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LISANSUSTU PROGRAMLAR iCiN OZ DEGERLENDIRME OLGUTLERI
0.1-PROGRAMA iLiSKIN GENEL BILGILER
1. iletisim Bilgileri
Afyon Kocatepe Universitesi, Fen Bilimleri Enstitiisii, Kimya Mihendisligi Anabilim Dali iletisim

bilgileri Tablo 1.0'da yer almaktadir.

Tablo 1.0 Boliim iletigsim bilgileri
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Yardimcisi BULDUK ) ANS Kampiisi, 03200
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2. Program Bagsliklan

Kimya miihendisligi Yiiksek Lisans Programi:

Kimya Mihendisligi Yiiksek Lisans programi kapsaminda lisans seviyesinde aldiklari genel
egitime ek olarak 6zel konularda bilgi seviyelerini artirarak bu sayede hem 6zel hem de kamu
sektoriinde aranan bireyler olmalarini saglanarak ve kendi alanlarinda uzmanlasmis insanlar
yetistirilmektedir.

3. Programin Tiiru
Kimya muihendisligi anabilim dalinda normal 6gretim tezli ylksek lisans programi
uygulanmaktadir.

4. Yonetim Yapisi

Kimya Mihendisligi Tezli Yiiksek Lisans Programi, Afyon Kocatepe Universitesi Fen Bilimleri
Enstitisi blnyesinde Kimya Mihendisligi Anabilim Dali tarafindan yuratilmektedir.
Programin akademik ve idari isleyisi, Anabilim Dali Baskani koordinasyonunda Anabilim Dali
Akademik Kurulu tarafindan planlanmakta ve yuritilmektedir. Lisanslstli egitim-6gretim
faaliyetleri, Afyon Kocatepe Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi ile
Fen Bilimleri Enstitlsi tarafindan belirlenen usul ve esaslar dogrultusunda
gerceklestirilmektedir.

Programa iliskin 6grenci kabuli, ders planlari, tez danismani gérevlendirmeleri, tez izleme ve
mezuniyet slreclerine yonelik kararlar Anabilim Dal Kurulu tarafindan degerlendirilerek Fen
Bilimleri Enstitlisii Yonetim Kurulunun onayina sunulmaktadir. Programin egitim-6gretim,




arastirma ve kalite glivencesi faaliyetleri Anabilim Dali 6gretim Gyelerinin katilimiyla
yuratilmekte; gerekli durumlarda Enstiti MudurlGgia ve ilgili Gniversite kurullari ile
koordinasyon saglanmaktadir.

5. Programin Kisa Tarihgesi ve Degisiklikler

Afyon Kocatepe Universitesi, Fen Bilimleri Enstitiisti 11.07.1992 tarih ve 21281 sayili Resmi
Gazete ‘de yayimlanan 3837 sayili Kanunun 18. Ek Maddenin c) fikrasi geregince kurulmustur.
Afyon Kocatepe Universitesi, Fen Bilimleri Enstitiisi Mithendislik Bilimleri Alaninda kurulan
Kimya Mihendisligi Anabilim Dalimiz, 2006-2007 Akademik Yil itibari ile yiksek lisans
programina 6grenci almaya baslamistir.

Lisans seviyesinde aldiklari genel egitime ek olarak, 6zel konularda bilgi seviyelerini artirarak
bu sayede hem 06zel hem de kamu sektoriinde aranan bireyler olmalarini saglamak,
Universitelerimizin bilim adami ve arastirmaci ihtiyacini karsilamak ve kendi alaninda
uzmanlasmis insanlar yetistirerek, lilkemizi bilim ve teknoloji alaninda rekabet edebilirligini
saglamak amaciyla agiimistir.

6. Onceki Yetersizliklerin ve Gozlemlerin Kaldirilmasi Yoniinde Alinan Onlemler

Programin onceki 6z degerlendirme raporunda, program egitim amaglari ve program
¢iktilarinin sistematik olarak izlenmesi, i¢ ve dis paydas gorislerinin programa dizenli olarak
yansitilmasi, mezun ve 6grenci geri bildirimlerinin program bazinda degerlendirilmesi ile
program ciktilarinin dogrudan olgllmesine yonelik uygulamalarin gelistirilmesi gerekliligi
tespit edilmistir.

Bu kapsamda 2025-2026 egitim-6gretim yilinda program giktilarinin izlenmesine yonelik
olarak Afyon Kocatepe Universitesi Kalite Koordinatérliigli ve Fen Bilimleri Enstitiisi
tarafindan yiritilen Sinav Akreditasyon islemleri Modiili kullanilmaya baslanmis; ders
o0grenme ciktilari ile program giktilari iliskilendirilerek dénem sonunda elde edilen sonuglar
Anabilim Dali Kurulunda degerlendirilmis ve iyilestirme kararlari alinarak Enstitlye iletilmistir.

Program egitim amaclari ve program ciktilarinin paydas gorusleri dogrultusunda
degerlendirilmesine yonelik ¢alismalar ise gelistirilmeye agik alan olarak degerlendirilmekte
olup, 6nimizdeki donemlerde 6grenci, mezun ve dis paydas gorislerinin daha sistematik
bicimde toplanmasi ve programin iyilestirme sireglerine dahil edilmesi planlanmaktadir.

Onceki 6z degerlendirme raporunda belirtilen akademik ve idari is yikiine iligkin iyilestirme
ihtiyaci devam etmekte olup, mevcut insan kaynagi ile egitim-6gretim ve arastirma faaliyetleri
etkin sekilde strdirilmektedir.



OLCUTLER
1-OGRENCILER
Son bes yilda programa alinan bilimsel hazirlk 6grencisi (varsa), program 6grencisi ve mezun
sayilarini gbsteren Tablo 1.1’i doldurunuz.

Tablo 1.1. Programa Alinan Ogrenci ve Programdan Mezun Sayilari

Ogrenci / Mezun [2021-2022] [2022-2023] [2023-2024] [2024-2025] [2025-2026]

Bilimsel Hazirlik - - - - R

Ogrencisi
Ogrenci 1 5 2 9 10
Mezun 4 5 1 2 -

1.1-Ogrenci Kabulleri: Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmayi
hedefledigi ciktilari (bilgi, beceri ve davranislari) ongériilen siirede edinebilecek altyapiya
sahip olmalidir. Ogrencilerin kabuliinde goz 6niine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin
yillara gore gelisimi degerlendirilmelidir.

Afyon Kocatepe Universitesi, Fen bilimleri Enstitiisii, Kimya Miihendisligi Anabilim Dali Yiiksek
Lisans programina 6grenci kabulii, Afyon Kocatepe Universitesi Lisansiistii EGitim-Ogretim ve
Sinav Yénetmeligi dogrultusunda yapilmaktadir. Lisansistlu programlara basvurular, Enstiti
Anabilim Dali Bolim Baskani’n onerisi Uzerine enstitli kurulunun belirledigi ve Senatonun
onayladigi niteliklere gére yapilir. Basvurular sirasinda uyulacak esaslar sunlardir:

1. Yiksek lisans programina basvurabilmek icin adaylarin; ilanda belirtilen kesin kayit
tarihi itibariyla ilgili lisans mezuniyet/gecici mezuniyet belgesine (veya barkotlu e-
Devlet ciktisi) ya da lisans mezuniyet transkriptine sahip olmalari gerekir.

2. Yuksek lisans programina basvurabilmek i¢in adaylarin;

e landa belirtilen kesin kayit tarihi itibariyla ilgili lisans mezuniyet/gecici
mezuniyet belgesine (veya barkotlu e-Devlet giktisi) ya da lisans mezuniyet
transkriptine sahip olmalari gerekir.

e Basvurdugu programin ilan edilen puan tiiriinde ALES’ten en az 55 puan veya
GRE ya da GMAT gibi sinavlardan buna esdeger bir puan almis olmalari gerekir.

Yiksek lisans programina basvuran adaylarin basvurularinin degerlendirilmesi ve programa
yerlestirilmesinde uygulanacak esaslar sunlardir:

1. Enstitl Anabilin Dali Bagkanin dnerisi Gizerine Enstitli Yonetim Kurulunun belirledigi en
az Uc kisiden olusan jiri tarafindan bilimsel degerlendirme sinavina katilmis olmalari
gerekir.

2. Basari degerlendirmesinde; ALES puani veya GRE ya da GMAT gibi sinavlardan aldigi
puaninin ALES puani karsihginin %50’si, lisans mezuniyet not ortalamasinin %20’si,
bilimsel degerlendirme sinavi sonucunun %30’u toplaminin 100 {zerinden en az 60
puan olmasi gerekir.

Yiiksek Lisans programimiza son bes yilda kabul edilen 6grenci sayilari ve son bes yilda programdan
mezun olan 6grenci sayilari Tablo 1.1’de yer almaktadir.




Tablo 1.2a Yiiksek Lisans Ogrencilerinin Giris Derecelerine iliskin Bilgi
ALES Yizdelik

ALES puan tlrune . ALES Puani
Akademik YII Y | gére Eabul edilen Dilim 'favy't Yaptiran
Bgrenci sayisi En "En En "En Ogrenci Sayisl
disik | yuksek | dastk | yiksek
[2025-2026] 13 - - - - 8
[2024-2025] 9 - - - - )
[2023-2024] 3 - - - R 2
[2022-2023] 1 - - - - 0
[2021-2022] 4 - - - - 1

Yjcinde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.

Tablo 1.1 ve Tablo 1.2 birlikte incelendiginde, Kimya Mihendisligi Tezli Yuksek Lisans
Programina olan ilginin son yillarda artis gosterdigi gorilmektedir. Programa kayit yaptiran
O0grenci sayisi 2021-2022 egitim-6gretim yilinda 1 iken, 2022-2023 yilinda 5'e yikselmis, 2023-
2024 yilinda 2'ye gerilemis, 2024-2025 yilinda 9'a ve 2025-2026 yilinda 10'a ulasmistir. Bu
durum, programin 6zellikle son iki yilda daha fazla tercih edildigini gostermektedir.

Basvuru verileri incelendiginde ise ALES puan tiirliine gore kabul edilen 6grenci sayisinin 2021-
2022 yilinda 4, 2022-2023 yilinda 1, 2023-2024 yilinda 3, 2024-2025 yilinda 9 ve 2025-2026
yihinda 13 oldugu gorilmektedir. Buna karsilik kayit yaptiran 6grenci sayilari sirasiyla 1, 0, 2, 8
ve 8 olarak gergeklesmistir. Son yillarda hem kabul edilen hem de kayit yaptiran 6grenci
sayilarindaki artis, programa yonelik talebin yikseldigini géstermektedir. Bununla birlikte
kabul edilen tiim adaylarin kayit yaptirmamasi, adaylarin farkh tniversiteleri tercih etmeleri
veya cesitli kisisel nedenlerle kayit yaptirmamalarindan kaynaklanabilmektedir.

Programda bilimsel hazirlik 6grencisi bulunmamakta olup, programa kabul edilen 6grenciler
dogrudan tezli yuksek lisans egitimine baslamaktadir. Mezun sayilari yillara gore degisiklik
gostermekle birlikte bu durum, lisansiisti egitimde tez ¢alismalarinin tamamlanma siireleri ve
ogrencilerin bireysel akademik ilerleme sireclerinden kaynaklanmaktadir. Genel olarak
degerlendirildiginde programin 6grenci kabulii acisindan siirdirilebilir bir yapiya sahip oldugu
ve son yillarda tercih edilirliginin arttigi sdylenebilir.

1.2-Bilimsel Hazirlik Programi: Bilimsel Hazirlik Programindaki her bir 6grenciye uygulanacak
program ayrintili olarak belirlenmis, yayimlanmis ve uygulaniyor olmalidir.

Kimya Mihendisligi Tezli Yiksek Lisans Programina Kimya Mihendisligi, Kimya Bolimu ve
Malzeme Bilimi ve Mihendisligi lisans mezunlari kabul edilmektedir. Programin mevcut
o0grenci kabul kosullari kapsaminda bilimsel hazirlik programi uygulanmamaktadir. Bu nedenle
programa kabul edilen 6grenciler, lisansusti egitimlerine dogrudan baslamaktadir.

1.3- Yatay ve Diger Gegisler, Ogrenci Degisimi, Ortak Diploma ve Ders Sayma: Ozel 6grenci
ve yatay gecisle 6grenci kabulii, tezsiz ve tezli programlar arasi gecis, 6grenci degisimi
uygulamalan ile baska kurumlar ve/veya programlarla ortak diploma programlari, bu
kurumlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan kurallar
ve politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve uygulaniyor olmalidir.

Baska bir yliksekogretim kurumunda 6grenime baslayan yliksek lisans 6grencilerinin yatay
gecis ile kabulii Afyon Kocatepe Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi



esaslarina gore yapilmaktadir. Yatay gegcis kontenjanlari Enstiti Anabilim Dali bagkanhginin
Onerisi ve Enstitli Yonetim Kurul karari dogrultusunda her yariyilin baslangicindan bir ay
oncesinde belirlenir ve enstitliniin internet sayfasinda ilan edilir. Enstitl tarafindan ilan
edilen kontenjanlar ve basvuru siresi dahilinde 6grenci basvurulari alinir.

Yiiksek lisans programimiza yatay gecis yapmak isteyen 6grencinin;
e Yiksek lisans programina igin en az bir yariyil tamamlamis, ancak dérdiinci yariyilina

baslamamis olmasi,

e Basarisiz oldugu dersinin bulunmamasi,

e Yonetmelikte yliksek lisans programiicin belirtilen ALES puanina veya GRE ya da GMAT
gibi sinavlardan aldigi puaninin ALES puani karsilig§ina sahip olmasi,

e Disiplin cezasi almamis olmasi gerekir.

Son bes yilda yiksek lisans programimiza yatay gecis ile kabul edilen 6grenci sayilari Tablo
1.3’de yer almaktadir.
Tablo 1.3 Yatay ve Diger Gegis, Ortak Diploma ve Degisim Bilgileri

Bilimsel
Yatay Gegi Hazirhk Ortak Diploma oo oz .
Akademik Yil ¥ Yaypang ’ Programindan | Programi ggrenci Degisim Ogrenci
. . Sayisi
Ogrenci Sayisi Alinan Sayisi
Ogrenci Sayisi
[2025-2026] - - - -
[2024-2025] - - - -
[2023-2024] - - - -
[2022-2023] - - - -

[2021-2022] - - - -
jcinde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.

ERASMUS Ogrenci Degisimi

Yiksek lisans programlarinda 6grenim goren Ogrencilerimiz Erasmus 0Ogrenim ve staj
hareketliligi kapsaminda anlasmali oldugu yurt disindaki bir yiksekdgretim kurumunda en az
bir en fazla iki yariyil egitim- 6gretim faaliyetlerine devam edebilmektedir.

Ogrenci degisim programi amacina yonelik olarak bélimimizin Tablo 1.4’de verilen
Universitelerle ikili anlasmalari bulunmaktadir.

Ogrenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak énlemleri 6zetleyiniz.
Tablo 1.4 Lisansiistii Diizeyde Erasmus Anlasmasi Bulunan Universiteler

Universite Ulke
West Pomerian University of Technology Polonya
Warsaw University of Technology Polonya
Wroctaw University of Science and Technology Polonya
Amirkabir University of Technology iran
Techonological University of Tajikistan Tacikistan
University of East Sarajevo Bosna Hersek




ERASMUS degisim programi ile gonderilen 6grencilerin gitmeden 6nce yurt disinda alacaklari
derslere gore 6grenim anlasmalari hazirlanir ve bu derslerin dondiklerinde hangi derslere
esdeger sayilacagi taninma belgesi ile garanti altina alinir. Erasmus degisim programi siiregleri
ile ilgili o6grencilere toplanti yapilmaktadir. Erasmus degisim sireglerinden yaralanacak
ogrenciye Bolim Erasmus Koordinatériimiiz (Ars .Grv. Demrenur OZCATAL) yardimci
olmaktadir.

Tablo 1.5 Erasmus Bilgilendirme Toplantilari
Toplanti Konusu Tarih Yer

Erasmus degisim programlari hakkinda genel
bilgilendirme toplantisi (Erasmus+KA131 ve

.. 2024-202
Erasmus+ staj hareketliligi hakkinda basvuru 0 .. 025 o
. . Guz Laboratuvar Blogu 112 nolu sinif
tarihleri, yabanci dil sinavi, puanlandirma Dénemi

sistemi, ders segme vb. konularda genel
bilgilendirme)
Erasmus degisim programlari hakkinda genel
bilgilendirme toplantisi (Erasmus+KA131 ve
Erasmus+ staj hareketliligi hakkinda basvuru 24.02.2025
tarihleri, yabanci dil sinavi, puanlandirma
sistemi, ders secme vb. konularda genel
bilgilendirme)
Erasmus degisim programlari hakkinda genel
bilgilendirme toplantisi (Erasmus+KA131 ve
Erasmus+ staj hareketliligi hakkinda basvuru 25.02.2025
tarihleri, yabanci dil sinavi, puanlandirma
sistemi, ders secme vb. konularda genel
bilgilendirme)
Erasmus degisim programlari hakkinda genel
bilgilendirme toplantisi (Erasmus+KA131 ve
Erasmus+ staj hareketliligi hakkinda basvuru 26.02.2025
tarihleri, yabanci dil sinavi, puanlandirma
sistemi, ders secme vb. konularda genel
bilgilendirme)
Erasmus+ Ogrenci Ogrenim Hareketliligi ve Mihendislik Fakiiltesi 102 nolu

Erasmus+ KA131 (Avrupa) Ogrenci hareketliligi >.03.2025 konferans salonu

Erasmus degisim programlari hakkinda genel
bilgilendirme toplantisi (Erasmus+KA131 ve

Laboratuvar Blogu 112 nolu sinif

Laboratuvar Blogu 112 nolu sinif

Laboratuvar Blogu 112 nolu sinif

Erasmus+ staj hareketliligi hakkinda basvuru 29.09.2025
Sy J . & ? 1.10.2025 Laboratuvar Blogu 112 nolu sinif
tarihleri, yabanci dil sinavi, puanlandirma
. ) 2.10.2025
sistemi, ders secme vb. konularda genel
bilgilendirme)
Erasmus+ Ogrenci Ogrenim Hareketliligi ve 8.10.2025 Mihendislik Faktltesi 102 nolu
Erasmus+ KA131 (Avrupa) Ogrenci hareketliligi o konferans salonu

FARABI Ogrenci Degisimi

Farabi Degisim Programi, 6grencilerin bir veya iki yariyil siiresince kendi kurumlarinin disinda
bir yiksekogretim kurumunda egitim ve 0Ogretim faaliyetlerine devam etmelerini
amaclamaktadir. FARABI degisim programi ile ilgili tim bilgilere ve ikili anlasmamiz olan
Universitelerin listesine Universitemiz web sayfasindan https://farabi.aku.edu.tr/ linkinden



ulasabilirsiniz. Ogrencilerimize FARABI degisim programi hakkinda bélimiimiz FARABI
koordinatérii (Dog.Dr. Oguzhan ALAGOZ) yardimci olmaktadir.

1.4- Danismanlik ve izleme: Ogrencilerin ders ve kariyer planlamalarini yénlendirecek,
gelisimlerini izleyecek ve varsa tez veya proje ¢alismalarini yonetecek danismanlik hizmeti
verilmelidir.

Her 6grenciye en gec birinci yariyillin sonuna kadar, akademik takvimde belirtilen siire icinde
alacagi derslerin belirlenmesi, kayit islemleri ve tez ¢alismalari igin 6grencinin de gorisu
alinarak, Kimya Mihendisligi Anabilim Dali kurulunun 6nerisi ve Enstitii Yonetim Kurulu’nun
onayi ile Universite kadrosunda bulunan bir 6gretim (iyesi danisman olarak atanir. Danisman
atanincaya kadar bu gorevi anabilim dali baskani yuratir. Tez konusu belirlendikten sonra, tez
calismasi niteliginin birden fazla danismani gerektirdigi durumlarda, Anabilim Dali kurulunun
gerekgeli dnerisi ve Enstitli Ydnetim Kurulu’nun onayi ile ikinci tez danismani atanabilir. ikinci
tez danismani Universite kadrosu disindaki 6gretim tiyeleri arasindan da atanabilir. Ogrencinin
alacagl derslerin belirlenmesi, tez calismalari, atanan danisman tarafindan yaratalir.
Danisman, lisansustii programda agilmasi kararlastirilan dersler arasindan, 6grencinin alacagi
dersleri belirler.

Tablo 1.10 Giris Yilina Gére Ogrenci Danismanliklarinin Dagilimi
OGRENCIi DANISMANLIKLARI

SAYI
DR

GIRIS YILI DANISMAN

=<
=

Prof. Dr. Cemal CiFCi
Prof. Dr. ibrahim BULDUK
Prof. Dr. Meltem DILEK
Dog. Dr. Oguzhan ALAGOZ
Dr. Ogr. Uyesi Cansu KURTULUS
Dr.Ogr. Uyesi Nazan YILMAZ
Prof. Dr. Cemal CiFCi
Prof. Dr. ibrahim BULDUK
Prof. Dr. Meltem DILEK
Dog. Dr. Oguzhan ALAGOZ
Dr. Ogr. Uyesi Cansu KURTULUS
Dr.Ogr. Uyesi Nazan YILMAZ
Prof. Dr. Cemal CiFCi
2023 Dog. Dr. ibrahim BULDUK
Dog. Dr. Oguzhan ALAGOZ
2022 Dog. Dr. Oguzhan ALAGOZ

2025

2024
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1.5- Basari Degerlendirmesi: Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger
etkinliklerdeki basarilar seffaf, adil ve tutarli yéntemlerle dl¢iilmeli ve degerlendirilmelidir.

Yiiksek lisans programimizda derslerin 6lcme ve degerlendirmesinde kullanilan sinav tirleri;
O0dev, ara sinav, mazeret sinavi, yariyil sonu sinavi ve tek ders sinavidir. Bu sinavlar ders
programlarinda belirtildigi gibi yazili, sozli, s6zli ve yazili ya da uygulamali olarak yapilr.



Anabilim Dali Baskanligi, ders basarilarini 6lgen tiim sinavlari, kagit ortaminda ve es zamanlh
olarak yapabilecegi gibi alan ve zorluk diizeyine gore tasnif edilerek glivenli bicimde saklanan
bir soru bankasindan, her bir adaya farkli zamanlarda farkli soru sorulmasina izin verecek
sekilde elektronik ortamda da yapabilir ve 6lgmenin hangi sinav tiri ile yapilacagina dersi
ylrlten 6gretim Uyesi karar vererek yariyll basinda enstitlye bildirir. Bir yariyilda tez hazirlik
¢alismasi, tez galismasi ve uzmanlik alan dersi hari¢ olmak tzere her ders igin en az bir ara
sinav yapilir. Her yariyill sonunda, akademik takvim yili icerisinde belirlenen ve ilan edilen
tarihler arasinda tez hazirlik galismasi, tez ¢alismasi ve uzmanlik alan dersi hari¢ olmak lzere
her ders igin yariyil sonu sinavi yapilir. Tim sinavlar 100 puan uzerinden degerlendirilir. Ara
sinav ve yarlyil sonu sinav notlarinin ders basari puaninin hesaplanmasinda esas alinacak katki
oranlari, dersi veren 6gretim Uyesi tarafindan Enstitlye ilgili yariyil baslarinda yazili olarak
bildirilir. Ogrencinin bir dersten basari notu, dersi veren dgretim {yesi tarafindan belirlenir ve
harf notu olarak takdir edilir. Bu amagla bagil degerlendirme ve mutlak degerlendirme
yontemlerinden istatistiksel 6lctitlere gbre uygun olan yontem kullanilir. Basari notlarinin ifade
ettikleri basari dereceleri ve katsayilari Afyon Kocatepe Universitesi Lisansiistii EGitim-Odretim
ve Sinav Yoénetmeligi’nde yer almaktadir.
1.6- Mezuniyet Kosullari: Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek igin, programin
gerektirdigi tim kosullarin yerine getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis
ve uygulaniyor olmalidir.
Yiksek lisans programi en az yedi ders ve 21 kredi ile uzmanlik alan dersi, seminer, tez hazirlik
calismasi ve tez calismasi olmak Ulizere toplam en az 120 AKTS kredisinden olusur Ogrenci,
azami dort yariyil sonunda 6gretim planinda yer alan kredili derslerini en az CC ve seminer
dersini YT (yeterli) basari notuyla tamamlamak durumundadir. Tezli yiiksek lisans programinda
O0grencinin basarili sayilabilmesi icin, aldigl tim derslerden CC veya bunun (zerinde bir not
almasi ve seminer, uzmanlik alan, tez hazirlik galismasi ve tez galismasi derslerinden YT
(yeterli) notu almasi gerekir. Ogrencilerin kredilerini tamamlayip tamamlamadiklari, basari
durumlari, zorunlu uygulamalari yapip yapmadiklari, yeterlilik durumlari Afyon Kocatepe
Universitesi Ogrenci Bilgi Sistemi (akademik) otomasyonunca izlenebilmektedir. Ayrica Fen
Bilimleri Enstitlisi Ogrenci bilgi sistemince de 6grencinin durumu izlenebilmektedir.
Ogrencilerin lisansiistii siirecte teslim etmeleri gereken belgeler, formlar danismanlari
tarafindan onaylanarak enstitiiye teslim edilmekte ve enstitl yetkililerince kontrol edilerek
sisteme islenmekte ve arsivde saklanmaktadir.

Tablo 1.11 Ogrenci ve Mezun Sayilari

Ogrenci Sayilari Mezun Sayilari
. 1 Tezsiz Tezli Tezsiz Tezli

Akademik Yil . . Doktora/Sanatta | .. . Doktora/Sanatta

Yiuksek | Yiksek . Yiuksek | Yiksek .

) ) Yeterlik . . Yeterlik

Lisans | Lisans Lisans | Lisans
[2025-2026] - 10 - - - -
[2024-2025] - 9 - - 1 -
[2023-2024] - 2 - - 1 -
[2022-2023] - 5 - - 5 -
[2021-2022] - 1 - - 4 -

Yicinde bulunulan yil dahil, son bes yil igin veriniz
2-PROGRAM EGIiTiM AMAGCLARI
Program Egitim Amaclari:  Program mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedefleri ve mesleki beklentilerdir (FEDEK, 2017; MUDEK, 2019).



Bir programin egitsel misyonunu nasil planlamayi sagladigini ve
paydaslarinin gereksinimlerini nasil karsilayacagini bildiren agik ve genel
ifadelerdir. Programin egitim amaclari, mezunlarin bir programi
bitirmelerini izleyen birkag yil icinde gerceklestirmeleri beklenenleri
tanimlayan ifadelerdir (YOKAK, 2019).

2.1-Program Egitim Amaglari: Degerlendirilecek her yiiksek lisans/doktora/sanatta yeterlik

programiicin, program mezunlarinin gelecekte erismeleri ya da karsilamalari istenen kariyer

hedeflerini ve mesleki beklentileri tanimlayan genel ifadelerden olusan program egitim

amaglari olmalidir.

Programin egitim amaglarini burada listeleyiniz ve nerede yayimlandigini belirtiniz.
Tablo 2.1 Program Egitim Amaglari*

No Program Egitim Amaglar

Ulusal ve uluslararasi diizeyde nitelikli bilimsel arastirmalarda aktif rol almalari, deneysel
PEA1 calismalar tasarlayabilmeleri, elde ettikleri sonuglari yazili/so6zli olarak sunabilen
mezunlar yetistirmek.

Yasam boyu 6grenme bilincine sahip, girisimci, mesleki ve toplumsal sorumluluklarinin

PEA2 e -
bilincinde olan mezunlar yetistirmek.

PEA3 Kazandigi yetkinliklerle sektorde tercih edilen Kimya Yiiksek Miihendisleri yetistirmektir.

Kimya Miuihendisligi Anabilim Dal Yiiksek Lisans programi, basarili bir sekilde tamamlanip,
program yeterlilikleri saglandiginda Kimya Miuhendisligi Bilimi Alaninda Yiksek Lisans
derecesine sahip olunur. Kimya Muihendisligi Anabilim Dalindan mezun olan 6grenciler;
endustri, ilag, gida, tarim, saglk, askeri, petrol, ¢cevre, otomotiv, plastik, boya, maden gibi
bircok alanda yliksek kimya mihendisi olarak ¢alisabilir. Ayrica devlet ve vakif Gniversitelerinin
kimya ve kimya ile ilgili birimlerinde egitim ve 6gretim faaliyetlerinde akademisyen olarak ta
¢alisabilmektedir.

2.2-Kurum Ozgorevleriyle Tutarlilik: Program egitim amaglari (a) kurumun, enstitiiniin ve
ana bilim/sanat dalinin 6zgorevleriyle uyumlu olmali ve (b) programin web sayfasinda
yayimlanmis olmalidir.

Afyon Kocatepe Universitesi’nin, Fen Bilimleri Enstitiisi’niin ve Kimya Miihendisligi A.B.D.’nin
gorevleri su sekilde tanimlamistir:

Afyon Kocatepe Universitesi: Evrensel diizeyde bilimsel bilgi tretmek, mesleki acidan
cagdaslariyla rekabet edebilen, nitelikli bireyler yetistirmek ve boélgesel kalkinmaya katki
saglamaktir.

Afyon Kocatepe Universitesi Fen Bilimleri Enstitiisii: Enstitii biinyesinde acilan programlarda
kaliteli egitim ve 6gretim faaliyetlerinde bulunmak, yonetmelikler dogrultusunda seffaflik, etik
ve akademik isleyis ilkelerine bagli kalarak lisansistli tez calismalarinin yiritidlmesini
saglamak, Ulusal ve Uluslararasi ihtiyaclari gbz oniline alarak Universite, sanayi ve kamu
Ucgeninde isbirligini artirmak ve disiplinler arasi arastirma faaliyetlerini destekleyerek
lisanslstl programlarda gerekli diizenlemeleri yapmaktir.

Afyon Kocatepe Universitesi Kimya Mihendisligi A.B.D.: Kimya Miihendisligi mesleginin
gerektirdigi bilgi ve becerilere sahip, gecmisin ve gincelin kaynaklarina en etkin yollarla



ulasan, kaynaklarin yetersiz oldugu alanlarda yeni ve 6zgun verileri Gretebilen, mesleki ve etik
sorumluluk sahibi mezunlar yetistirerek, bilim ve teknolojinin tlkede ve diinyada gelismesine
ve yayilmasina katki saglamaktir.

Anabilim Dalimiz, Afyon Kocatepe Universitesi'nin 6zgérevi ile uyumlu olarak, Kimya
Muihendisligi mesleginin her alaninda hizmet verebilecek bilgi ve becerilerle donatilmis,
cagdas muhendisler yetistirmeyi, evrensel nitelikte verdigi egitim ve yaptigi arastirmalarla
topluma hizmet etmeyi 6zgorev edinmistir.

Egitim amaglarinin yapilandirilmasinda Universitenin, enstitiiniin ve anabilim dalinin 6zgorevi
goz online alinmis, tim paydaslarla yapilan toplantilarda dile getirilen, gesitli anketlerde
yansitilan degerlendirmeler tartisilarak bu amaglar sirekli gelisim calismalari ¢ercevesinde
gincellenmek Uzere netlestirilmistir. Program egitim amaclarinin kurumun, enstitiiniin ve
anabilim dalinin 6zgorevleriyle ne dlgliide uyumlu oldugu, Tablo 2.2’de irdelenmistir.



Tablo 2.2 Program Egitim Amaglarinin Kurum, Enstitii, Ana Bilim/Sanat Dali Vizyon ve
Misyonu ile Uyumu

AEYON KOCATEPE . , o KIMYA MUHENDISLIGI
UNIVERSITESI FEN BILIMLERI ENSTITUSU ANABILIM DALI
Misyon Vizyon Misyon Vizyon Misyon Vizyon
Evrensel Bilimsel Enstiti Universitemiz | Lisans/lisansiistii Kimya
diizeyde aragtirma ve bilinyesinde vizyonu programlarinda miihendisligi
bilimsel bilgi egitim acilan dogrultusunda, nitelikli ve alaninda
iretmek, faaliyetlerinde programlarda aragtirmay1 6n gilincel 6gretim arastirict ve
mesleki agidan | Kaliteyi siirekli | Kkaliteli egitim plana alarak sunarak sorgulayici
cagdaslariyla artirarak ve dgretim egitim ve Ogrencilerini; miihendisler
rekabet bolgesel faaliyetlerinde ogretim arastirict, yetistiren,
edebilen, kalkinmaya bulunmak, kalitesinden sorgulayici, bilimsel ve
nitelikli bireyler katk1 sunan, yonetmelikler asla 6diin hayat boyu teknolojik
yetistirmek ve yenilikgi dogrultusunda vermeden, 6grenmeyi geligsmeleri
bolgesel projelerle ulusal | seffaflik, etik ulusal ve benimsemis, takip eden,
kalkinmaya diizeyde ve akademik uluslararasi analitik diisiince | evrensel bilime
katk1 girigimci isleyis yararlilik ve yetenegine katk1 yaparak
saglamaktir. universiteler ilkelerine bagl etik sahip, is ulusal ve
arasinda yer kalarak prensiplerine hayatina uluslararasi
almak ve uzun lisansiistii tez bagl, basladiginda diizeyde yer
P I’Og fam vadede calismalarinin alanlarinda karsilagabilecegi | edinen 6gretim
Egitim uluslararasi yiiriitilmesini uzman bireyler problemlere ve arastirma
Amaclari taninir bir saglamak. yetistiren, coziimler kurumu
(PEA) iniversite Ulusal ve uluslararasi getirebilecek ve olmaktir.
haline Uluslararasi rekabet edebilir ogrendigi
gelmektir. ihtiyaglar1 g6z seckin bir bilgileri
Oniine alarak | kurum olmaktir. insanligin
iiniversite, faydasina
sanayi ve kamu kullanacak
ticgeninde kimya
isbirligini miihendisleri
artirmak ve olarak
disiplinler arasi yetistirmektir.
aragtirma
faaliyetlerini
destekleyerek
lisansiistii
programlarda
gerekli
diizenlemeleri
yapmaktir.
PEAL. UYUMLUDUR | UYUMLUDUR | UYUMLUDUR | UYUMLUDUR | UYUMLUDUR | UYUMLUDUR
PEA? KISMEN KISMEN KISMEN KISMEN UYUMLUDUR | UYUMLUDUR
' UYUMLUDUR | UYUMLUDUR | UYUMLUDUR | UYUMLUDUR
PEA3. UYUMLUDUR | UYUMLUDUR | UYUMLUDUR | UYUMLUDUR | UYUMLUDUR | UYUMLUDUR




2.3-Program Egitim Amaglarini Belirleme ve Giincelleme Yontemi: Program egitim amaglari
(c) programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dikkate alinarak belirlenmeli ve (d)
programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla
glincellenmelidir.

Programimizin gelisebilmesi, egitim kalitesini artirabilmesi, ¢agdas ve modern egitim
teknolojileri ile donatilabilmesi ancak tiim paydaslarinin destegi ile mimkuin olabilecektir. Bu
amagla paydaslarin gereksinimleri dikkate alinarak programin egitim amaglari belirlenmistir.
Programin i¢ paydaslari Akademik Personel, idari personel, aktif 6grencilerimiz ve mezun
dgrencilerimiz, programin dis paydaslari ise YOK, OSYM gibi kamu kurumlaridir.

Kimya Muhendisligi Anabilim Dalimizin 6zgoérevi ve egitim amaglari programimizin tim i¢ ve
dis paydaslarinin gorisu alinarak belirlenmis ve gerekli zamanlarda g¢agin gerekliliklerine gore
yeniden tim paydaslarin fikirleri alinarak giincellenmektedir.

Tablo 2.3 Dis Paydaslar
KiMYA MUHENDISLIGi TEZLI YOKSEK LISANS PROGRAMI DIS PAYDAS LiSTESI
Ad-Soyad* Calistig Kurum
Erol GOKSU Ozerbant Uretim Mudiiri
Gokhan SAHIN Novocycle Teknoloji San. Tic. A.S.
Mustafa OzUSOY igme Suyu Aritma Tesisi Muduri
*Liste alfabetik olarak siralanmistir.

2.4-Program Egitim Amaclarina Ulasma: Egitim amaclarina ulasildigini belirlemek ve
belgelemek i¢in kullanilan bir 6lgme ve degerlendirme siireci kurulmus ve isletiliyor
olmalidir. Bu siire¢ yardimiyla program egitim amaglarina ulasildigi kanitlanmalidir.

Kimya Muhendisligi Tezli Yiiksek Lisans Programinda egitim amaclarina ulasma dizeyini
dogrudan 6lcmeye yonelik yapilandiriimis ve sistematik bir 6lcme-degerlendirme sireci heniiz
olusturulmamistir. Bununla birlikte, programin egitim amaclarina ulasma durumu dolayli
olarak ogrencilerin ders basarilari, seminer ve tez c¢alismalari, tez savunma suregleri,
mezuniyet vyeterlilikleri ve danisman 0Ogretim (yelerinin akademik degerlendirmeleri
aracihgiyla izlenmektedir.

Ogrencilerin program vyeterliliklerini kazanma diizeyleri, derslerdeki basari durumlari ile tez
calismalarinda bilimsel arastirma yapabilme, analiz etme, yorumlama ve bilimsel etik ilkelerine
uygun calisma becerileri dikkate alinarak degerlendirilmektedir. Ayrica, Anabilim Dal
Akademik Kurulu tarafindan programin isleyisi ve ders planlari ihtiyaclar dogrultusunda
gozden gecirilmekte ve gerekli gorilen iyilestirmeler yapilmaktadir.

Oniimiizdeki ddbnemde program egitim amaclarina ulasma diizeyinin daha sistematik olarak
izlenebilmesi amaciyla mezun, 6grenci ve paydas geri bildirimlerini de iceren 6lcme ve
degerlendirme mekanizmalarinin olusturulmasi planlanmaktadir.



3-PROGRAM CIKTILARI

Program Ciktilari:  Ogrencilerin programdan mezun oluncaya kadar kazanmalari gereken
bilgi, beceri, deneyim ve davranisglari tanimlayan ifadelerdir (FEDEK,
2017).

Olgme: Bu o6lglte iliskin 6lgme, program ciktilarina erisim dizeylerini
saptamak lizere cesitli yontemler kullanilarak yiratilen veri ve kanit
tanimlama, toplama ve diizenleme sirecidir (FEDEK, 2017).

Degerlendirme: Bu dlgite iliskin degerlendirme, 6lgmeler sonucu elde edilen verilerin
ve kanitlarin gesitli yontemler kullanilarak yorumlanmasi strecidir.
Degerlendirme sireci, program giktilarina erigsim diizeylerini vermeli,
elde edilen sonuglar programi iyilestirmek lizere alinacak kararlar ve
yuratilecek eylemlerde kullaniilmalidir (FEDEK, 2017).

3.1- Program Ciktilarini Belirleme Yontemi, Program Ciktilari, Program Ciktilarinin Program
Egitim Amaglariyla Uyumu: Ogrencilerin programdan mezun oluncaya kadar, kazanmalari
gereken bilgi, beceri ve yetkinlikleri tanimlayan ifadeler olan program ciktilari, program
egitim amaclarina ulasabilmek igin gerekli bilgi, beceri ve davranis bilesenlerinin tiimiini
kapsamali ve YOKAK tarafindan yetkilendirilen ilgili akreditasyon kuruluslarinin (MUDEK,
TEPDAD, FEDEK, VEDEK, EPDAD, HEPDAK, iLAD-ILEDAK, SABAK, TUADER-TURAK, ECZAKDER
ve TPD) degerlendirme ¢iktilarini da icerecek bigcimde tanimlanmalidir. Programlar, egitim
amaglarniyla tutarli olmak kosuluyla, kendilerine 6zgii ek giktilar tanimlayabilirler.

i) Program ciktilarini belirleme ve periyodik olarak gézden gecirme ve glincelleme yontemini
anlatiniz.

ii) Program ciktilarini siralayiniz. Program ciktilari ilgili akreditasyon kurulusunun (MUDEK,
TEPDAD, FEDEK, VEDEK, EPDAD, HEPDAK, iLAD-ILEDAK, SABAK, TUADER-TURAK, ECZAKDER ve
TPD) tanimina uymali ve 6grencilerin mezuniyetlerine kadar edinmeleri beklenen bilgi, beceri
ve davraniglardan olusmalidir.

Kimya Mihendisligi Anabilim Dal Yiksek Lisans Programinin giktilari, programin egitim
amaglarina ulasabilmek icin gerekli bilgi, beceri ve davranis bilesenlerinin timini kapsamakta
ve ilgili degerlendirme giktilarini da igerecek sekilde tanimlanmistir.

Kimya Miuihendisligi Anabilim Dali Yiksek Lisans Programinin giktilari, Tablo 3.1’de
tanimlanmistir.

Tablo 3.1 Program Ciktilari (sayisi en az 10, en fazla 15 olmali)
No Program Ciktisi
Lisans alanindaki bilgilerini glincel ve teknik yontemler ile derinlemesine
PC1 gelistirerek ileri kimya mihendisligi alaninda bilgiye ulasma, degerlendirme,
yorumlama ve uygulama becerisi kazanmak.
Kimya Mihendisligi alaninda edindigi uzmanlhk diizeyindeki kuramsal ve uygulamall

PC2 bilgileri kullanarak, karmasik problemleri tanimlama ve ¢éziimiine yonelik analitik,
modelleme ve deneysel esasli arastirmalari tasarlamak, uygulamak ve yorumlayabilmek.
Kimya Muhendisligi alanindaki bir sorunu bagimsiz olarak kurgulamak, yeni bilgi

PC3 olusturmak, tasarim yaparak ¢6ziim yontemleri gelistirmek, ¢6zmek, sonuglari
degerlendirmek ve gerektiginde uygulayabilmek.

Kimya Mihendisligi ile ilgi bilgileri elestirel bir gozle degerlendirebilmek, 6grenmeyi
yonlendirebilmek, ileri diizey ¢alismalari bagimsiz olarak yiritebilmek.

PC4




PC5

Alani ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, duyurulmasi asamalarinda toplumsal,
bilimsel ve etik degerleri gbzetmek.

PC6

Calismalarinin sireg ve sonuglarini, kimya miihendisligi alani veya alan disindaki
paydaslarina ulusal ve uluslararasi ortamlarda sistematik ve acik bir sekilde Tiirkce ya da
en az bir yabanci dilde yazili ya da s6zIl olarak aktarabilmek.

PC7

Disiplinler arasi ya da disiplin i¢i takim ¢alismalarinda verimli calisabilme, gerektiginde
liderlik yapma, dncelik kullanma ve sorumluluk yiiklenebilme becerisi kazanmak.

PC8

Kimya Mihendisligi uygulamalarinin ekonomik, sosyal, cevresel, glivenlik ve saglk
boyutlarini anlama, degerlendirme ve katki koyabilme becerisi edinmek.

Tablo 3.2 TYYC-Program Yeterlilikleri iliskisi (https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/)

Temel Alan

Beceriler

Yetkinlikler
Bagimsiz
Calisabilme
3
Sorumluluk
Alabilme

Yetkinlikler
Ogrenme

Yetkinlikler
iletisim

ve

Sosyal

adresinden ulagsilabilir.

Program Yeterlilikleri

HEEEEEEE S

Ulusal Yeterlilik

Beceriler

Yetkinlikler
Bagimsiz
Calisabilme
ve
Sorumluluk
Alabilme

Yetkinlikler
Ogrenme

Yetkinlikler
iletisim

ve

Sosyal



https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/

Yetkinlikler Yetkinlikler
Alana Alana
Ozgii X X Ozgii

Bir program yeterliligi,
e  Bir temel alan yeterliligi ile iliskili ise ilgili kutucuga (turuncu renk ile belirtilmis) X isareti koyunuz.
e  Bir ulusal yeterlilik ile iliskili ise ilgili kutucuga (gri renk ile belirtilmis) X isareti koyunuz.
e  Ayni kutucukta hem (turuncu renk ile belirtilmis) X hem de (gri renk ile belirtilmis) X isareti kullanilabilir
ki bu, program yeterliliginin hem temel alan hem de ulusal yeterlilik ile iligkili oldugunu gosterir.

Tablo 3.3 Program Ciktilarinin Program Egitim Amaglariyla Uyumu
| Program Ciktilan (PC)
Program Egitim PC1|PC2 |PC3 |PC4 |PC5 |PC6 |PC7 |PC8 |PC9 |PCl0
Amaglan (PEA)

PEA1 4 3 3 4 3 4 4 4 4 3
PEA2 3 4 4 4 4 4 4 3 4 4
PEA3 3 3 4 4 3 3 3 4 4 4

*Uyum diizeyleri 1 (¢ok diisiik) ve 5 (¢cok yiiksek) arasinda ifade edilmistir.

3.2- Program Ciktilarinin Olgme ve Degerlendirme Siireci: Program giktilarinin saglanma
dizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek icin kullanilan bir 6lgme ve
degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.

Kimya Mihendisligi Tezli Yiksek Lisans Programinda program ciktilarinin saglanma dzeyi,
Afyon Kocatepe Universitesi Kalite Koordinatérligii ve Fen Bilimleri Enstitiisii tarafindan
olusturulan 6lgme ve degerlendirme slireci kapsaminda izlenmektedir. Bu kapsamda derslerde
uygulanan ara sinav, yariyil sonu sinavi, kisa sireli sinav, 6dev, proje, performans ¢alismasi ve
benzeri 6lgme-degerlendirme uygulamalari, ders 6grenme ciktilari ve program ciktilari ile
iliskilendirilmektedir.

Olcme ve degerlendirme sirecinde, Ogrenci Bilgi Sistemi biinyesinde yer alan Sinav
Akreditasyon islemleri Modiilii kullanilmaktadir. Ogretim elemanlari tarafindan sinav sorulari
ders 6grenme ciktilari ve program ciktilan ile iliskilendirilmekte, sinav sonuglari sisteme
aktarilmakta ve her bir program ciktisina iliskin erisim dizeyleri sistem tarafindan
hesaplanmaktadir.

Donem sonunda dersler bazinda elde edilen program giktilarina ulasma oranlari Anabilim Dali
Kurulunda degerlendirilmekte, gerekli gorilen iyilestirme onerileri karara baglanarak ilgili
yonetim birimine ve Fen Bilimleri Enstitlisline iletilmektedir.

3.3-Program Ciktilarina Ulagsma: Mezuniyet asamasina gelmis olan 6grencilerin program
¢iktilarini sagladiklari kanitlanmalidir.

Kimya Muhendisligi Tezli Yiksek Lisans Programinda mezuniyet asamasina gelmis veya mezun
olan o6grencilerin program ciktilarina ulasma dizeyini dogrudan belirlemeye yonelik
yapilandirilmis ve sistematik bir degerlendirme uygulamasi heniiz bulunmamaktadir.



4-SUREKLI IYILESTIRME

Kurulan élgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin siirekli
iyilestirilmesine yoénelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmalidir. Bu iyilestirme
calismalari, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere, programin tiim gelismeye
actk alanlari ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmig, somut verilere dayali olmalidir.
Programin, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlari olmak {zere, tim gelismeye acik alanlari
ile ilgili strekli iyilestirme g¢alismalariniza yonelik yaklasim ve uygulamalarinizi agiklayiniz.
Yapilan sirekli iyilestirme c¢alismalarinin sistematik bir bigimde toplanmis, somut verilere
dayali oldugunu kanitlariyla agiklayiniz. Bu ¢alismalarinizi belgeleyen kanitlar ile ilgili bilgi
veriniz.

Kurmus oldugunuz 6lgme ve degerlendirme sistemleri araciligi ile programda son 3-5 yil icinde
somut verilere dayali olarak belirlenen sorunlari ve bu sorunlari gidermek igin yaptiginiz
iyilestirme calismalarini kanitlariyla agiklayiniz. Bu kanitlar, strekli iyilestirme igin olusturulan
¢0zim Onerilerinin, bu Onerileri uygulamaya alan sorumlularin, bu uygulamalarin
gerceklestiriime zamanlarinin, gergeklestirilenlerin izlenmesinin ve yapilan iyilestirmelerin
yeterlilik degerlendirilmesinin kayitlaridir.

Afyon Kocatepe Universitesi

Degerlendirme Form Sonucu

N 24.06.2026
Sube Kodu/Ders Kodu 1/KMM-5503
Ders Adi UZMANLIK ALAN DERSI
Ogretim Elemani
Ders Tipi Zorunlu
Fakiiltesi Fen Bilimleri Enstitiisii
Programi Kimya Muhendisligi (YL) (TEZLI)
Donem Adi 2025-2026 Bahar

Dersi Alan 6§renl:if Degerlendiren Sayisi/Puan of/

Sube Derecesi: Prog. Derecesi: Fak. Derecesi: Unv. Derecesi:

I1.Ders/Ogretim Elemani Degerlendirmeleri

No Soru Puani Deg.Say. Prog.Ort. Prog.Deg. Fak.Ort. Fak.Deg. Unv.Ort. Unv.Deg.

1 Ddnem basinda ders bilgi paketi (dersin islenis sekli, sinavlar vb.) hakkinda

dgrencileri bilgilendirir.

Dersin mesleki ve sosyal gelisime olan katkisini etkin clarak aciklar.

Derse hazirlikh gelir.

Dersi haftalik programda Gngdrilen saat ve sinifta dizenli olarak isler.

Odrenciler ile etkili iletisim kurar.

Odgrencilerin dersle ilgili ihtiyaclanina (sorular, kaynaklar, giincel gelismeler vb.)

duyarh davranir.

Dersini islerken tim &grencilerin aktif katihmini saglar.

Dersin konusu ile ilgili giincel hayat ile iliski kurar.

Derste Ggrencilerin bilgiyi analiz etmelering, yorumlamalanina, yeni bilgiler

olusturmalanna firsat verir.

10 Derste alternatif 6grenme yéntemlerini (dev verip takip etme, dmek olay, gézlem,
benzetim vb.) uygular.

11  Derste gorselfisitsel araclan kullamr.

12 Ders saatleri disinda 6grenmeyi pekistirmek icin yardimor kaynaklar ve teknikler
(YouTube, Kahoot, Kisisel blog vb.) kullamr.

13 Ders saatleri disinda dersle ilgili olarak égrencilerine zaman ayirr.

14  Sinavda sorulan acik ve anlasilir bir bicimde sorar.

15 Sinavda islenmis konulann tamamini yansitan sorular sorar.

16 Sinavda bilenle bilmeyeni ayirt eden sorular sorar.

17  Sinav, ddev, proje vb. calismalarda yeterli siire verir.

18  MNotlan égrencilere zamaninda duyurur.

19 Odrencileri objektif bir bicimde dederiendirir.

20  Sinav, ddev, proje vb. calismalar hakkinda yorumlar yaparak geribildirimde bulunur.
Toplam

[= T, I T ]

L=I--R ]

II1.Ders Yardimcilan Degerlendirmeleri
No Soru Puani Deg.Say. Prog.Ort. Prog.Deg. Fak.Ort. Fak.Deg. Unv.Ort. Unv.Deg.

Toplam




Afyon Kocatepe Universitesi

Degerlendirme Form Sonucu

24.06.2026
Sube Kodu/Ders Kodu 1/KMM-5501
Ders Adi UZMANLIK ALAN DERSI
Ogretim Elemam
Ders Tipi Zorunlu
Fakiiltesi Fen Bilimleri Enstitisi
Programi Kimya Muhendisligi (YL) (TEZLI)
Dénem Adi 2025-2026 Bahar

Dersi Alan (':'bﬁrenl:i,p‘I Degerlendiren Sayisi/Puan of/

Sube Derecesi: Prog. Derecesi: Fak. Derecesi: Unv. Derecesi:

I1.Ders/Ogretim Eleman Degerlendirmeleri

No Soru Puani Deg.Say. Prog.Ort. Prog.Deg. Fak.Ort. Fak.Deg. Unv.Ort. Unv.Deg.

1 Dénem basinda ders bilgi paketi (dersin islenis sekli, sinavlar vb.) hakkinda

ogrendileri bilgilendirir.

Dersin mesleki ve sosyal gelisime olan katkisim etkin clarak aciklar.

Derse hazirhikh gelir.

Dersi haftaik programda Gngériilen saat ve sinifta diizenli olarak igler.

Ogrenciler ile etkili iletisim kurar.

Odgrencilerin dersle ilgili ihtiyaclarina (sorular, kaynaklar, giincel gelismeler vb.)

duyarh davranir.

Dersini iglerken tim dgrencilerin aktif katihmini saglar.

Dersin konusu ile ilgili gincel hayat ile iligki kurar.

Derste Ggrencilerin bilgiyi analiz etmelering, yorumlamalanna, yeni bilgiler

olusturmalanna firsat verir.

10 Derste alternatif 6grenme yintemlerini {Sdev verip takip etme, 6mek olay, gizlem,
benzetim vb.) uygular.

11  Derste gorselfisitsel araclan kullamr.

12 Ders saatleri disinda 6grenmeyi pekistirmek igin yardimo kaynaklar ve teknikler
(YouTube, Kahoot, Kigisel blog vb.) kullarir.

13 Ders saatleri disinda dersle ilgili olarak 6grencilerine zaman ayinr.

14 Sinavda sorulan acik ve anlasilir bir bicimde sorar.

15 Sinavda islenmis konulann tamamimi yansitan sorular sorar.

16 Sinavda bilenle bilmeyeni ayirt eden sorular sorar.

17  Sinav, odev, proje vb. calismalarda yeterli siire verir.

18  Notlan &grencilere zamaminda duyurur.

19 Odgrencileri objektif bir bicimde degerlendirir.

20 Sinav, odev, proje vb. calismalar hakkinda yorumlar yaparak geribildirimde bulunur.
Toplam

[= N, QST ]

oo~

II1.Ders Yardimcilan Degerlendirmeleri
No Soru Puani Deg.Say. Prog.Ort. Prog.Deg. Fak.Ort. Fak.Deg. Unv.Ort. Unv.Deg.
Toplam




Afyon Kocatepe Universitesi

Degerlendirme Form Sonucu

24.06.2026
Sube Kodu/Ders Kodu 1/KMM-5036
Ders Adi KIMYASAL KINETIK VE UYGULAMA ALANLARI
Ogretim Elemam Prof. Dr. CEMAL GiFcCi
Ders Tipi Secmeli
Fakiiltesi Fen Bilimleri Enstitiist
Programi Kimya Muhendisligi (YL) (TEZLI)
Donem Adi 2025-2026 Bahar

Dersi Alan (':-bﬁrenl:i,p‘I Degerlendiren Sayisi/Puan 4//

Sube Derecesi: Prog. Derecesi: Fak. Derecesi: Unv. Derecesi:

I1.Ders/Ogretim Elemani Degerlendirmeleri

No Soru Puami Deg.Say. Prog.Ort. Prog.Deg. Fak.Ort. Fak.Deg. Unv.Ort. Unv.Deg.

1 Ddnem basinda ders bilgi paketi (dersin islenis sekli, sinavlar vb.) hakkinda

dgrencileri bilgilendirir.

Dersin mesleki ve sosyal gelisime olan katkisini etkin olarak aciklar.

Derse hazirlikh gelir.

Dersi haftalik programda dngérillen saat ve sinifta diizenli olarak igler.

Ogrenciler ile etkili iletisim kurar.

Odrencilerin dersle ilgili intiyaclarina (sorular, kaynaklar, giincel gelismeler vb.)

duyarh davranir.

Dersini iglerken tiim dgrencilerin aktif katihmini saglar.

Dersin konusu ile ilgili giincel hayat ile iliski kurar.

Derste dgrencilerin bilgiyi analiz etmelerine, yorumlamalanna, yeni bilgiler

olusturmalarina firsat verir.

10  Derste alternatif 6grenme yantemlerini (Gdev verip takip etme, Gmek olay, gdzlem,
benzetim vb.) uygular.

11  Derste girselfisitsel araclan kullamr.

12 Ders saatleri disinda 6grenmeyi pekistirmek igin yardimo kaynaklar ve teknikler
(YouTube, Kahoot, Kigisel blog vb.) kullarr.

13 Ders saatleri diginda dersle ilgili clarak grencilerine zaman ayinr.

14  Sinawda sorulan acik ve anlasiir bir bicimde sorar.

15 S da islenmis 1 yansitan sorular sorar.

16 Sinawda bilenle bilmeyeni ayirt eden sorular sorar.

17  Sinav, odev, proje vb. calismalarda yeterli sire verir.

18 Notlan 6grencilere zamaninda duyurur.

19 Odrencileri objektif bir bicimde dederiendirir.

20  Sinav, odev, proje vb. calismalar hakkinda yorumlar yaparak geribildirimde bulunur.,
Toplam

[= R R ST N

L=

II1.Ders Yardimcilan Degerlendirmeleri
No Soru Puami Deg.Say. Prog.Ort. Prog.Deg. Fak.Ort. Fak.Deg. Unv.Ort. Unv.Deg.
Toplam




Afyon Kocatepe Universitesi

Degerlendirme Form Sonucu

24.06.2026
Sube Kodu/Ders Kodu 1/KMM-5029

Ders Adi ILERI SPEKTROSKOPIK YONTEMLER II

Ogretim Eleman Prof. Dr. MELTEM DILEK

Ders Tipi Secmeli

Fakiiltesi Fen Bilimleri Enstitlist

Programi Kimya Muhendisligi (YL) (TEZLI)

Donem Adi 2025-2026 Bahar

Dersi Alan (':'bﬁrenl:i,p‘I Dederlendiren Sayisi/Puan 3/

Sube Derecesi: Prog. Derecesi: Fak. Derecesi: Unv. Derecesi:

I1.Ders/Ogretim Elemani Degerlendirmeleri

No Soru Puani Deg.Say. Prog.Ort. Prog.Deg. Fak.Ort. Fak.Deg. Unv.Ort. Unv.Deg.

1 Danem basinda ders bilgi paketi (dersin islenis sekli, sinavlar vb.) hakkinda

ogrencileri bilgilendirir.

Dersin mesleki ve sosyal gelisime olan katkisini etkin olarak aciklar.

Derse hazirlikh gelir.

Dersi haftalik programda Gngdriilen saat ve sinifta diizenli olarak isler.

Odrenciler ile etkili iletisim kurar.

Odgrencilerin dersle ilgili intiyaclarina (sorular, kaynaklar, giincel gelismeler vb.)

duyarh davranir.

Dersini islerken tim dgrencilerin aktif katihmin saglar.

Dersin konusu ile ilgili giincel hayat ile iliski kurar.

Derste Ggrencilerin bilgiyi analiz etmelerine, yorumlamalanna, yeni bilgiler

olusturmalanna firsat verir.

10  Derste alternatif 6grenme yéntemlerini {Sdev verip takip etme, dmek olay, gozlem,
benzetim vb.) uygular.

11  Derste girselfisitsel araclan kullanir.

12 Ders saatleri disinda 6grenmeyi pekistirmek igin yardimo kaynakiar ve teknikler
(YouTube, Kahoot, Kisisel blog vb.) kullanir.

13 Ders saatleri disinda dersle ilgili olarak 6grencilerine zaman ayinr.

14  Sinavda sorulan acik ve anlagihr bir bicimde sorar.

15 Sinavda islenmis konulann tamamini yansitan sorular sorar.

16 Sinavda bilenle bilmeyeni ayirt eden sorular sorar.

17  Sinav, odev, proje vb. calismalarda yeterli siire verir.

18  Notlan égrencilere zamaninda duyurur.

19 Odgrencileri objektif bir bicimde dederlendirir.

20  Sinav, odev, proje vb. calismalar hakkinda yorumlar yaparak geribildirimde bulunur.
Toplam

II1.Ders Yardimcilan Degerlendirmeleri
No Soru Puani Deg.Say. Prog.Ort. Prog.Deg. Fak.Ort. Fak.Deg. Unv.Ort. Unv.Deg.
Toplam

[= T, I PN

oo~




Afyon Kocatepe Universitesi

Degderlendirme Form Sonucu

24.06.2026
Sube Kodu/Ders Kodu 1/KMM-5604
Ders Adi TEZ CALISMASI
Ogretim Elemami
Ders Tipi Zorunlu
Fakiiltesi Fen Bilimleri Enstitiisi
Programi Kimya Muhendisligi (YL) (TEZLI)
Donem Adi 2025-2026 Bahar
Dersi Alan 5§ren|:il Degerlendiren Sayisi/Puan 12/1/5
Sube Derecesi: 1 Prog. Derecesi: 8 Fak. Derecesi: 160 Unv. Derecesi: 1259
I1.Ders/Ogretim Elemani Degerlendirmeleri
No Soru Puam Deg.Say. Prog.Ort. Prog.Deg. Fak.Ort. Fak.Deg. Unv.Ort. Unv.Deg.
1 Donem basinda ders bilgi paketi (dersin islenis sekli, sinavlar vb.) hakkinda 5 1 5 15 4,94 469 4,43 53802
agrencileri bilgilendirir.
2 Dersin meskeki ve sosyal gelisime olan katkisini etkin olarak aciklar. 5 1 5 15 4.9 469 4,41 53802
3 Derse haarlikh gelir. 5 1 5 15 4,94 469 4,43 53802
4 Dersi haftalik programda Gngdrilen saat ve sinifta dizenli olarak isler. 5 1 5 15 4,86 469 4,42 53802
5  Ogrenciler ile etkili iletisim kurar. 5 1 5 15 4,9 469 4,41 53802
[ Oarencilerin dersle ilgili intiyaclarina (sorular, kaynaklar, giincel gelismeler vb.) 5 1 5 15 4,9 469 441 53802
duyarh davranir.
7 Dersini islerken tim &grencilerin aktif katilimini saglar. 5 1 5 15 4,89 469 4,41 53802
8 Dersin konusu ile ilgili giincel hayat ile iliski kurar. 5 1 5 15 4,94 469 4,42 53802
9 Deerste Ggrencilerin bilgiyi analiz etmelerine, yorumlamalanna, yeni bilgiler 5 1 5 15 4,94 469 4,41 53802
olusturmalarnina firsat verir.
10 Derste alternatif 6grenme yintemlerini (&dev verip takip etme, dmek olay, gézlem, 5 1 5 15 4,89 469 4,41 53802
benzetim vb.) uygular.
11 Derste gorselfisitsel araclan kullamr. 5 1 5 15 4,93 469 4,41 53802
12 Ders saatleri diginda Ggrenmeyi pekistirmek igin yardime kaynaklar ve teknikler 5 1 5 15 4,93 469 4,38 53802
(YouTube, Kahoot, Kigisel blog vb.) kullanr.
13 Ders saatleri disinda dersle ilgili olarak égrencilerine zaman ayinr. 5 1 5 15 4.9 469 44 53802
14 Sinavda sorulan acik ve anlasilir bir bicimde sorar. 5 1 5 15 4,9 469 4,42 53802
15 Sinavda islenmis konulann tamamim yansitan sorular sorar. 5 1 5 15 4,91 469 4,42 53802
16 Sinavda bilenle bilmeyeni ayirt eden sorular sorar. 5 1 5 15 4,9 469 4,41 53802
17  Sinav, ddev, proje vb. calismalarda yeterli siire verir. 5 1 5 15 4,91 469 4,42 53802
18  Notlan dgrencilere zamaninda duyurur. 5 1 5 15 4,91 469 4,42 53802
19 Odrencileri ohjektif bir bicimde degeriendirir. 5 1 5 15 4,87 469 441 53802
20 Sinav, odev, proje vb. calismalar hakkinda yorumlar yaparak geribildirimde bulunur. 5 1 5 15 4,94 469 4,42 53802
Toplam 5 1 5 15 4,91 469 4,41 53802

III.Ders Yardimcilarn Degerlendirmeleri
No Soru Puami Deg.Say. Prog.Ort. Prog.Deg. Fak.Ort. Fak.Deg. Unv.Ort. Unv.Deg.
Toplam




Afyon Kocatepe Universitesi

Degerlendirme Form Sonucu

24.06.2026
Sube Kodu/Ders Kodu 1/KMM-5504
Ders Adi UZMANLIK ALAN DERSI
Ogretim Elemani
Ders Tipi Zorunlu
Fakiiltesi Fen Bilimleri Enstitisi
Programi Kimya Muhendisligi (YL) (TEZLI)
Dénem Adi 2025-2026 Bahar
Dersi Alan Ogrenci/Degerlendiren Sayisi/Puan 12/1/5
Sube Derecesi: 1 Prog. Derecesi: 6 Fak. Derecesi: 134 Unv. Derecesi: 1049
I1.Ders/Ogretim Elemani Degerlendirmeleri
No Soru Puami Deg.Say. Prog.Ort. Prog.Deg. Fak.Ort. Fak.Deg. Unv.Ort. Unv.Deg.
1 Dbnem basinda ders bilgi paketi (dersin islenis sekli, sinaviar vb.) hakkinda 5 1 5 15 4,94 469 4,43 53802
dgrencileri bilgilendirir.
2 Drersin mesleki ve sosyal gelisime olan katkisini etkin olarak aciklar. 5 1 5 15 4,9 469 4,41 53802
3 Drerse hazirlikh gelir. 5 1 5 15 4,94 469 4,43 53802
4 Drersi haftak programda Gngdrilen saat ve sinifta dizenli olarak isler. 5 1 5 15 4,86 469 4,42 53802
5 Ogrenciler ile etkili iletisim kurar. 5 1 5 15 4,9 469 4,41 53802
[ Odrencilerin dersle ilgili intiyaclanina (sorular, kaynaklar, giincel gelismeler vb.) 5 1 5 15 4.9 469 441 53802
duyarh davranir.
7 Deersini iglerken tiim &grencilerin aktif katihmin saglar. 5 1 5 15 4,89 469 441 53802
8 Drersin konusu ile ilgili giincel hayat ile iligki kurar. 5 1 5 15 4,94 469 4,42 53802
9 Derste Sgrencilerin bilgiyi analiz etmelerine, yorumlamalanna, yeni bilgiler 5 1 5 15 4,94 469 441 53802
olusturmalanna firsat verir.
10 Derste alternatif grenme yéntemlerini (Gdev verip takip etme, mek olay, giziem, 5 1 5 15 4,89 469 441 53802
benzetim vb.) uygular.
11  Derste gorselfisitsel araclan kullarr. 5 1 5 15 4,93 469 441 53802
12 Ders saatleri disinda 6grenmeyi pekistirmek igin yardimor kaynaklar ve teknikler 5 1 5 15 4,93 469 4,38 53802
(YouTube, Kahoot, Kisisel blog vb.) kullanir.
13 Ders saatleri diginda dersle ilgili olarak grencilerine zaman ayinr. 5 1 5 15 4.9 469 4.4 53802
14  Sinavda sorulan acik ve anlasihr bir bicimde sorar. 5 1 5 15 4.9 469 4,42 53802
15 S da islenmis 1 yansitan sorular sorar. 5 1 5 15 4,91 469 4,42 53802
16 Sinavda bilenle bilmeyeni ayirt eden sorular sorar. 5 1 5 15 4.9 469 4,41 53802
17  Sinav, ddev, proje vb. calismalarda yeterli siire verir. 5 1 5 15 4,91 469 4,42 53802
18  Motlan égrencilere zamaninda duyurur. 5 1 5 15 4,91 469 4,42 53802
19 Ogrencileri objektif bir bicimde degerlendirir. 5 1 5 15 4,87 469 4,41 53802
20 Sinav, ddev, proje vb. calismalar hakkinda yorumlar yaparak geribildirimde bulunur., 5 1 5 15 4,94 469 4,42 53802
Toplam 5 1 5 15 4,91 469 4,41 53802

III.Ders Yardimcilan Degerlendirmeleri
No Soru Puani Deg.Say. Prog.Ort. Prog.Deg. Fak.Ort. Fak.Deg. Unv.Ort. Unv.Deg.
Toplam




Afyon Kocatepe Universitesi

Degerlendirme Form Sonucu

24.06.2026
Sube Kodu/Ders Kodu 1/KMM-5037
Ders Adi ILERI POLIMER TEKNOLOJISI VE MEMBRANLAR
Ogretim Elemani Prof. Dr. CEMAL CiFcCi
Ders Tipi Segmeli
Fakiiltesi Fen Bilimleri Enstittsi
Programi Kimya Muhendisligi (YL) (TEZLI)
Dénem Adi 2025-2026 Bahar
Dersi Alan Ogrenci/Degerlendiren Sayisi/Puan 2/1/5
Sube Derecesi: 1 Prog. Derecesi: 5 Fak. Derecesi: 117 Unv. Derecesi: 630
I1.Ders/Ogretim Elemani Degerlendirmeleri
No Soru Puami Deg.Say. Prog.Ort. Prog.Deg. Fak.Ort. Fak.Deg. Unv.Ort. Unv.Deg.
1 Ddnem basinda ders bilgi paketi (dersin islenis sekli, sinaviar vb.) hakkinda 5 1 5 15 4,94 469 4,43 53802
dgrencileri bilgilendirir.
2 Drersin mesleki ve sosyal gelisime olan katkisini etkin olarak aciklar. 5 1 5 15 4,9 469 4,41 53802
3 Drerse hazirlikh gelir. 5 1 5 15 4,94 469 4,43 53802
4 Deersi haftak programda dngdrilen saat ve sinifta dizenli olarak isler. 5 1 5 15 4,86 469 4,42 53802
5  Ogrenciler ile etkili iletisim kurar. 5 1 5 15 4,9 469 4,41 53802
[ Odrencilerin dersle ilgili intiyaclanna (sorular, kaynaklar, giincel gelismeler vb.) 5 1 5 15 4.9 469 441 53802
duyarh davranir.
7 Dersini iglerken tiim &grencilerin aktif katihmin saglar. 5 1 5 15 4,89 469 441 53802
8 Drersin konusu ile ilgili giincel hayat ile iligki kurar. 5 1 5 15 4,94 469 4,42 53802
9 Derste dgrencilerin bilgiyi analiz etmelerine, yorumlamalanna, yeni bilgiler 5 1 5 15 4,94 469 441 53802
olusturmalanna firsat verir.
10 Derste alternatif grenme yéntemlerini (Gdev verip takip etme, dmek olay, gdziem, 5 1 5 15 4,89 469 441 53802
benzetim vb.) uygular.
11  Derste gorselfisitsel araclan kullanr. 5 1 5 15 4,93 469 441 53802
12 Ders saatleri disinda 6grenmeyi pekistirmek icin yardime kaynaklar ve teknikler 5 1 5 15 4,93 469 4,38 53802
(YouTube, Kahoot, Kisisel blog vb.) kullanr.
13 Ders saatleri diinda dersle ilgili olarak &grencilerine zaman ayinr. 5 1 5 15 4.9 469 4.4 53802
14 Sinavda sorulan acik ve anlasihr bir bicimde sorar. 5 1 5 15 4.9 469 4,42 53802
15 S da islenmis 1 ta yansitan sorular sorar. 5 1 5 15 4,91 469 4,42 53802
16 Sinavda bilenle bilmeyeni ayirt eden sorular sorar. 5 1 5 15 4,9 469 4,41 53802
17  Sinav, ddev, proje vb. calismalarda yeterli siire verir. 5 1 5 15 4,91 469 4,42 53802
18  MNotlan égrencilere zamaninda duyurur. 5 1 5 15 4,91 469 4,42 53802
19 Ogrencileri objektif bir bicimde degerlendirir. 5 1 5 15 4,87 469 4,41 53802
20 Sinav, ddev, proje vb. calismalar hakkinda yorumlar yaparak geribildirimde bulunur. 5 1 5 15 4,94 469 4,42 53802
Toplam 5 1 5 15 4,91 469 4,41 53802

II1.Ders Yardimcilan Degerlendirmeleri
No Soru Puani Deg.Say. Prog.Ort. Prog.Deg. Fak.Ort. Fak.Deg. Unv.Ort. Unv.Deg.
Toplam




Afyon Kocatepe Universitesi

Degerlendirme Form Sonucu

24.06.2026
Sube Kodu/Ders Kodu 1/KMM-5010
Ders Adi ILERT PROSES KONTROL
Ogretim Elemani Prof. Dr. IBRAHIM BULDUK
Ders Tipi Secmeli
Fakiiltesi Fen Bilimleri Enstitiisi
Programi Kimya Muhendisligi (YL) (TEZLI)
Dénem Adi 2025-2026 Bahar
Dersi Alan Ogrenci/Degerlendiren Sayisi/Puan 7/1/5
Sube Derecesi: 1 Prog. Derecesi: 7 Fak. Derecesi: 84 Unv. Derecesi: 923
I1.Ders/Ogretim Elemani Degerlendirmeleri
No Soru Puami Deg.Say. Prog.Ort. Prog.Deg. Fak.Ort. Fak.Deg. Unv.Ort. Unv.Deg.
1 Ddnem basinda ders bilgi paketi (dersin islenis sekli, sinavlar vb.) hakkinda 5 1 5 15 4,94 469 4,43 53802
dgrencileri bilgilendirir.
2 Dersin mesleki ve sosyal gelisime olan katkisini etkin olarak aciklar. 5 1 5 15 49 469 4,41 53802
3 Derse hazirhkh gelir. 5 1 5 15 4,94 469 4,43 53802
4 Dersi haftalik programda dngérillen saat ve sinifta diizenli olarak igler. 5 1 5 15 4,86 469 4,42 53802
5 Ogrenciler ile etkili iletisim kurar. 5 1 5 15 4,9 459 4,41 53802
[ Odrencilerin dersle ilgili intiyaclarina (sorular, kaynaklar, giincel gelismeler vb.) 5 1 5 15 49 469 4,41 53802
duyarh davranir.
7 Dersini iglerken tiim &grencilerin aktif katilimini saglar. 5 1 5 15 4,89 469 441 53802
8 Dersin konusu ile ilgili giincel hayat ile iliski kurar. 5 1 5 15 4,94 469 4,42 53802
9 Derste Ggrencilerin bilgiyi analiz etmelerine, yorumlamalanna, yeni bilgiler 5 1 5 15 4,94 469 441 53802
olusturmalarina firsat verir.
10 Derste alternatif 6grenme yontemlerini (Gdev verip takip etme, dmek olay, gbzlem, 5 1 5 15 4,89 469 4,41 53802
benzetim vb.) uygular.
11  Derste girselfisitsel araclan kullamr. 5 1 5 15 4,93 469 4,41 53802
12 Ders saatleri diginda 6grenmeyi pekistirmek igin yardimo kaynaklar ve teknikler 5 1 5 15 4,93 469 4,38 53802
(YouTube, Kahoot, Kisisel blog vb.) kullamr.
13 Ders saatleri disinda dersle ilgili olarak 6grencilerine zaman ayinr. 5 1 5 15 49 469 4.4 53802
14  Sinawda sorulan acik ve anlasiir bir bicimde sorar. 5 1 5 15 49 469 4,42 53802
15 S da islenmis 1 yansitan sorular sorar. 5 1 5 15 4,91 469 4,42 53802
16 Sinawda bilenle bilmeyeni ayirt eden sorular sorar. 5 1 5 15 49 469 441 53802
17  Sinav, odev, proje vb. calismalarda yeterli sire verir. 5 1 5 15 4,91 469 4,42 53802
18  MNotlan dgrencilere zamaninda duyurur. 5 1 5 15 4,91 469 4,42 53802
19 Odrencileri objektif bir bicimde deferiendirir. 5 1 5 15 4,87 469 4,41 53802
20  Sinav, odev, proje vb. calismalar hakkinda yorumlar yaparak geribildirimde bulunur., 5 1 5 15 4,94 469 4,42 53802
Toplam 5 1 5 15 4,91 459 441 53802

II1.Ders Yardimcilan Degerlendirmeleri
No Soru Puami Deg.Say. Prog.Ort. Prog.Deg. Fak.Ort. Fak.Deg. Unv.Ort. Unv.Deg.
Toplam




Afyon Kocatepe Universitesi

Degerlendirme Form Sonucu

24.06.2026
Sube Kodu/Ders Kodu 1/FBE-5001
Ders Adi BILIMSEL ARASTIRMA YONTEMLERI
Ogretim Eleman Doc. Dr. OGUZHAN ALAGOZ
Ders Tipi Zorunlu
Fakiiltesi Fen Bilimleri Enstitlisu
Programi Kimya Mihendisligi (YL) (TEZLI)
Dénem Adi 2025-2026 Bahar
Dersi Alan (':'bﬁrenl:i,p‘I Degerlendiren Sayisi/Puan 7/1/5
Sube Derecesi: 1 Prog. Derecesi: 9 Fak. Derecesi: 118 Unv. Derecesi: 1258
I1.Ders/Ogretim Elemani Degerlendirmeleri
No Soru Puani Deg.Say. Prog.Ort. Prog.Deg. Fak.Ort. Fak.Deg. Unw.Ort. Unv.Deg.
1 Danem baginda ders bilgi paketi (dersin islenis sekli, sinaviar vb.) hakkinda 5 1 5 15 4,94 469 4,43 53802
dgrencileri bilgilendirir.
2 Diersin mesleki ve sosyal gelisime olan katkisini etkin olarak aciklar. 5 1 5 15 49 469 4,41 53802
3 Derse hazirlkh gelir. 5 1 5 15 4,94 469 4,43 53802
4 Dersi haftalik programda Gngdrilen saat ve sinifta diizenli olarak isler. 5 1 5 15 4,86 469 4,42 53802
5  Odrenciler ile etkili iletisim kurar. 5 1 5 15 49 469 441 53802
[ Odrencilerin derske ilgili intiyaclanina (sorular, kaynaklar, giincel gelismeler vb.) 5 1 5 15 4.9 469 4,41 53802
duyarh davranir.
7 Dersini iglerken tim ogrencilerin aktif katihmin saglar. 5 1 5 15 4,89 469 4,41 53802
8 Dersin konusu ile ilgili giincel hayat ile iliski kurar. 5 1 5 15 4,94 469 4,42 53802
9 Derste Ggrencilerin bilgiyi analiz etmelerine, yorumlamalanna, yeni bilgiler 5 1 5 15 4,94 469 4,41 53802
olusturmalanna firsat verir.
10 Derste alternatif grenme yontemlerini (dev verip takip etme, dmek olay, gbzlem, 5 1 5 15 4,89 469 4,41 53802
benzetim vb.) uygular.
11  Derste girselfisitsel araclan kullanr. 5 1 5 15 4,93 469 4,41 53802
12 Ders saatleri disinda 6grenmeyi pekistirmek igin yardimaor kaynaklar ve teknikler 5 1 5 15 4,93 469 4,38 53802
(YouTube, Kahoot, Kisisel blog vb.) kullanir.
13 Ders saatleri diginda dersle ilgili olarak 6grencilerine zaman ayinr. 5 1 5 15 49 469 4.4 53802
14  Sinavda sorulan acik ve anlasilir bir bicimde sorar. 5 1 5 15 4.9 469 4,42 53802
15 Sinavda islenmis konulann tamamini yansitan sorular sorar. 5 1 5 15 4,91 469 4,42 53802
16 Sinavda bilenle bilmeyeni ayirt eden sorular sorar. 5 1 5 15 49 469 441 53802
17  Sinav, ddev, proje vb. calismalarda yeterli siire verir. 5 1 5 15 4,91 469 4,42 53802
18  MNotlan d@rencilere zamaninda duyurur. 5 1 5 15 4,91 469 4,42 53802
19 Ofrencileri objektif bir bicimde defjerlendirir. 5 1 5 15 4,87 469 4,41 53802
20 Sinav, ddev, proje vb. calismalar hakkinda yorumlar yaparak geribildirimde bulunur. 5 1 5 15 4,94 469 4,42 53802
Toplam 5 1 5 15 4,91 469 4,41 53802

II1.Ders Yardimcilan Degerlendirmeleri
No Soru Puani Deg.Say. Prog.Ort. Prog.Deg. Fak.Ort. Fak.Deg. Unw.Ort. Unv.Deg.

Toplam




Afyon Kocatepe Universitesi

Degerlendirme Form Sonucu

24.06.2026
Sube Kodu/Ders Kodu 1/KMM-5602
Ders Adi TEZ HAZIRLIK CALISMASI
Ogretim Elemani
Ders Tipi Zorunlu
Fakiiltesi Fen Bilimleri Enstitiisi
Programi Kimya Mihendisligi (YL) (TEZLI)
Doénem Adi 2025-2026 Bahar
Dersi Alan l:':'bﬁrenl:i,p‘I Degerlendiren Sayisi/Puan 10/2/5
Sube Derecesi: 1 Prog. Derecesi: 3 Fak. Derecesi: 48 Unv. Derecesi: 485
11.Ders/Ogretim Elemani Degerlendirmeleri
No Soru Puani Deg.Say. Prog.Ort. Prog.Deg. Fak.Ort. Fak.Deg. Unv.Ort. Unv.Deg.
1 Ddnem basinda ders bilgi paketi (dersin islenis sekli, sinavlar vb.) hakkinda 5 2 5 15 4,94 469 4,43 53802
dgrencileri bilgilendirir.
2 Dersin meskeki ve sosyal gelisime olan katkisini etkin olarak aciklar. 5 2 5 15 4.9 469 4,41 53802
3 Derse hazirlikh gelir. 5 2 5 15 4,94 469 4,43 53802
4 Dersi haftalk programda Gngérillen saat ve sinifta diizenli olarak igler. 5 2 5 15 4,86 469 4,42 53802
5 Ogrenciler ile etkili iletisim kurar. 5 2 5 15 4,9 469 4,41 53802
[ Odrencilerin dersle ilgili intiyaclanina (sorular, kaynaklar, giincel gelismeler vb.) 5 2 5 15 4.9 469 4,41 53802
duyarh davranir.
7 Dersini islerken tiim &grencilerin aktif katilimin saglar. 5 2 5 15 4,89 469 4,41 53802
8 Deersin konusu ile ilgili giincel hayat ile iliski kurar. 5 2 5 15 4,94 469 4,42 53802
9 Derste Ggrencilerin bilgiyi analiz etmelerine, yorumlamalanna, yeni bilgiler 5 2 5 15 4,94 469 4,41 53802
olusturmalanna firsat verir.
10 Derste alternatif 6grenme yntemlerini {Gdev verip takip etme, &mek olay, gizlem, 5 2 5 15 4,89 469 4,41 53802
benzetim vb.) uygular.
11  Derste gorselfisitsel araclan kullanir. 5 2 5 15 4,93 469 441 53802
12 Ders saatleri disinda 6grenmeyi pekistirmek icin yardimar kaynaklar ve teknikler 5 2 5 15 4,93 469 4,38 53802
(YouTube, Kahoot, Kigisel blog vb.) kullamr.
13 Ders saatleri disinda dersle ilgili olarak égrencilerine zaman ayinr. 5 2 5 15 4.9 469 4.4 53802
14  Sinavda sorulan acik ve anlasiir bir bicimde sorar. 5 2 5 15 4.9 469 4,42 53802
15 S da islenmis k 1 yansitan sorular sorar. 5 2 5 15 4,91 469 4,42 53802
16 Sinavda bilenle bilmeyeni ayirt eden sorular sorar. 5 2 5 15 4.9 469 4,41 53802
17  Sinav, dev, proje vb. calismalarda yeterli sire verir. 5 2 5 15 4,91 469 4,42 53802
18  MNotlan dgrencilere zamaminda duyurur. 5 2 5 15 4,91 469 4,42 53802
19 Ogrencileri objektif bir bicimde dederiendirir. 5 2 5 15 4,87 469 4,41 53802
20 Sinav, dev, proje vb. galismalar hakkinda yorumlar yaparak geribildirimde bulunur. 5 2 5 15 4,94 469 4,42 53802
Toplam 5 2 5 15 4,91 469 4,41 53802

II1.Ders Yardimcilan Degerlendirmeleri
No Soru Puani Deg.Say. Prog.Ort. Prog.Deg. Fak.Ort. Fak.Deg. Unv.Ort. Unv.Deg.
Toplam




Afyon Kocatepe Universitesi

Degerlendirme Form Sonucu

24.06.2026
Sube Kodu/Ders Kodu 1/KMM-5502
Ders Adi UZMANLIK ALAN DERSI
Ogretim Elemani
Ders Tipi Zorunlu
Fakiiltesi Fen Bilimleri Enstitisi
Programi Kimya Muhendisligi (YL) (TEZLI)
Donem Adi 2025-2026 Bahar
Dersi Alan (':'Dﬁrem:i,p‘I Degerlendiren Sayisi/Puan 10/2/5
Sube Derecesi: 1 Prog. Derecesi: 4 Fak. Derecesi: 64 Unv. Derecesi: 543
I1.Ders/Ogretim Elemani Degerlendirmeleri
No Soru Puani Deg.Say. Prog.Ort. Prog.Deg. Fak.Ort. Fak.Deg. Unv.Ort. Unv.Deg.
1 Danem basinda ders bilgi paketi (dersin islenis sekli, sinavlar vb.) hakkinda 5 2 5 15 4,94 469 4,43 53802
dgrencileri bilgilendirir.
2 Dersim mesleki ve sosyal gelisime olan katkisini etkin olarak aciklar. 5 2 5 15 4.9 469 441 53802
3 Derse hazirhkh gelir. 5 2 5 15 4,94 469 443 53802
4 Dersi haftalik programda Gngériilen saat ve sinifta dizenli olarak isler. 5 2 5 15 4,86 469 4,42 53802
5 Odrenciler ile etkili iletisim kurar. 5 2 5 15 4,9 469 4,41 53802
[ Odrencilerin dersle ilgili intiyaclarina (sorular, kaynaklar, giincel gelismeler vb.) 5 2 5 15 4.9 469 441 53802
duyarh davranir.
7 Dersini iglerken tiim &grencilerin aktif katilimin saglar. 5 2 5 15 4,89 469 441 53802
8 Dersin konusu ile ilgili giincel hayat ile iliski kurar. 5 2 5 15 4,94 469 4,42 53802
9 Derste Ggrencilerin bilgiyi analiz etmelering, yorumlamalanna, yeni bilgiler 5 2 5 15 4,94 469 441 53802
olusturmalanna firsat verir.
10 Derste alternatif 6grenme yéntemierini (5dev verip takip etme, dmek olay, gbzlem, 5 2 5 15 4,89 469 4,41 53802
benzetim vb.} uygular.
11  Derste girselfisitsel araclan kullamr. 5 2 5 15 4,93 469 4,41 53802
12 Ders saatleri disinda 6grenmeyi pekistirmek icin yardimar kaynaklar ve teknikler 5 2 5 15 4,93 469 4,38 53802
(YouTube, Kahoot, Kisisel blog vb.) kullanr.
13 Ders saatleri disinda dersle ilgili olarak 6grencilerine zaman ayirr. 5 2 5 15 4.9 469 4.4 53802
14  Sinavda sorulan acik ve anlasiir bir bicimde sorar. 5 2 5 15 4.9 469 4,42 53802
15 Sinavda islenmis konulann tamamini yansitan sorular sorar. 5 2 5 15 4,91 469 4,42 53802
16 Sinavda bilenle bilmeyeni ayirt eden sorular sorar. 5 2 5 15 4.9 469 441 53802
17  Sinav, odev, proje vb. calismalarda yeterli siire verir. 5 2 5 15 4,91 469 4,42 53802
18  MNotlan dgrencilere zamaninda duyurur. 5 2 5 15 4,91 469 4,42 53802
19 Ogrencileri objektif bir bicimde degeriendirir, 5 2 5 15 4,87 469 441 53802
20 Sinav, odev, proje vb. calismalar hakkinda yorumlar yaparak geribildirimde bulunur. 5 2 5 15 4,94 469 4,42 53802
Toplam 5 2 5 15 4,91 469 4,41 53802

II1.Ders Yardimcilan Degerlendirmeleri
No Soru Puani Deg.Say. Prog.Ort. Prog.Deg. Fak.Ort. Fak.Deg. Unv.Ort. Unv.Deg.
Toplam




Afyon Kocatepe Universitesi

Degerlendirme Form Sonucu

24.06.2026
Sube Kodu/Ders Kodu 1/KMM-5701
Ders Adi SEMINER
Ogretim Elemam
Ders Tipi Zorunlu
Fakiiltesi Fen Bilimleri Enstitisl
Programi Kimya Muhendisligi (YL) (TEZLI)
Ddonem Adi 2025-2026 Bahar
Dersi Alan 6§rel‘ll:if Degerlendiren Sayisi/Puan 6/3/5
Sube Derecesi: 1 Prog. Derecesi: 2 Fak. Derecesi: 24 Unv. Derecesi: 258
I1.Ders/Ogretim Elemani Degerlendirmeleri
No Soru Puam Deg.Say. Prog.Ort. Prog.Deg. Fak.Ort. Fak.Deg. Unwv.Ort. Unv.Deg.
1 Ddnem basinda ders bilgi paketi (dersin islenis sekli, sinaviar vb.) hakkinda 5 3 5 15 4,94 469 4,43 53802
dgrencileri bilgilendirir.
2 Deersin meslkeki ve sosyal gelisime olan katkisini etkin olarak aciklar. 5 3 5 15 49 469 4,41 53802
3 Derse hazirlikh gelir. 5 3 5 15 4,94 469 4,43 53802
4 Deersi haftalik programda Gngérilen saat ve sinifta diizenli olarak isler. 5 3 5 15 4,86 469 4,42 53802
5  Ogrenciler ile etkili iletisim kurar. 5 3 5 15 4,9 469 4,41 53802
[ Ogrencilerin dersle ilgili intiyaclarina (sorular, kaynaklar, giincel gelismeler vb.) 5 3 5 15 49 469 4,41 53802
duyarh davranir.
7 Dersini iglerken tim Ggrencilerin aktif katiimini saglar. 5 3 5 15 4,89 469 4,41 53802
8 Dersin konusu ile ilgili gincel hayat ile iligki kurar. 5 3 5 15 4,94 469 4,42 53802
9 Derste 6grencilerin bilgiyi analiz etmelering, yorumlamalanna, yeni bilgiler 5 3 5 15 4,94 469 4,41 53802
olusturmalanna firsat verir.
10 Derste alternatif 6grenme yontemlerini (Gdev verip takip etme, dmek olay, gdzlem, 5 3 5 15 4,89 469 4,41 53802
benzetim vb.) uygular.
11  Derste gorselfisitsel araclan kullanr. 5 3 5 15 4,93 469 4,41 53802
12 Ders saatleri disinda 6grenmeyi pekistirmek igin yardima kaynaklar ve teknikler 5 3 5 15 4,93 469 4,38 53802
(YouTube, Kahoot, Kisisel blog vb.) kullamr,
13 Ders saatleri disinda dersle ilgili olarak 6grencilerine zaman ayirir. 5 3 5 15 4.9 469 4.4 53802
14 Sinavda sorulan acik ve anlasilir bir bicimde sorar. 5 3 5 15 49 469 4,42 53802
15 Sinavda islenmis konulann tamamim yansitan sorular sorar. 5 3 5 15 4,91 469 4,42 53802
16 Sinavda bilenle bilmeyeni ayirt eden sorular sorar. 5 3 5 15 49 469 4,41 53802
17  Sinav, odev, proje vb. calismalarda yeterli siire verir. 5 3 5 15 4,91 469 4,42 53802
18  Notlan dgrencilere zamaninda duyurur. 5 3 5 15 4,91 469 4,42 53802
19 Ogrencileri objektif bir bicimde degerlendirir. 5 3 5 15 4,87 469 4,41 53802
20 Sinav, odev, proje vb. calismalar hakkinda yorumlar yaparak geribildirimde bulunur. 5 3 5 15 4,94 469 4,42 53802
Toplam 5 3 5 15 4,91 469 4,41 53802

II1.Ders Yardimcilan Degerlendirmeleri
No Soru Puam Deg.Say. Prog.Ort. Prog.Deg. Fak.Ort. Fak.Deg. Unv.Ort. Unv.Deg.
Toplam




Afyon Kocatepe Universitesi

Degerlendirme Form Sonucu

24.06.2026
Sube Kodu/Ders Kodu 1/KMM-5004
Ders Adi YUZEY KIMYASI
Ogretim Eleman Dr. Ogr. Uyesi CANSU KURTULUS
Ders Tipi Segmeli
Fakiiltesi Fen Bilimleri Enstitisi
Programi Kimya Muhendisligi (YL) (TEZLI)
Ddénem Adi 2025-2026 Bahar
Dersi Alan (':'bﬁrem:i,p‘I Degerlendiren Sayisi/Puan 5/3/5
Sube Derecesi: 1 Prog. Derecesi: 1 Fak. Derecesi: 26 Unv. Derecesi: 267
I1.Ders/Ogretim Elemani Degerlendirmeleri
No Soru Puami Deg.Say. Prog.Ort. Prog.Deg. Fak.Ort. Fak.Deg. Unv.Ort. Unv.Deg.
1 Ddnem basinda ders bilgi paketi (dersin islenis sekli, sinaviar vb.) hakkinda 5 3 5 15 4,94 469 443 53802
ogrencileri bilgilendirir,
2 Dersin mesleki ve sosyal gelisime olan katkisini etkin olarak aciklar. 5 3 5 15 49 469 4,41 53802
3 Derse hazirlikh gelir. 5 3 5 15 4,94 469 4,43 53802
4 Drersi haftalk programda dngdrilen saat ve sinifta dizenli olarak isler. 5 3 5 15 4,86 469 4,42 53802
5 Ogrenciler ile etkili iletisim kurar. 5 3 5 15 4,9 469 4,41 53802
[ Oarencilerin dersle ilgili intiyaclarina (sorular, kaynaklar, giincel gelismeler vb.) 5 3 5 15 49 469 4,41 53802
duyarh davranir.
7 Dersini iglerken tiim &grencilerin aktif katihmin saglar. 5 3 5 15 4,89 469 441 53802
8 Dersin konusu ile ilgili gincel hayat ile iliski kurar. 5 3 5 15 4,94 469 4,42 53802
9 Derste dgrencilerin bilgiyi analiz etmelerine, yorumlamalanna, yeni bilgiler 5 3 5 15 4,94 469 441 53802
olusturmalanna firsat verir.
10 Derste alternatif grenme yéntemlerini (dev verip takip etme, dmek olay, géziem, 5 3 5 15 4,89 469 441 53802
benzetim vb.) uygular.
11  Derste gorselfisitsel araclan kullamr. 5 3 5 15 4,93 469 441 53802
12 Ders saatleri disinda 8grenmeyi pekistirmek igin yardimc kaynaklar ve teknikler 5 3 5 15 4,93 469 4,38 53802
(YouTube, Kahoot, Kisisel blog vb.) kullamr.
13 Ders saatleri disinda dersle ilgili olarak 6grencilerine zaman ayinr. 5 3 5 15 49 469 4.4 53802
14 Sinavda sorulan acik ve anlasihr bir bicimde sorar. 5 3 5 15 4.9 469 4,42 53802
15 Sinavda islenmis konulann tamamini yansitan sorular sorar. 5 3 5 15 4,91 469 4,42 53802
16 Sinavda bilenle bilmeyeni ayirt eden sorular sorar. 5 3 5 15 4.9 469 441 53802
17  Sinav, ddev, proje vb. calismalarda yeterli siire verir. 5 3 5 15 4,91 469 4,42 53802
18 MNotlan égrencilere zamaninda duyurur. 5 3 5 15 4,91 469 4,42 53802
19 Ogrencileri objektif bir bicimde degerlendirir. 5 3 5 15 4,87 469 4,41 53802
20 Sinav, ddev, proje vb. calismalar hakkinda yorumlar yaparak geribildirimde bulunur. 5 3 5 15 4,94 469 4,42 53802
Toplam 5 3 5 15 4,91 469 4,41 53802

II1.Ders Yardimcilan Degerlendirmeleri
No Soru Puami Deg.Say. Prog.Ort. Prog.Deg. Fak.Ort. Fak.Deg. Unv.Ort. Unv.Deg.
Toplam




Afyon Kocatepe Universitesi

Degerlendirme Form Sonucu

24.06.2026
Sube Kodu/Ders Kodu 1/KMM-5601
Ders Adi TEZ HAZIRLIK CALISMASI
Ogretim Eleman
Ders Tipi Zorunlu
Fakiiltesi Fen Bilimleri Enstitiist
Programi Kimya Miihendisligi (YL) (TEZLI)
Dénem Adi 2025-2026 Bahar

Dersi Alan (':'bﬁrenl:i,p‘I Degerlendiren Sayisi/Puan of/

Sube Derecesi: Prog. Derecesi: Fak. Derecesi: Unv. Derecesi:

I1.Ders/Ogretim Elemani Degerlendirmeleri

No Soru Puami Deg.Say. Prog.Ort. Prog.Deg. Fak.Ort. Fak.Deg. Unv.Ort. Unv.Deg.

1 Danem basinda ders bilgi paketi (dersin islenis sekli, sinavlar vb.) hakkinda

dgrencileri bilgilendirir.

Dersin meskeki ve sosyal gelisime olan katkisini etkin olarak aciklar.

Derse hazirlikh gelir.

Dersi haftalik programda Gngdrilen saat ve sinifta diizenli clarak isler.

Odrenciler ile etkili iletisim kurar.

Odrencilerin dersle ilgili intiyaclarina (sorular, kaynaklar, giincel gelismeler vb.)

duyarh davranir.

Dersini islerken tim ogrencilerin aktif katihmin saglar.

Dersin konusu ile ilgili giincel hayat ile iliski kurar.

Derste Ggrencilerin bilgiyi analiz etmelerine, yorumlamalanna, yeni bilgiler

olusturmalarina firsat verir.

10 Derste alternatif 6grenme yéntemlerini (Gdev verip takip etme, &mek olay, giziem,
benzetim vb.) uygular.

11  Derste girselfisitsel araclan kullanr.

12 Ders saatleri disinda 6grenmeyi pekistirmek icin yardima kaynaklar ve teknikler
(YouTube, Kahoot, Kisisel blog vb.) kullarr.

13 Ders saatleri disinda dersle ilgili olarak &grencilerine zaman ayinr.

14  Sinavda sorulan acik ve anlagihr bir bicimde sorar.

15 Sinavda islenmis konulann tamamini yansitan sorular sorar.

16 Sinavda bilenle bilmeyeni ayirt eden sorular sorar.

17  Sinav, odev, proje vb. calismalarda yeterli siire verir.

18  Notlan égrencilere zamaninda duyurur.

19  Odrencileri objektif bir bicimde degerlendirir.

20 Sinav, odev, proje vb. calismalar hakkinda yorumlar yaparak geribildirimde bulunur.
Toplam

[= T, I PN

oo~

II1.Ders Yardimcilan Degerlendirmeleri
No Soru Puani Deg.Say. Prog.Ort. Prog.Deg. Fak.Ort. Fak.Deg. Unv.Ort. Unv.Deg.
Toplam




Afyon Kocatepe Universitesi

Degerlendirme Form Sonucu

24.06.2026
Sube Kodu/Ders Kodu 1/KMM-5603
Ders Adi TEZ GALISMASI
Ogretim Elemani
Ders Tipi Zorunlu
Fakiiltesi Fen Bilimleri Enstitiisi
Programi Kimya Muhendisligi (YL) (TEZLI)
Dénem Adi 2025-2026 Bahar

Dersi Alan 6§rel‘ll:if Degerlendiren Sayisi/Puan of/

Sube Derecesi: Prog. Derecesi: Fak. Derecesi: Unv. Derecesi:

I1.Ders/Ogretim Elemani Degerlendirmeleri

No Soru Puam Deg.Say. Prog.Ort. Prog.Deg. Fak.Ort. Fak.Deg. Unwv.Ort. Unv.Deg.

1 Danem basinda ders bilgi paketi (dersin islenis sekli, ssnavlar vb.) hakkinda

dgrencileri bilgilendirir.

Dersin meskeki ve sosyal gelisime clan katkisini etkin olarak aciklar.

Derse hazirlikh gelir.

Dersi haftalik programda Gngérilen saat ve sinifta diizenli olarak isler.

Odrenciler ile etkili iletisim kurar.

Ogrencilerin dersle ilgili intiyaclarina (sorular, kaynaklar, giincel gelismeler vb.)

duyarh davranir.

Dersini islerken tiim ogrencilerin aktif katihmini saglar.

Dersin konusu ile ilgili giincel hayat ile iligki kurar.

9 Derste dgrencilerin bilgiyi analiz etmelerine, yorumlamalanna, yeni bilgiler
olusturmalanna firsat verir.

10 Derste alternatif 6grenme yéntemilerini (Gdev verip takip etme, dmek olay, gdzlem,
benzetim vb.) uygular.

11  Derste gorselfisitsel araclan kullamr.

12 Ders saatleri disinda 6grenmeyi pekistirmek igin yardima kaynaklar ve teknikler
(YouTube, Kahoot, Kisisel blog vb.) kullamr.

13 Ders saatleri disinda dersle ilgili olarak 6grencilerine zaman ayirir.

14  Sinavda sorulan acik ve anlagihr bir bicimde sorar.

15 Sinavda islenmis konulann tamamim yansitan sorular sorar.

16 Sinavda bilenle bilmeyeni ayirt eden sorular sorar.

17  Sinav, odev, proje vb. calismalarda yeterli siire verir.

18  MNotan dgrencilere zamaminda duyurur.

19  Odrencileri objektif bir bicimde degeriendirir.

20  Sinav, odev, proje vb. calismalar hakkinda yorumlar yaparak geribildirimde bulunur.
Toplam

[= N SV N

[=- 3]

II1.Ders Yardimcilan Degerlendirmeleri
No Soru Puam Deg.Say. Prog.Ort. Prog.Deg. Fak.Ort. Fak.Deg. Unwv.Ort. Unv.Deg.
Toplam




5-EGITiM PLANI
Kredi: Bir lisansustl dersin yariyil kredi degeri, bir yariyil devam eden bir dersin
haftalik teorik ders saatinin tamami ile haftalik uygulama veya laboratuvar
saatinin yarisinin toplamidir.
AKTS Kredisi:  Avrupa Kredi Transfer Sisteminde tanimlanan kredi.

5.1-Egitim Plani (Miifredat) ve Egitim Planinin igerigi: Programi tamamlama kosullari
(devam, dersler, kredi-saat miktari, ders sinavlari, ders notlari, derslerden basarili sayilma
kosullari, ders tekrari, tez veya proje tamamlama kosullari) tanimlanmis ve uygulaniyor
olmalidir.

Egitim planinda yer alan ders, seminer, tez/proje ve bunlarin kredilerini gésteren Tablo 5.1’i
ve sinif blykliklerini gosteren Tablo 5.2’yi doldurunuz. Bu tablolari doldururken yeteri kadar
satir ekleyebilirsiniz.

Tablo 5.1 Tezsiz Yuksek Lisans/Tezli Yuksek Lisans/Doktora/Sanatta Yeterlik Egitim Plani
[Program Adi]

Kategori (Kredi/AKTS Kredisi) *» 2
..YII’ Ders Kodu ve Adi . . TOPLA_M
Doénem TEORIK UYGULAMA LAB Diger Kredi/
AKTS

KMM-5035 ileri polimer kimyas1
Prof. Dr. Cemal Cifci 3 0 0 5
KMM-5034 Termal analiz ve
uygulama alanlar1 Prof. Dr. Cemal
Cifci 3 o o 5
KMM-5028 ileri spektroskopik
yontemler 1 Prof. Dr. Meltem Dilek 3 0 0 s
KMM-5013 Adsorpsiyon Prosesleri 3 o o s
PROF.. Dr. ibrahim Bulduk
KMM-5036 Kimyasal kinetik ve
uygulama Prof. Dr. Cemal Cifci 3 0 0 s
KMM-5037 leri polimer teknolojisi
ve membran Prof. Dr. Cemal Cifci 3 0 0 c
KMM-5010 ileri Proses kontrol
PROF. DR.. Dr. Ibrahim Bulduk 3 o o s




FBE 5001 Bilimsel Arastirma
yontemleri Dog. Dr. Oguzhan Alagéz

KMM-5029 ileri Spektroskopik
yontemler 2 Prof. Dr. Meltem Dilek

KMM-5004 Yiizey Kimyas1 Dr. Ogr.
Uyesi Cansu Kurtulusg

Uzmanlik Alan Dersi

Tez Hazirlik Caligsmasi

Tez Calismasi

Donem Projesi

Seminer
PROGRAMDAKi TOPLAMLAR @

MEZUNIYET iCIN GENEL TOPLAM

TOPLAMLARIN GENEL TOPLAMDAKI YUZDESI
Doktora/Sanatta Yeterlik
Programi icin: En disiik 24 Kredi® / 240 AKTS

Mezuniyeticin |\ .o 4i/AKTS kredisi
Genel Toplam bu

satirlardan uygun
olanini saglamahidir

Tezli Program igin: En diistk
kredi/AKTS kredisi

Tezsiz Program igin: En diistk
kredi/AKTS kredisi

21 Kredi® / 120 AKTS

30 Kredi® / 60 AKTS

Notlar:

*Alanina uygun temel 6gretim dersleri, matematik ve temel bilimler ile ilgili derslerdir.

**Alanina uygun 6gretim dersleri ise temel mihendislik, fen, saglik, vb. bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek dersleridir.

***Genel egitim dersleri, egitim programinin teknik igerigini btiinleyen ve program amaglari dogrultusundaki derslerdir.

(1) Her ders, seminer dersi, proje ve tez galismasi igin ders kredisini (tez ¢alismasi ve diger kredisiz dersler igin "0") ve AKTS kredisini
“Kredi/AKTS” seklinde veriniz.

(2) Bir ders birden fazla kategori ile ilgili ise, dersin toplam kredisi bu kategoriler arasinda dagitilabilir.

(3) Toplamlari hesaplarken, zorunlu derslerin hepsi, segmeli dersler ise sadece egitim planinda yer aldigi sayida kullaniimalidir.

(4) Tez galismasi ve diger kredisiz dersler harig.



Tablo 5.2 Ders ve Sinif Biiyiikliikleri
[Program Adi]

Mevcut Dersin Turi )
Dersin Yilda | Ortalama
Kodu Dersin Adi Agllan Sube
SS:;: Blyuklaga Teorik|{Uygulama [Laboratuvar | Diger
ileri Polimer Kimyasi 1 %100 0 0
Termal Analiz Ve Uygulama 1 %100 0 0
Alanlari
ileri Spektroskopik Yontemler 1 1 %100 0 0
Adsorpsiyon Prosesleri 1 %100 0 0
Kimyasal Kinetik Ve Uygulama 1 %100 0 0
ileri Polir':\/ltzrr;'sfan:lojisi Ve 1 %100 0 0
ileri Proses Kontrol %100 0 0
Bilimsel Arastirma Yontemleri 1 %100 0 0
ileri Spektroskopik Yontemler 2 1 %100 0 0
Yizey Kimyasi 1 %100 0 0
Uzmanlik Alan Dersi 1 %100 0 0
Tez Hazirlik Calismasi 1 0 %100 0
Tez Calismasi 1 0 %100 0
Seminer 1 0 %100 0

Not: (1) Her dersin olustugu tiirleri ylizde olarak veriniz (%75 teorik, %25 laboratuvar gibi).

Egitim planinin 6grenciyi meslek kariyerine veya ayni disiplinde egitimini srdiirmeye nasil
hazirladigini ve program egitim amaglarina ve program ciktilarina erisimi nasil destekledigini
aciklayniz. Burada, egitim planinda yer alan her dersin, program egitim amaclari ve program
ciktilari bilesenlerine katkilarini gésteren bir tablo kullanilmasi énerilir. Program ciktilarinin her
biri icin, o c¢iktiyi tim 6grencilere edindirmek amaciyla programda kullanilan yaklasim ve
uygulamalari ayrintili olarak agiklayiniz.



Tablo 5.3 Ders-Program Ciktisi iliskisi

Ders Kodu | Ders Adi

BILIMSEL

FBE-5001 | ARASTIRMA 101 1 |1 |2 |- |- |- |- |-
YONTEMLERI

KMM- UZMANLIK ALAN

5501 DERSI 4 |4 |4 (4 |4 |5 |5 |- |4 |-

KMN- TEZ HAZIRLIK

5601 CALISMASI 4 14 |4 |4 |3 |4 |5 |- |4 |-

KM TASINIM OLAYLARI-

E001 | 5 |3 [3 |4 |2 |3 |3 |1 |3 |1
HETEROJEN

gtl;/lol\e/,l_ REAKSIYON 4 |5 |5 |- |- |a |5 |- |5 |-
KINETIGI

KMM- POLIMER KIMYASI

5007 VE TEKNOLOJISI 4 14 |4 |4 |4 |4 14 -8

KMM- ILERI SOL JEL

5009 PROSESLERI 5 |5 |4 |4 3 |3 |3 |- |3 |-
YENI VE

KMM- YENILENEBILIR

5011 ENERJI 4 |4 |4 (4 |4 14 14 - S
KAYNAKLARI

KMM- ADSORPSIYON

5013 PROSESLERI 3 |5 |5 |- 3 3 |- [4 |- |5

L [STATISTIKSEL

o PAKETPROGRAM |3 |3 |4 |4 |3 |3 |3 |- |a |-
UYGULAMALARI

KMM- SU ARITMADA

5016 TEMELISLEMLER | % |% [ |* [® |2 |8 |- |2 |-

KMM- ILERI ORGANIK

5017 TEKNOLOJILER 4 |4 |4 (4 |4 14 14 - 14

KMM-

Ford AKISKANLASMA 5 |a |4 |a |a |3 |a |- |3 |-
MEMBRAN

KMM- TEKNOLOJISI VE

5021 MUHENDISLIK 5 |5 |4 |4 |4 14 4 - 3
UYGULAMALARI

KMM- ILERI REAKTOR

5025 TASARIMI 4 |4 |4 |4 |4 14 14 - 14 -
FERMANYASYON

KMM- TEKNOLOJISI VE

5026 UYGULAMA 2 |3 |4 (2 |2 |2 2 |- 3 |-
ALANLAR]

ML KOROZYON VE

oo KORUMA 4 |3 |3 |3 |2 |3 |2 |- |2 |-
TEKNOLOJILERI
iLERI

N SPEKTROSKOPIK |4 |4 |5 |5 |4 |4 |4 |- |a |-
YONTEMLER |

L ILERI _

oy SPEKTROSKOPIK |2 |2 |3 |5 |12 |1 |1 |- |1 |2
YONTEMLER Il
YENILEBILIR

KMM- FILMLER VE

5031 GIDALARDA 3 |3 |3 4 |3 |3 |4 |- |4 |-
UYGULAMALARI

KMM- TOKSIKOLOJi 4 4 4 4 4 3 5 c 4 -

5033

o TERMAL ANALIZ VE

o UYGULAMA 5 |a |- |- |- |a |a |- |a |-
ALANLAR]

KM ILERI POLIMER

5035 KIMYASI 5 |4 |4 |1 |4 12 14 - 3 -




ILERI POLIMER

§0M3'\7/| TEKNOLOJISIVE |4 |a |- |- |a |a |- |- |a |-
MEMBRANLAR

Ders Kodu Ders Adi PL P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P P10

KMM- UZMANLIK ALAN

5502 DERSI = o e = e e E

KM TEZ HAZIRLIK

5602 CALISMASI A R A

KM :

o SEMINER 5 |5 |5 |4 |3 |3 |5 |- |5 |-

KM MUHENDISLIK

5002 MATEMATIGI e s e o2 2 0E 7 E e

KM - :

oo YUZEY KIMYASI 4 |3 |3 |3 |3 |a |a |- |3 |-

KM ILERI SAYISAL

5005 YONTEMLER 5o o122 E 2 E e E

L ILERI DENGE

5006 KADEMELERI 4 3 4 4 4 4 4 = 4 5
OPERASYONLAR]

KMM- AKISKANLARIN

5008 REOLOJISI 5o 2 e e e e

KMM- ILERI PROSES

5010 KONTROL S A A e e A

o MODERN KAPLAMA

o VE KURUTMA 2 |3 |4 |3 |2 |a |3 |- |2 |-
TEKNOLOJILERI

KMM- L

o MINIMIZASYONUVE |2 |3 |4 |5 |5 |4 |3 |- |3 |-
DONUSUMU

. ILERI KIMYA

5018 MUHENDISLIGI 5 4 3 4 3 4 3 - 2 5
TERMODINAMIGI

KMM- - :

o BIYOTEKNOLOJI 4 |la |a |5 |a |5 |a |- |5 |-

e KURUTMA

o PROSESLERININ 3 |2 |3 |3 |2 |3 |[3 |- |3 |-
TERMO MEKANIGI

gg’%' NANOMALZEMELER |3 |1 |5 |3 |2 |5 |1 |- |2 |-

KM KONTROLLU ILAC

5024 SALIMSISTEMLERI |4 |4 |4 [+ |4 [+ |4 |- |4 |-

KM ILERI AYIRMA

5030 YONTEMLERI ©E e e e e e E e e

KMM- :

o KEMOMETRI 3 |3 |4 |3 |3 |a |a |- |a |-

e KIMYASAL KINETIK

o VE UYGULAMA 4 |a |a |3 |4 |3 |a |- |3 |-
ALANLAR]

Ders Kodu Ders Adi PL P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10

KMM- UZMANLIK ALAN

5503 DERSI © e e e e e e E b

KMM-

o TEZ CALISMASI 5 |5 |4 |a |a |a |a |- |a |-

Ders Kodu Ders Adi PL P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10

KMM- UZMANLIK ALAN

5504 DERSI e e e e e e e

KM

A, TEZ CALISMASI 5 |5 |4 |4 |a |a |a |- |a |-

* jliski diizeyleri 1 (gok diisiik) ve 5 (cok yiiksek) arasinda ifade edilmistir.




Egitim planinda yer alan tim derslerin igeriklerini sonraki sayfada belirtilen formata uygun
olarak veriniz. Ders izlenceleri igin kullanilacak format her ders igin ayni olmali, verilen bilgi
ders basina iki sayfayi gecmemeli ve asagidaki hususlari icermelidir:

= Anabilim/anasanat dali, kod ve ders adi

= Zorunlu/se¢cmeli ders bilgisi

= Dersin kredisi ve AKTS kredisi

= Ders (katalog) igerigi

» Onsart(lar)

= Ders kitabi (kitaplari) ve/veya diger gerekli malzeme

= Dersin amaglari

= Dersin 6grenim ¢iktilan

* jslenen konular

= Dersin meslek egitimini saglamaya yonelik katkisi

= Dersin 6grenim ciktilarinin program ciktilari ile olan iliskileri

= Bu tanimi hazirlayan kisi(ler) ve hazirlanma tarihi

Ders planinda yer alan tiim derslere ve bu derslerin igerigine asagida linki yer alan
iiniversitemiz Bologna Bilgi Paketinden erisilebilir.

Kanitlar
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=07&c
urSunit=708#

5.2-Egitim Planini Uygulama Yontemi: Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim
yontemleri, istenen bilgi, beceri ve davranislarin 6grencilere kazandirilmasini garanti
edebilmelidir.

Egitim planinin uygulanmasinda kullanilan egitim yontemlerini (derse dayali, modiiler,
probleme dayali, ko-op uygulamali gibi) anlatiniz. Egitim planini derslerin/modullerin alinma
sirasini gosterecek bicimde veriniz.

5.3-Egitim Plani Yonetim Sistemi: Egitim planinin ongérildigii bicimde uygulanmasini
glivence altina alacak ve siirekli gelisimini saglayacak bir egitim yo6netim sistemi
bulunmalidir.

Egitim planinin 6ngorildigi bicimde uygulanmasinin nasil glivence altina alindigini ve siirekli
gelisiminin nasil saglandigini anlatiniz. Burada, programi yiriten ana bilim/sanat dalinin, ana
bilim/sanat dali b6lium baskanligi diizeyinde ve/veya 6gretim elemanlarindan olusan komiteler
araciligiyla, lisanslistli program o6gretim planinin sirekli gbzetimini ve gelisimi saglayan bir
sistem kurmus olmasi beklenmektedir.


https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=07&curSunit=708
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=07&curSunit=708

6-OGRETiM KADROSU

6.1-Ogretim Kadrosunun Sayica Yeterliligi: Ogretim kadrosu sayica yeterli olmalidir. Bu say,
(a) her biri yeterli diizeyde olmak iizere, o6gretim lyesi-6grenci iligkisini, 6grenci
danismanligini, tez yoneticiligini/donem projesini, liniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi,
arastirma etkinliklerini, programla iliskili sanayi ve kamu kuruluslar ile iliskileri
stirdiirebilmeyi saglamali ve (b) programin tiim alanlarini kapsayacak bicimde olmalidir.
Ogretim kadrosunun Olgiit 6.1.a’da belirtilen etkinlikleri yiriitecek ve programin tim
alanlarini kapsayacak bicimde sayica yeterliligini irdeleyiniz. Tablo 6.1 ve 6.2"yi doldurunuz. Bu
tablolari doldururken yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz.
Tablo 6.1 Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti
[Program Adi]

TZ,Y2, Toplam Etkinlik Dagilimi @)
AG Son iki Dénemde Verdigi Dersler
veya (Dersin Kodu/Kredisi/Dénemi/Yil) @)
BO W

Lisans [ Lisansusti
Ogretimi | Ogretimi

Ogretim Elemaninin Adi Soyad
greti n >oyadi Arastirma | Diger ¥

KMM-5035 / 3 Kredi / Gz /
2025-2026;
KMM-5034 / 3 Kredi / Gz /
o 2025-2026;
PROF. DR. CEMAL CiFCi Tz . 30 30 30 10
KMM-5036 / 3 Kredi / Bahar /
2025-2026;

KMM-5037 / 3 Kredi / Bahar /

2025-2026
KMM-5028 / 3 Kredi / Gliz /

. 2025-2026;
PROF. DR. MELTEM DILEK 1z 30 30 30 10

KMM-5029 / 3 Kredi / Bahar /
2025-2026

KMM-5013 / 3 Kredi / Guz /

o 2025-2026;
PROF. DR. iBRAHIM BULDUK 1z 30 30 30 10

KMM-5010 / 3 Kredi / Bahar /
2025-2026

. . FBE-5001 / 3 Kredi / Guz /
DOC. DR. OGUZHAN ALAGOZ Tz 30 30 30 10

2025-2026

xn KMM-5004 / 3 Kredi / Bahar /
DR. OGR. UYESi CANSU KURTULUS |  TZ 30 30 30 10

2025-2026
(1) TZ: Tam zamanl 6gretim yesi veya gdrevlisi, YZ: Yari zamanli veya ek gérevli 6gretim iiyesi veya gérevlisi, AG: Arastirma gorevlisi, BO:
Burslu 6grenci

(2) Her 6gretim elemant igin son iki donemde verdigi tim dersleri (lisans ve lisansistil, normal ve ikinci 6gretim dahil) siralayiniz. Gerektiginde
ilave satir ekleyiniz.

(3) Etkinlik dagilimini, her bir 6gretim elemaninin toplam etkinligi %100 olacak bicimde ylzde olarak veriniz.

(4) Uzun sareli izinleri “Diger” sutununda gosteriniz.




Tablo 6.2 Ogretim Kadrosunun Analizi

[Program Adi]
Ogretim 12 Aldig M(a:zun Deneyim Siiresi, Yil Etkinlik Duzeyi (yiksek, orta, du5uk,.yok)
. Oldugu Son o Bu . Sanayiye
Elemaninin Adi [Unvani|veya| Son Kamu/Sanayi| Ogretim .| Mesleki )
@ YZ?| Derece Kurum ve Deneyimi | Deneyimi Kurumdaki Kuruluslarda Arastirmada Verilen
Mezuniyet Yili Deneyimi Danismanlikta
Akdeniz
Meli::rf\; Il?)'i-i.EK Pg::f. TZ PI;c:f. Universitesi, 31 31 14
) ) 2004
Gazi
Universitesi
oo | | | e w0 | w0 |
’ ' Doktora,
2003
Dog. Dr. Do Sakarya
ibrahim Drc. TZ |Dog. Dr. | Universitesi, 32 22 8
BULDUK ) 2003
Dog. Dr. e Ankara
Oguzhan DI; S |1z Dll:’ 25:' Universitesi, 24 24 15
ALAGOZ ' v 2010
s e L Afyon
Dr. Ogr. Uyesi| Dr. .
Cansu ogr. | 12 Da'ygfir' U:I‘:Ic:;feil 12 4 12
KURTULUS | Uyesi 2021
Dr. Ogr. Uyesi| Dr. Selguk
Nazan Ogr. | TZ |Doktora | Universitesi, 17 11 17
YILMAZ Uyesi 2016
Ars. Gor. Dr. | Ars. Dumlupinar
Aysegiil Tiirk | Gor. | Tz |Doktora Universpitesi 20 3 20
BAYDIR Dr.
. Afyon
Ars. Gor. .
Demrenur A.r.§' TZ Yl'xksek - K?catgpe . 7 Yok 7
OZCATAL Gor. Lisans [Universitesi,
2022

(1) Tabloyu programdaki her 6gretim Uyesi ve gorevlisi i¢in doldurunuz. Gerekiyorsa ek sayfa kullanabilirsiniz. Kurum ziyareti sirasinda
gluncellestirilmis tablolarin saglanmasi gerekmektedir. Etkinlik derecesi son yil (ziyaretten 6nceki yil) ile 6nceki iki yilin ortalamasini
yansitmahdir.

(2) TZ: Tam zamanh 6gretim lyesi veya gorevlisi,YZ: Yari zamanli veya ek gorevli 6gretim lyesi veya gorevlisi.

6.2-Ogretim Kadrosunun Nitelikleri: Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmal ve
programin etkin bir gsekilde siirdiiriilmesini, degerlendirilmesini ve gelistirilmesini
saglamalidir. Ogretim {iyelerinin genel anlamda yeterlilikleri; egitimleri, arastirma
alanlarindaki yayin ve deneyimleri, konularinin c¢esitliligi, mesleki deneyimleri,
tamamladiklari projeleri, 6gretme becerileri ve deneyimleri, iletisim becerileri, daha etkin
programlar gelistirme yoniindeki heyecanlari gibi hususlarla degerlendirilebilir.
Ogretim kadrosunun sahip olduklari niteliklerin yeterliligini ve programin sirdiriilmesi,
degerlendirilmesi ve gelistirilmesi ydniindeki yaklasim ve uygulamalarini Ol¢iit 6.2’ de belirtilen
ozellikleri de g6z 6nline alarak irdeleyiniz.
Ders vermekle ylkimli olan tam zamanli, yari zamanli ve ek gorevli 6gretim Uyesi ve 68retim
gorevlilerinin 6zet 6zgecmislerini sonraki sayfada belirtilen formata uygun olarak veriniz.
Ozgegmisler ayni formatta olmali, verilen bilgi kisi basina iki sayfayl gegmemeli ve en az
asagidaki hususlari icermelidir:

= Adi, soyadi ve unvani

= Aldigi dereceler (alan, kurum ve tarih bilgisi ile)

=  Kurumdaki hizmet siresi, ilk atama tarihi ve unvan terfi tarihleri



* Digeris deneyimi (Ogretim, kamu/6zel sektér, vb.)

= Danigmanliklari, patentleri, vb.

= Son bes yildaki belli basli yayinlari

= Son bes yilda tamamladigi projeler ve bu projelerdeki gérevleri
» Uyesi oldugu mesleki ve bilimsel kuruluslar

= Aldigi odiller

= Son bes yilda verdigi kurumsal ve mesleki hizmetler

= Son bes yildaki akademik gelisme etkinlikleri

S6z konusu bilgiler Yoksis veri tabanindan glncellenmis olup
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/ linkinden arama vyapilarak akademik
personelin bilgilerine ulasilmasi mimkandr.

6.3-Atama ve Yiikseltme: Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlar
saglamaya ve gelistirmeye yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

Ogretim lyesi atama ve yiikseltme kriterlerini Olgiit 6.3’de belirtilen hususlari da géz dniine
alarak aciklayiniz.

Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim Uyesi Atama ve Yiikseltme Kriterlerine
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/203414?AspxAutoDetectCookieSupport=1
Linkinden ulasilabilmektedir.

6.4-Ogrencilerin Ogretime Destegi: Ogrencilerin arastirma gorevlisi yiikiimliiliikleri seklinde
veya kurumun sagladigi destek/burs karsiliginda kurumdaki lisans ve diger egitimlere destek
olarak yaptiklan (laboratuvar asistanligl, egitim asistanligi, sistem sorumlulugu, 6dev
hazirlama ve okuma vb. gibi) etkinlikler onlarin 6grenim ve arastirma faaliyetlerine olanak
verecek diizeyde olmalidir.

Ogrencilerin arastirma gérevlisi yiikiimlilikleri seklinde veya kurumun sagladigi destek /burs
karsiiginda kurumdaki lisans ve diger egitimlere destek olarak yaptiklari (laboratuvar
asistanhgi, egitim asistanligl, sistem sorumlulugu, 6dev hazirlama ve okuma vb. gibi)
etkinliklerde uygulanan kural ve politikalari anlatiniz. Bu etkinliklerin 6grencilerin egitimine ve
arastirma faaliyetlerine nasil katkida bulundugunu ve ne kadar engel oldugunu Tablo 6.1
yardimiyla irdeleyiniz.


https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/203414?AspxAutoDetectCookieSupport=1

7-ALTYAPI

7.1-Egitim veya Arastirma igin Ogrencilerin Kullandigi Alanlar ve Teghizat: Siniflar,
laboratuvarlar, 6zel amagh odalar (soguk/temiz odalar gibi) ve diger techizat, egitim
amaglarina ve program giktilarina ulagsmak igin yeterli, 6grenmeye ve arastirmaya yonelik
bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmalidir.

Programin altyapisini program egitim amaclari ve ciktilarini desteklemeleri acisindan
irdeleyiniz. Sirasiyla agsagidaki alanlari ve techizati anlatiniz.

Programin egitim-égretim faaliyetleri, Miihendislik Fakiiltesi biinyesinde bulunan derslikler,
toplant: salonlari ve konferans salonlarinda yiiriitiilmektedir. Mevcut fiziksel altyapi,
programin editim gereksinimlerini karsilayacak kapasite ve donanima sahiptir. Bunun yani
sira, 6gretim lyelerinin ofislerinde bulunan yazi tahtalari sayesinde, 6zellikle 6grenci sayisinin
az oldugu derslerde veya birebir danismanlik gerektiren uygulamalarda dersler Ggretim
tyesinin ofisinde de gerceklestirilebilmektedir. Uygulama adirhkli derslerde ise 6gretim
elemaninin uygun gérmesi hdlinde béliim arastirma laboratuvarlari egitim ortami olarak
kullanilmakta ve dgrencilerin teorik bilgilerini uygulamalarla pekistirmeleri saglanmaktadir.

Miihendislik Fakiiltesinde bulunan dersliklerin fiziksel 6zellikleri Tablo 7.1°de sunulmustur.
Programda bir akademik yilda 6grenim géren égrenci sayisinin ortalama 15 olmasi dikkate
alindiginda, dersliklerin, toplanti salonlarinin ve konferans salonlarinin sayi ve kapasiteleri
egitim-égretim faaliyetlerinin etkin ve verimli bir sekilde ytirtitiilmesi icin yeterli diizeydedir.

i) Siniflar
Tablo 7. 1a Program Tarafindan Kullanilan Siniflar
Bulundugu Kat Mekan Adi (Derslik) Bayuklagi (m2) Sira Sayisi Ogrenci Kapasitesi
Zemin 105 40 80
Zemin 107 40 80
Zemin 112 45 90
2. kat 312 25 50

Tablo 7.1’de belirtilen mevcut siniflarda projektor, projeksiyon perdesi, dersi veren 6gretim
elemaninin kullanimiigin internet baglantisi, beyaz yazi tahtasi ile ergonomik 6grenci masalari
ve siralari yer almaktadir. Bu olanaklar, hem 6gretim Uyelerinin gorsel uygulamalar yapmasi
hem de 6grencilerin derslerde sunum yaparak, sozli iletisim becerilerini gelistirmeleri igin
kullanilmaktadir. Derslikler egitim ve Ogretimin verimli ve etkin sirdirilebilmesi igin
uygundur. Program tarafindan kullanilan teorik egitim amagli dersliklerin kapasitesi ve teknik
donanimi derslerin sirdirilmesi acgisindan yeterli dizeydedir. Miihendislik Fakiiltesinde
100’er kisilik iki adet konferans salonu bulunmaktadir. Farkli organizasyonlarda (Seminer vb.)
bu salonlardan da yararlanilmaktadir.



ii) Laboratuvarlar, Ozel Amach Odalar

Tablo 7.1b Program Tarafindan Kullanilan Laboratuvarlar

Bulundudu Kat Laboratuvar Mekanin Adi Biyuklugi | Sira/Masa | Ogrenci
& No (Derslik/Lab) (m?) Sayisi Kapasitesi

1 kat 106 Kimyasal Islemler I-II 106 10 95
Laboratuvari

1 kat 107 Kimyasal Islemler I-II 106 10 95
Laboratuvari

1. kat 111 Temel lslemler 96 8 20
Laboratuvari

Atolyeler Kimya Mh. Lab. 30 3 5

Anabilim dalimizda égrencilerimize teorik derslerin uygulamalarini yapmalarina olanak veren,
mesleki faaliyetlere ortam yaratarak mesleki gelisimlerini destekleyen ve &grenci-égretim
tiyesi iliskilerini canlandiran uygun temel altyapi bulunmaktadir. Miihendislik Fakdiiltesi
blinyesinde ayri bir blokta ve atélyeler kisminda yer alan laboratuvarlarimizin listesi Tablo
7.2’de verilmistir. Laboratuvarlarimiza ait tiim bilgilere béliimiimiiz web sayfasindan
Laboratuvarlar bashgindan ulasilabilir. Kimyasal Teknolojiler Laboratuvari I, Kimyasal
Teknolojiler Laboratuvari Il ve Ahmet Helvaci Temel islemler Laboratuvarinda projektér,
o6gretim elemanlari icin ayri masa ve ofis koltugu yer almaktadir. Programimizda yiiksek lisans
yapan égrencilerimiz anabilim dalimizin ve gerektiginde diger anabilim dallarinin laboratuvar
imkanlarindan yararlanabilmektedir

iii) Teghizat: Lisansustl 6grencilerinin egitim veya arastirma amagli olarak kullandiklari baslica
techizati bu bélimde listeleyip agiklayiniz.

Yiiksek lisans Odrencilerinin tez ve proje ¢alismalari, dgretim elemanlarinin arastirma
faaliyetleri Tablo 7.2°de belirtilen 4 Laboratuvarda yiiriitiilmektedir. Laboratuvarlarin biylikliik
ve alt yapisi yliksek lisans 6grencilerinin ¢alismasi igin yeterlidir. Bu laboratuvarlarda, saf su
cihazi, ultra saf su cihazi, geker ocak, pH metre, iletkenlik 6icer, refraktometre, UV-gériiniir
bélge spektrofotometresi, analitik terazi, kiil firini, firin, su banyosu, buz dolabi, derin
dondurucu, buz makinasi, deney setleri, manyetik karistiricili isitici, déner buharlastirici, nem
Olger vb. cihazlar bulunmaktadir. Laboratuvarlarimizdaki cihazlarin ézellikleri ile ilgili tim
bilgiler Ek “de verilmistir. Yapilan deneyler araciligiyla égrenciler lisans déneminde kazanmis
olduklari deney planlama, veri ¢éziimleme, is giivenligi, kalite ve ¢evre bilinci gibi yetenekleri
yliiksek lisans calismalarinin yiiritilmesi sirasinda kullanabilmektedir. Deneyler 6grencilere
teknolojik ve endiistriyel problemlere ¢éziim getirme yetenegi ve yasam boyu dgrenme
davranisini kazandirmaktadir.

7.2-Diger Alanlar ve Altyapi: Ogrencilerin ders disi etkinlikler yapmalarina olanak veren,
sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak mesleki
gelisimlerini destekleyen ve 6grenci-ogretim lyesi iligskilerini canlandiran uygun altyapi
mevcut olmalidir.

i) Ogrencilerin ders disi etkinlikler yapmalarina olanak veren alan ve altyapilari Olciit 7.2
kapsaminda anlatiniz.



Miihendislik Fakiiltesinde égrencilerin ders aralarinda sosyallesebilmeleri igin, atistirmaliklar
ve cesitli sicak soguk iceceklere ulasabilecekleri ve vakit gecirebilecekleri fakiilte kantini
bulunmaktadir. Fakiilte bahgesinde farkl noktalarda toplam 10 adet 6 kisilik kamelya
bulunmaktadir. Ayrica kamplis igerisinde yer alan 6grencilerin kullanimina ag¢ik Sosyal Tesis,
Merkezi Yemekhane ve Kafeler de &grencilerin sosyallesmesi icin hizmet vermekte olan
isletmelerdir. Ogrencilerin sosyal ve sportif faaliyet icerisinde bulunabilecekleri cesitli alanlarda
basketbol sahalari, yiizme havuzu, futbol sahalari, tenis kortlari, kosma alanlari, kapali spor
salonlari, fitness merkezi bulunmaktadir. Ders disi sosyal ve bilimsel etkinlikler icin

Atatlirk Kongre Merkezi Konferans Salonlari, Prof. Dr. Sabri Bektére Konferans Salonu, Erdal
Akar Konferans Salonu, Abdullah Kaptan Konferans Salonu, ibrahim Kiigiikkurt Konferans
Salonu, M. Riza Cergel Kiiltiir Merkezi lisans ve lisansiistii 6grencilerin kullanimina
sunulmaktadir. Bununla birlikte Tiirkiye’nin ilk ve tek ¢algi miizesi olma ézelligini tasiyan Afyon
Kocatepe Universitesi (AKU) Devlet Konservatuvari Ibrahim Alimoglu Miizik Miizesi de
ogrencilerin licretsiz ziyaretine ag¢ik tutulmaktadir.

ii) Ogretim Gyeleri, diger 6gretim elemanlari, idari personel ve destek personeline saglanan
ofis olanaklarini anlatiniz.

Anabilim Dalimizdaki 6dgretim Uyelerinin, Miihendislik Fakiiltesi binasinin giris katinda
kendilerine ait genelde bir kisilik ofisleri bulunmaktadir. Ofisler olduk¢a genis ve havadar ayni
zamanda &6drencilerin  ihtiya¢  duyduklarinda  kolayca erisebilecekleri  noktalarda
konumlandirilmis ve tasarlanmistir. Arastirma gérevlileri icin  Miihendislik Fakiiltesi
Laboratuvar Blo§unda ikiser kisilik ofisler bulunmaktadir. Ogretim elemanlarina ofislerinde
calisma masasi, bilgisayar masasi, ofis koltugu, diz (istii bilgisayar (6gretim (yeleri tarafindan
tahsis edilmektedir), yazici, beyaz yazi tahtasi, kitaphk, misafir koltuklari, sehpa, giysi dolabi,
internet, telefon gibi olanaklar saglanmaktadir. Ogretim elemanlarina saglanan destekler
gerek bilimsel arastirma faaliyetlerinin yiiritilmesi gerekse d&gretim amacgl derslerin
yiriitiilmesinde ihtiya¢ duyulan talebi karsilayacak niteliktedir. Ayrica laboratuvar blogunda
Miihendislik Fakiiltesinde gérev yapan 3 teknikere tahsis edilmis ofis bulunmaktadir.

7.3-Modern Araglar ve Bilgisayar Altyapisi: Programlar 6grencilerine 6grenim ve arastirma
icin gereken modern araglari kullanma olanaklar saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik
altyapilari, programin egitim amaglarini destekleyecek dogrultuda, 6grenci ve 6gretim
Uyelerinin bilimsel ve egitsel ¢alismalari igin yeterli diizeyde olmalidir.

i) Ogrencilere modern araglari kullanmayi dgrenmeleri icin saglanan olanaklari anlatiniz.

Program kapsaminda 46drencilerin ¢agdas miihendislik araglarini  etkin  bicimde
kullanabilmeleri amaciyla gerekli fiziksel ve dijital altyapi saglanmaktadir. Derslikler ve
laboratuvarlar projeksiyon sistemleri, internet erisimi ve bilgisayar destekli egitim
olanaklariyla donatilmis olup égrenciler bu altyapiyi ders, laboratuvar uygulamalari, proje
calismalari ve sunumlarinda aktif olarak kullanmaktadir.

Ogrenciler, (iniversite biinyesinde bulunan bilgisayar laboratuvarlari ile  bélim
laboratuvarlarinda yer alan bilgisayarlar araciligiyla rapor hazirlama, veri analizi, literatiir
tarama ve miihendislik uygulamalarina yénelik ¢calismalarini gergeklestirebilmektedir. Ayrica
liniversite genelinde sunulan kablosuz internet hizmeti sayesinde kampiisiin tiim ortak
kullanim alanlarinda elektronik egitim kaynaklarina ve ¢evrim igi bilgi sistemlerine kesintisiz



erisim saglanabilmektedir. Bu olanaklar égrencilerin bilgiye erisim, dijital okuryazarlk ve
yasam boyu égrenme becerilerinin gelisimine katkida bulunmaktadir.

ii) Ogrencilerin ve 6gretim elemanlarinin kullanimina sunulan bilgisayar ve enformatik
altyapilarini anlatiniz ve bunlarin yeterliligini irdeleyiniz.

Universitemiz, egitim-6gretim ve arastirma faaliyetlerini destekleyecek nitelikte giiclii bir bilgi
ve iletisim teknolojileri altyapisina sahiptir. Odretim elemanlari ofislerinden internet erisimi
saglayarak bilimsel arastirmalarini yiiriitebilmekte; (iniversite kiitliiphanesi araciligiyla
ScienceDirect, Web of Science ve Scopus basta olmak lizere ¢ok sayida ulusal ve uluslararasi
elektronik bilgi kaynadina erisebilmektedir. Universite kiitiiphanesi kapsaminda 37 elektronik
veri tabani, 162.393 basili kaynak ve 9.300.567 elektronik bilgi kaynagi kullanicilarin hizmetine
sunulmaktadir.

Ogrenciler ve 6§retim elemanlari, iiniversite genelinde sunulan kablosuz internet altyapisindan
yararlanabilmekte; bilgisayar laboratuvarlarinda ve béliim ofislerinde bulunan bilgisayarlar
egitim, arastirma ve akademik ¢alismalar icin kullanilabilmektedir. Mevcut bilgisayarlar temel
ofis yazilimlarinin yani sira egitim-égretim faaliyetlerinde ihtiya¢ duyulan miihendislik
yazilmlarini ¢alistirabilecek donanim é6zelliklerine sahiptir.

Mevcut bilgisayar ve enformatik altyapisi; derslerin yiiriitiilmesi, laboratuvar uygulamalari,
bilimsel arastirmalar, elektronik bilgi kaynaklarina erisim ve akademik ¢alismalarin
stirdiirtilebilmesi agisindan programin ihtiyaglarini  karsilayacak diizeyde yeterli olarak
degerlendirilmektedir.

7.4-Kiitiiphane: Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklan program egitim amaglarina ve
program ciktilarina ulagsmak icin yeterli diizeyde olmalidir.
Ogrencilere sunulan kitiiphane olanaklarini anlatiniz.

Tablo 7.4a Kiitiiphanede Yer Alan Basili ve Elektronik Kaynaklar

KUTUPHANE BiLGi KAYNAKLARI (BASILI) :
Basil Yayinlar 142310 Adet
Basil Sureli Yayinlar (Dergiler) 1200 Cesit
- Tezler 4011 Adet
Merkez Kutliphane - -
Kitap Digi Kaynaklar (Ekler, Proje vb.) 2560 Adet
Nadir Eserler (Matbu) 1333 Adet
Nadir Eserler (El Yazmasi) 57 Adet
islami ilimler Fakiiltesi (Sube) Basili Yayinlar 12490 | Adet
TOPLAM | 163964
KUTUPHANE BiLGi KAYNAKLARI (ELEKTRONIK) :
E-kitap (abone + satin) 4514684 Adet
Merkez Kitiphane E-dergi (abone) 41838 | Adet
E-tez (abone) 4918748 Adet
TOPLAM | 9475270




Tablo 7.4b Veritabanlari ve Deneme Veritabanlari

VERITABANLARI

AYEUM (Arastirma Yontemleri Egitim ve

Uygulama Merkezi)

Nature Journals

Bmj Journals Ovid - LWW

Cab Abstract (ULAKBIM) ProQuest Dissertations & Theses
EBSCO e - Books Sage

EBSCO (EKUAL) Veritabanlari ScienceDirect

Elsevier e - Book Scopus

Emerald e - Journals Premier Sobiad - Sosyal Bilimler Atif Dizini
Grammarly Premium Aboneligi Springer Link

IEEE Xplore Taylor & Francis Online Journals (Informaworld)
IEEE MIT e - Books Library Turnitin

IGl Global VETIS

IThenticate Wiley Online Library

idealonline Elektronik Veritabani Wiley E-Book Library

intihal.net World eBook Library

JSTOR Archive Journal Content
Legal Online Veri Tabani
Mendeley
DENEME VERITABANLARI
The Company of Biologists

WoS - Web of Science

7.5-Ozel Onlemler: Ogretim ortaminda ve arastirma laboratuvarlarinda gerekli is saghgi ve
giivenligi 6nlemleri alinmis olmalidir. Engelliler icin altyapi diizenlemesi yapilmis olmalidir.
i) Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda alinmis olan is saghgi ve giivenlik
onlemlerini, program tiirlinin gerektirdigi 6zel dnlemleri de belirterek agiklayiniz.

Program kapsaminda egitim-6gretim faaliyetleri ile laboratuvar uygulamalari, is saghdgi ve
glivenligi kurallarina uygun olarak vyiiriitiilmektedir. Laboratuvar c¢alismalari 6ncesinde
ogrencilere laboratuvar kullanim kurallari, glivenli ¢calisma yontemleri ve kimyasal maddelerle
calisma sirasinda uyulmasi gereken temel giivenlik kurallari hakkinda bilgilendirme
yapilmaktadir. Deneyler, 6dgretim elemanlari ve ilgili teknik personelin gbézetiminde
gerceklestirilmektedir.

Laboratuvarlarda égrencilerin kisisel koruyucu donanim (laboratuvar énliigi, koruyucu gézliik,
eldiven vb.) kullanmalari zorunlu tutulmakta, deneylerde kullanilan cihaz ve ekipmanlarin
gtivenli kullanimina iliskin kurallar égrencilere uygulama éncesinde agiklanmaktadir. Kimyasal
maddelerin depolanmasi, kullanimi ve atik yénetimi yiiriirliikteki is saghgi ve giivenligi ile cevre
mevzuati dogrultusunda gerceklestiriimektedir.

Laboratuvarlarda yangin giivenligi, elektrik giivenligi ve acil durumlara yénelik temel giivenlik
énlemleri alinmis olup laboratuvar altyapisi egitim ve arastirma faaliyetlerinin giivenli sekilde
yiriitiilmesine uygun durumdadir. Diizenli bakim ve kontroller sayesinde laboratuvar
cihazlarinin giivenli ve etkin sekilde ¢calismasi saglanmaktadir.
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1. Fakilte binyesinde bulunan laboratuvarlarda calisacak olan Ogretun Elemanlannm ve/veya dgrencilenn. oncelikle
“Laboraruvar Kullansm Istek Formu™ (LK 1) tle barlikte laboratuvar guvenlifn ile ilgih dogacak tm sorumbulugu
Ustlendigun belirten belgeys (EK-1) doldurup mzaladiktan somra Bolim Bagkanmna/Laboratuvar sorumlusuna
uzalatmas: gereklidir.

Formun doldurulnias ile ilgh olarak;

!J

¢ ligili bolom ofrencisinin kead: blomilne ait ve'veya bagka bir bolume ait laboratuvarlan kullanmak
istemesi durumunda ¢aligma silrest boyunca * Form LF 17 bar kez doléurulacaktu

. xmwmm»mmwmmmommmwm»mmwmw
elemanlarun ¢aligma siivess boyunca bir kez ~ Form LF 17 1 doldurmas: gerekmektedir

o Oprenci tez ¢aligmalarnda; “Form LF 17 in dansgman ve dgrenci tarafindan doldurulmass gereklidir
¢ Araghrmaciumn kend: caliymalan igin izl cabisma stiress bovunca bir kez bu formu doldurmas: veterlidir.
¢ Laboratuvarda ders verecek Sgretun elemamnm ilgh dnem iin formm bir kez doldurmas: yeterhidar.

3. Ogretim elemanlan ve'veya ilgili ofvenciler tarafindan doldurulan formlar, Bolum baskanlan tarafindan
onaylandiktan sonra Laboratuvar sorumiusy Tekniker Teknisyen'e teshm edalmehidir

4. Ogretim clemanlan ve'veya Ofrencilerin ilgili formlann bir kopyasmi almas: ve laboratuvar sorumiularmin
talebyistemest halinde ilgili sorumduya bu belgelenn gostenlmesi gerekmektedsr.

h

Eger kullamlacak olan laboratuvarda daim bir telmiker/teknisyen bulunmuyorsa, ilgili 6gretim elemam ve/veya
Ofrenci caliymanan basladids ve butin streleri ilgili laboramvar sorumiusu tekmker/teknisvene bildinmekle
vikiimlodor Bu calyma swrasinda analtar almdivea, caliyma bittmnde igili sorumluya anahtarlar teshm
silmelidir

6. Laboratuvarda bulunan herhangi bir cthazin kullamlmas durumunda, tigili chan kullanan 6gretim elemam ve'veya
ogrenci her cthazn yamnda yer alacak olan “Laboratuvar cihaz kullanmm bilgilen™ (Form LF 9) dokiimanda
istenslen bilgleni yazmass gerekmektedir.

7. Laboratuvarda bulunan cihazlarda berhangy bir anza meydana gelmesi durumunda. anzayr tespit eden tlgh ogretim
eleman " Anza bildinm formm“au (Form LF 4) doldurarak Elektnk teknisvenine teshim edecektr

8. Bolim Iaboratuvar sorumlusy 6gretun elemam esliginde, cahmndkhomlﬂdckmkntnuyvmumﬁndn
yapildditan sonra tamirat teknisyen tarafindan yapilamsyorsa. “Anza bildinm formm™ Dekanliga iletilecektir.
Cibazin tanuratsyla 1lgih 6n piyasa araghmmas: yapilarak tanurat igleminm yaklagik bedeh belulenecektyr. Dekanhk
batges: uygunsa cthaz tanur islemlen gergeklestinlecektir.

9. Laboratuvarlasda dulunan cihazlar ile tigih anzalar Elekink Teknisvem tarafindan aynca bulgisayar ontanunda
“Cihaz anza bildinm envanten”™ (Form LF 5) adh altinda kayit altma abnacaktr.

10. Laboratuvar sorumiusu teknskes/tekmisyenler, somumiu oldukian laboramvariarda kullansban cibazlara at kullanum
bilglerim 1geren doktimanlan, ayhk penivodlarda olacak yekilde bilgisayar ortammda kavit altma aldiktan sonra
gl dokumanlar Bolum Bagkanh@ma ve Dekanliga gonderilecektir.

11. Laboratuvarlann vedek anahtarlan agagida venlen tabloda belirtilen Laboratuvar sorumlusu tekmker/ teknisyenlerde
Spretim elenanlannm islennin yoguniugu, iznk veya gorevli olmalan dnnunminda (0zellikle simav donemlennde),
gils Bolam baskanh@imn bilgist ve 1z dilulmde aboratuvarlarn agik bulunduruimasmdan sorumiu olacaklardur.
Laboratuvar sorumdusu tekaiker/teknisvenler laboratmvar anabtarianm kesmlikie baska binsine teslim etmeyecek
laboratuvarian gereknd durumda kendilenn agip kKapavacaklardy. Awvnca laboratuvarkan kimler igin agtiklanm
“Laboratuvar agma-kapama talap cizelges:” (Form LF 6) formunu doldurarak yazih kayt haline getinp Boltm
Bagkanhifina gondereceklerdis.

12. Ilgili bokimmlere goreviendirilen Teknikertekmisyenler sorumiu olduklan alanlar tle 1lgili her tirla 5 ve 15lem igin
Dekanhik adma, Faknite Laboratuvar koordmatse tle irtibat kuracaklardir




10.
11.

12.

19.

20.

LABORATUVAR GUVENLIGI VE CALISMA KURALLARI

Sozlii veya yazili bitiin kurallara dikkatle uyulmal.. anlasilmayan konular laboratuvar sorumlusuna
sorulmalidir,

Laboratuvara onliik giyimneden ginlmemelidir, Palto, ceket, ¢anta vb. Kisisel esyalar laboratuvara
genrilmemelidir,

Uzun saglar. sallantili takilar ve bol elbiseler laboratuvar ortanunda tehlikeye yol acacaklanndan dolay::
uzun sacglar arkada toplanmali, sallantils takilar ¢ikanlmali, bol elbise giyilmemelidir,

Kimyasal madde dékiillmesine ve cam kinklarma tedbir olarak daima kapal ayakkab: giyilmelidir.
Laboratuvarda deney yapiluwken laboratuvar sorumlusu mutiaka bilgilendirilmeli ve yapilacak deneyler
kendisine anlanlmalidir. Laboratuvar sonunlusu izin vermedifi stiwece hicbir deney dilzenegine,
kimyasala ve difer malzemelere dokunulmamalidir.

Laboratuvarlarda kullamlacak makinelerin dnce Kullamm kilavuzlan okunmal ve tehlike arz edecek
kogullar igin gerekli 6nlemler almmalidir. Laboratuvar ekipmanlan amac: disinda kullanmas: kesinlikle
yasakur,

Laboratuvarda, kilitlenmis bir verde valmz cabsilmamalidir. Zormnlu hallerde kisi tek baswna
¢alistyorsa, vapacag islen laboramvar sorumiusuna va da damsman Ogretin elemamna dnceden
anlatmali ve stirekli haber vermelidir.

Calisirken eller yiize siirfilmemeli. afiza herhangi bir sey almmamahd, Deneysel ¢alismalar sadece
sonunln dgretim elemanunn size anlatii ve gosterdig gekilde yapailmalhidir. Asla anlatilan ve gosterilen
deney vonteminden farkh Lir yéntem i1zlenmemehdir.

Laboratuvarda, guda maddelerinin bulundumlmass ve ritketilmest Kesinlikle yasaknr,

Laboratuvar ortamunda ¢alisilirken her tiirlii acik yara mutlaka yara band: tle kapatilmahdar.
Laboratuvarlarda dozeni bozacak wveya tehlikeye yol acabilecek sekilde hareker edilmemelidir,
Laboratuvarda baskalanmn da cabistifn dustiniilerek gttt yapilmamahdr. Asla el sakasi
yapilmamalidar.

Laboramuvarda dikkat dafitacak kadar yiiksek sesle miizik dinlenmemeli, deney vapilirken telefon ve
benzen dikkat bozucu cihazlarla ugrasilmamalidur.

. Hicbir sebeple hasarh cihazlar ile calisilmamalidir. Hasarh cthazlar, laboramvar sorumlusu teknik

personele bildirilmelidir.

Laboratuvar sumfinda kullanmumza senulan cihazlar disindaki higbir cibaz Kullamlmamahidar, Elekirik
tesisatina ve prizlere laboratuvar sorumlusunun 1zni olmadan mildahale edilmemelidir.

13. Laboratuvarda ¢ahsildiqn sfivece ¢alismamn dzellifine gore gozlilk., vilz maskesi, eldiven vb. gézn
ve cildi koruyucu ekipmanlar kullanalmalsdr.

. Deneydeki devreler kunulurken cihazlar kapatilmali ve laboratuvar sorumlusu, kurdugunuz devreyi

kontrol etmeden cihazlar acilmamalidir.

. Yilksek gerilim cihazlan kullamlirken. cibazlara yeterli giivenli mesafede kalmmali, gdrevli Ogretim

ElemanyCyesi'nin talimatlarma uynlmalidar.

. 13 mA'den bityiikk akum veya 40 V'dan buyuk gerilimler insan saghf icin tehlike arz etmektedir ve

Olditrtictt  etkist vardw, Laboramvarda elektrik carpmalanna Karsi gerekli tedbirlerin  alinmas:,
enerjilendirilmis  devreye miidahale edilmemesi ve gorevlilerin uyanilanna mutlaka uyulmas:
gerekmektedir. Devrenin  enerjisi Kesildikten sonra geérekli mikdabaleler vapilmahdir. Genlim
seviyesinin yiiksek oldugu deneylerde izole eldiven givilmesi gerekmektedir.

Laboratuvar terk edilirken kullamlan malzemelerin, deney dilzenegimn ve deney tezgalumn tenizlif
gereken dzenle vapilmalider,

Laboratuvardan ¢ikmadan 6nce cthazlann elektrik baglantis: kontrol edilmeli. vanalar (gaz. su. basingh
hava) kapatilmali ve gereksiz isiklar sondiiriilmelidir,

. Laboratuvar dersleri/calismalan sonras: elektnk-elektromk malzeme ve 6lgii aletlenn dilzenli sekilde

toparlanarak muhafaza edilmelidir
Ank ¢op kutularimn aZz: agtk brakilmamalidar.

. Calisma bittikten sonra eller sabunlu su ve gerektiginde antiseptik bir sivi ile yikanmahdir.

Kaza ve yaralanma durumu olursa panife kapilmadan ve vakit gecirilmeden laboratuvar sorumlusu
teknik personele haber venlmehdir.




ii) Engelliler i¢in alinmis olan altyapi 6nlemlerini anlatiniz.

Afyon Kocatepe Universitesi ve Miihendislik Fakiiltesi biinyesinde engelli bireylerin egitim-
o6gretim faaliyetlerine erisimini kolaylastirmaya yénelik fiziksel altyapi diizenlemeleri
bulunmaktadir. Fakiilte binasina ve ortak kullanim alanlarina erisim rampalar araciligiyla
saglanmakta, bina icerisinde asansérler sayesinde katlar arasinda erisilebilirlik
desteklenmektedir. Ayrica engelli 6grencilerin kullanimina uygun tuvaletler ile engelsiz ulasimi
kolaylastiran ortak kullanim alanlari mevcuttur.

Universitede faaliyet gésteren ilgili birimler araciligiyla engelli 6grencilerin egitim siireglerinde
ihtiya¢ duyabilecekleri akademik ve idari destekler saglanmakta; egitim ortamlarinin
erisilebilirliginin artirilmasina yénelik iyilestirme ¢alismalari stirdiiriilebilirlik anlayisiyla devam
ettirilmektedir.

8-KURUM DESTEGIi VE PARASAL KAYNAKLAR

8.1- Biitge Siireci ve Kurumsal Destek: Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal
kaynaklar ve dagitiminda izlenen strateji, programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini
saglayacak diizeyde olmalidir.

Programin butcesinin olusturulma siirecini ve bu sirece kurumun (enstitli, Universite,
mitevelli heyet vb.) sagladigi destegi ve bu destegin strdurilebilirligini anlatiniz. Programa
saglanan parasal destegin kaynaklarini agiklayiniz. Programi ylriten ana bilim/sanat dali igin
Tablo 8.1'i doldurunuz.

Tablo 8.1 Parasal Kaynaklar ve Harcamalar
[Programin Adi]

) .. . [Basvurunun .
Mali Yil [Onceki yil] vapildigi yil] [Sonraki yil]
. (Gergeklesen) (Butgelenen) (Butgelenen)
H Kal
arcama Kalemi () (1) ()
Ucretler®
Yolluklar

Hizmet alimlari

Tuketim mallari ve malzemeleri alimlari
Bakim ve onarim giderleri

Yatirim harcamalari

Doner Sermaye gelirleri ?

Ogrenci harglarindan diisen pay
Diger ¥

(1) Ogretim Uyelerinin ek ders, déner sermaye vs. dahil tiim gelirlerini belirtiniz.

(2) Déner sermaye gelirlerinden ana bilim/sanat dali kullanimi igin ayrilan miktari belirtiniz.

(3) Bgrenci harclar fonundan ana bilim/sanat dali kullanimi igin ayrilan miktari yaziniz.
(4) Miktar ve kaynak belirtiniz.

8.2-Biitgenin Ogretim Kadrosu Agisindan Yeterliligi: Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim
kadrosunu ¢ekecek, tutacak ve arastirma faaliyetlerini siirdiirmesini saglayacak yeterlilikte
olmalidir.

Nitelikli bir 6gretim kadrosunu ¢ekme ve tutma acisindan bitcenin yeterliligini irdeleyiniz.
Ogretim kadrosunun mesleki gelisimini siirdiirmesi icin saglanan parasal destegi aciklayiniz.



Universitemiz, 6gretim elemanlarinin editim-6gretim ve arastirma faaliyetlerini etkin bicimde
sdrdiirebilmeleri amaciyla gerekli mali ve kurumsal destedi saglamaktadir. Akademik
personelin bilimsel arastirmalari, Afyon Kocatepe Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri
(BAP) Koordinasyon Birimi tarafindan desteklenmektedir. BAP kapsaminda lisansiistii tez
projeleri, tematik arastirma projeleri, fikri ve sinai miilkiyet haklarina yénelik projeler ile diger
bilimsel arastirma projeleri degerlendiriimekte ve uygun bulunan projelere mali destek
saglanmaktadir.

Bu destekler sayesinde dgretim elemanlari arastirma projelerini yiiriitebilmekte, laboratuvar
ihtiyaglarini karsilayabilmekte ve bilimsel liretkenliklerini artirabilmektedir. Ayrica akademik
personel, ulusal ve uluslararasi dis kaynakli arastirma projelerine basvurmaya tesvik edilmekte
ve bu siireglerde (iniversitenin ilgili birimleri tarafindan idari destek saglanmaktadir. Mevcut
mali destek mekanizmalari, 6gretim elemanlarinin akademik gelisimlerini siirdiirmeleri ve
arastirma faaliyetlerini ger¢eklestirmeleri agisindan yeterli diizeyde degerlendirilmektedir.

8.3-Altyapi ve Techizat Destegi: Program icin gereken altyapiyi temin etmeye, bakimini
yapmaya ve isletmeye yetecek parasal kaynak saglanmalidir.

Altyapi ve techizati temin etmek, bakimini yapmak ve isletmek icin saglanan parasal destegi
anlatiniz.

Programin egitim-égretim ve arastirma faaliyetlerinde kullanilan laboratuvar altyapisi,
derslikler ve teknik donanimin temini, bakim ve isletme giderleri (iniversite ve fakiilte biit¢eleri
ile Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) Koordinasyon Birimi tarafindan desteklenmektedir. Egitim
ve arastirma sireglerinde ihtiya¢ duyulan cihaz, ekipman, sarf malzemesi ve laboratuvar
altyapisina yénelik talepler ilgili idari birimler araciligiyla degerlendirilmekte ve biitge
olanaklari dogrultusunda karsilanmaktadir.

Laboratuvar cihazlarinin bakim, onarim ve kalibrasyon islemleri planl olarak yiiriitiiimekte;
mevcut altyapinin etkin ve giivenli bicimde kullaniilmasina ézen gésterilmektedir. Saglanan
mali kaynaklar, programin egitim-6gretim faaliyetlerinin kesintisiz sirdiiriilmesi ve arastirma
altyapisinin gelistirilmesi agisindan yeterli diizeydedir.

8.4-Teknik, idari ve Hizmet Kadrosu Destegi: Program gereksinimlerini karsilayacak destek
personeli ve kurumsal hizmetler saglanmalidir. Teknik ve idari kadrolar, program ¢iktilarini
saglamaya destek verecek sayi ve nitelikte olmalidir.

Programa destek veren teknik ve idari personelin sayica ve nitelik olarak yeterligi konusunda
bilgi veriniz.

Programin egitim-6gretim ve arastirma faaliyetleri, béliim ve faklilte blinyesinde gérev yapan
teknik ve idari personelin destegiyle yiiriitiilmektedir. Béliimiimiizde laboratuvarlarin isleyisini
desteklemek lizere gérev yapan bir tekniker bulunmaktadir. Teknik personel; laboratuvar
cihazlarinin ¢alisir durumda tutulmasi, deney én hazirliklarinin gerceklestirilmesi, laboratuvar
diizeninin saglanmasi ve egitim ile arastirma faaliyetlerine teknik destek verilmesinden
sorumludur.

Bunun yaninda Miihendislik Fakiiltesi biinyesinde gérev yapan idari personel; 6grenci isleri,
yazismalar, ders ve sinav organizasyonlari, satin alma islemleri ile diger idari siireclerin



ylrttilmesinde béliime destek saglamaktadir. Teknik ve idari personel, sahip olduklari bilgi ve
deneyim ile programin egitim-6gretim faaliyetlerinin diizenli ve etkin bigimde yiiriitiilmesine
katkida bulunmaktadir.

Mevcut teknik ve idari personel sayisi, boliimiin mevcut égrenci kapasitesi ve yiiriitiilen
faaliyetler acisindan yeterli diizeydedir. Gereksinim duyulmasi halinde ilgili birimler tarafindan
ilave personel destegi saglanabilmektedir.

9-ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SUREGLERI

Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, enstitii, fakilte, bolim ve varsa
diger alt birimlerin kendi iclerindeki ve aralarindaki tim karar alma siiregleri, program
ciktilarinin gergeklestirilmesini ve program egitim amaglarina ulasilmasini destekleyecek
sekilde diizenlenmelidir.

Rektorlik, enstitd, fakilte, bélim, enstitli ana bilim dali ve varsa diger alt birimler diizeyindeki
tim karar alma slireglerini anlatiniz ve bunlari program ciktilarinin gergeklestiriimesi ile egitim
amaclarina ulasiimasi agilarindan irdeleyiniz. Enstiti midirtnin ve midur yardimcilarinin ve
enstitliniin Universite icerisindeki yerini gdsteren bir organizasyon semasi hazirlayiniz ve
semayl Organizasyon Semasi olarak adlandiriniz. Semada enstitiiniin bagh oldugu kisilerin
unvanlarini belirtiniz (akademik islerden sorumlu rektor yardimcisi, enstitli miduri gibi).

Tablo 9a. Universite Organizasyon Semasi

| senato__] REKTOR g Yonetim Kurulu
Rektor Yardimcilan e
Rektor Danismanlan . Danigma Kurulu
k Denetim Birimi + Kalite Komisyonu
Yilksekokullar Meslek B&IUm UX?:;%T:‘:Q Kurullar ve Genel
Yiiksekokullari Baskanhklar: Merkezlerl Komisyonlar Sekreterlik
o Fen Bilimleri * Bolvadin © Dinar « Afyon ® Atatiirk likeleri o/ Myorisrinat vt e
© Sahk Bilimleri Uygulamali Bilimler Uygulamals Bilimler ® Bagmakgr ve Inkilap Tarihi e m" sremate
o Sosyal Bilimler © Egitim © Devlet » Bayat  Enformatik o cpmnitor o e
® Fen-Edeblyat Konservatuvan « Bolvadin ® Tlrk Dili
® Giizel Sanatlar ® Sandikli * Cay
® Hukuk Uygulamali Bilimler « Dazkiri
® Iktisadi ve Idari ® Yabanci Diller  Dinar
Bilimler ® Emirdaj
© Islami limler » Iscehisar
* Mihendislik « Sandikli
® spor Bilimleri o Sinanpasa
© Teknik ERitim o Sultandagl

o Toknoloji © Suhut
® Turizm » Uzaktan Egitim
® Veteriner

® Stratejl Gellgtirme
® Universite Disiplin

FYON KOCATEPE UNIVERSITESI ORGANIZASYON SEMASI

© Son GlUncelleme Tarihi: 28 Haziran 2021

Programin, ana bilim/sanat dali, enstitli ve Giniversite st yonetimiyle yonetimsel iliskisini de
organizasyon semasi kullanarak agiklayiniz.Tablo 9b. Birim Organizasyon Semasi (Programin bagl
oldugu ana bilim/sanat dalinin yer aldidi birime ait organizasyon semasini ekleyiniz)

Programin yénetim yapisi; Afyon Kocatepe Universitesi Rektérliigi, Miihendislik Fakiiltesi Dekanlidi,
Béliim Baskanligi ve Anabilim Dallari arasinda tanimlanmis gérev, yetki ve sorumluluklar ¢ercevesinde



yiriitiilmektedir. Universitenin yénetim organizasyonu ile béliimiin karar alma mekanizmalari,
program egitim amacglarinin gerceklestirilmesini ve program ciktilarinin etkin bicimde kazandirilmasini
destekleyecek sekilde yapilandiriimistir. Egitim-6gretim, arastirma ve idari siire¢lerde kararlar, ilgili
mevzuat dogrultusunda hizli, katiimci ve seffaf bir anlayisla alinmaktadir.

Akademik personelin atanmasi, géreviendirilmesi ve 06zliik islemleri yiiriirliikteki mevzuat ile
Universitenin atama ve yiikseltme kriterleri dodrultusunda gergeklestiriimektedir. Anabilim Dali
Baskanlarinin géreviendirilmesinde béliimiin gériisleri dikkate alinarak Dekanlik tarafindan gerekli
islemler yiiriitiilmekte ve Rektérliik makamina bilgi verilmektedir. Doktor Ogretim Uyesi kadrolarina
yapilacak atamalarda Béliim Baskanhgi tarafindan hazirlanan dederlendirme raporlari Fakiilte Yénetim
Kurulunda gériisiilerek ilgili siire¢ tamamlanmaktadir. Dogent ve profesér kadrolarina yapilacak
atamalar ise Rektérliik tarafindan olusturulan degerlendirme komisyonlarinin raporlari dogrultusunda
Universite Yénetim Kurulu ve Rektérlik makaminca sonuglandirilmaktadir. Arastirma gérevlisi
alimlarinda ise Béliim Kurulunun énerileri dogrultusunda olusturulan degerlendirme jiirilerinin raporlari
esas alinmaktadir.

Akademik personelin izin, gérevlendirme ve benzeri 6zliik islemleri ilgili mevzuat kapsaminda Anabilim
Dali Baskanhgi, Dekanlk ve Rektérliik tarafindan yiiriitiilmektedir. Kongre, sempozyum ve bilimsel
etkinlik gérevlendirmeleri, ders gérevlendirmeleri, sinav programlarinin onaylanmasi, gérev siiresi
uzatmalari ve benzeri akademik konular Fakiilte Yénetim Kurulu tarafindan degerlendirilmekte, gerekli
durumlarda iist onay icin Universite Yonetim Kuruluna sunulmaktadir.

Programin egitim-6gretim ve arastirma faaliyetlerinde kullanilan mali kaynaklar, Béliim 8.1'de
aciklandigi sekilde ilgili mevzuat gercevesinde planlanmakta ve yénetilmektedir. Béliime tahsis edilen
kaynaklar; egitim kalitesinin gelistirilmesi, laboratuvar altyapisinin gliclendirilmesi, arastirma
faaliyetlerinin desteklenmesi ve program ¢iktilarinin gerceklestirilmesine katki saglayacak sekilde etkin
ve verimli olarak kullaniimaktadir.

SONUC

Kimya Muhendisligi Tezli Yiiksek Lisans Programi 6z degerlendirme sonuglari, programin egitim-
dgretim, arastirma ve kalite giivencesi siireclerinin Afyon Kocatepe Universitesi ile Fen Bilimleri
Enstitlsinin stratejik hedefleri dogrultusunda etkin bir sekilde yiritildigliini gostermektedir.
Program; glincel egitim plani, nitelikli akademik kadrosu, arastirma odakl yapisi, danismanlik sistemi
ve seffaf akademik siiregleri ile 6grencilerine bilimsel arastirma yapma, analitik diisiinme, problem
¢6zme ve mesleki uzmanlik kazanma agisindan uygun bir 6grenme ortami sunmaktadir.

Oz degerlendirme kapsaminda elde edilen bulgular, son yillarda programa olan 6égrenci talebinin
arttigini, egitim planinin program egitim amaclari ve program ciktilari ile uyumlu oldugunu ve 6lgme-
degerlendirme stlrecglerinin kurumsal kalite glivence sistemi kapsaminda daha sistematik hale
getirilmeye baslandigini ortaya koymaktadir. Ozellikle Sinav Akreditasyon islemleri Modiiliiniin
kullanilmaya baslanmasiyla birlikte ders 6grenme ciktilari ile program ciktilarinin iliskilendirilmesi ve
doénem sonlarinda elde edilen sonuclarin degerlendirilmesi, programin veri temelli ydnetimine énemli
katki saglamaktadir.

Bununla birlikte, yapilan degerlendirmeler programin stirekli gelisimini destekleyecek bazi iyilestirme
alanlarinin da bulundugunu géstermektedir. Program egitim amaclarina ve program ciktilarina ulasma
diizeylerinin dogrudan dlcilmesine yonelik sistematik performans gostergelerinin gelistirilmesi, mezun
izleme sisteminin giclendirilmesi, 6grenci ve dis paydas geri bildirimlerinin dizenli ve 6l¢ulebilir
bicimde programa yansitilmasi, uluslararasi 6grenci ve 6gretim elemani hareketliliginin artirilmasi ile
sanayi is birliklerinin cesitlendirilmesi 6nimiizdeki dénemlerin 6ncelikli gelisim alanlari olarak



degerlendiriimektedir. Ayrica akademik ve idari is ylkiinin dengelenmesine yonelik kurumsal
desteklerin artirilmasi programin siirdirilebilir gelisimine katki saglayacaktir.

Programin gliclli yonleri arasinda arastirma deneyimi ylksek akademik kadro, glincel ve disiplinler arasi
egitim plani, tez gcalismalarinda arastirma altyapisinin etkin kullanilmasi, 6grenci odakh danismanlik
sistemi, kalite kiltlrinidn benimsenmis olmasi ve siirekli iyilestirme anlayisinin kurumsal sireglere
entegre edilmesi yer almaktadir. Programin egitim amaclari, program ciktilari ve mifredati;
Universitenin, enstitiinin ve anabilim dalinin misyon ve vizyonu ile uyumlu olup ulusal kalite glivencesi
ve akreditasyon anlayisini destekleyecek niteliktedir.

Sonug olarak Kimya Miihendisligi Tezli Yiksek Lisans Programi, egitim kalitesi, arastirma kapasitesi ve
kurumsal yonetim yapisi bakimindan sirdirilebilir bir gelisim géstermektedir. Programda olusturulan
kalite glivencesi mekanizmalarinin daha da olgunlastirilmasi, performans gostergelerine dayali izleme
sistemlerinin yayginlastiriimasi ve paydas katiliminin artirilmasi ile programin ulusal ve uluslararasi
diizeyde rekabet gicinin daha da yikselmesi beklenmektedir. Program, sahip oldugu akademik
birikim, arastirma altyapisi ve siirekli iyilestirme yaklasimi sayesinde nitelikli yiliksek kimya
muhendisleri ve arastirmacilar yetistirme misyonunu basariyla stirdiirme potansiyeline sahiptir.



