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ACIKLAMALAR
1. Rapor taslaginin baslik ve tablolarinin altinda ilgili yerlerin hangi kriterlere gore doldurulacag:
hususunda agiklamalara yer verilmistir.
2. Birim faaliyet raporlari, "Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlar ve Performans
Programlart ile Faalivet Raporlarma Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik" hiikiimleri
kapsaminda hazirlanacak olup ilgili yonetmeligin 24. maddesine gore "Birim faaliyet raporu
hazirlayan harcama yetkilileri, raporun iceriginden ve raporda yer alan bilgilerin dogrulugundan iist
yoneticiye karst sorumludur”. Kalite Giivencesi Sistemi ¢ercevesinde:
-Raporda yer tiim bilgi ve verilerin kanita dayali olmasi,
- Proje kapsamindaki etkinliklerin katilimer listesi, fotograf, memnuniyet anketi vb. acilardan kayit
altina alinmasi ve belirli bir ¢ikt1 ile kanitlanmasi,
-Toplumsal katki faaliyetlerinin (halka agik faaliyetler) dis paydaslarla ortaklasa diizenlenmesi halinde
bir protokole dayandirilmasi1 gerekmektedir.
-Gerektiginde ilgili kanitlar birimlerden talep edilebilecektir.
3. Tablolar1 ve agiklamalart mali yil takvimini (1 Ocak- 31 Aralik tarihleri arasi) kapsayacak sekilde
31 Aralik tarihli verileri dikkate alarak doldurunuz. Yillar itibariyla veri istenilen tablolar1 en az 3 yili
kapsayacak ve yillar siitununda yillar1 artan sekilde doldurunuz.
4. Rapor, bu aciklamalar ve Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlar ve Performans
Programlart ile Faaliyet Raporlarina Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik’in Besinci Kistm
Birinci Boliim’iinde yer alan "Raporlama Ilkeleri" bashig altindaki hususlar dikkate alinarak rapor
formatinda hazirlanacaktir. Ilgili bash@ tamamladiktan sonra sizlere yardimei olmak igin ekledigimiz
aciklamalari (bu baslik dahil) kaldiriniz.
5. Tablolara yalnizca ilgili sayisal verileri/bilgileri degil ayn1 zamanda tablolarin altina ya da iistiine

sozel aciklamalar1 da ekleyiniz. Tabloda yer alan verilerde ge¢mis yillara gore artig ya da azalig varsa
bunlarin nedenlerini belirtiniz. Bu ac¢iklamalar hem tablodaki bilgileri agiklayici olmali hem de (eger
tablo yansitiyorsa) biriminizin giiglii ya da iyilestirmeye agik yonii olduguna dair yorumlara yer
vermelidir.
6. Biriminizde tabloyu igeren bir faaliyet yil icerisinde gerceklesmemisse bu konu hakkinda tablonun
altina agiklama yapiniz. Tabloyu silmeyiniz. Biriminizin faaliyeti hazirlamig oldugumuz sablondan
farkliysa ilgili tabloyu degistirebilir ya da yeni bir tablo ekleyebilirsiniz. Sablonda yer alan ilgili
satirlara ya da siitunlara karsilik gelen bir veri yoksa bu satirlar1 ve siitunlari silebilirsiniz.
7. Ekleme ve c¢ikarmalar yapildiktan sonra "Icindekiler" béliimiinii ve "Tablolar Listesini"
giincelleyiniz. Baglik numaralari ve tablo sayilari aritmetik olarak artmalidir.
8. Rapor tamamlandiktan sonra EK-1'de yer alan i¢ kontrol giivence beyani, harcama yetkilisince; EK-
2 ise birim ydnetim kurulu iiyeleri tarafindan imzalanacaktir. Yalnizca bu iki sayfa imzalandiktan
sonra taranarak resmi yazi (EBYS) ekinde Strateji Gelistirme Daire Bagkanligina gonderilecektir.
Raporun ayrica fiziki ortamda gonderilmesine gerek yoktur.
9. Hazirlamis oldugunuz birim faaliyet raporu:

e En ge¢ ocak ay1 sonuna kadar birim web sayfanizdan kamuoyuna duyurulacak,

e Word formatinda elektronik postayla stratejikplan@aku.edu.tr adresine gonderilecek,

e Rektorlik makamina sunulmak {izere Resmi yaziyla Strateji Gelistirme Daire
Bagkanligi’na gonderilecektir.
10) Strateji Gelistirme Daire Baskanligi, yukarida yer alan mevzuat hiikiimlerine uygun olarak
hazirlanmadan gonderilen birim faaliyet raporlarini diizeltilmek {izere birimlere iade edecektir.
11. Raporun hazirlanmas: siirecinde her tiirli soru ve sorunlariniz i¢in Strateji Gelistirme Daire
Baskanligi Stratejik Planlama Sube Miudiirliigii ile stratejikplan@aku.edu.tr e-posta adresi iizerinden
iletisime gecebilirsiniz.
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HARCAMA YETKILIiSI SUNUSU

Afyon Kocatepe Universitesi Fen Bilimleri Enstitiisii lisansiistii egitim-dgretimi
diizenlemek, tiim programlarda egitim kalitesini ylikseltmek; topluma, lilke ekonomisine ve
yerli sanayinin gelismesine katkida bulunacak bilimsel arastirmalarin yiiriitiilmesini saglamak

amaciyla 11 Kasim 1993 tarihinde kurulmustur.

Lisansiistli e8itim-6gretimin yiiriitilmesi i¢in gerekli olan esaslari, biitge tasarisi ve egitim-
Ogretim takvimini kararlagtiran ve enstitiiyle ilgili biitiin idari islerde kararlar alan Fen
Bilimleri Enstitiisii yetkili organlari, Enstitii Midiirli, Enstiti Kurulu ve Enstitii Yonetim
Kurulundan olugmaktadir. 1 arastirma gorevlisi olmak tizere toplam 1 kadrolu akademisyenin
gorev yaptig1 enstitii biinyesinde genel idari hizmetler kadrosunda 6, daimi is¢i kadrosunda

kadrosunda 1 olmak tizere 7 personel ¢calismaktadir.

2024 tarihi itibariyle 16 doktora, 23 tezli yiiksek lisans ve 4 tezsiz yiiksek lisans programinda
Egitim-Ogretim faaliyetine devam eden Enstitiimiizde, 706 tezli yiiksek lisans, 105 tezsiz

yiiksek lisans ve 136 doktora 6grencisi 6grenim gormektedir.

Afyon Kocatepe Universitesi Fen Bilimleri Enstitiisii’niin yakin gelecekteki oncelikli hedefi;
ogrenciler tarafindan tercih edilen, kalite diizeyi yiiksek egitim-0gretim yiiriitiilen,
iiniversitelere ve yerli sanayiye nitelikli eleman yetistiren, akademik ve fiziki alt yapis1 giiglii,

evrensel degerlere saygili ve siirekli kendisini gelistiren bir Enstitii olmaktir.

Prof. Dr. Bekir YALCIN

Enstitli Miidirii
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1. GENEL BILGILER

Enstitiimiiz idari yapis1 Midiir, Midiir Yardimcilar1 ve Enstitii Sekreterinden
olusmaktadir. Enstitii Sekreterligine bagl, Ogrenci Isleri, Yazi Isleri, Not Isleri ve Tahakkuk
Isleri birimleri bulunmaktadir. Enstitiimiiz 2024 tarihi itibariyle 16 doktora, 23 tezli yiiksek
lisans ve 4 tezsiz yiiksek lisans programimda Egitim-Ogretim faaliyetine devam eden
Enstitiimiizde, 706 tezli yiiksek lisans, 105 tezsiz yiiksek lisans ve 136 doktora &grencisi

Ogrenim gormektedir.

1.1. MISYON VE VIZYON
Misyon

Enstitii biinyesinde acilan programlarda kaliteli egitim ve Ogretim faaliyetlerinde
bulunmak, yonetmelikler dogrultusunda seffaflik, etik ve akademik isleyis ilkelerine baglh
kalarak lisansiistii tez caligmalarinin yiriitilmesini saglamak, Ulusal ve Uluslararasi
ihtiyaclar1 g6z Oniine alarak {iniversite, sanayi ve kamu iicgeninde isbirligini artirmak ve
disiplinler aras1 arastirma faaliyetlerini destekleyerek lisansiistii programlarda gerekli

diizenlemeleri yapmaktir.
Vizyon

Universitemiz vizyonu dogrultusunda, arastirmayr 6n plana alarak egitim ve dgretim
kalitesinden asla 6diin vermeden, ulusal ve uluslararas: yararlilik ve etik prensiplerine bagli,

alanlarinda uzman bireyler yetistiren, uluslararasi rekabet edebilir seckin bir kurum olmaktir.

1.2. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR
Gorev

Akademik alanda Yiiksek Lisans, Doktora ve Tezsiz Yiiksek Lisans diizeyinde temel
egitim-0gretimi karsilamak, tilkemizin bilimsel giiciinii arttirmak diisiincesiyle 1994 yilindan
itibaren egitim-ogretim faaliyetlerine devam etmektedir. 2024 yil1 itibariyle, Enstitiimiizde 16
Doktora, 23 Tezli Yiiksek Lisans ve 4 Tezsiz Yiiksek Lisans programi bulunmaktadir.
Lisansiistii programlarindaki egitim 6gretim faaliyetlerinin basari ile siirdiiriilebilmesi i¢in

gerekli servis ve koordinatorliik hizmetini basari ile yapmak enstitiimiiziin temel gorevidir.
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Yetki

Afyon Kocatepe Universitesi Fen Bilimleri Enstitiisii 2547 sayili Kanunun amir
hiikkiimleri dogrultusunda 11 Kasim 1993 tarihinde kurulmus olup, Egitim-Ogretim

faaliyetlerini bu dogrultuda siirdiirmektedir.
Sorumluluk

Fen Bilimleri Enstitiisii Mudiirliigii; Enstitii Midiiriiniin 6nciiliiglinde, Enstitiiniin
Egitim-Ogretim, 6denek ve diger ihtiyaclarim gerekgesi ile birlikte Rektorliige bildirir.
Enstitiiniin biit¢esi, harcamalari, 6grenci kontenjan1 ve yliriitiilen egitim programlari, her tiirlii
iyilestirme ile ilgili 6nerilerini konunun icerigine gore, Enstitii Yonetim Kurulu veya Enstitii
Kurulu goriisiinii de alarak Rektorlilk Makamina sunar. Ayrica Hizmet verdigi Lisansiistii
egitim Ogrencilerine, 6grenciligin baglangicindan sonuna kadar, ilgili yonetmelik ¢ercevesinde

bilgi, belge ve hizmet saglamakla yiikiimliidiir.

1.3. BIRIME ILiSKIN BILGILER

1.3.1. iletisim Bilgileri
Tablo 1: Iletisim Bilgileri

(Unvam) Adi ve Soyadi Gorev Unvam Is Telefonu E-Posta
Prof. Dr. Bekir YALCIN Miidiir 1474 bekiryalcin@aku.edu.tr
Dog. Dr .Ziya Ozgiir Miidiir Yardimcist 1473 yazici@aku.edu.tr
YAZICI
Dr. Ogr. Uyesi Siikrii Miidiir Yardimeist 1472 stortop@aku.edu.tr
TORTOP
Abdullah KILINCER Enstitii Sekreteri 1471 akilincer@aku.edu.tr
Birim Web Adresi

https://fenbil.aku.edu.tr

Birim Mail Adresi

fenbilens@aku.edu.tr

Birim Santral Telefon Numarasi

Tel: 0272 218 14 60
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https://fenbil.aku.edu.tr/

Birim Adresi

AXK.U. Fen Bilimleri Enstitiisii Ahmet Necdet Sezer Kampusii Gazligdl Yolu, 03200
AFYONKARAHISAR
1.3.2. Tarihsel Gelisim

Afyon Kocatepe Universitesi, Fen Bilimleri Enstitiisii 11.07.1992 tarih ve 21281 sayili
Resmi Gazete'de yayimlanan 3837 sayili Kanunun 18. Ek Maddenin c) fikras1 geregince

kurulmustur.
Enstitiimiizde,

* Fen Bilimleri alaninda; Fizik, Istatistik, Kimya, Matematik, Matematik ve Fen Bilgisi

Egitimi, Ortadgretim Fen ve Matematik Alanlar1 ve Molekiiler Biyoloji ve Genetik,

* Miihendislik Bilimleri alaninda; Biyomedikal Miihendisligi, Elektrik-Elektronik
Miihendisligi, Gida Miihendisligi, Harita Miihendisligi, Insaat Miihendisligi, Jeoloji
Miihendisligi, Kimya Miihendisligi, Maden Miihendisligi, Makine Miihendisligi, ,Malzeme
Bilimi ve Miihendisligi, Metalurji ve Malzeme Miihendisligi, Otomotiv Miihendisligi,

Yenilenebilir Enerji Sistemleri, Mekatronik Miihendisligi,
* Teknik Egitim alaninda; Elektrik Egitimi, Makine Egitimi, Metal Egitimi ve Yap1 Egitimi,

* Disiplinler Aras1 alaninda; Bilgisayar, Is Giivenligi (Tezsiz 2. Ogretim), Internet ve Bilisim

Teknolojileri Yonetimi (Uzaktan Egitim), Nanobilim ve Nanoteknoloji,

* Doktora egitimi; Biyomedikal Miihendisligi, Elektrik-Elektronik Miihendisligi, Fizik, Gida
Miihendisligi, Harita Miihendisligi, insaat Miihendisligi, Jeoloji Miihendisligi, Kimya, Maden
Miihendisligi, Makine Miihendisligi, Malzeme Bilimi ve Miihendisligi, Matematik, Metalurji
ve Malzeme Miihendisligi, Molekiiler Biyoloji ve Genetik, Matematik Egitimi ve Otomotiv

Miihendisligi Anabilim dallarinda Lisansiistii egitim-0gretim faaliyetlerine devam etmektedir.

Enstitiimiiz 6grencilerinin biiyiik bir boliimii kamu kurumlart ile 6zel sektorde ¢aligmakta

olup, yaptiklari lisansiistli 6grenim ile alanlarinda bilgi ve becerilerini gelistirmektedirler.

Enstitiimiiz kurulusundan bu giine kadar 137 Doktora, 2726 Tezli Yiiksek Lisans, 1270 Tezsiz
Yiiksek Lisans olmak {izere 4133 lisansiistli 68renci mezun vermis olup, 947 lisansiistii

ogrencisiyle Egitim-Ogretimine devam etmektedir. Lisansiistii egitim her gecen giin daha da

3|Sayfa



onem kazanmakta olup, bir iilkenin ekonomi ve sanayideki gelismisligi nitelikli lisansiistii
mezun Ogrenci sayisi ile iligskilendirilmektedir. Bu bakimdan Enstitimiiz gerekli planlama,

gerceklestirme ve izleme calismalarint yiiriitmektedir.

1.3.3. Orgiit Yapisi
Enstitii Midiirii, Miidiir Yardimcilari, Miidiiriin baskanliginda Enstitii Kurulu ve
Enstitii Yonetim Kurulu organlar ile Midiire bagl Enstitii Sekreteri ve idari personel orgiit
yapisini olusturur.
AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
FEN BiLIMLERI ENSTITUSU
IDARI YONETIM SEMASI

ENSTITU
MUDURU
ENSTITU MUDUR ENSTITU MODUR
YARDIMCIST o YARDIMCIST
ENSTITU
SEKRETERT
t3nERT H YAZT IgLERIH noT IgrERT ﬂ ‘ t3LERT ﬂ
1.3.4. Fiziksel Yapi
1.3.4.1. Tasinmazlar
Tablo 2: Kapali ve Acik Alan Bilgileri
Alan Ad1 2022 2023 2024
Kapali Alan (m’) 254.80 m” 254.80 m” 254.80 m”
Agik Alan (m?) 0 0 0

Enstitiimiiz Kampiis yerleskesinde Eski Kiitliphane binasinin birinci katinda yaklasik olarak

231.80 m2’lik 6 (alt1) odada idari hizmetlerini yiiriitmektedir.

Enstitiimiiz biinyesinde amfi, sinif ve laboratuvar bulunmamakta olup, Anabilim Dallar1 baglh

olduklar fakiiltelerin amfi, sinif ve laboratuvarlarini1 kullanmaktadir.
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Tablo 3: Birim Hizmet Alanlan

Alan Ad1 Say1 Alan (m°) Kullanim Amaci
Akademik Personel 2 73.60 m2 Idari Oda
Caligma Odasi
Idari Personel Calisma 2 46.10 m2 Biiro
Odasi
Idari Personel Servis 1 74,60 m2 Ofis
Odasi
Depoloma Alant 1 60,50 m2 Arsiv

Toplam 6 254.80 m2 Fen Bilimleri

Enstitiisii

Enstitiimiizde Akademik ve Idari personele ait bilgiler yukaridaki tabloda belirtilmistir.

Tablo 4: Egitim ve Aragtirma Alanlari

Egitim, Uygulama ve

Ogrenci Kapasitesi

Arastirma Alanlar: 050 | 5175 | 76-100 | 101-150 | 151250 | 21 Ve | Toplam

Amfi 0
Smif 0
Atolye 0
Diger Egitim Alanlar1 0

Egitim 0
Laboratuvarlar | Arastirma 0

Diger 0
Toplam 0

Enstitiimiize bagli herhangi bir Egitim, Uygulama ve Arastirma alan1 bulunmamaktir.

Tablo 5: Akademik Personel ve Idari Personel Hizmet Alanlari

Alan SUENE GLE Personel Basina
Hizmet Alan: Oda Sayis1 2 Diisen Personel . 2
(m°) Sayisi Diisen Alan (m°)
Akademik Personel 2 73.60 m2 2 24.53 m2
Calisma Odasi
Idari Personel Calisma 3 149.90 m2 2 29.98 m2
Odast
Toplam 5 223,50 54,54 m2

Enstitiimiizde Akademik ve Idari personele ait bilgiler yukaridaki tabloda belirtilmistir.

Tablo 6: Konferans Salonu ve Toplant1 Salonlarinin Say1 ve Kapasitelerine Gére Dagilimi

Kapasitesi
Salonlar 0-50 | 51-75 | 76-100 | 101-150 | 151250 | 2>1ve | Toplam
tizeri
Konferans Salonu 0
Toplantt Salonu 0
Toplam 0

5|Sayfa




Enstitiimiize bagli Salon(Konferans ve Toplant1) bulunmamaktadir.

Tablo 7: Kiitiiphane Hizmet Alanlari

Alan Ad1

Say1

Oturma Kapasitesi

Alan (m?)

Birim Kiitiiphane Alam

Grup Caligma Odasi

Multimedya Salonu

E-kiitiiphane Salonu

Akademisyen Caligma Odasi

Referans Kaynaklar Salonu

Kiitiiphane Idari Birimleri

Toplam

=l le]ie] ] [w) [ f)

0

Enstitiimiize bagli Kiitiiphane Hizmet Alan1 bulunmamaktadir.

Tablo 8: Universitenin Sunmus Oldugu Fiziksel imkanlardan Memnuniyet Diizeyi

Ogrenci

Akademik Personel

idari Personel

Dis Paydas

%65

Anket sonuclarina gore idari personelin vermis oldugu cevaplar dogrultusunda %65

oraninda sonug¢ ¢ikmuistir.

1.3.4.2. Tagmuirlar

Tablo 9: Tasinir Malzeme Say1 ve Tutarlari

Dayanikh Tasinirlar 2022 2023 2024
Say1 Tutar Say1 Tutar Say1 Tutar
Tesis, Makine ve Cihazlar 9 1.777,59 9 1.777,59 9 1065,49
Tasitlar 1 479,08 1 479,08 1 479,08
Demirbaslar 311 161.250,52 313 206.762,03 323 366653,10

Fen Bilimleri Enstitiisii bilinyesinde bulunan Tesis, Makine ve cihazlar, tasinirlar ve

demirbaslara iliskin yukaridaki tabloda Enstitiimiiz Taginir Yonetim Donemi Hesaplarinda yer

alan tutarlar esas alinarak doldurulmustur.

Tablo 10: Tasit Sayilar1 ve Tutarlar

Tagit Cinsi 2022 2023 2024
Say1 Tutar Say1 Tutar Say1 Tutar
Bisiklet 1 479,08 1 479,08 1 479,08
Otomobil
Minibiis
Kamyon
Kamyonet
Toplam 1 479,08 1 479,08 1 479,08
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Enstitiimiizde Saglik Bakanlig1 tarafindan verilen {i¢ adet Bisiklet bulunmaktadir. Bir adet

bisiklet demirbas kayitlarinda goziikmektedir

Not: “Tasimir Malzeme Sayr ve Tutarlart” tablosunda yer vereceginiz tasit sayt ve tutarlart ile “Tasit Sayilart ve Tutarlart”

tablosundaki toplam say: ve tutarlarin esit olmasina dikkat ediniz.

Tablo 11:Tasinirlarin Etkin Kullanim Orani

2022 2023 2024

100 100 100

Tabloda tasinirlarin etkin kullanim oranina (%) yer verilecek ve ilgili agiklama ve

degerlendirmeler yapilacaktir.

Tasimirlarin etkin kullanim orani= [100 - (Kay]ttan ddsen tagmrlar 100)J
Mevcut tasinirlar
1.3.5. Bilgi Kaynaklar ve Teknolojik Kaynaklar
Tablo 12: Teknolojik Cihazlar
Teknolojik Kaynak Adi 2022 2023 2024
Masaiistii Bilgisayar 15 18 22
Diziistii Bilgisayar 4 4 4
Tablet Bilgisayar - - -
Cep Bilgisayari - - -
Projeksiyon 1 1 2
Slayt Makinesi - - -
Yazici 15 13 17
Fotokopi Makinesi 1 1 1
Tarayict 2 2 3
Faks 1 1 1
Sunucu 1 1 1
Yazilim - - -
Tepegdz - - -
Episkop - - -
Barkot Okuyucu - - -
Baski Makinesi - - -
Fotograf Makinesi - - -
Kamera - - -
Televizyon 2 2 2
Miizik Seti - - -
Toplam 42 41 53

Fen Bilimleri Enstitiisli biinyesinde bulunan makine, techizat ve donanim yukaridaki tabloda

gosterilmistir.
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Tablo 13: Birim Tarafindan Kullanilan Programlar/Y azilimlar ve Kullanim Amaglari

Program/Yazihim Adi

Kullanim Amaci

EBYS

Yazigmalar

OBIS

Ogrenci Isleri

Arag Talep Sistemi

Ara¢ Temini

Ariza Takip Sistemi

KBS Maas

TKYS Ayniyat

MYS Harcama-Satin alma

GLOBAL Biitce ve Muhasebe Islemlerinin Takibi

Enstitiimiizde Universitemiz Bilgi Islem Daire Baskanlig tarafindan sisteme gegen Elektronik

Belge Yonetim Sistemi (EBYS), Ogrenci Isleri Daire Bagkanlhigi ‘nin Ogrenci Bilgi Isletim
Sistemi (OBIS) kullanilmaktadir. Ayrica KBS (Maas), TKYS (Ayniyat), MYS (Harcama-

Satin alma) olarak Ara¢ Talep Sistemi, Ariza Takip Sistemi ve Biitce ve Muhasebe

Islemlerinin Takibi i¢in Global yazilim kullanilmaktadir.

Tablo 14: Bilgi Kaynaklar

Bilgi Kaynaginin Adi 2022 2023 2024
Basili Yayinlar 0 0 0
Basili Siireli Yaymlar (Dergiler) 6 6 6
E-kitap 0 0 0
Tezler 121 161 146
Kitap Ekleri - CD'ler 0 0 0
Elektronik Yayinlar 0 0 0
127 167 146
Toplam 127 167 146

Enstitiimiiz 2024 yili itibariyle 146 adet Yiiksek Lisans/Doktora tezli bulunmakta olup 146

adet Universitemiz Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligina génderilmistir. Ayrica

6 adet dergi elektronik ortamda basilmis olup, basilan bu dergilere erisim i¢in Fen Bilimleri

Enstitiisii Sitesinde sag tarafta bulunan Fen ve Miihendislik Bilimleri Dergisi Linkinden

erigsim yapilabilmektedir.
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1.3.6. insan Kaynaklar

1.3.6.1. Akademik Personel
Tablo 15: Akademik Personelin Unvanlari Itibariyla Yillara Gore Dagilimi

Unvan 2022 2023 2024
Prof. Dr.
Dog¢. Dr.
Dr. Ogr. Uyesi
Ars. Gor. (Ders Veren)

Ars. Gor. 1 1 1
Ogr. Gér. (Ders Veren)
Ogr. Gor.
Ders Veren Ogretim Elemani Toplanm
Genel Toplam 1 1 1

Kadrosu Enstitiimiiz biinyesinde 1 Arastirma Gorevlisi bulunmakta olup, bagka birimde gorev
yapmaktadir.

Tablo 16: Ders Veren Ogretim Elemani Sayilarmin Programlar Itibariyla Dagilimi

Program Adi Prof. Dr. Dog. Dr. D{‘j.y(;gil‘. D::;.\gai;‘:.n D((;;Vé;:n Toplam
BILGISAYAR 1 3 11 0 0 15
BiYOMEDIKAL 6
MUHENDISLIGI ! 2 3 0 0
ELEKTRONIK 3 ! 4 0 0 8
FEN BILGISI EGITIMI 3 3 2 0 0 8
FizZiK 1 2 2 0 0 5
GIDA MUHENDISLIGI 2 2 5 0 0 9
HARITA MUHENDISLIGI 6 1 1 0 0 8
INSAAT MUHENDISLIGI 6 3 5 1 1 16
INTERNET VE BILISIM 2
TEKNOLOJILERI 0 0 2 0
YONETIMI
ISTATISTIK 1 0 1 1 0
IS GUVENLIGI 0 0 0 0 0
JEOLOJi MUHENDISLIGi 2 2 2 0 1
KIMYA 9 2 1 0 0 12
KIMYA MUHENDISLIGI 3 3 5 0 0 11
MADEN MUHENDISLIGI 4 4 1 0 0 9
MALZEME BILIMi VE 3 3 3 0 0 9
MUHENDISLIGi
MATEMATIK 8 2 3 0 0 13
MATEMATIK EGITiMI 1 0 0 7
MOHENDISLIG! 0 0 : 0 0
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METALURIJi VE 7
MALZEME 4 2 1 0 0
MUHENDISLIGI
MOLEKULER BIYOLOJI 7 5 | 0 0 10
VE GENETIK
NANOBILIM VE NANO 5
TEKNOLOIJI 0 0 > 0 0
OTOMOTIV 7
MUHENDISLIGI 3 ! 3 0 0
YENILENEBILIR ENERIJI | | 4 0 ) 8
SISTEMLERI
Toplam 73 44 79 2 4 202
Ders veren Ogretim Elamani sayimiz tabloda belirtildigi iizere toplam 202°dir.
Tablo 17: Ders Veren Ogretim Eleman1 Basina Diisen Ogrenci Sayist
Bilgiler 2022 2023 2024
Ders Veren Ogretim Elemani Sayist 183 192 202
Ogrenci Sayist 1401 1138 947
Ders Veren Ogretim Elemani Basina Diisen Sayis1 (%) 13,06 16,87 21,33

Ders veren Ogretim Elamani sayimiz tabloda belirtildigi iizere toplam 202°dir.

Not: “Akademik Personelin Unvanlar Itibariyla Yillara Gére Dagilimi” tablosunda

yer vereceginiz ders veren 0gretim elemani sayilari ile “Ders Veren Ogretim Elemani Basina

Diisen Ogrenci Sayis1” tablosundaki ders veren dgretim elemani sayilarmin esit olmasina

dikkat ediniz.

Tablo 18: Akademik Personelin Unvan ltibariyla Calistigi Programlara Gore Dagilim1

Dr. Ogr. Ars. Ogr.
Program Adi Prof. Dr. | Dog. Dr. tiyesi Gér. Gor. Toplam
Bilgi Islem Daire Baskanlig - - 1 - 1
Toplam 1 1

Kadrosu Enstitlimiiz blinyesinde 1 Arastirma Gorevlisi bulunmakta olup, baska birimde gorev

yapmaktadir.

Tablo 19: Diger Kurumlardan/Birimlerden Gorevlendirilen Akademik Personel Bilgileri

Calistig1 Program

Unvan

Geldigi Kurum/Birim

Gorevlendirildigi Tarih
Arahgi
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Enstitiimiizde  diger = Kurumlardan/Birimlerden = Gorevli  Akademik  Personelimiz
bulanmamaktadir.

Tablo 20: Diger Kurumlara/Birimlere Gorevlendirilen Akademik Personel Bilgileri

Kadx;osunun Unvan Gittigi Kurum/Birim Gorevlendlrlltllgl Tarih
Bulundugu Program Araligi

Enstitiimiizde diger Kurumlara/Birimlere Gorevlendirilen Akademik Personelimiz
bulunmamaktadir.

Tablo 21: Uluslararas1 Akademik Personel Bilgileri

Cahstig1 Program Unvan Personel Sayis1 Geldigi Ulke ve Universite

Enstitiimiizde sozlesmeli olarak gorev yapan uluslararast (yabanci uyruklu) akademik

personel bulunmamaktadir

Tablo 22: Degisim Programi Kapsaminda Gelen/Giden Akademik Personelin Yillara Gore
Dagilimi

Bilgiler 2022 2023 2024
Degisim Programi Kapsaminda Gelen Akademik Personel 0 0 0
Degisim Programi Kapsaminda Giden Akademik Personel 0 0 0

Enstitiimiiz bilinyesinde degisim programi kapsaminda gelen/giden Akademik Personel
Bulunmamaktadir

Tablo 23: Degisim Programi Kapsaminda Giden Akademik Personel Bilgileri

Gorevlendirildigi Tarih

Programin Adi Gittigi Ulke Gittigi Kurum Arahfn
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Enstitiimiiz  bilinyesinde degisim programi

bulunmamaktadir.

kapsaminda

Tablo 24: Degisim Programi Kapsaminda Gelen Akademik Personel Bilgileri

Giden Akademik Personel

o o Gorevli Oldugu
Programin Adi Geldigi Ulke Geldigi Kurum Tarih Arah
Enstitiimiiz biinyesinde degisim programi kapsaminda Gelen Akademik Personel

bulunmamaktadir.

Tablo 25: Akademik Personelin Yaslara Gore Dagilimi

30 Yas | 3140 | 4150 | 51-60 | 61 Yas ge"r‘;::;l‘::‘l ort.
ve Alti Yas Yas Yas ve Uzeri Yas
Sayisi

Ogretim Uyesi Sayisi

Ogretim Uyesi Oran1 (%)

Diger Ogretim Eleman1 Sayisi 1 1 49
Diger Ogretim Elemani Oran1 (%)

Toplam Personel Sayisi 1 1 49
Akademik Personel Orani (%) 100 100 100
Enstitiimiiz kadrosunda 1(bir) Personel bulunmaktadir.
Tablo 26: Akademik Personelin Kidem/Hizmet Siirelerine Gére Dagilimi

Kidem Arali 3vill | 46 | 7-10 | 11-15 [ 16-20 | 21-24 25V:(11 Toplam
ve Al1| Yl Yil Yil Yil Yil o
Uzeri

Ogretim Uyesi Sayist

Ogretim Uyesi Oran1 (%)

Diger Ogretim Elemani Sayisi 1 1
Diger Ogretim Elemani Oran1 (%) 100 100
Toplam Akademik Personel Sayisi

Toplam Akademik Personel

Orani(%) 100 100

Enstitiimiiz kadrosunda olan personelin Kidem/Hizmet siiresi tabloda belirtilmistir.
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Tablo 27: Akademik Personelin Cinsiyete Gore Dagilim1

Kadin

Erkek

Toplam

Unvan

Say1

Oran (%)

Say1

Oran (%) Personel

Prof. Dr.

Dog. Dr.

Dr. Ogr. Uyesi

Ars. Gor.

100

Ogr. Gor.

Toplam

100

Enstitiimiiz kadrosunda olan personelin durumu tabloda gosterilmistir.

Tablo 28: Akademik Personelin Temel Egitim Alanlarina Gore Dagilimi

Unvan

Beseri ve Sosyal Bilimler
Temel Alani

Saghk Bilimleri Temel
Alan

Doga ve Miihendislik
Bilimleri Temel Alam

Prof. Dr.

Dog. Dr.

Dr. Ogr. Uyesi

Ars. Gor.

Ogr. Gor.

Toplam

Enstitiimiiz kadrosunda olan personelin durumu tabloda gosterilmistir.

Tablo 29: Hizmet I¢i Egitime (Egiticilerin Egitimi) Katilan Akademik Personel Sayilart

2022 2023 2024
0 0 0
Enstitiimiiz kadrosunda Hizmet I¢i Egitime Katilan Akademik personel
bulunmamaktadir

Tablo 30: Birim Tarafindan Diizenlenen Hizmet I¢ci Egitime (Egiticilerin Egitimi) Katilan
Akademik Personel Sayilar

2022 2023 2024
0 0 0

Enstitiimiiz kadrosunda Birim Tarafindan diizenlenen Hizmet I¢i Egitime katilan Akademik

Personel bulunmamaktadir.
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Tablo 31: Birim Tarafindan Diizenlenen Hizmet i¢i Egitim (Egiticilerin Egitimi) Bilgileri

Egitimi Veren

Egitim Tarihleri

Katilimel Sayisi

Enstitiimiizde 2024 yilinda Hizmet I¢i Egitim verilmemistir.

Tablo 32: Akademik Personel Memnuniyet Diizeyi

2022

2023

2024

73,32

73,68

76,61

Tablo, {iniversitemiz adina kalite koordinatorliigii tarafindan diizenlenen anket

sonuclart dikkate almmarak 3 yillik akademik personel memnuniyet diizeyine gore

doldurulacaktir. Tabloda yiizdelik sonuca yer verilecektir. Ayrica tablonun altinda agiklama

ve degerlendirmelere yer verilecektir.

1.3.6.2. Idari Personel

Tablo 33: Idari Personel Sayilari

Baska Kurumlara/ Baska
. . Kurumlardan/ P
Kadrolu Birimlere . . Fiili Calisan
Kadro Simifi . . Birimlerden
Cahisan Gorevlendirilen .. . . Personel Sayisi
Gorevlendirilen
Personel Sayisi
Personel Sayisi
Genel Idari Hizmetler 4 1 2 6
Saglik Hizmetleri
Teknik Hizmetler 1 1
Avukatlik Hizmetleri
Yardimc1 Hizmetler
S6zlesmeli Memur
Siirekli Is¢i 1 1
Toplam 6 2 2 7

Enstitiimiiz Idari Personelinin Dagilim1 say1 olarak tabloda verilmistir.

Tablo 34: Idari Personelin Yillar Itibartyla Unvanlara Gore Dagilimi

Kadro Unvam 2022 2023 2024
Enstitli Sekreteri 1 1 1
Sef
Bilgisayar Isletmeni 3 3 2
Memur 1 2 3
Siirekli Isci 1 1 1
Toplam 6 7 7
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Enstitiimiiz Idari Personelinin Yillar itibariyla Unvanlara Gére Dagilimi 3 yillik Unvan
durumlar tabloda verilmistir.

Tablo 35: Idari Personelin Yas Gruplari itibarryla Dagilimi

25Yas | 26-30 | 31-35 | 36-40 | 41-50 | 51-55 5; ge"rgzl‘:l ort.

ve Alti Yas Yas Yas Yas Yas Uzeri Sayist Yas
Kisi Sayis1 1 1 1 2 2 7 34,71
Oran (%)

Enstitiimiizde fiili ¢alisan idari personelin yas gruplar itibariyla dagilimima iliskin sayisal
verilere gore doldurulmustur. Tabloda da goriildiigli lizere Enstitiimiizde fiili olarak 6

personel calismakta olup yas ortalamalari tabloda belirtilmistir.

Tablo 36: Idari Personelin Hizmet Siireleri Itibarryla Dagilimi

5Y1l 6-10 11-15 | 16-20 | 21-25
ve Alt1 Yil Yil Yil Yil

Kisi Sayis1 2 1 3 1 7
Oran (%)

26-30 Yil | 30 Yil Ustii Toplam

Enstitiimiizde fiili ¢alisan idari personelin hizmet siirelerine iligkin sayisal veriler tabloda

belirtilmistir.

Tablo 37: Idari Personelin Cinsiyete Gdre Dagilimi

Kadin Erkek
Kadro Siifi e Oran (%) S Oran (%) Toplam Personel
Genel Idari Hizmetler 4 0,50 2 0,33 5
Saglik Hizmetleri
Teknik Hizmetler
Avukatlik Hizmetleri
Yardimc1 Hizmetler
S6zlesmeli Memur
Daimi Isci 1 0,16
Toplam

Enstitiimiizde fiili ¢alisan idari personelin cinsiyete gore dagilimina iliskin sayisal veriler
tabloda belirtilmistir. 2 Erkek 5 Kadm olmak iizere fiili c¢alisan 7 Idari Personel

bulunmaktadir.

Tablo 38: Idari Personelin Egitim Durumuna Gére Dagilimi

ilkogretim Ortadgretim On Lisans Lisans {T::‘slf:( Doktora Toplam
Kisi Sayisi 1 3 2 1 7

Oran (%)
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Enstitiimiizde fiili ¢alisan idari personelin Egitim durumlari tabloda isaretlenmistir.

Tablo 39: Idari Personelin Katildig1 Egitim Bilgileri

Egitime Katilan
Egitim Konusu Tarih Egitim Yeri Egitim Siiresi Birim Personel
Sayisi
Cevre ve Sifir 26.08.2024 Uzaktan Egitim 1 saat 7
Atik Kapisi
Devletin Malin1 26.08.2024 Uzaktan Egitim 1 saat 7
Koruma ve Kapisi
Tasarruf
Tedbirleri
Giinliik Hayatta 26.08.2024 Uzaktan Egitim 1 saat 7
Su Verimliligi Kapisi
Giinliik Hayatta 26.08.2024 Uzaktan Egitim 1 saat 7
ve Kamu Kapisi
Binalarinda Enerji
Verimliligi
Kiiltiir Varligi ve 24.12.2024 Uzaktan Egitim 1 saat 3
Kagakeiligr ile Kapisi
Miicadele
Kamu Etigi ve 03.10.2024 Uzaktan Egitim 1 saat 3
Kamu Gorevlileri Kapisi
Etik Davranis
Ilkeleri
Ogrenci 20.11.2024 Uzaktan Egitim 2 Saat 3
Otomosyon
Egitimi
Is Giivenligi 19.11.2024 Ibrahim 1 saat 3
Egitimi Kiigiikkurt
Konfrerans

Salonu
Acil Durum 28.11.2024 Ibrahim 1 saat 1
Ekiplerinin Kigtikkurt
Egitimi Konfrerans

Salonu

Enstitiimiizde ki idari personele verilen egitimler ve egitim bilgileri tabloda belirtilmistir.

Tablo 40: Ders Veren Idari Personel Bilgileri

Unvam

Dersin Ad1

Ders Saati

Enstitiimiizde Ders Veren Idari Personelimiz bulunmamaktadir.
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Tablo 41: Degisim Programi1 Kapsaminda Yurt Disina Giden Idari Personel Bilgileri

Gittigi Hareketlilik

Ad1 ve Soyadi Programin Adi Gittigi Ulke Kurum/Universite Tarihleri

Enstitiimiizde Degisim Programi Kapsaminda Yurt Disina Giden Idari Personel

bulunmamaktadir.

Tablo 42: Degisim Programi Kapsaminda Giden-Gelen Idari Personel Sayilari

Gelen/Giden idari Personel 2022 2023 2024

Giden Idari Personel - - _

Gelen (Ziyaret Eden) Idari Personel - - -

Enstitiimiizde degisim Programi1 Kapsaminda Giden-Gelen Idari Personel bulunmamaktadr.

Tablo 43: Idari Personel Memnuniyet Diizeyi

2022 2023 2024

73,13 89,95 78,38

Enstitiimiiz idari personelinin 2024 yilina ait doldurmus oldugu anket sonuglari

tabloda gosterilmistir.

1.3.7. Sunulan Hizmetler
1.3.7.1. Egitim- Ogretim Hizmetleri
Tablo 44: Program Bilgileri

@ i, A 2
= 5 2 2.5 5
= | 8| & |2z |22 |5ES| E
Programin Ad1 2 R, ) S|~ 2 |[€28% =
= = o N [N d N 8h © o
2 | 7| 2 | 8§ |82 |P°8| T
M ~ = e ~
Makine Egitimi 1994 1 1
Matematik 1994 1 1 1 3
Elektrik Egitimi 1994 1 1
Bilgisayar 1994 1 1
Kimya 1994 1 1 2
Kimya Miihendisligi 1996 1 1
Metal Egitimi 1997 1 1 2
Makine Miihendisligi 1998 1 1 2
Yap1 Egitimi 1998 1 1
Fizik 1998 1 1 2
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Ortadgretim Fen ve

Matematik Alanlar1 (Fizik

Ogr. Kimya Ogr., Mat. Ogrt, 2001 4 g

Biyoloji Ogrt)

Maden Miihendisligi 2003 1 1 2

Gida Miihendisligi 2005 1 1 2

Istatistik 2006 1 1

Malz. Bilimi ve Miihendisligi 2010 1 1 2

Metalurji ve Malz.

Miihendisligi 2012 ! ! 2

Yenlleneblhr Enerji 2012 1 1

Sistemleri

Int. Ve Bil. Tekn. Yon.(UO) 2012 1 1

Insaat Miihendisligi 2013 1 1 2

Nanobilim ve Nanoteknoloji 2014 1 1

Elektrik-Elektronik

Mithendisligi 2013 ! ! 2

Is Giivenligi 2013 1 1

Otomotiv Miihendisligi 2015 1 1 2

Molekiiler Biyoloji ve

Genetik 1997 ! ! 2

Harita Mithendisligi 1997 1 1 2

Biyomedikal Miihendisligi 2014 1 1 2

Jeoloji Mithendisligi 2015 1 1 2

Matematik Egitimi 2018 1 1 2

/2024

Fen Biligisi Egitimi 2018 1 1 2

Mekatronik Mithendisligi 2020 1 1

Matematik Egitimi 2022 1 1

Fen Biligisi Egitimi 2022 1 1
TOPLAM 17 27 4 5 1 54

Enstitiimiizde dana once acilmig pasif boliimler ve aktif halde agik olan bdliimler tiimiiyle

tabloda belirtilmistir.
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Tablo 45: 100/2000 Doktora Programi ve Ogrenci Sayilar

Ogrenci Sayilar

LRI AT 2022 2023 2024

Elektrik-Elektronik - - 1
Miihendisligi

Ingaat Miihendisligi 6 - -
Molekiiler Biyoloji ve
Genetik
Elektrik-Elektronik Miih.

Insaat Miihendisligi - 5 -
Molekiiler Biyoloji ve
Genetik

Toplam 6 5 1

Enstitiimiizde 100/2000 kapsaminda burs olan 6grencilerimizin sayilar1 yil bazinda tabloda

belirtilmistir.

Tablo 46: Disiplinler Aras1 Anabilim Dallar

Anabilim Dalinin Adi Anabilim Dah Baskam
Bilgisayar Dog. Dr. Giir Emre GURAKSIN
Is Giivenligi Prof. Dr. Ibrahim Hakki CIGERCI
Internet ve Bilisim Teknolojileri Y&netimi Dr. Ogr. Uyesi Ertugrul ERGUN
Nanobilim ve Nanoteknoloji Dog. Dr. Ersan MERTGENC

Tablo, disiplinler arasi anabilim dali bilgileri dikkate alinarak doldurulacaktir. Tablonun

altinda aciklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 47: Akredite Program Sayilar1

Programin Adi Akrediten Eden Kurum | Akredite Edildigi Yil Akreditasyon Siiresi

Kimya FEDEK 2023 10 Mayis 2023 -30
Eylil 2025 donemi i¢in
akredite edilmistir.

Biyomedikal Miihendisligi MUDEK 2024 01 Mayis 2024-30 Eyliil
2026 donemi i¢in akredite
edilmistir.

Ingaat Miihendisligi MUDEK 2022 01 Mayis 2022 — 30 Eyliil
2024 donemi i¢in akredite
edilmistir.

Son 3 yilda Enstitiimiize bagli Anabilim Dalina bagli akredite olan bdliimlerin bilgisi

verilmistir.
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Tablo 48: Akreditasyon Siireci Baglatilan Program Bilgileri

Programin Adi

Akreditasyon Kurumu

Basvuru Tarihi

Y1l i¢inde akreditasyon siireci baslatilan program bulunmadigindan her hangi bir veri

girilememistir.

Tablo 49: Programlarin Bologna Bilgi Paketi Giincelleme Durumu

Programin Adi

Bologna Bilgi Paketi Giincel mi?

Evet Hayir

Bilgisayar (YL) (TEZLI)

Biyomedikal Miihendisligi (YL) (TEZLI)

Biyomedikal Miihendisligi (DR) (TEZLI)

Elektrik Miih.-Yenilenebilir Enerji Sist (YL) (TEZLI)

Elektrik-Elektronik Miihendisligi (DR) (TEZLI)

Elektrik-Elektronik Miihendisligi (YL) (TEZLI)

Fizik (DR) (TEZLI)

Fizik (YL) (TEZLI)

Gida Miihendisligi (DR) (TEZLI)

Gida Miihendisligi (YL) (TEZLI)

Harita Miihendisligi (DR) (TEZLI)

Harita Miihendisligi (YL) (TEZLI)

Insaat Miihendisligi (DR) (TEZLI)

Insaat Miihendisligi (YL) (TEZLI)

Int. ve Bil. Tekn. Yon. (UO) (YL) (TEZLI)

Istatistik (YL) (TEZLI)

Is Giivenligi (2. Ogretim) (YL) (TEZSIiZ)

Jeoloji Miihendisligi (DR) (TEZLI)

Jeoloji Miihendisligi (YL)(TEZLI)

Kimya (DR) (TEZLI)

Kimya (YL) (TEZLI)

Kimya Miihendisligi (YL) (TEZLI)

Maden Miihendisligi (DR) (TEZLI)

Maden Miihendisligi (YL) (TEZLI)

Makine Miihendisligi (DR) (TEZLI)

Makine Miihendisligi (YL) (TEZLI)

Malzeme Bilimi Ve Miihendisligi (DR) (TEZLI)

Malzeme Bilimi ve Miihendisligi (YL) (TEZLI)

Matematik (DR) (TEZLI)

Matematik (YL) (TEZLI)

Mekatronik Miihendisligi (YL) (TEZLI)

Metalurji ve Malzeme Miihendisligi (DR) (TEZLI)

Metalurji Ve Malzeme Miihendisligi (YL) (TEZLI)

Molekiiler Biyoloji ve Genetik (DR) (TEZLI)

Molekiiler Biyoloji ve Genetik (YL) (TEZLI)

Nanobilim ve Nanoteknoloji (YL) (TEZLI)

Otomotiv Miihendisligi (DR) (TEZLI)

Otomotiv Miihendisligi (YL) (TEZLI)

Matematik Egitimi (YL) (TEZLI)

PRI PR PR DL DR R PR DR R DR P DR DR D D [ | D D D[ | | < DX | | D DX [ | | < 4 [ | | o< 4 4
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Matematik Egitimi (DR) (TEZLI)

Fen Bilgisi Egitimi (YL) (TEZLI)

Matematik Egitimi (YL) (TEZSIZ)

Fen Bilgisi Egitimi (YL) (TEZSiZ)

eltallallel

Enstitiimiize bagli Anabilim Dallarinin Bologna Bilgi Paketi Giincelleme islemi

diizenli bir sekilde yiiriitiilmektedir.

Tablo 50: Oz Degerlendirme ve Akran Degerlendirme Yapilan Program Bilgileri

Progra 2021-2022 2022-2023 2023-2024
mlarin .. PO | PA o
Adi PODR PADR DR | DR PODR PADR
https://fenbil.aku. | https://fenbil.aku | - - | https://fenbil.ak | https://fenbil.aku.
edu.tr/5316-2/ .edu.tr/akrn/ u.edu.tr/oz- edu.tr/akran-
Bilei degerlendirme- degerlendirme-
ilgisay '

ar (YL) raporlari-2/ rpt/

(TEZLI)

B.iyome https://fenbil.aku. | https://fenbil.aku | - - | https://fenbil.ak | https://fenbil.aku.

dikal edu.tr/5316-2/ .edu.tr/akrn/ u.edu.tr/oz- edu.tr/akran-

Miihend - . . P E—

isligi degerlendirme- degerlendirme-

(YL) raporlari-2 rpr/

(TEZLI)

B.iyome https://fenbil.aku. | https://fenbil.aku | - - | https://fenbil.ak | https://fenbil.aku.

dikal edu.tr/5316-2/ .edu.tr/akrn/ u.edu.tr/oz- edu.tr/akran-

Miihend T - . ..

isligi degerlendirme- degerlendirme-

(DR) raporlari-2 rpr/

(TEZLI)

Elfktrik https://fenbil.aku. | https://fenbil.aku | - - | https://fenbil.ak | https://fenbil.aku.

M“h edu.tr/5316-2/ .edu.tr/akrn/ u.edu.tr/oz- edu.tr/akran-

Yenilen - . - . ..

ebilir degerlendirme- degerlendirme-

Enerji raporlari-2 rpr/

Sist

(YL)

(TEZLI)

Elektrik | https://fenbil.aku. | https://fenbil.aku | - - | https://fenbil.ak | https://fenbil.aku.

3 edu.tr/5316-2/ .edu.tr/akrn/ u.edu.tr/oz- edu.tr/akran-

Elektron - }

P degerlendirme- degerlendirme-

Miihend raporlari-2 rpr/

isligi

(DR)

(TEZLI)

Elektrik | https://fenbil.aku. | https://fenbil.aku | - - | https://fenbil.ak | https://fenbil.aku.

) edu.tr/5316-2/ .edu.tr/akrn/ u.edu.tr/oz- edu.tr/akran-

Elektron T - . ..

P degerlendirme- degerlendirme-

Miihend raporlari-2 rpr/

isligi

(YL)

(TEZLI)

Fizik https://fenbil.aku. | https://fenbil.aku | - - | https://fenbil.ak | https://fenbil.aku.

(DR) edu.tr/5316-2/ .edu.tr/akrn/ u.edu.tr/oz- edu.tr/akran-

(TEZLI) degerlendirme- degerlendirme-

21|Sayfa



https://fenbil.aku.edu.tr/5316-2/
https://fenbil.aku.edu.tr/5316-2/
https://fenbil.aku.edu.tr/akrn/
https://fenbil.aku.edu.tr/akrn/
https://fenbil.aku.edu.tr/oz-degerlendirme-raporlari-2/
https://fenbil.aku.edu.tr/oz-degerlendirme-raporlari-2/
https://fenbil.aku.edu.tr/oz-degerlendirme-raporlari-2/
https://fenbil.aku.edu.tr/oz-degerlendirme-raporlari-2/
https://fenbil.aku.edu.tr/akran-degerlendirme-rpr/
https://fenbil.aku.edu.tr/akran-degerlendirme-rpr/
https://fenbil.aku.edu.tr/akran-degerlendirme-rpr/
https://fenbil.aku.edu.tr/akran-degerlendirme-rpr/
https://fenbil.aku.edu.tr/5316-2/
https://fenbil.aku.edu.tr/5316-2/
https://fenbil.aku.edu.tr/akrn/
https://fenbil.aku.edu.tr/akrn/
https://fenbil.aku.edu.tr/oz-degerlendirme-raporlari-2
https://fenbil.aku.edu.tr/oz-degerlendirme-raporlari-2
https://fenbil.aku.edu.tr/oz-degerlendirme-raporlari-2
https://fenbil.aku.edu.tr/oz-degerlendirme-raporlari-2
https://fenbil.aku.edu.tr/akran-degerlendirme-rpr/
https://fenbil.aku.edu.tr/akran-degerlendirme-rpr/
https://fenbil.aku.edu.tr/akran-degerlendirme-rpr/
https://fenbil.aku.edu.tr/akran-degerlendirme-rpr/
https://fenbil.aku.edu.tr/5316-2/
https://fenbil.aku.edu.tr/5316-2/
https://fenbil.aku.edu.tr/akrn/
https://fenbil.aku.edu.tr/akrn/
https://fenbil.aku.edu.tr/oz-degerlendirme-raporlari-2
https://fenbil.aku.edu.tr/oz-degerlendirme-raporlari-2
https://fenbil.aku.edu.tr/oz-degerlendirme-raporlari-2
https://fenbil.aku.edu.tr/oz-degerlendirme-raporlari-2
https://fenbil.aku.edu.tr/akran-degerlendirme-rpr/
https://fenbil.aku.edu.tr/akran-degerlendirme-rpr/
https://fenbil.aku.edu.tr/akran-degerlendirme-rpr/
https://fenbil.aku.edu.tr/akran-degerlendirme-rpr/
https://fenbil.aku.edu.tr/5316-2/
https://fenbil.aku.edu.tr/5316-2/
https://fenbil.aku.edu.tr/akrn/
https://fenbil.aku.edu.tr/akrn/
https://fenbil.aku.edu.tr/oz-degerlendirme-raporlari-2
https://fenbil.aku.edu.tr/oz-degerlendirme-raporlari-2
https://fenbil.aku.edu.tr/oz-degerlendirme-raporlari-2
https://fenbil.aku.edu.tr/oz-degerlendirme-raporlari-2
https://fenbil.aku.edu.tr/akran-degerlendirme-rpr/
https://fenbil.aku.edu.tr/akran-degerlendirme-rpr/
https://fenbil.aku.edu.tr/akran-degerlendirme-rpr/
https://fenbil.aku.edu.tr/akran-degerlendirme-rpr/
https://fenbil.aku.edu.tr/5316-2/
https://fenbil.aku.edu.tr/5316-2/
https://fenbil.aku.edu.tr/akrn/
https://fenbil.aku.edu.tr/akrn/
https://fenbil.aku.edu.tr/oz-degerlendirme-raporlari-2
https://fenbil.aku.edu.tr/oz-degerlendirme-raporlari-2
https://fenbil.aku.edu.tr/oz-degerlendirme-raporlari-2
https://fenbil.aku.edu.tr/oz-degerlendirme-raporlari-2
https://fenbil.aku.edu.tr/akran-degerlendirme-rpr/
https://fenbil.aku.edu.tr/akran-degerlendirme-rpr/
https://fenbil.aku.edu.tr/akran-degerlendirme-rpr/
https://fenbil.aku.edu.tr/akran-degerlendirme-rpr/
https://fenbil.aku.edu.tr/5316-2/
https://fenbil.aku.edu.tr/5316-2/
https://fenbil.aku.edu.tr/akrn/
https://fenbil.aku.edu.tr/akrn/
https://fenbil.aku.edu.tr/oz-degerlendirme-raporlari-2
https://fenbil.aku.edu.tr/oz-degerlendirme-raporlari-2
https://fenbil.aku.edu.tr/oz-degerlendirme-raporlari-2
https://fenbil.aku.edu.tr/oz-degerlendirme-raporlari-2
https://fenbil.aku.edu.tr/akran-degerlendirme-rpr/
https://fenbil.aku.edu.tr/akran-degerlendirme-rpr/
https://fenbil.aku.edu.tr/akran-degerlendirme-rpr/
https://fenbil.aku.edu.tr/akran-degerlendirme-rpr/
https://fenbil.aku.edu.tr/5316-2/
https://fenbil.aku.edu.tr/5316-2/
https://fenbil.aku.edu.tr/akrn/
https://fenbil.aku.edu.tr/akrn/
https://fenbil.aku.edu.tr/oz-degerlendirme-raporlari-2
https://fenbil.aku.edu.tr/oz-degerlendirme-raporlari-2
https://fenbil.aku.edu.tr/oz-degerlendirme-raporlari-2
https://fenbil.aku.edu.tr/akran-degerlendirme-rpr/
https://fenbil.aku.edu.tr/akran-degerlendirme-rpr/
https://fenbil.aku.edu.tr/akran-degerlendirme-rpr/

raporlari-2 rpr/
https://fenbil.aku. | https://fenbil.aku https://fenbil.ak | https://fenbil.aku.
edu.tr/5316-2/ .edu.tr/akrn/ u.edu.tr/oz- edu.tr/akran-
Fizik degerlendirme- | degerlendirme-
(YL) raporlari-2 rpr/
(TEZLI)
Gid https://fenbil.aku. | https://fenbil.aku https://fenbil.ak | https://fenbil.aku.
Mlii}?en d edu.tr/5316-2/ .edu.tr/akrn/ u.edu.tr/oz- edu.tr/akran-
isligi degerlendirme- | degerlendirme-
(DR) raporlari-2 rpr/
(TEZLI)

q https://fenbil.aku. | https://fenbil.aku https://fenbil.ak | https://fenbil.aku.
S/[lﬁfllen d edu.tr/5316-2/ .edu.tr/akrn/ u.edu.tr/oz- edu.tr/akran-
isligi degerlendirme- | degerlendirme-
(YL) raporlari-2 rpr/
(TEZLI)

) https://fenbil.aku. | https://fenbil.aku https://fenbil.ak | https://fenbil.aku.
ﬁagﬁzan d edu.tr/5316-2/ .edu.tr/akrn/ u.edu.tr/oz- edu.tr/akran-
isligi degerlendirme- | degerlendirme-
(DR) raporlari-2 rpr/
(TEZLI)

) https://fenbil.aku. | https://fenbil.aku https://fenbil.ak | https://fenbil.aku.
ﬁagﬁzan d edu.tr/5316-2/ .edu.tr/akrn/ u.edu.tr/oz- edu.tr/akran-
isligi degerlendirme- | degerlendirme-
(YL) raporlari-2 rpt/
(TEZLI)

. https://fenbil.aku. | https://fenbil.aku https://fenbil.ak | https://fenbil.aku.
%\I/}%fetn d edu.tr/5316-2/ .edu.tr/akrn/ u.edu.tr/oz- edu.tr/akran-
isligi degerlendirme- | degerlendirme-
(DR) raporlari-2 rpt/
(TEZLI)
. https://fenbil.aku. | https://fenbil.aku https://fenbil.ak | https://fenbil.aku.
%\I/}%fetn d edu.tr/5316-2/ .edu.tr/akrn/ u.edu.tr/oz- edu.tr/akran-
isligi degerlendirme- | degerlendirme-
(YL) raporlari-2 rpr/
(TEZLI)
111} ve https://fenbil.aku. | https://fenbil.aku https://fenbil.ak | https://fenbil.aku.
B111.( edu.tr/5316-2/ .edu.tr/akrn/ u.edu.tr/oz- edu.tr/akran-
T?IL degerlendirme- degerlendirme-
Yon.
) raporlari-2 rpr/
(YL)
(TEZLI)
https://fenbil.aku. | https://fenbil.aku https://fenbil.ak | https://fenbil.aku.
edu.tr/5316-2/ .edu.tr/akrn/ u.edu.tr/oz- edu.tr/akran-
istatistik degerlendirme- | degerlendirme-
(YL) raporlari-2 rpt/
(TEZLI)
15._ | https://fenbil.aku. | https://fenbil.aku https://fenbil.ak | https://fenbil.aku.
Giivenli edu.tr/5316-2/ .edu.tr/akrn/ u.edu.tr/oz- edu.tr/akran-
%523 degerlendirme- degerlendirme-
gretim
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https://fenbil.aku.edu.tr/oz-degerlendirme-raporlari-2
https://fenbil.aku.edu.tr/akran-degerlendirme-rpr/
https://fenbil.aku.edu.tr/5316-2/
https://fenbil.aku.edu.tr/5316-2/
https://fenbil.aku.edu.tr/akrn/
https://fenbil.aku.edu.tr/akrn/
https://fenbil.aku.edu.tr/oz-degerlendirme-raporlari-2
https://fenbil.aku.edu.tr/oz-degerlendirme-raporlari-2
https://fenbil.aku.edu.tr/oz-degerlendirme-raporlari-2
https://fenbil.aku.edu.tr/oz-degerlendirme-raporlari-2
https://fenbil.aku.edu.tr/akran-degerlendirme-rpr/
https://fenbil.aku.edu.tr/akran-degerlendirme-rpr/
https://fenbil.aku.edu.tr/akran-degerlendirme-rpr/
https://fenbil.aku.edu.tr/akran-degerlendirme-rpr/
https://fenbil.aku.edu.tr/5316-2/
https://fenbil.aku.edu.tr/5316-2/
https://fenbil.aku.edu.tr/akrn/
https://fenbil.aku.edu.tr/akrn/
https://fenbil.aku.edu.tr/oz-degerlendirme-raporlari-2
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)(YL) raporlari-2 rpr/
(TEZSI
Z)
Teoloi https://fenbil.aku. | https://fenbil.aku https://fenbil.ak | https://fenbil.aku.
I\?I(i)i}?élla d edu.tr/5316-2/ .edu.tr/akrn/ u.edu.tr/oz- edu.tr/akran-
isligi degerlendirme- | degerlendirme-
(DR) raporlari-2 rpt/
(TEZLI)
Teoloi https://fenbil.aku. | https://fenbil.aku https://fenbil.ak | https://fenbil.aku.
I\?I(i)i}?élla d edu.tr/5316-2/ .edu.tr/akrn/ u.edu.tr/oz- edu.tr/akran-
isligi degerlendirme- | degerlendirme-
(YL)T raporlari-2 rpt/
EZLI)

https://fenbil.aku. | https://fenbil.aku https://fenbil.ak | https://fenbil.aku.

edu.tr/5316-2/ .edu.tr/akrn/ u.edu.tr/oz- edu.tr/akran-

Kimya degerlendirme- | degerlendirme-
(DR) raporlari-2 rpt/
(TEZLI)

https://fenbil.aku. | https://fenbil.aku https://fenbil.ak | https://fenbil.aku.

edu.tr/5316-2/ .edu.tr/akrn/ u.edu.tr/oz- edu.tr/akran-

Kimya degerlendirme- | degerlendirme-
(YL) raporlari-2 rpt/
(TEZLI)
Kimva https://fenbil.aku. | https://fenbil.aku https://fenbil.ak | https://fenbil.aku.
Mﬁh}én d edu.tr/5316-2/ .edu.tr/akrn/ u.edu.tr/oz- edu.tr/akran-
isligi degerlendirme- | degerlendirme-
(YL) raporlari-2 rpr/
(TEZLI)
Maden https://fenbil.aku. | https://fenbil.aku https://fenbil.ak | https://fenbil.aku.
Miihend edu.tr/5316-2/ .edu.tr/akrn/ u.edu.tr/oz- edu.tr/akran-
isligi degerlendirme- | degerlendirme-
(DR) raporlari-2 rpr/
(TEZLI)
Maden https://fenbil.aku. | https://fenbil.aku https://fenbil.ak | https://fenbil.aku.
Miihend edu.tr/5316-2/ .edu.tr/akrn/ u.edu.tr/oz- edu.tr/akran-
isligi degerlendirme- | degerlendirme-
(YL) raporlari-2 rpr/
(TEZLI)
Makine https://fenbil.aku. | https://fenbil.aku https://fenbil.ak | https://fenbil.aku.
Miihend edu.tr/5316-2/ .edu.tr/akrn/ u.edu.tr/oz- edu.tr/akran-
isligi degerlendirme- | degerlendirme-
(DR) raporlari-2 rpr/
(TEZLI)
Makine https://fenbil.aku. | https://fenbil.aku https://fenbil.ak | https://fenbil.aku.
Miihend edu.tr/5316-2/ .edu.tr/akrn/ u.edu.tr/oz- edu.tr/akran-
isligi degerlendirme- | degerlendirme-
(YL) raporlari-2 rpt/
(TEZLI)
Malzem | https://fenbil.aku. | https://fenbil.aku https://fenbil.ak | https://fenbil.aku.
%Blhml edu.tr/5316-2/ .edu.tr/akrn/ u.edu.tr/oz- edu.tr/akran-
Nﬁﬂwnd degerlendirme- degerlendirme-
isligi raporlari-2 rpr/
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(DR)

(TEZLI)
Mal'Z'eH} https://fenbil.aku. | https://fenbil.aku https://fenbil.ak | https://fenbil.aku.
e Bilimi edu.tr/5316-2/ .edu.tr/akrn/ u.edu.tr/oz- edu.tr/akran-
KZﬁhen d degerlendime- degerlendirme-
isligi raporlari-2 rpt/
(YL)
(TEZLI)

https://fenbil.aku. | https://fenbil.aku https://fenbil.ak | https://fenbil.aku.

edu.tr/5316-2/ .edu.tr/akrn/ u.edu.tr/oz- edu.tr/akran-

Matema degerlendirme- | degerlendirme-
tik (DR) raporlari-2 rpr/
(TEZLi)

https://fenbil.aku. | https://fenbil.aku https://fenbil.ak | https://fenbil.aku.

edu.tr/5316-2/ .edu.tr/akrn/ u.edu.tr/oz- edu.tr/akran-

Matema degerlendirme- | degerlendirme-
tik (YL) raporlari-2 rpr/
(TEZLI)
Mekatro https://fenbil.aku. | https://fenbil.aku https://fenbil.ak | https://fenbil.aku.
I;/l[lfh q edu.tr/5316-2/ .edu.tr/akrn/ u.edu.tr/oz- edu.tr/akran-
Eﬁ%fn degerlendirme- degerlendirme-
(YL) raporlari-2 rpr/
(TEZLI)
Metalurj https://fenbil.aku. | https://fenbil.aku https://fenbil.ak | https://fenbil.aku.
;\/}] el edu.tr/5316-2/ .edu.tr/akrn/ u.edu.tr/oz- edu.tr/akran-
o alzem degerlendirme- degerlendirme-
Miihend raporlari-2 rpt/
isligi
(DR)
(TEZLI)
Metalurj https://fenbil.aku. | https://fenbil.aku https://fenbil.ak | https://fenbil.aku.
1\2"; edu.tr/5316-2/ .edu.tr/akrn/ u.edu.tr/oz- edu.tr/akran-
. alzem degerlendirme- degerlendirme-
Miihend raporlari-2 rpt/
isligi
(YL)
(TEZLI)
Molekill | https://fenbil.aku. | https://fenbil.aku https://fenbil.ak | https://fenbil.aku.
eBr, oi edu.tr/5316-2/ .edu.tr/akrn/ u.edu.tr/oz- edu.tr/akran-
ngo o degerlendirme- degerlendirme-
Genetik raporlari-2 rpr/
(DR)
(TEZLI)
Molekiil | https://fenbil.aku. | https://fenbil.aku https://fenbil.ak | https://fenbil.aku.
g, oi edu.tr/5316-2/ .edu.tr/akrn/ u.edu.tr/oz- edu.tr/akran-
V;yo o degerlendirme- degerlendirme-
Genetik raporlari-2 rpr/
(YL)
(TEZLI)
Nanobili https://fenbil.aku. | https://fenbil.aku https://fenbil.ak | https://fenbil.aku.
mve edu.tr/5316-2/ .edu.tr/akrn/ u.edu.tr/oz- edu.tr/akran-
Nanotek degerlendirme- degerlendirme-
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?glgi raporlari-2 rpt/
(TEZLI)

Otomoti | https://fenbil.aku. | https://fenbil.aku https://fenbil.ak | https://fenbil.aku.
K/Iﬁhend edu.tr/5316-2/ .edu.tr/akrn/ u.edu.tr/oz- edu.tr/akran-
isligi degerlendirme- degerlendirme-
(DR) raporlari-2 rpt/
(TEZLI)

Otomoti | https://fenbil.aku. | https://fenbil.aku https://fenbil.ak | https://fenbil.aku.
VMiihend edu.tr/5316-2/ .edu.tr/akrn/ u.edu.tr/oz- edu.tr/akran-
isligi degerlendirme- degerlendirme-
(YL) raporlari-2 rpr/
(TEZLI)

Matema https://fenbil.aku. | https://fenbil.aku https://fenbil.ak | https://fenbil.aku.
ik edu.tr/5316-2/ .edu.tr/akrn/ u.edu.tr/oz- edu.tr/akran-
Egitimi degerlendirme- | degerlendirme-
(YL) raporlari-2 rpt/
(TEZLI)

Fen https://fenbil.aku. | https://fenbil.aku https://fenbil.ak | https://fenbil.aku.
Bilgisi edu.tr/5316-2/ .edu.tr/akrn/ u.edu.tr/oz- edu.tr/akran-
Egitimi degerlendirme- | degerlendirme-
(YL) raporlari-2 rpr/
(TEZLI)

Matema - - https://fenbil.ak | https://fenbil.aku.
tékt ) u.edu.tr/oz- edu.tr/akran-
(fi;ml degerlendirme- degerlendirme-
(TEZSi raporlari-2 rpr/

V4

Fc)en - - - -

Bilgisi

Egitimi

(YL)

(TEZSi

Z)

Enstitimiize bagli Anabilim Dallarina ait olan yukarida tabloda belirtilen tarih

araliklarinda yapilan Oz Degerlendirme ve Akran Degerlendirme raporlarinin Enstitiimiiz web

sayfasinda yayimlanmis olup, link olarak belirtilmistir. 2022-2023 yillarina ait her hangi bir

rapor hazirlanmadigindan veri girisi olmamustir.

Tablo 51: Yabanci Dil Hazirlik Egitimi Uygulayan Programlardaki Ogrenci Sayilar:

Programin Adi

Ogrenci Sayis1
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Yabanci Dil Hazirlik Egitimi uygulayan programimiz bulunmamaktadir.

Tablo 52: Kontenjanlarin Doluluk Orani

Programin
Adi

2022

2023

2024

Kontenjam

Ogrenci Sayisi

Kayit Yaptiran
Bos Kalan Kontenjan

Doluluk Oram (%)

Kontenjam

Ogrenci Sayisi

Kayit Yaptiran
Bos Kalan Kontenjan

Doluluk Oram (%)

Kontenjam

Kayit Yaptiran
Ogrenci Sayisi

Doluluk Oram (%)

Bilgisayar
(YL) (TEZLI)

20,00

—_
(=]
[\

85,76

[
9]

75,00

Biyomedikal
Miihendisligi
(YL) (TEZLI)

10

80,00

18

41,66

11

w

| w| Bos Kalan Kontenjan

27,27

Biyomedikal
Miihendisligi
(DR) (TEZLI)

28,57

3 140,00

Elektrik
Miih.-
Yenilenebilir
Enerji Sist
(YL) (TEZLI)

27

19 6

70,00

15

26,67

12

11 | 83,33

Elektrik-
Elektronik
Miihendisligi
(DR) (TEZLI)

12

75,00

11

53,57

6 |33,33

Elektrik-
Elektronik
Miihendisligi
(YL) (TEZLI)

33

27 6

81

23

18 5

80,16

34

18

16 | 52,94

Fizik (DR)
(TEZLI)

2 33,33

Fizik (YL)
(TEZLI)

15

6,00

15

10

10 0

Gida
Miihendisligi
(DR) (TEZLI)

57,00

18

16 | 11,11

Gida
Miihendisligi
(YL) (TEZL)

16

11 5

68,00

15

61,11

30

21 | 3,00

Harita
Miihendisligi
(DR) (TEZLI)

33,00

39,28

12

12 0

Harita
Miihendisligi
(YL) (TEZLI)

26

18 6

69,00

24

13 11

66,43

26

16

10 | 61,53

1n$aat
Miihendisligi
(DR) (TEZLI)

100,00

25,00

Ingaat
Miihendisligi

19

19 0

100,00

19

19 0

100

26

20

6 |76,92
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(YL) (TEZLI)

Int. ve Bil.

Tekn. Yon.

(UO) (YL)
(TEZLI)

45

45

100,00

25

24

95,00

25

25

0 100

Istatistik (YL)
(TEZL)

10

30,00

40,00

10

10 0

Is Giivenligi
(2. Ogretim)
(YL)
(TEZSiZ)

300

259

41

83,00

200

115

85

57,50

200

85

115 | 42,5

Jeoloji
Miihendisligi
(DR) (TEZLI)

25,00

3 |25,00

Jeoloji
Miihendisligi
(YL)TEZLI)

20

19

5,00

18

17

6,25

13

10 | 23,07

Kimya (DR)
(TEZLI)

16,00

33,33

Kimya (YL)
(TEZLI)

20

14

33,00

20

16

20,00

18

15 | 16,66

Kimya
Miihendisligi
(YL) (TEZLI)

25,00

11

11

10

2 80,00

Maden
Miihendisligi
(DR) (TEZLI)

16

16

19

19

15

15 0

Maden
Miihendisligi
(YL) (TEZLI)

30

25

16,00

28

26

7,18

22

20 | 0,09

Makine
Miihendisligi
(DR) (TEZLI)

60,00

3 125,00

Makine
Miihendisligi
(YL) (TEZLI)

10

10

100,00

15

46,67

25

18

7 | 72,00

Malzeme
Bilimi Ve
Miihendisligi
(DR) (TEZLI)

25,00

29,16

3 140,00

Malzeme
Bilimi ve
Miihendisligi
(YL) (TEZL)

20

19

5,00

27

21

24,17

14

7 150,00

Matematik
(DR) (TEZLI)

20,00

25,00

3 125,00

Matematik
(YL) (TEZL)

20

16

80,00

30

14

16

60,00

30

18

12 |1 60,00

Metalurji ve
Malzeme
Miihendisligi
(DR) (TEZLI)

13,00

25,00

Metalurji Ve
Malzeme
Miihendisligi
(YL) (TEZLI)

22

14

33,00

21

18

14,29

15

8 | 46,66

Molekiiler
Biyoloji ve
Genetik (DR)

12,50

25,00

3 | 0,40
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(TEZL)
Molekiiler 20 6 14 | 30,00

Biyoloji ve
Genetik (YL) 30 11 19 | 33,00 | 20 5 15 | 25,00

(TEZLI)
Nanobilim ve 20 4 16 | 20,00
Nanoteknoloji 30 7 23 23,00 20 10 10 | 54,16
(YL) (TEZLI)

Otomotiv 6 3 3 50,00
Miihendisligi 3 1 2 33,00 3 1 2 33,33
(DR) (TEZLI)

Otomotiv 25 8 17 | 32,00
Miihendisligi 11 9 2 81,00 23 5 18 | 21,54
(YL) (TEZLI)

Matematik 18 18 0 100
Egitimi (YL) 15 14 1 85,00 17 17 0 100
(TEZLI)
Fen Bilgisi 10 | 10 0 100
Egitimi (YL) 13 6 7 45,00 14 9 5 64,29
(TEZLI)
Matematik 40 0 0 0
Egitimi (YL) 60 22 38 36,00 90 1 89 -
(TEZSiZ)
Fen Bilgisi - - - -
Egitimi (YL) 60 0 60 0 90 0 90 0
(TEZSiZ)
Matematik 40 0 0 0
(TEZSiZ)
Matematik 5 1 4 20,00
Egitimi (DR) - - - - - - - -
(TEZLI)
Mekatronik 18 8 10 | 44,00
Miihendisligi - - - - - - - -
(YL) (TEZLI)

Toplam 900 | 559 | 406 | 62,00 | 915 | 328 | 587 | 35,84 | 846 | 331 | 445 | 39,12

Enstitiimiiz Anabilim Dali bazinda 3 yillik Kontenjan verileri Kontenjan Doluluk orani

tablosunda doldurulmustur.

Tablo 53: Gegis Yapan Ogrenci Sayilari

2022 2023 2024
Gecis Tiirii "Gvelen - "(iiden- "(felen ) "G'iden ) "Gvelen - "(iiden )
Ogrenci Ogrenci Ogrenci Ogrenci Ogrenci Ogrenci
Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi
Yatay Gegis 4 - 7 1 - -
Dikey Gegis - - - - - -
Toplam 4 7 1 - -

Enstitiimiiz Yillar bazinda Yatay Geg¢is yapan 6grencilerin sayilari belirtilmistir.
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Tablo 54: Yillar itibariyla Ogrenci Sayilar:

Programin Adi 2021 2022 2024
Bilgisayar (YL) (Tezli) 43 30 31
Biyomedikal Miih. (YL) 23 20 13
(Tezli)

Biyomedikal Miih. (DR) ) 5 3
(Tezli)

Elektrik Egitimi (YL) ) ) |
(Tezli)

Elektrik Miih.-

Yenilenebilir Enerji 59 53 27
Sistemleri (YL) (Tezli)

Elektrik-Elektronik

Miih.(DR) (Tezli) 20 27 28
Elektrik-Elektronik

Miih.(YL) (Tezli) 63 > >2
Fizik (DR) (Tezli) 2 2 1
Fizik (YL) (Tezli) 6 6 2
Gida Miihendisligi (DR) 18 18 15
(Tezli)

Gida Miihendisligi (YL) 59 41 30
(Tezli)

Harita Miihendisligi

(DR) (Tezli) 21 23 17
Harita Miihendisligi

(YL) (Tezli) 3 >3 48
Insaat Miihendisligi

(DR) (Tezli) 17 16 10
Insaat Miihendisligi

(YL) (Tezli) 83 84 70
Int. ve Bil. Tekn. Yon.

(UO) (YL) (Tezli) 63 o1 83
Istatistik (YL) (Tezli) 12 10 6
Is Giivenligi (2.

Ogretim) (YL) (Tezsiz) 278 130 105
Jeoloji Mithendisligi 1 ) 3
(DR) (Tezli)

Jeoloji Mithendisligi

(YL) (Tezli) 18 10 0
Kimya (DR) (Tezli) 6 7 6
Kimya (YL) (Tezli) 16 16 13
Kimya Miihendisligi

(YL) (Tezli) 12 8 13
Maden Miih.(DR) 7 5 4
Maden Miihendisligi

(YL) (Tezli) 42 36 18
Makine Egitimi (YL) 5 5 )
(Tezli)

Makine Miihendisligi 1 9 3
(DR) (Tezli)

Makine Miihendisligi

(YL) (Tezli) 62 43 39
Malzeme Bilimi Ve

Miih. (DR) (Tezli) 12 12 1
Malzeme Bilimi ve 20 20 17
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Miih. (YL) (Tezli)

Matematik (DR) (Tezli) 12 10 8
Matematik (YL) (Tezli) 61 54 47
Metal Egitimi (YL)

. 1 1 -
Tezli
Metalurji ve Malzeme 4 5 4
Miih.(DR) (Tezli)
Metalurji ve Malzeme
Miih. (YL) (Tezli) 3 27 19
Molekiiler Biyoloji ve 5 3 5
Genetik (DR) (Tezli)
Molekiiler Biyoloji ve
Genetik (YL) (Tezli) 34 31 25
Nanobilim ve
Nanoteknoloji (YL) 30 29 20
(Tezli)
Otomotiv Miith(DR)
(Tezli) 12 11 11
Otomotiv Mithendisligi
(YL) (Tezli) 45 31 18
Yap1 Egitimi (YL) ) ) )
(Tezli)
Matematik Egitimi Tezli 46 45 51
Fen Bllngl Egitimi 38 37 29
Tezli
Mekatronik
Miihendisligi 20 16 20
Mate.matlk Egitimi 2 3 )
Tezsiz
Fen Bllngl Egitimi 0 0 0
Tezsiz
Ortadgretim Fen. Ve
Mat. Alanlar1 Fizik Ogr. 1 1 -
(Tezsiz)
Matematik Egitimi (DR)

. - - 2
Tezli
Toplam 1401 1138 947

Enstitiimiizde ki Ogrenci sayilar1 veriler yil bazinda ele alinarak (3 yillik) tabloya

aktarilmistir.

Tablo 55: Ogrenim Tiirlerine Gore Ogrenci Sayilar

Yiiksek Lisans Yl}ksek Yiiksek Lisans Uzaktan Topla
Doktora (Tezli) Lisans (Tezsiz-1.0.) Osretim Toplam . m
(Tezsiz) e & Ogren
ci
Programin Adi Sayisi
K| E| T K|E|T|KE|T|K|E| T E K| E| T Ic'l?ide
Oram
(%)
Bilgisayar 16 | 15 | 31 16 | 15 31 3,27
Biyomedikal
Miihendisligi 1 2 3 9 9 18 10 | 11 21 2,21
Elektrik Egitimi 1 1 1 1 0,10
Elektrik-
Elektronik 4 24 28 16 | 36 | 52 20 | 60 80 8,44
Miihendisligi
Fizik 1 1 1 1 2 1 2 3 0,31
Gida
Miihendisligi 13 2 15 18 | 12 | 30 31 | 14 45 4,75
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Harita
Miihendisligi 2 15 17 16 32 | 48 18 47 65 6,86
Insaat
Miihendisligi 3 7 10 20 | 50 | 70 23 | 57 80 8,44
Int. Ve Bil 20 | 63 | 83
Tekn. 20 | 63 83 8,76
Yon.(UO)
Istatistik 4 2 6 4 2 6 06,33
Is Giivenligi 41 64 105 41 64 105 10,55
Jeoloji
Miihendisligi 1 2 3 2 7 9 3 9 12 1,26
Kimya 2 4 6 11 2 13 13 6 19 2,06
Kimya
Miihendisligi T s e B
Maden 4 4 2 | 16| 18 2 | 20| 22 2,32
Miihendisligi >
Makine
Miihendisligi 1 7 8 3 36 | 39 4 43 47 4,96
Malz. Bilimi ve
Miihendisligi 4 7 11 6 11 17 10 18 28 2,95
Matematik 4 4 8 32 15 | 47 36 19 55 5,80
Matematik 2 2 |38 |13 ] 51 40 | 13| 53 | 559
Egitimi
Fen — Bilgisi 21 | 8 | 29 21 | 8 | 29 3,06
Egitimi
Mekatronik
Miihendisligi 7 [ 13] 20 7 | 13| 20 2,11
Metalurji ve
Malz. 1 3 4 3 16 19 4 19 23 2,42
Miihendisligi
Molekiiler
Biyoloji ve 3 2 5 20 5 25 23 7 30 3,16
Genetik
Nanobilim  ve
Nanoteknoloji 4 16 | 20 4 16 20 2,11
Otomotiv
Miihendisligi 11 11 18 18 29 29 3.06
Yenilenebilir
Enerji 9 18 | 27 9 18 27 2,85
Sistemleri
41 | 64 | 105 | 20 | 63 | 83

26 - 62 36 | 58
Toplam 41 | 95 | 136 5 947 100

5 ] 3 7 0

Enstitiimiizde 68renim tiirlerine gére 6grenci sayilari yukaridaki tabloda belirtilmistir.

Tablo 56: Ogrencilerin Temel Alanlara Gore Dagilimi

Temel Alan Ad1

Ogrenci Sayisi

Oran (%)

Beseri ve Sosyal Bilimler Temel Alani

Saglik Bilimleri Temel Alani

Doga ve Miihendislik Bilimleri Temel Alani

947

100

Toplam

947

100

Enstitiimiizde ki tiim Ogrencilerimizin Temel Alanlara gore dagilim tablosundaki oran

100°de 100 oran ile Doga ve Miihendislik Bilimleri Temel Alan1 olarak tabloda belirtilmistir.

Tablo 57: Yillar itibariyla Uluslararas: Ogrenci Sayilari

Programin Adi

2022

2023

2024

Kimya (YL) (TEZLI

1

Kimya (DR) (TEZLI

Makine Miihendisligi
(YL) (TEZLI)

Maden Miihendisligi (YL)
(TEZL)

Gida Miihendisligi (YL)
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(TEZL)

Yenilenebilir Enerji Sis.
(YL) (TEZLI)

Insaat Miihendisligi (YL) 2 2 2
(TEZLI)
Insaat Miihendisligi (DR) 2 1 -
Elektrik-Elektronik Miih. 1 3 3
(YL) (TEZLI)
Molekiiler Biyoloji ve 2 3 4
Genetik (YL)(TEZLI)
Kimya | 1 2
Miihendisligi(YL)(TEZLI)
Fizik (YL) (TEZLI 1 - -
Biyomedikal 1 1 1
Miihendisligi(YL)(TEZLI)
Malzeme Bilimi ve - 2 2
Miihendisligi (YL)
(TEZLI)
Metalurji ve Malzeme 2 2 1
Miihendisligi (YL)
(TEZLI)
Is Giivenligi (Tezsiz) 1 1 -
Nanobilim ve 2 2 1
Nanoteknoloji
(YL) (TEZLI)
Otomotiv Mithendisligi 1 - -
(YL) (TEZLI)
Mekatronik Mithendisligi 1 1 3
(YL) (TEZLI)
Internet ve Bilisim Tekn. 1 - -
Yon.
Jeoloji Mithendisligi (YL) - 1 1
(TEZLI)
Istatistik (YL) (TEZLI) - - 1
Matematik Egitimi. (YL) - - 1
(TEZLI)
Toplam 25 28 31
Enstitiimiiz 2024 Yabanci Uyruklu Ogrenci Sayilari tabloda belirtilmistir
Tablo 58: Uluslararas1 Ogrenci Bilgileri
Programin Adi Uyrugu Kadin Erkek Toplam
Kimya (DR) (TEZLI SURIYE 1 1
Makine ‘Miihendisligi YEMEN > 2
(YL) (TEZLI) SURIYE
Maden Miihendisligi (YL) | BURKINA FASO 5
(TEZLI) KONGO
TURKMENISTAN 5
YEMEN
ENDONEZY A
Yenilenebilir Enerji Sis. 1
(YL) (TEZLI) TOGO !
Ingaat Miihendisligi (YL) IRAK ! ! 2
(TEZLI) AFGANISTAN
Elektrik-Elektronik Miih. SURIYE 3
(YL) (TEZLI) KAZAKISTAN 3
AFGANISTAN
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AZERBAYCAN 4
IRAN 3 I
Molekiiler Biyoloji ve SURIYE
Genetik (YL)(TEZLI)
Kimya ) OZBEKi_SATAN ) 2
Miihendisligi(YL)(TEZLI) SURIYE
Biyomedikal 1
Miihendisligi(YL)(TEZLI) MISIR !
Malzeme Bilimi ve 2
Miihendisligi (YL) AFGANISTAN 2
(TEZLI)
Metalurji  ve Malzeme 1
Miihendisligi (YL) YEMEN 1
(TEZLI)
Nanobilim ve 1
Nanoteknoloji YEMEN 1
(YL) (TEZLI)
Mekatronik Miihendisligi SURIYE 3 3
(YL) (TEZLI)
Jeoloji Miihendisligi (YL) 1
(TEZLI) ENDONEZYA 1
Istatistik (YL) (TEZLI) TURKMENISTAN 1 1
Matematik Egitimi. (YL) ; 1
(TEZLI) ZAMBIYA 1
Toplam 5 26 31

Enstitiimiizde ki 2024 Yilina ait Uluslararas1 Ogrenci Bilgileri tabloda belirtilmistir.

Tablo 59: Degisim Programi Kapsaminda Giden-Gelen Ogrenci Sayilar:

Degisim Programi Kapsaminda Gelen/Giden Ogrenci

2022

2023

2024

Giden Ogrenci Sayist

3

2

Gelen Ogrenci Sayist

Enstitiimiiz Degisim Program1 Kapsamida Giden-Gelen Ogrenci Sayilar1 tabloda

belirtilmistir.

Tablo 60: Degisim Programi Kapsaminda Giden Ogrenci Sayisi

Degisim Programinin Adi Say1 Gittigi Kurum Hareketlilik Tarihleri
ERASMUS 1 Litvanya Universitesi 2023-2024 Bahar
Life Science
Techonology
Toplam 1

Enstitiimiiz Erasmus programi ile Degisim programi kapsaminda giden dgrencilerin

bilgilerine yer verilmistir.

Tablo 61: Degisim Programi Kapsaminda Gelen Ogrenci Sayisi

Degisim Programinin Adi Say1

Geldigi Kurum

Hareketlilik Tarihleri

Toplam
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Enstitiimiiz de Degisim Programi1 Kapsaminda Gelen Ogrencimiz bulunmamaktadir

Tablo 62: Staj Yapan Ogrenci Bilgileri

2022 2023 2024
Programin Adi Zorunlu istege Zorunlu istege Zorunlu Istege
Staj Bagh Staj Staj Bagh Staj Staj Bagh Staj
Toplam - - - - - -
Enstitiimiizde Staj yapan 6grenci bulunmamaktadir.
Tablo 63: Mezun Durumuna Gelen ve Mezun Olan Ogrenci Sayilart
2022 2023 2024
=2 | B ~ | 2| 2 -~ | s2 | & | -
= > > B = > z B = > >
= ‘S 9 = = ‘S 9 = = ‘S (5] =
Programin Adi = % § s = E § 5 5 % ! £
a5 8 ) o) a5 ) o A5 »50 o
=:0 Q = =:0 © = =:0 Q =
= = = = = =
S5 5 S S E 5 S SE 5 D]
p— N p— N 5 N
Bilgisayar (YL)
(TEZLD) 28 2 7,14 14 10 7,14 1 9 81,81
Biyoloji
Ogretmenligi (YL) 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(TEZSiZ)
Biyomedikal
Miihendisligi (YL) 12 6 50 2 4 2 9 0 0
(TEZLI)
Elektrik Egitimi
(YL) (TEZLI) 0 0 0 1 0 0 1 0 0
Elektrik Miih.-
Yenilenebilir Enerji 20 4 20 24 3 1,25 19 5 26,31
Sist (YL) (TEZLI)
Elektrik-Elektronik
Miihendisligi (DR) 0 0 0 2 0 0 2 0 0
(TEZLI)
Elektrik-Elektronik
Miihendisligi (YL) 26 6 23,07 20 7 3,05 23 3 13,04
(TEZLI)
Fizik (DR) (TEZLI) 1 0 0 1 0 0 0 1 0
Fizik (YL) (TEZLI) 1 0 0 3 0 0 2 3 1,50
Fizik Ogretmenligi
(YL) (TEZSiZ) 0 0 0 0 0 0 0 1 0
Gida Miihendisligi
(DR) (TEZLI) 5 0 0 9 0 0 8 4 0,5
Gida Miihendisligi
(YL) (TEZL) 30 8 26,66 19 20 1,05 19 12 1,33
Harita Miihendisligi
(DR) (TEZL1) 5 0 0 7 2 2,08 1 5 45,45
Harita Miihendisligi
(YL) (TEZLI) 23 9 39,13 18 9 5 24 6 0,25
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Insaat Miihendisligi
(DR) (TEZLI)

14,28

1,42

0,4

Insaat Miihendisligi
(YL) (TEZL)

36

13

36,11

33

2,42

35

25,71

int. ve Bil. Tekn.
Yon. (UO) (YL)
(TEZL)

22

0,45

42

15

35,71

Istatistik (YL)
(TEZL)

Is Giivenligi (2.
Ogretim) (YL)
(TEZSiZ)

341,02

62

3,35

72

103

1,43

Jeoloji Miihendisligi
(DR) (TEZLI)

Jeoloji Miihendisligi
(YL)TEZLI)

71,42

1,75

0,25

Kimya (DR)
(TEZLI)

0,5

Kimya (YL)
(TEZLI)

75

28,57

Kimya Miihendisligi
(YL) (TEZLI)

60

2,5

0,5

Kimya Ogretmenligi
(YL) (TEZSiZ)

Maden Miihendisligi
(DR) (TEZLI)

50

0,05

Maden Miihendisligi
(YL) (TEZLI)

30,76

1,81

Makine Egitimi
(YL) (TEZLI)

Makine
Miihendisligi (DR)
(TEZLI)

66,66

7,5

Makine
Miihendisligi (YL)
(TEZLI)

28

17,85

11

8,18

11

63,63

Malzeme Bilimi Ve
Miihendisligi (DR)
(TEZLI)

28,57

0,25

Malzeme Bilimi ve
Miihendisligi (YL)
(TEZLI)

12

8,33

0,83

1,00

Matematik (DR)
(TEZLI)

1,00

Matematik (YL)
(TEZLI)

16

62,5

1,1

25

0,32

Matematik
Ogretmenligi (YL)
(TEZSiZ)

Metal Egitimi (DR)
(TEZLI)

Metal Egitimi (YL)
(TEZLI)

Metalurji ve
Malzeme
Miihendisligi (DR)
(TEZLI)

1,00
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Metalurji Ve
Malzeme
Miihendisligi (YL)
(TEZLI)
Molekiiler Biyoloji
ve Genetik (DR) 0 0 0 1 0 0 1 0 0
(TEZLI)
Molekiiler Biyoloji
ve Genetik (YL) 16 8 50 8 9 1,125 9 6 66,66
(TEZLI)
Nanobilim ve
Nanoteknoloji (YL) 13 7 53,84 14 5 0,35 11 7 63,63
(TEZLI)
Otomotiv
Miihendisligi (DR) 5 2 40 4 1 0,25 4 2 0,5
(TEZLI)
Otomotiv
Miihendisligi (YL) 22 9 40,90 11 8 0,72 7 9 1,28
(TEZLI)

Yap1 Egitimi (YL)
(TEZLI)
Matematik Egitimi
(YL) (TEZLI)

Fen Bilgisi Egitimi
(YL) (TEZLI)
Matematik Egitimi
(YL) (TEZSiZ)
Fen Bilgisi Egitimi
(YL) (TEZSiZ)
Mekatronik
Miihendisligi (YL) 0 0 0 0 5 5 10 1 0,1
(TEZLI)

Toplam 488 396 81,14 390 391 100 430 249 57,90

12 6 50 14 5 0,35 11 3 27,27

19 3 15,75 12 12 1 12 5 41,66

22 0 0 11 5 0,45 6 6 1,00

0 0 0 3 19 6,33 0 0 0

Enstitiimiize ait 2024 yilina ait Mezun olmaya hak kazanan ve mezun olan

ogrencilerin sayilar1 ve oranlar1 tabloda belirtilmistir.

Tablo 64: Dijital Mezuniyet Y1llig1 Hazirlayan Program Bilgileri

Programin Adi Erisim Adresi

- LINK

- LINK

- LINK

Enstitiimiize ait hazirlanan Dijital Memnuniyet Y1llig1 hazirlanmamaktadir.
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Tablo 65: Mezun Bilgi Sistemine Kaydedilen Ogrenci Bilgileri

2022 2023 2024
= 2 2 —_ = Z 2 —_ « 2 2 —_
=) < = =) < = =5 ) =
Programin Adi - § = : £ § = - § =
a5 on o a5 o =} a5 ol o
=:Q Q = =:0 Q = =:0 Q =
g = = S g = s S g = s S
2 | § 2 | 22| § $ |22 § | 2
=3 2 =3 2 =3 2
Bilgisayar (YL)
(TEZLI) 28 2 7,14 14 10 7,14 11 9 81,81
Biyoloji
Ogretmenligi (YL) 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(TEZSiZ)
Biyomedikal
Miihendisligi (YL) 12 6 50 2 4 2 9 0 0
(TEZLI)
Elektrik Egitimi
(YL) (TEZLI) 0 0 0 1 0 0 1 0 0
Elektrik Miih.-
Yenilenebilir Enerji 20 4 20 24 3 1,25 19 5 26,31
Sist (YL) (TEZLI)
Elektrik-Elektronik
Miihendisligi (DR) 0 0 0 2 0 0 2 0 0
(TEZLI)
Elektrik-Elektronik
Miihendisligi (YL) 26 6 23,07 20 7 3,05 23 3 13,04
(TEZLI)
Fizik (DR) (TEZLI) 1 0 0 1 0 0 0 1 0
Fizik (YL) (TEZLI) 1 0 0 3 0 0 2 3 1,50
Fizik Ogretmenligi
(YL) (TEZSiZ) 0 0 0 0 0 0 0 1 0
Gida Mihendisligi
(DR) (TEZLI) 5 0 0 9 0 0 8 4 0,5
Gida Miihendisligi
(YL) (TEZL) 30 8 26,66 19 20 1,05 19 12 1,33
Harita Miihendisligi
(DR) (TEZLI) 5 0 0 7 2 2,08 11 5 4545
Harita Miihendisligi
(YL) (TEZL) 23 9 39,13 18 9 5 24 6 0,25
Insaat Miihendisligi
(DR) (TEZL) 7 1 14,28 7 1 1,42 5 2 0,4
Ingaat Miihendisligi
(YL) (TEZL) 36 13 36,11 33 8 2,42 35 9 25,71
Int. ve Bil. Tekn.
Yon. (UO) (YL) 0 0 0 22 1 0,45 42 15 35,71
(TEZLI)
Istatistik (YL)
(TEZLI) 2 0 0 2 0 0 3 0 0
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Is Giivenligi (2.
Oretim) (YL) 78 266 | 341,02 62 208 | 335 7 103 | 143
(TEZSiZ)

Jeoloji Miihendisligi
(DR) (TEZLI)

Jeoloji Miihendisligi

Kimya (DR)
(TEZLI)

Kimya (YL)

(TEZLI) 4 3 75 2 2 1 7 2 28,57

Kimya Miihendisligi

(YL) (TEZLI) 5 3 60 2 5 2,5 2 1 0,5

Kimya Ogretmenligi
(YL) (TEZSiZ)

Maden Miihendisligi

(DR) (TEZLI) 2 1 50 2 1 0,05 3 0 0

Maden Miihendisligi

(YL) (TEZL) 13 4 30,76 | 11 2 1,81 14 4 | 2857

Makine Egitimi
(YL) (TEZLI)

Makine
Miihendisligi (DR) 3 2 66,66 4 3 7.5 3 0 0
(TEZLI)

Makine
Miihendisligi (YL) 28 5 17,85 11 9 8,18 11 7 63,63
(TEZLI)

Malzeme Bilimi Ve
Miihendisligi (DR) 7 2 28,57 4 1 0,25 5 0 0
(TEZLI)

Malzeme Bilimi ve
Miihendisligi (YL) 12 1 8,33 6 5 0,83 5 5 1,00
(TEZLI)

Matematik (DR)

(TEZLI) 5 0 0 3 3 1 1 1 1,00

Matematik (YL)

(TEZL) 16 10 62,5 10 11 1,1 25 8 0,32

Matematik
Ogretmenligi (YL) 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(TEZSiZ)

Metal Egitimi (DR)
(TEZLI)

Metal Egitimi (YL)
(TEZLI)

Metalurji ve
Malzeme
Miihendisligi (DR)
(TEZLI)

0 0 0 2 0 0 1 1 1,00

Metalurji Ve
Malzeme
Miihendisligi (YL)
(TEZLI)

12 6 50 14 5 0,35 11 3 2727

Molekiiler Biyoloji
ve Genetik (DR) 0 0 0 1 0 0 1 0 0
(TEZLI)

Molekiiler Biyoloji
ve Genetik (YL) 16 8 50 8 9 1,125 9 6 66,66
(TEZLI)
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Nanobilim ve
Nanoteknoloji (YL) 13 7 53,84 14 5 0,35 11 7 63,63
(TEZLI)
Otomotiv
Miihendisligi (DR) 5 2 40 4 1 0,25 4 2 0,5
(TEZLI)
Otomotiv
Miihendisligi (YL) 22 9 40,90 11 8 0,72 7 9 1,28
(TEZLI)

Yap1 Egitimi (YL)
(TEZLI)
Matematik Egitimi
(YL) (TEZLI)

Fen Bilgisi Egitimi
(YL) (TEZLI)
Matematik Egitimi
(YL) (TEZSiZ)
Fen Bilgisi Egitimi
(YL) (TEZSiZ)
Mekatronik
Miihendisligi (YL) 0 0 0 0 5 5 10 1 0,1
(TEZLI)

Toplam 488 396 81,14 390 391 100 430 249 57,90

19 3 15,75 . 12 1 12 5 41,66

22 0 0 11 5 0,45 6 6 1,00

0 0 0 3 19 6,33 0 0 0

Enstitimiiz mezun durumuna gelen ve mezun bilgi sistemine kaydedilen 6grencilere
iliskin veriler tabloda belirtilmis olup, Ogrenci Isleri Daire Baskanhgnm gostergeler
kisminda belirtilmistir. Mezun bilgi sistemine giris yapan Ogrenci sayist 31 olarak

belirlenmistir.

Tablo 66: Programlarin Egitsel Performans Olcegi Sonuglari

Programin Adi Performans Sonucu (%)
Elektrik-Elektronik Miihendisligi 4,64
Harita Miihendisligi 4,13
Kimya 4,19
Malzeme Bilimi ve Miihendisligi 4,29
Fen Bilgisi Egitimi 5
Matematik Egitimi 5
Matematik 4,48
Mekatronik Miihendisligi 4,67
Nanobilim ve Nanoteknoloji 5
Otomotiv Mithendisligi 4,17

Genel Ortalama 4,55

2024 yili igerisinde Anabilim Dallarindan gelen performans Olg¢eklerine gore tablo

doldurulmustur.
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Tablo 67: Ogrenci Memnuniyet Diizeyi

2022

2023

2024

63,89

71,79

70,81

Enstitiimiiz Ogrenci Memnuniyet Diizeyi 3 Y1llik bazda tabloda belirtilmistir.

Tablo 68: Mezunlarin Memnuniyet Diizeyi

2022

2023

2024

68,24

Tablo, Enstitimiiz mezun 6grencilerinin 2024 yilina ait olan anket sonuglarina gore

doldurulmustur.

Tablo 69: Yillik Ders Saati Sayilar

I. Ogretim IL. Ogretim Uzaktan Ogretim Toplam
Maas Ucret Maas Ucret Maas Ucret Maas Ucret | Toplam
Kar. Kar. Kar. Kar. Kar. Kar. Kar. Kar.
Ders Saati 15744 104396 1314 2 699 15746 106409 | 122155

Tablo, yillik ders saati sayilar1 dikkate alinarak doldurulacaktir. Tablonun altinda

aciklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

1.3.7.2. Arastirma ve Gelistirme Hizmetleri

Tablo 70: Universitenin Oncelikli Alanlarina Iliskin Gergeklesen Bilimsel Etkinlik Bilgileri

Universitenin Oncelikli Alan Kapsami

Etkinligin | Etkinligin | Etkinligin Etkmhk.-.
Ad Tiirii* Yeri Hayvan Gergeklestigi
Miihendislik | Turizm | Saghgi ve Diger Tarihler**
Hayvancilik

2024 yilina ait Enstitlimiiz tarafindan diizenlenen, etkinlik, sempozyum vb. gibi faaliyetler

bulunmamaktadir.
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Tablo 71: 2209-A Universite Ogrencileri Arastirma Projeleri Destekleme Programi

Ogrencinin
Boliimii

Proje Kabul

Proje Ad1 Tarihi

Proje Biitcesi Proje Siiresi

Tablo, TUBITAK tarafindan desteklenen 2209-A Universite Ogrencileri Arastirma
Projeleri Destekleme Programi bilgileri dikkate alinarak doldurulacaktir. Tablonun altinda

aciklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 72: Teknoparklarda Kurulan Sirket Sayilar

Sirket Tiirii 2022 2023 2024

Akademik Personel Sirket Sayisi - - -

Ogrenci Sirket Sayisi - - B

Toplam

Universitemiz Teknoparkinda Enstitiimiize ait sirket bulunmamaktadir.

Tablo 73: Ogretim Elemanlar1 ve Ogrencilerin Teknoparklardaki Sirket Bilgileri

Sirketin Faaliyet Sirketin Kurulma

Teknoparkin Adi Sirketin Ad1 Alam Tarihi

Akademik/Ogrenci

Universitemiz Teknoparkinda Enstitiimiize ait sirket bulunmamaktadir.

Tablo 74: Proje Bilgileri

. Onceki Yildan | YLI6inde |y inde Biten | Ertesi Yila Y1l i¢inde Proje
Proje Eklenen . S,
Devreden . Proje Devreden Biitcesinden Yapilan
Kaynaklari . Proje .
Proje Sayis1 Sayisi Sayisi Proje Sayis1 Harcama Tutar

B.A.P. 85 30 37 72 1.52.502,34
TUBITAK - - - - -
Toplam

Tablo, biriminiz &gretim elemanlar1 tarafindan yiriitiilen projelere iliskin sayisal
verilere dikkate alinarak doldurulacaktir. Tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer

verilecektir.
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Tablo 75: Tamamlanan Proje Sayilar1 ve Proje Harcama Tutarlar1

Proie Kaynaklar: 2022 2023 2024
J Y Say1 Biitce Say1 Biitce Say1 Biitce
B.A.P. 59 1.582.873,63 56 1.131.031 37 845.027,55
TUBITAK - -
Toplam 59 1.582.873,63 56 1.131.031 37 845.027,55

Tablo, son 3 yilda biriminiz 6gretim elemanlar1 tarafindan tamamlanan projeler igin

harcama tutarlari

dikkate alinarak doldurulacaktir.

degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablonun altinda aciklama ve

Tablo 76: Bolgesel Kalkinma Ihtiyaclarina Yonelik Bilimsel Proje Bilgileri

Projenin Tiirii

Projenin Ad1

Projenin
Yiiriitiiciileri

Projenin Kabul
Tarihi

Projenin Durumu
(Tamamlandi/Devam
ediyor)

Tablo, biriminiz dgretim elemanlar1 veya dgrencileri tarafindan yiiriitiilen ve bolgesel
kalkinma ihtiyaclarina yonelik projeler dikkate alinarak doldurulacaktir. Tablonun altinda

aciklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Not: Projenin tliim yiiriitiiciilerinin {iniversitemiz Ogretim elemanlar1 ve ogrencilerinden
olusmasi zorunlu degildir. Gizlilik durumu bulunan projeler projenin tiirii, ad1 ve yiiriitiicii
bilgileri kodlanarak yazilabilir.

Tablo 77: Yillar Itibariyla Bulus Sayilari

Tescil Edilen Bulus Tiirii 2022

Patent - - -

Faydali Model - - -

Toplam - - -

Enstitiimiiz blinyesinde ilgili yillarda patent/faydali model bulunmamaktadir.

Tablo 78: Tescil Bagvurusu Yapilan Bulus Bilgileri

Bulus Tipi Bulu Hak Universitemiz
Bulus Bashg (Patent/Faydalh Sahibi /Sal?i leri | Sahipleri Hak Sahipligi Bagvuru Tarihi
Model vb.) P P Orani (%)

Enstitlimiiz biinyesinde Tescil Bagvurusu Yapilan Bulus Bilgileri bulunmamaktadir.
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Bulus Bashgi Siitunu: Bu siitunda bulusun adina yer veriniz.

Tablo 79: Tescil Edilen Bulus Bilgileri

Bulus Tipi

Bulus

Universitemiz

Bulus Bash@1 | (Patent/Faydali | Sahibi/Sahip Salhiiall‘eri Hak Sahipligi Tesgﬁ(flg;'e“ Tescil Tarihi
Model vb.) leri P Orani (%)
Enstitiimiiz biinyesinde Tescil Edilen Bulus Bilgileri bulunmamaktadir.
Tablo 80: Ticarilesen Buluslar
Bulus Tipi Bulus Universitemiz | . . -
Bulus Bash | (Patent/Faydali | Sahibi/Sahip | 2% | Hak Sahipligi T‘c;‘ll(‘l*?me e
Model vb.) leri P Orani (%) ! i
Enstitlimiiz biinyesinde Ticarilesen Buluglar bulunmamaktadir.
Tablo 81: Yillar Itibariyla Lisansiistii Tezlerden Uretilen Yayin Sayilari
Yaymin Kaynagi 2022 2023 2024
Yiiksek Lisans Tezi - - 26
Doktora Tezi 8 12 9
Toplam 8 12 35

Tablo, 2024 yilina ait Yiiksek Lisans ve Doktora yiiksek lisans tezlerinden tretilen

makale sayilarina iligkin veriler girilmistir.

Tablo 82: Bilimsel Yayinlar

Degerlendirme Kriterleri

2022

2023

2024

SCI, SSCI ve AHCI, CPCI-S, CPCI-SSH, ESCI i¢indeki indeks ve ozler
tarafindan taranan dergilerde yayinlanan teknik not, editére mektup, tartisma,
ornek olay sunumu ve Ozet tiiriinden olanlar disinda yayinlanmis makale

sayis1. (Web of Science Veri Taban1 Verilerine Gore)

SCI, SSCI ve AHCI, CPCI-S, CPCI-SSH, ESCI i¢indeki indeks ve ozler
tarafindan taranan dergilerde yayinlanan teknik not, editére mektup, tartisma,
ornek olay sunumu ve 6zet tiirlinden yayinlarin sayisi. (Web of Science Veri
Tabani Verilerine Gore)

Toplam
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Enstitiimiiz Kadrosunda ki Ogretim Uyelerinin Bilimsel Yayim1 bulunmamaktadir.

Tablo 83: Ogretim Elemanlarmin Uluslararas1 Yayin ve Atif Sayilar1 (Web of Science)

Degerlendirme Kriterleri

2022

2023

2024

Ogretim Elemanlarinin Yayin Sayisi

Ogretim Eleman Basina Diisen Yayin Sayisi

Ogretim Elemanlarinin Atif Sayisi

Ogretim Elemam Basina Diisen Atif Sayisi

Enstitiimiiz biinyesinde olan (1) Ogretim Elamanmin Uluslararast Yaym ve Atifi

bulunmamaktadir.

Tablo 84: ISI Indekslerine Giren Dergilerde Gérevli Akademik Personel Sayisinin Dagilimi

= © =
= g ‘7 ‘z =
5 £ % g | EB | § -
A= i~ —_—— = =) L= Ki=) M 7
= = 3 5 = = = A e
Yaymnin Adi = = N 3 g == S 2 s > =¥
- s o = g == == g0 e
< > .a 1= D 123 i
= & 5 g | 22 | &
=~ =2 a
Toplam - - - - - - - -
Enstitiimiiziin  ISI  indekslerine Giren Dergilerde Gorevli Akademik Personeli
bulunmamaktadir.
Tablo 85: Ulusal ve Uluslararas1t Hakemlik Sayilar
Diizey 2022 2023 2024
Ulusal - - -
Uluslararasi - - -
Toplam - - -

Enstitiimiiz Kadrosunda bulunan 1 Akademik Personel bulundugundan, Ogretim Uyelerinin

Ulusal ve Uluslararas1 Hakemligi bulunmamaktadir.

Tablo 86: Ogretim Elemanlarmin Aldiklar1 Burs Bilgileri

Ogretim Elemaninin
Gorev Yaptigl
Programn Adi

Bursun Adi

Unvam

2022

2023

2024

Toplam
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Enstitiimiiz biinyesinde burs alan Ogretim Eleman1 bulunmamaktadir.

Tablo 87: Ogretim Elemanlarmin Aldiklar1 Odiil Bilgileri

Ogretim Odiilii )
Elemaninin Gorev | =y, o) Odilin 1 vam 2022 2023 2024
Yaptig1 Programin Adr
Kurum
Ad1
Toplam - - -
Enstitiimiiz biinyesinde Odiil alan Ogretim Elemani bulunmamaktadir.
1.3.7.3. Sosyal Hizmetler
Tablo 88: Spor Tesislerinde Gergeklestirilen Faaliyet Bilgileri
o0 Hizmet
Bulundugu Yer Salonun Ad1 KA:;I;I Kapasitesi (;Eiﬁilﬁlﬁsst:;ﬁ? \;{er(!igi
esim
Enstitiimiize ait Sosyal faaliyet alan1 bulunmamaktadir.
Tablo 89: Ogrencilerin/Takimlarin ~ Turnuvalarda/Sanatsal-Kiiltiirel ~ Yarismalarda

Kazandiklar1 Odiiller/Dereceler

Turnuvanin N Kazandigi Derece ve
Takim/Sporcu Adi Nangmanmn Adi Yarismanin Diizeyi Odiil
Enstitiimiiz biinyesinde Takim/Sanatsal-Kiiltiirel Yarigsmalarda Kazandiklar
Odiiller/Dereceler bulunmamaktadir.
Tablo 90: Birim Etkinlik Bilgileri
Etkinlik Etkinlik Diizeyi
s Toplumsal | Halka Acik
K| ptkintigin | Etkinligin | Etkinligin | Katka mi? Hedef
7 Adi Tiirii * Yeri Faaliyeti Kitle *
No mi?
Evet | Hayir | Evet | Hayir | Ulusal | Uluslararasi
1 - _ - - - - - - -
2 - _ - - - _ _ - - -
3 - R - - - R _ - - -
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Tablo 91: Birim Etkinlik Bilgileri (Devami)

- . e, Etkinligin . e,
g:ll:n;(l: IE(:‘kl:;iIgliI; ) Universitenin Katihhmel El\t/[l:;;hegtlin Etkinlik Etkinlik Linki *
1 P Oncelikli Alanlariyla Sayisi 7y Memnuniyet
iliskisi °

1 - - - - - -

Enstitiimiizlin 2024 yilinda tamamlamuis, ytiriitmiis oldugu bir etkinlik ya da faaliyet benzeri
bilgiler bulunmamaktadir.

Tablo 92: Birimi Tanitic1 Ziyaretler

Ziyaret Edilen/Eden Kurum Ziyaret Konusu Ziyaret Tarihleri

2024 yilina ait Birimimizin tanitilmasi amacli her hangi bir ziyaret yapilmamistir. 2023

yilindaki faaliyet raporunda yapilan ziyaretler belirtilmistir.
Not: Is amacl ziyaretler bu kapsamda degildir.

Tablo 93: Burs Hizmetlerinden Yararlanan Ogrenci Sayilart

Burs Ad1 2022 2023 2024
100/2000 Doktora Bursu 6 5 1

Enstitiimiizde burs olan dgrencilerimizin sayilar1 y1l bazinda tabloda belirtilmistir.

Tablo 94: Kismi Zamanli Ogrenci Calistirma Programi Kapsaminda Calisan Ogrenci Bilgileri

Calistig1 Alt Birim 2022 2023 2024
Enstitii Ogrenci Isleri 2 2 1
TOPLAM 2 2 1
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Enstitiimiizde 2024 yilina ait 1 adet Kismi Zamanli 6grenci calismis olup tabloda

belirtilmistir.

Tablo 95: Ogrenci Kuliip ve Topluluklarmin Yiiriittiigii Faaliyet Bilgileri

Ogrenci Kuliip ve . . . Faaliyet Sayilar
Topluluk Ad1 Uye Sayisi Faaliyet Tiiri 2022 2023 2024
Toplam - - = o -

Enstitiimiiz biinyesinde Ogrenci kuliip ve toplulugu yoktur.

Tablo 96: Dis Paydas Memnuniyet Diizeyi

2022

2023

2024

86,27

89,26

2024 Yilina ait D1s Paydas Anketine katilimin az olmasindan dolayi1 veri alinamamastir.

1.3.7.4. idari Hizmetler

Tablo 97: Dogrudan Teminlere iliskin Bilgiler

isin Ada Dogrudan Temin Dogrudan Temin Dogrudan Temin Dogrudan
Tiirii Sekli Tarihi Temin Tutari
Mal/ Malzeme 22/d Satin Alma 28.06.2024 79.998.00
Alimi
Mal/ Malzeme 22/d Satin Alma 19.11.2024 61.999,20
Alimi

Enstitiimiize ait Dogrudan Teminlere Iliskin Mal-Malzeme Alm ile ilgili bilgiler tabloda

belirtilmistir.

Tablo 98: Ikili Protokol ve Sozlesmeler

Kurumun Adi

Protokoliin-So6zlesmenin Konusu

Baslama ve Bitis Tarihi

Enstitiimiiz biinyesinde Ikili Protokol ve Sézlesme yoktur.
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1.3.8. Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi
Bu baslikta biriminizin yonetim yapisina ve i¢ kontrol kapsaminda hangi siireglerin

yiriitiildiigline iligkin bilgilere yer verilecektir.

Tablo 99: Enstitii Kurulu

Uyenin (Unvam) Adi ve Soyadi Gorevi

Prof. Dr. Bekir YALCIN MUDUR

Dog. Dr. Ziya Ozgiir YAZICI MUDUR YARDIMCISI

Dr. Ogr. Uyesi Siikrii TORTOP MUDUR YARDIMCISI

Prof. Dr. Ahmet SERTESER Molekiiler  Biyoloji  ve
Genetik ABD

Prof. Dr. Ahmet YILDIZ Jeoloji Miihendisligi ABD

Prof. Dr. Atilla EVCIN Malzeme Bilimi ve Miih.
ABD

Prof. Dr. Ersin KIVRAK Mat. ve Fen Bilimleri Egt.
ABD

Prof. Dr. F. Onur HOCAOGLU Yenilenebilir Enerji
Sistemleri ABD

Prof. Dr. ibrahim MUTLU Otomotiv ~ Miihendisligi
ABD

Prof. Dr. Hiiseyin Ali YALIM Fizik ABD

Prof. Dr. Omer HAZMAN Kimya ABD

Prof. Dr. Ibrahim Hakki CIGERCI Is Giivenligi ABD

Prof. Dr. Ismail ZORLUER Insaat Miihendisligi ABD

Prof. Dr. Ismail Sedat BUYUKSAGIS Maden Miihendisligi ABD

Prof. Dr. Levent OZCAN Biyomedikal Miihendisligi
ABD

Prof. Dr. Cemal CIFCI Kimya Miihendisligi ABD

Prof. Dr. Bekir YALCIN Makine Miihendisligi
ABD

Prof. Dr. Mustafa YILMAZ Harita Miihendisligi ABD

Prof. Dr. Mustafa Kemal YILDIZ Matematik ABD

Prof. Dr. Yusuf KAYALI Metalurji ve Malzeme
Miih. ABD

Prof. Dr. Harun DIRAMAN Gida Miihendisligi ABD

Prof. Dr. Yiiksel OGUZ Elektrik-Elektronik
Miihendisligi ABD

Dog. Dr. Ahmet YONETKEN Mekatronik  Miihendisligi
ABD

Dog. Dr. Engin TAS Istatistik ABD

Dog. Dr. Giir Emre GURAKSIN Bilgisayar ABD

Dog. Dr. Ersan MERTGENC Nanobilim ve
Nanoteknoloji ABD

Dr. Ogr. Uyesi Ertugrul ERGUN Internet ve Bilisim. Tekn.
Yon.

Enstitiimiiz biinyesinde 2024 yilina ait olmak tizere 5 defa Enstitii Kurulu Toplantisi
yapilmustir.
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Tablo 100: Enstiti Yonetim Kurulu

Uyenin (Unvam) Adi ve Soyadi

Gorevi

Prof. Dr. Bekir YALCIN

Miidiir

Dog. Dr. Ziya Ozgiir YAZICI

Miidiir Yardimeisi

Dr. Ogr. Uyesi Siikrii TORTOP

Miidiir Yardimeisi

Prof. Dr. Cahit GURER Uye
Dog. Dr. Ibrahim YAVUZ Uye
Dr. Ogr. Uyesi Ramazan EROL Uye

01.01.2024/31.12.2024

tarih

araliginda

Enstitimuzde

Akademik  Calisma

takvimimizde belirtildigi iizere 32 adet Enstitii Yonetim Kurulu Toplantist yapilmistir.

Tablo 101: Enstitii Danisma Kurulu

Uyenin (Unvam) Adi ve Soyadi

Gorevi

Birimi/Kurumu

Prof. Dr. Bekir YALCIN

Miidiir

Fen Bilimleri Enstitiisii

Dog. Dr. Ziya Ozgiir YAZICI

Midiir Yardimecist

Fen Bilimleri Enstitiisii

Dr. Ogr. Uyesi Siikrii TORTOP

Midiir Yardimecist

Fen Bilimleri Enstitiisii

Prof. Dr. Ersin KIVRAK

Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi

Uye A.B.D.

Prof. Dr. F. Onur HOCAOGLU - Yenilenebilir  Enerji  Sistemleri
Uye A.B.D.

Prof. Dr. Hiiseyin BAYRAKCEKEN Uye Otomotiv Miithendisligi A.B.D.

Prof. Dr. Atilla EVCIN Uye Malzeme Bilimi ve Miih. A.B.D.

Prof. Dr. Erding DUNDAR Uye Matematik A.B.D.

Prof. Dr. M. Serhat BASPINAR Uye Metalurji ve Malzm. Miith. A.B.D.

Ars. Gor. Ardan Hiiseyin ESLIK Uye Ogrenci Temsilcisi

Saban CEYLAN Uye Di1s Paydas

Yiiksek Miihendis Sercan KAYA Uye Di1s Paydas

Mehmet CIFTCILER Uye Di1s Paydas

Ibrahim SAVRUKOGLU Uye Di1s Paydas

Hasan ARTUN Uye Di1s Paydas

Mustafa EMIR Uye Di1s Paydas

Tuncay TOMEK Uye Di1s Paydas

Ahmet GUREL Uye Di1s Paydas

Ali BAYRAM Uye Di1s Paydas

Hayati DUMAN Uye Di1s Paydas

Emrah USTUNDAG Uye Di1s Paydas

Melih Mehmet YURTER Uye Di1s Paydas

Sevim Saniye ULUSOY Uye Di1s Paydas

Yilmaz MEMIS Uye Di1s Paydas

Tuncay GEZER Uye Dis Paydas

Mahir BURHAN Uye Dis Paydas

Sinan MILLIK Uye Dis Paydas

Necdet SARACOGLU Uye Dis Paydas

Cafer DEMIR Uye Dis Paydas

Enstitiimiiz biinyesinde 2024 yilina ait olmak tizere 29.05.2024 tarihli ve 05.12.2024 tarihli 2
defa Birim Danigsma Kurulu Toplantis1 yapilmistir.
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2. AMAC VE HEDEFLER
2.1. BIRIMIN AMACLARI

Enstitiimiiziin 2025 yil1 hedefleri; Lisansiistii Egitim-Ogretim programlarma basvuran
ogrencilerin kalitesini ve sayisimi artirmak, egitim-0gretim programlarini giincel tutmak ve
yapisal olarak giiclendirmek, Dokiimantasyon siire¢lerini hatayr minimize ederek
hizlandirmak, egitimde kaliteyi gelistirmek, arastirmaciligi tesvik etmek, kaynaklari etkili
kullanmak, yonetimde adil ve tutarliligi stirdiiriilebilir kilmak, liyakat ve basariya onem
vermek, etkin kurumsal iletisime agik olmak, Enstitiimiizde kayitli olan 6grencilerimizin
yaptiklar1 bilimsel ¢alismalar1 tesvik etmek, sanayi is birligini artirmak ve paylasmalarini
saglamaktir.

2.2. BIRIMIN HEDEFLERI

1. 2025 yili igerisinde Lisansiistii egitimden mezun olanlar icin geleneksel bir bulusma
kokteyli diizenlemek. (H.3.2.*)

2. 2025 yili igerisinde SCLESCI, TR dizin yayin ¢ikaran dgrencilere poster bastirilarak
bunlarin Anabilim Dallarinda sergilenmesi. (H.2.1.%)

3. Lisansiistii tezlerden iiretilen SCLESCI, TR dizinlerinde yayimlanan 20 adet makale.
(H.2.2.%)

4. Universite sanayi isbirligi icin Anabilim Dallar1 ile toplantilar yaparak ydntemin
gelistirilmesi. (H.3.1.%)

5. Lisansiistii tezlerden gelistirilen yontem, teknoloji ve bilgiyi Enstitiiden en az bir
projenin TEKNOFEST e katiliminin saglanmasi. (H.2.2.*)

6. 2024 yili sonuna kadar, Fen Bilimleri ve Miihendislik dergisinin Uluslararas1 indekse
(DOAJ, SCOPUS) girebilmesi i¢in gerekli sartlarin saglanmasi calismalarint ve
basvurusunu yapmak.

7. TUBITAK 2239-A veya B /Makale yazim egitiminin verilmesi., (H.2.2.%)

8. Bazi Anabilim Dallarinda 2244-Sanayi Doktora Programina déhil olabilmeleri i¢in
Bilgilendirme ve girisimlerin yapilmasini saglama. (H.2.1.%)

9. Afyon Sanayiciler Odasi, Meslek Odalari, Ticaret Sanayi Odasi, Organize Sanayi
Miidiirliikleri ile Universite Sanayi Isbirligi kapsaminda Lisansiistii tezlerin tesvik
edilebilmesi i¢in toplantilar yapmak. (H.2.3.%)

10. Degisik Kamu Kurumlar ile Lisansiistii Egitim ve Kariyer Gelistirme konularinda
seminerler diizenlemek. (H.2.3.%)

11. Yonetim Kurulu Uyeleri ve Anabilim Dallar1 Bagkanlarmin katilimiyla Kampiis iginde
Rektorliigiin uygun gorecegi bir yere hatira ormami i¢in fidan dikme etkinligi
diizenlemek. (H.3.4.%)
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3. FAALIYETLERE iLiSKIiN BILGi VE DEGERLENDIRMELER

3.1. MALI BILGILER

3.1.1. Biitce Uygulama Sonuclari

Tablo 102: Yillar Itibarryla Biitce Harcama Tutarlari

Tertip 2022 2023 2024
01.1 Temel Maaglar 841.988,53 14.801.401,74 26.430.635,59
02.1 SGK Odemeleri 153.130,69 311.774,04 554.732,05
03.2 Tiiketime Yo6nelik 31.499,90 60.016,84 141.997,20
Mal ve Hizmet Alimlar
03.3 Yolluklar 19.149,33 50.181,35 55.171,35
03.5 Hizmet Alimlari 0 0 0
03.7 Menkul Mal 0 0 0
Gayrimaddi Hak. Alim.
Bakim ve Onarim
Giderleri

Toplam 1045,768,45 15.223.373,97 27.182.536,19

Enstitlimiize ait 3 yillik biitce harcama tutarlari bilgileri tabloda verilmistir.

Tablo 103: Biitge Uygulama Sonuglari

Tertip

KBO

Toplam Biitce
(")denfgi
(TBO)

Harcama

KBQO’ye Gore
Harcama (%)

TBO’ye Gore
Harcama (%)

01.1 Temel
Maaglar

26877499,68

26877499,68

26430635,59

02.1 SGK
Odemeleri

556.334,00

556.334,00

554.732,05

03.2 Tiketime
Yonelik Mal
ve Hizmet
Alimlar

143750,00

143750,00

141.997,20

03.3 Yolluklar

70.000,00

70.000,00

55171,35

03.5 Hizmet
Alimlar

3.200,00

3200,00

0

03.7 Menkul
Mal
Gayrimaddi
Hak. Alim.
Bakim ve
Onarim
Giderleri

4000

4000,00

0

Toplam

27.654.783,68

27.182.536,19

Enstitiimiize ait yillik biit¢e harcama uygulama sonug bilgileri tabloda verilmistir.
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Tablo 104: Birim Biitcesinden Gergeklestirilen Ogrenci

Basina Diisen Cari Hizmet

Maliyetleri
2022 2023 2024
. . Ogrenci Ogrenci
Ogrenc .
Finansman o . Bgasmal Toplam . . Ba.l.sma Toplam Ogl:e lesma
Kaynag Toplam Ogrenci firm (et Cari Ogrenci Diisen Cari nci Diisen
Cari Gider Sayisi Hizmet Gid Sayisi Cari Gid Sayis Cari
M;zl;n:,ﬁ 1der Hizmet icer 1 Hizmet
Y Maliyeti Maliyeti
Hazine Yardim
- . 1473,040 1.510.6 225 1.77736 | 188
Oz Gelir 300 15,75 9,59
Toplam 1473,040 | 300 1i551%6 225 1.;757936 188
Tablo 105: Doner Sermaye Isletmesi Biitce Giderleri Uygulama Sonuglar
2022 2023 2024
i < < @ ™ < < @ . < < @
Ekonomik Kodlar E‘ % § § ?:' E‘ = § § ?: E = § § ?:
E= 5 |58 &2 5 |58 &3 = |53E
ak = =& FF = =S| B*° = =S
01-Personel - - - - - - - - -
Giderleri
02-SGK. Devlet - - - - - - - - -
Primi Giderleri
03-Mal ve Hizmet - - - - - - - - -
Alim Giderleri
04-Cari Transferler - - - - - - - - -
05-Sermaye - - - - - - - - -
Giderleri
10- Ek Odeme - - - - - - - - -
Toplam - - - - - - - - -
Enstitiimiizde Doner Sermaye Isletmesi Biitge Giderleri bulunmamaktadir.
Tablo 106: Doner Sermaye Gelirleri
2022 2023 2024
= = =
= = = = = = = = =
¢ | EE £g < EE E g 2 % £ g
= S & S = = S 2 S = = S 2 > =
S < O = S < C= S S © =
O &) (@)
Toplam - Toplam - Toplam -
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Enstitiimiizde Doner Sermaye geliri yoktur.

Tablo 107: Birim Biitcesinden Ogretim Eleman1 Basina Diisen Doner Sermaye Gelirleri

- N o
Q S e S <«
S| [\ o
= = =
(5 - =N= E—‘% [5) [5) —_ =N E'—ﬂ% [5) [5) —_ =R= E.—q% [5)
g g3 - - g 3 - g z 3 _
E%‘E% ESE83 |ESASRE| bw=E|EE52|E5RAbsE|b6xsE| EE87 |[E5A 5 SE
= E9EX|0ELTEED S 5= | EQE X Q& S g5 .8 S = E0EX[2ELSED
o 8, = =1 = < 0 [3) o o | .8 = =1 < 0 [3) o = =1 = < 0 [5)
R508| amed @EER55| R5908 |aald SR 58|R508| mawsd e ER 50
»n & O M Omz"n v B O M OHz~ » v B O M O Mz~ n
m m Mm

Enstitiimiizde Doner Sermaye geliri yoktur.

3.1.2 Mali Denetim Sonuclar:
3.1.2.1. D1s Denetim

2024 yil1 igerisinde Enstitiimiiz Sayistay Denetimi ge¢irmemistir.

3.1.2.2. I¢c Denetim
2024 y1l1 icerisinde Enstitiimiiz I¢ Denetim ge¢irmemistir.

3.2. PERFORMANS BILGILERI

Universitemizin 2024-2028 Stratejik Planinda yer alan performans gostergelerinden

biriminizle iliskili olanlar agsagidaki tabloda gosterilmistir. Tablonun ilk siitununda 2024 yili

gerceklesmelerine yer verilecek diger siitunlar ilerleyen yillarda doldurulacaktir. Tabloda

2023 yili ve o6ncesindeki gergeklesmelere yer vermeyiniz.

Tablo 108: Performans Gostergeleri

Performans Gostergeleri 2022 2023 2024
Temel Gostergeler
T.G. 1. Ogrenci say1st 1401 1138 947
T.G. 2. Ogretim iiyesi say1st 183 192 202
T.G. 3. Ogretim eleman1 say1s1 1 1 1
T.G. 4. idari personel sayis1 6 7 7
T.G. 5. Mezun sayist 396 391 249
T.G. 6. Fiziki alan (m?) 25480 m”> | 254.80 m’ | 254.80 m’
2024-2028 Stratejik Plam1 Performans Gostergeleri

P.G. 1.1.1. Oz degerlendirme yapilan program sayisinin degerlendirmeye alinan 24 24 24
toplam program sayisina orani (%)
P.G. 1.1.2. Akran degerlendirmesi yapilan program sayisinin degerlendirmeye alinan 24 24 24
toplam program sayisina orani (%)
P.G. 1.1.3. Akreditasyon belgesi bulunan program sayisi 0 0 3
P.G. 1.1.4. Bologna Bilgi Paketi tamamlanan program sayisinin toplam program 24 24 24
sayisina orant (%)
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P.G. 1.2.1. Hizmet i¢i egitime (egiticilerin egitimi) katilan 6gretim elemani sayis1

P.G. 1.2.2. Egitsel performans 6l¢egi sonuglarinin ortalamasi (%)

4,55

P.G. 1.2.3.1. Degisim programlar kapsanminda giden (hareketliligini
tamamlayan) ogretim elemani sayist

P.G. 1.2.3. Degisim programlar1 kapsaminda giden (hareketliligini tamamlayan)
6gretim elemani sayisinin toplam 6gretim elemani sayisina orani (%)

P.G. 1.3.1. Uluslararasi 6grenci sayisinin toplam 6grenci sayisina orani (%)

0,0178

0,0246

0,0327

P.G. 1.3.2. Uluslararasi etkinlik sayist

(=)

(=

P.G. 1.3.3.1. Erasmus, Mevlana vb. uluslararasi degisim programlar
kapsaminda tiniversitemize gelen ogrenci sayisi

P.G. 1.3.3.2. Erasmus, Meviana vb. uluslararas: degisim programlari
kapsanunda iiniversitemize gelen personel sayisi

P.G. 1.3.3. Erasmus, Mevlana vb. uluslararas1 degisim programlar1 kapsaminda
tiniversitemize gelen dgrenci ve personel sayisi

P.G. 1.3.4.1. Erasmus, Mevlana vb. uluslararasi degisim programlar
kapsanunda giden (hareketliligini tamamlayan) dgrenci sayist

P.G. 1.3.4.2. Erasmus, Meviana vb. uluslararas: degisim programlari
kapsanunda giden (hareketliligini tamamlayan) personel sayist

o O o o ©

P.G. 1.3.4. Erasmus, Mevlana vb. uluslararas: degisim programlart kapsaminda giden
(hareketliligini tamamlayan) 6grenci ve personel sayisi

—_

P.G. 1.3.5. Uluslararasi is birligi ve protokol sayis1

P.G. 1.4.1. Staj yapan ogrenci sayist

P.G. 1.4.2.1. Cift anadal programlarindan mezun 6grenci sayisi

P.G. 1.4.2.2. Yan dal programlarindan mezun ogrenci sayist

P.G. 1.4.2. Cift anadal ve yan dal programi mezun 6grenci sayisinin toplam lisans
mezun dgrenci sayisina orani (%)

P.G. 1.4.3. Ogrencilerin mesleki gelisim ve kariyerlerine yonelik egitsel etkinliklerin
sayisl

(=) (=) kel ) fer) fen) O8] S [w) (=) (=] (=)

(=) [ R e e Ken) [\ (=] (= (= (=] (=

(=) (=) kel fe) fe) Ken)

P.G. 2.1.1. Universite mali kaynaklariyla tamamlanan proje sayis1

W
O

N
=

P.G. 2.1.2. Universite dis1 ulusal kurum ve kisilerden saglanan mali kaynaklarla
tamamlanan proje sayis1

P.G. 2.1.3. Uluslararasi kurum ve kisilerden saglanan mali kaynaklarla tamamlanan
proje sayist

(=) B -]

(=) B ]

(=) I -

P.G. 2.1.4.1. Ogretim iiyelerinin uluslararasi yaymn sayisi (Web of Science)

[=]

S

(=]

P.G. 2.1.4.2. Ogretim elemanlarimn uluslararast yayin sayisi (Web of Science)

(=]

=]

(=]

P.G. 2.1.4.3. Ogretim elemani basina diisen uluslararast yayin sayist (Web of
Science)

P.G.2.14. Ogretim iiyesi basina diisen uluslararas1 yayin sayis1 (Web of Science)
Not: Ogretim elemanlari tarafindan iiretilen toplam yayin sayisinin 6gretim {iyesi
sayisina bolimil ile hesaplanacaktir.

P.G. 2.1.5.1. Ogretim iiyelerinin uluslararasi atif sayisi (Web of Science)

Not: Bu gosterge ve asagidaki gostergelerde iiniversitenin kurulusundan itibaren
ogretim elemanlari tarafindan iiretilen yayinlara ilgili faaliyet donemi (01 Ocak-
31 Aralik) tarihleri arasinda yapilan atiflar dikkate alinacaktir.

P.G. 2.1.5.2. Ogretim elemanlarimin uluslararas: atif sayist (Web of Science)

P.G. 2.1.5.3. Ogretim elemam basina diisen uluslararasi atif sayisi (Web of
Science)

P.G.2.1.5. Ogretim iiyesi basina diisen uluslararas1 yayin sayis1 (Web of Science)
Not: Ogretim elemanlaria yapilan toplam atif sayisinin 6gretim tiyesi sayisina bolimil
ile hesaplanacaktir.

P.G. 2.2.1. Miihendislik alaninda gergeklestirilen etkinlik sayisi (seminer, egitim,
konferans, calistay vb.)

P.G. 2.2.2. Turizm alaninda gergeklestirilen etkinlik sayis1 (seminer, egitim, konferans,
caligtay vb.)

P.G. 2.2.3. Hayvan saglig1 ve hayvancilik alaninda gerceklestirilen etkinlik sayisi
(seminer, egitim, konferans, calistay vb.)

P.G. 2.2.4. Universitemizin éncelikli alanlar1 (Turizm, mithendislik, hayvan saglig1 ve
hayvancilik) disindaki alanlarda gergeklestirilen bilimsel etkinlik sayis1 (seminer,
egitim, konferans, caligtay vb.)

P.G. 2.2.5. Bolgesel kalkinma ihtiyaglaria yonelik bilimsel proje sayisi

P.G. 2.3.1. Girisimcilik, teknoloji yonetimi ve inovasyon yonetimiyle ilgili agilan ders
sayisl

10

P.G. 2.3.2. Teknoparkta yiiriitillen proje sayisi

P.G. 2.3.3. Teknoparkta iiniversitemiz 6gretim elemanlar1 ve dgrencilerinin sirket
saylsl

[=]

S

(=]

P.G. 2.3.4.1. Universite adina bagvuru yapilan patent sayis

P.G. 2.3.4.2. Universite adina basvuru yapilan faydal model sayist

P.G. 2.3.4.3. Universite adina basvuru yapilan marka sayis

P.G. 2.3.4. Universite adina bagvuru yapilan patent/ faydali model /marka sayis1

P.G. 2.3.5.1. Universite adina tescil edilen patent sayist

P.G. 2.3.5.2. Universite adna tescil edilen faydal model sayist

(=] [=) =) ) feu) k)

(=] (=) f=) fe) fe) Ke)

[=] (=] (=] f) ) e}
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P.G. 2353 Universite adina tescil edilen marka sayist 0 0 0
P.G. 2.3.5. Universite adina tescil edilen patent/ faydali model marka sayisi 0 0 0
(kiimiilatif)

P.G. 3.1.1. Danigma kurullari ile yapilan toplanti sayisi 1 2 2
P.G. 3.1.2. Universiteyi tanitic1 ziyaret sayis1 0 0 0
P.G. 3.1.3. Paydaslarla yapilan protokol sayist 0 0 0
P.G. 3.2.1. Mezun olanlarin ayn1 dénemde Mezun Bilgi Sistemine kaydedilme orani 0 0 12,45
(%)

P.G. 3.2.2. Dijital Mezuniyet Y1llig1 hazirlayan program sayisi 0 0 0
P.G. 3.2.3. Daha 6nceki yillarda mezun olan 6grencilerimize yonelik diizenlenen 0 0 0
etkinlik sayis1

P.G. 3.2.4. Kariyer sahibi mezunlarimizin katihmiyla gergeklestirilen etkinlik sayisi 0 0 0
P.G. 3.3.1. Ogrenci memnuniyet diizeyi (%) 63,89 71,79 70,81
P.G. 3.3.2. Akademik personel memnuniyet diizeyi (%) 73,32 73,68 76,61
P.G. 3.3.3. Idari personel memnuniyet diizeyi (%) 73,13 89,95 78,38
P.G. 3.3.4. D1s paydas memnuniyet diizeyi (%) 0 0 89,26
P.G. 3.3.5. Mezunlarin memnuniyet diizeyi (%) 0 0 68,24
P.G. 3.4.1. Sportif faaliyetlerin say1st 0 0 0
P.G. 3.4.2. Sportif faaliyetlere katilan sporcu sayist 0 0 0
P.G. 3.4.3. Sanatsal faaliyetlerin sayisi 0 0 0
P.G. 3.4.4. Kiiltiirel ve diger sosyal faaliyetlerin say1si 0 0 0
P.G. 4.2.1. Kurum tarafindan verilen hizmet i¢i egitimlere katilan personel sayisi 5 6 7
P.G. 4.2.2. Egitim diizeyini yiikselten personel sayisi - - -
P.G. 4.4.2. Universitenin sunmus oldugu fiziksel imkanlardan (bina, peyzaj, altyapi - - %65
vb.) memnuniyet diizeyi (%)

P.G. 4.4.3. Egitim-6gretim amagli kullanilan 6grenci bagina diisen kapali fiziki alan 0 0 0
miktari (m2)

P.G. 4.4.4. Akademik personel bagina diisen kapali fiziki alan miktar1 (m?) 73.60 m2 73.60 m2 73.60 m2
P.G. 4.4.5. idari personel basina diisen kapah fiziki alan miktar (m?) 149.90 m2 | 14990 m2 | 149.90 m2

Tablo 109: Birim Hedefleri Ger¢eklesme Durumu

Sira
No

Birim Hedefleri

Kurum Hedefi

1.

2024 y1li igerisinde en az bir defa olmak
iizere, 11 Milli Egitim Miidiirliigii ile
Universitemiz arasinda yapilan protokol
kapsaminda  Ogretmenlere  lisansiistii
egitimin  O6nemini anlatan sunumlar
yaparak Ogretmenleri bu alanda motive
etmek,

2023-2024 dgretim yilinda, lisansiistii
Ogrencilerimizin de katilabilecegi
ve/veya ¢aligmalarini sunabilecegi en az
bir defa uzaktan mini seminer

veya kongre diizenlemek,

Lisanstistii ¢alismalar kapsaminda,
Universite sanayi isbirligini arttirmaya
yonelik meslek ve sanayi odalariyla, ilgili
firmalarla goriismeler yapmak ve
protokoller yapmak,

2023-2024 bahar donemi sonunda daha
6nce mezun olan ve bu sene mezun
olacaklara mezuniyet toreni planlamak,

2024 yil1 sonuna kadar, Fen Bilimleri ve
Miihendislik dergisinin ESCI indeksine
girebilmesi igin gerekli sartlarin

saglanmasi ¢aligmalarini ve bagvurusunu

Gerceklesme Durumu
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yapmak,

6. Enstitiimiizden 2023-2024 giiz ve bahar
yariyilinda kayit hakki kazanan
Ogrencilere uzaktan oryantasyon egitimi,
is ve isleyis ile ilgili bilgiler vermek,

7. Uluslararasi lisansiistii 6grenci sayisini
arttirmaya yonelik anabilim dali
baskanlart ile birlikte yabanci
iiniversitelerin anabilim dallar1 ile
uzaktan yazigma ve goriismeler yapmak
hali hazirda iki anabilim dalinin
gergeklestirdigi isbirligini diger Anabilim
Dallarina yayginlastirmak,

8. Enstitiiye bagli Anabilim Dallar1 Ogretim
Uyelerinin yaptirdiklari lisansiistii tezler
ve iligkili konularda SCLLESCI,SCOPUS
ve/veya TR dizinde taranan dergilerde en
az alt1 yayin yapmak.

9. Gorlinlirligi  artrma  ve  dijitallesme
kapsaminda Fen Bilimleri Enstitiisii’ne
dijital  afis  hazirlanilarak,  sosyal
mecralarda  ve Enstitiiniin  LinkedIn
sayfasinda  bu  dijital afisin  ve
gerceklestirilen tezlerden {tiretilen yayin,
patent ve diger faaliyetleri etkin olarak
paylasiminin yapilmasi.

10. | Afyonkarahisar Aile ve Sosyal Hizmetler
Il Miidiirliigii ile isbirligi kapsaminda
Universite ¢agina gelmis devlet
korumasindaki 6grencilerin
Universitemiz Laboratuvarlarini tanitici
en az bir gezi diizenlemek.

llgili yilbasinda belirlenen ve iiniversitemizin stratejik planiyla iliskilendirilen birim
hedeflerinin ger¢eklesme durumuna iliskin bilgi ve agiklamalara yer verilecektir.

Universitemizin giincel stratejik planma https://strateji.aku.edu.tr/stratejik-planlar-2/ web

adresinden ulagabilirsiniz.
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4. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

4.1. GUCLU YONLER

. Birim igerisinde yetki ve sorumluluk dagilimlarinin net bir sekilde yapilmis olmasi,
. Enstitii yonetim ve enstitli kurullarina katilimin st diizeyde olmasi,

. Aktif boliimlerimize 6grenci alimlarinin her iki donem de yapilabiliyor olmasi,

. Fen ve Miihendislik alanlarinin hemen hemen tiimiinde Lisansiistii Egitimi verecek

yetkin Akademik Personele ve Laboratuvar alt yapiya sahip olmasi,

. Egitim 6gretimin siirdiiriilebilmesi i¢in gerekli olan fiziki alt yapiya sahip olmasi,
. Tezsiz yiiksek lisans programlarina bagvuru talebinin yiiksek olmasi,
. Enstitliniin ulasilabilirlik ve goriiniirliik ile ilgili etkin web sitesine ve sosyal medya

hesaplarina sahip olmasi,

. Enstitii Idari Personelinin &grenci ve akademisyen memnuniyetini dnciilleyerek

verimli ¢alisma prensibine sahip olmasi,

. Lisansiistii tezlerin Universite-Sektdr isbirligi ile yapilmasini tesvik eden ydnetim
mekanizmasina sahip olunmasi
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4.2. IYILESTIRMEYE ACIK YONLER

. Bazi tezli yiiksek lisans programlarina yeterli talebin olmamasi ve ilgili Anabilim

Dallarinin iyilestirmeye yonelik goriiniirliik ¢alismalarinin artirilmast,

. Lisansiistii tezlerden iiretilen bilgilerin uygulamaya ve ekonomiye kazandirilabilmesi
adina Anabilim Dallarmin kendi alanlarinda faaliyet gosteren Fabrikalar, Laboratuvarlar ve

kurumlar ile igbirliginin artirtlmasi,

. Lisansiistii 6grencilerin ¢ogunun ikametlerinin diger illerde olmasi ve ayn1 zamanda

cogunlugunun calistyor olmasindan dolay1 ulasilabilirligin diisiik olmast,

. Mezunlarimizin ¢ogunun il disinda ve calistyor olmalarindan dolay1 mezun takibinin

diisiik olmast,

4.3. DEGERLENDIRME

1. Fakiiltelerin baz1 boliimlerine gelen 6grenci sayisinin azalmasi ve daha az mezuniyet
kaynakli baz1 ekonomik zorluklardan dolay: lisansiistii programlara bagvurularinin diismesine

sebep oldugu diistiniilmektedir.

2. Akademik ve idari personele yonelik kurum igi kisisel gelisim, performans ve
Universite Sanayi isbirliginin somutlastirmasi adina seminerlerin, protokollerin diizenlenmesi

gerekmektedir.

3. Lisansiistii 6grencilere ulasilabilirligi artirmak i¢in uzaktan daha sik bilgilendirme

toplantilarinin/seminerlerinin yapilmasi gerekmektedir.

4. Mezun olan 6grencilerimizin mezuniyet sonrasi bir tanitim elgisi olacagi ve etkin
mezun takip sistemi, Enstitli ve Anabilim Dallarinin is ve isleyisinde, ders miifredatlarinda

iyilestirmelerin yapilmasi igin gereklidir.
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5. ONERI VE TEDBIRLER

Enstitiimiizde 27 Anabilim Dalinda yiiksek lisans ve 16 Anabilim Dalinda doktora
egitimi verilmektedir. Bunlardan 4 tanesi disiplinler arast olup farkli disiplinlerden 6gretim
iiyelerinin ortak calisma imkanlarimi arttirmaktadir. Bu sekilde, bilim ve teknolojideki
yeniliklerin takip edilmesi ve akademik caligmalarin katma degerinin arttirilmasi anlaminda
onemli iyilestirmelerin olacagi Ongdriilmektedir. Bu baglamda &zellikle proje tabanli tez
calismalarmin ve Universite ile ilgili sektor isbirliginin saglanmasinin daha faydali olacag: ve
Ogretim {yelerinin ulusal veya uluslararasi projelere katilimlarini ve bu projelerde lisansiistii
Ogrenci calistirmalarin1  tesvik edici uygulamalarin yararli olacagi diisiiniilmektedir.
Dolayisiyla 2025 yili i¢inde; enstitiimiiz 6grencilerinin bilgilendirilmesi ve tesvik edilmesini
saglamak amaci ile Tirkiye’deki {iniversitelerden alaninda yetkin bilim adamlarinin davet
edilmesi planlanmaktadir. Ayrica bitirilen tezlerden en iyi yiiksek lisans/doktora tez
caligmalarint yapan veya tezlerden en cok makale {lireten Ogrenci ve danigmaninin

odiillendirilmesinin de uzun vadede yararli olacagi 6ngoriilmektedir.

59|Sayfa



EK-1: iC KONTROL GUVENCE BEYANI

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak gorev ve yetkilerim cergevesinde;

Harcama birimimizce gerceklestirilen is ve islemlerin idarenin amag¢ ve hedeflerine, iyi mall yonetim
ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde gergeklestirildigini, birimimize biitge ile tahsis
edilmis kaynaklarin planlanmis amaclar dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini,
birimimizde i¢ kontrol sisteminin yeterli ve makul giivenceyi sagladigin bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yonetim bilgi sistemleri, i¢
kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme raporlari ile denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

(Yer-Tarih)

imza

Prof. Dr. Bekir YALCIN

Enstiti Midiri

llgili bilgiler doldurulduktan sonra bu sayfanin imzali halini taratimz ve imzali halini bu

sayfaya ekleyiniz.
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EK-2: BIRIM YONETIM KURULU

HAZIRLAYANLAR

BiRiM DEGERLENDIRME EKIiBi

IDARI GOREV/AKADEMIK UNVAN/ADI SOYADI DAHILIi TEL.NO IMZA

BASKAN:  Prof. Dr. Bekir YALCIN 0272-2181474
1.UYE: Dog. Dr. Ziya Ozgiir YAZICI 0272-2181473
2.UYE: Dr. Ogr. Uyesi Siikrii TORTOP 0272-2181472
3.UYE: Prof. Dr. Cahit GURER 0272-2182351
4 UYE: Dog. Dr. ibrahim YAVUZ 0272-2182547-2494
5.UYE: Dr. Ogr. Uyesi Ramazan EROL 0272-2181778
RAPORTOR: Abdullah KILINCER 0272-2181471
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