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Yiiksek Lisans Program
Giiclii ve Gelistirmeye A¢ik Yonler!

Bolgemizde oOzellikle cam, seramik, tugla, ¢imento iiretimi yapan tesislerin bulunmasi
nedeniyle, Malzeme Bilimi ve Miihendisligi Anabilim Dali ilimizdeki ve ¢evre sehirlerdeki
cesitli 0zel sektdr kurum ve kuruluslariyla yakin temas halindedir. Malzeme iiretimi ve
iretimde karsilagilan problemlerin ¢oziilmesi gibi ¢esitli konularda is birlikleri yapilmakta
olup, yeni iiriin gelistirme konularinda da cesitli is birlikleri ve projeler planlanmaktadir. Bu
durum yiiksek lisans egitimi alan Ogrencilerimizin bir¢cok farkli alanlarda hem tecriibe
edinebilmesini ve bdylece farkli sektorlerde is imkanlar1 bulabilmelerini saglamakta veya
halihazirda c¢alismakta olduklar1 is yerlerindeki sorunlarin ¢dziimiine yonelik deneyim
kazanmalarina vesile olmaktadir. Dolayisiyla, bu durum Malzeme Bilimi ve Miihendisligi
Anabilim Daliin gii¢lii yonlerinden birisi olarak degerlendirilmektedir.

Universitemizde Malzeme Bilimi ve Miihendisligi Anabilim Dali uzun siiredir egitim-
ogretim faaliyeti gostermesi nedeniyle oldukca fazla proje ge¢misine sahiptir. Bu nedenle
Anabilim Dalimiz giiglii bir laboratuvar altyapisi kazanmistir. Boylece, gorevli farkh
yetkinliklerle sahip akademik personelin ulusal ve uluslararasi projeler yiiriitebilmesinde
kolaylik saglamaktadir. Anabilim Dali kapsaminda 3 profesor, 4 dogent, 1 doktor 6gretim
iyesi ve 1 arastirma gorevlisi olmak lizere 9 6gretim elemaninin bulunmasi, bunun disinda
YOK tarafindan oncelikli alanlar bashg: altinda 1 adet Arastrma Gérevlisi bulunmas: ile
akademik kadromuz giderek gili¢lenmektedir. Netice olarak, bu durum Malzeme Bilimi ve
Miihendisligi Anabilim Dalinin gii¢lii yonlerinden birisi olarak degerlendirilmektedir.

Anabilim Dalimizin gili¢lii yanlarinin bazi faktorler nedeniyle zayifladigi goriilmektedir.
Bunlardan birincisi bulundugu sehrin tanimirligidir. Bu nedenle iiniversitenin konumlandigi
sehrin 6grenciler tarafindan tercih edilme oraninin giderek diistiigii goriilmektedir. Belirli bir
stiredir tercih oranlarindaki bu diisiis nedeniyle lisans programimin 6grenci kontenjan
doldurulamamaistir. Anilan durum sebebiyle de Anabilim Dalinin yiiksek lisans programi
dogrudan icten besleme ile desteklenememektedir. Bununla birlikte yiiksek lisans egitimi i¢in
yapilan tercihlerde c¢arpici bir azalma goriilmedigi bilinmelidir. Bundan bagka,
Universitemizde Teknoloji Fakiiltesi biinyesinde ayni bilim dalinda calisan Metalurji ve
Malzeme Miihendisligi boliimiiniin  bulunmas1 da boliim tercihi yapan/yapacak olan
ogrencilerde kafa karigikligina neden olmaktadir.

Anabilim Dalimizda yiiriitiilen ¢calismalarin neredeyse tamami Ar-Ge ve Ur-Ge ile iligkilidir.
Bu nedenle Anabilim Dalimiz tilkemizin teknolojik gelismeleri i¢in malzeme bilimi alaninda
egitimli kalifiye elemanlara olan ihtiyacim1 gidermede rol oynamaktadir. Ozellikle yerli ve
milli malzemelerin gelistirilmesi, iilkemizde {iretimi olmayan {riinlerin iiretilebilmesi,
savunma, havacilik ve wuzay sanayi biinyesindeki ihtiyaglara yonelik malzemelerin
iretilebilmesinde aktif rol alacak nitelikteki elemanlarin yetistirilmesinde firsatlar
sunmaktadir. Bu tiir ¢aligmalar hem boliim laboratuvar altyapisinda bulunan cihaz ve
ekipmanlar ile yiriitilmekte hem de TUAM (Teknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi),
YUAM (Yap1 Malzemeleri Uygulama ve Arastirma Merkezi) ve DAL (Dogal Tas Analiz
Laboratuvari) gibi merkezlerin altyapilarindan faydalanilabiliyor olmasi Anabilim Dalimizin
giiclii yonleri olarak degerlendirilmektedir.

1 Biriminizde 6z ve akran degerlendirme suirecleri tamamlanan her bir énlisans/lisansiistii programi igin
¢ogaltiniz. Bu bolimi olustururken biriminizde hazirlanan program 6z degerlendirme ve akran degerlendirme
raporlarinin sonug béliminden yararlaniniz.




Kurum destegi ve finansal kaynaklar agisindan giiclii ve zayif yonler mevcuttur. Anabilim
Dalinin egitim-6gretim ve diger faaliyetleri i¢cin kullanilan maddi kaynak ya da 6grenci ve
ogretim lyeleri i¢in saglanan diger destekler ile yapilan desteklerin talepleri hangi oranda
karsilayabildigi konusu, teknik ve idari kadrolarin, program ciktilarimi saglamaya destek
verecek say1 ve nitelikte olmamasi gelistirmeye agik ve zayif yonler olarak ifade edilebilir.

Malzeme Bilimi ve Miihendisliginin disiplinler aras1 bir bilim dali olmasinin bir¢ok avantaji
bulunmaktadir. Bu avantajlarin basinda Malzeme Bilimi ve Miihendisligi mezunlarina yurtici
ve yurtdisinda yliksek lisans veya doktora programlarinda onemli derecede ihtiya¢ olmasi
gelmektedir. Bilim adamlar1 ve ekonomistler gerek sanayide gerekse akademik yasantida
sahip oldugu tiim avantajlar1 ile malzeme bilimi ve miihendisliginin yeni bir sanayi ve bilgi
devrimi olarak 21. yiizyilla damgasin1 vuracagina inanmaktadirlar. Bunun yaninda Anabilim
Dalinin tanmirhiginin ulusal bazda yetersiz olmasi ve iiniversitenin konumlandigi sehrin
ogrenciler tarafindan tercih edilebilirliginin zayif olmasi gelistirmeye ag¢ik yonler arasindadir.




Doktora Programi
Giiclii ve Gelistirmeye Ac¢ik Yonler?

Bulundugumuz cografyada cam, seramik, tugla ve ¢imento iiretimi yapan pek ¢ok tesisin
bulunmasi, Malzeme Bilimi ve Miihendisligi Anabilim Dali'nin yerel ve ¢evre sehirlerdeki
ozel sektor kuruluslariyla yakin iligkiler kurmasimi saglamaktadir. Bu sayede, malzeme
iretim siireclerinde karsilagilan sorunlarin ¢oziimiine yonelik is birlikleri gelistirilmekte;
tiretim verimliligini artirma ve yeni iiriin gelistirme konularinda projeler planlanmaktadir. Bu
is birlikleri, doktora Ogrencilerimize c¢esitli alanlarda deneyim kazanma firsati sunarak
onlarin farkli sektdrlerde is imkanlar1 bulmalarina yardimer olmaktadir. Ayrica, mevcut
islerinde karsilagtiklar1  sorunlara ¢oziim bulabilmeleri i¢in de Onemli bir destek
saglamaktadir. Bu etkilesimler, Anabilim Dali'nin gii¢lii yonlerinden biri olarak
degerlendirilmektedir.

Universitemizde uzun yillardir egitim-6gretim faaliyetlerini siirdiiren Malzeme Bilimi ve
Miihendisligi Anabilim Dali, bu siiregte bir¢ok onemli projeye imza atmistir ve giiglii bir
laboratuvar altyapisi kazanmistir. Bu altyapi, alaninda uzman akademik kadronun ulusal ve
uluslararasi projeleri etkin bir sekilde ylirlitmesini saglamaktadir. Kadromuzda 3 profesor, 4
dogent, 1 doktor 6gretim iiyesi ve 1 arastirma gorevlisi bulunmaktadir. Ayrica, YOK’iin
belirledigi Oncelikli alanlar kapsaminda ek bir arastirma gorevlisinin kadroya dahil
edilmesiyle akademik kadromuz daha da giiglenmektedir. Bu durum, Anabilim Dali'nin
arastirma kapasitesini artiran ve onu one ¢ikaran faktorlerden biridir.

Ote yandan, Anabilim Dali'nin baz1 gii¢lii yanlarinin bulundugu sehrin tanmirhiginm diisiik
olmas1 nedeniyle zayifladigi gézlemlenmektedir. Universitenin yer aldigi sehrin grenci
tercihlerinde arka planda kalmasi, lisans programimizdaki kontenjanlarin yeterince
dolmamasina yol agmaktadir. Bu durum, lisansiistii programa dogrudan 6grenci kaynagi
saglamamiz1 zorlastirsa da doktora tercihlerinde belirgin bir azalma gozlenmemektedir.
Ayrica, ayn1 alanda egitim veren Teknoloji Fakiiltesi’'ndeki Metalurji ve Malzeme
Miihendisligi boliimii de Ogrenciler arasinda tercih konusunda kafa karigikligina sebep
olmaktadir.

Anabilim Dali’nda yiiriitiilen ¢alismalarm biiyiik bir kismi Ar-Ge ve Ur-Ge odaklidir ve
tilkemizin teknolojik gelisimi i¢in donanimli malzeme bilimi uzmanlarinin yetistirilmesinde
onemli bir rol iistlenmektedir. Ozellikle yerli ve milli malzemelerin gelistirilmesi, iilkemizde
tretilmeyen {riinlerin imalati ve savunma, havacilik ve uzay sanayisinin ihtiyaglarini
karsilayacak nitelikte malzemelerin iiretilmesi gibi alanlarda onemli katkilar saglamaktadir.
Bu tiir ¢aligmalar, Anabilim Dali’nin laboratuvar altyapisinin yani sira, TUAM (Teknoloji
Uygulama ve Arastirma Merkezi), YUAM (Yap:1 Malzemeleri Uygulama ve Arastirma
Merkezi) ve DAL (Dogal Tas Analiz Laboratuvari) gibi arastirma merkezlerinin
altyapisindan da faydalanarak siirdiirilmektedir. Bu da Anabilim Dali’'nin en gii¢li
yanlarindan biridir.

Anabilim Dali'nin faaliyetlerini destekleyen kurum kaynaklar1 ve finansman agisindan bazi
giicli ve gelistirilmesi gereken yonler bulunmaktadir. Egitim-6gretim faaliyetleri ve 6grenci
ile akademik kadro icin saglanan maddi kaynaklarin yeterliligi, cesitli desteklerin talepleri

2 Biriminizde 6z ve akran degerlendirme suirecleri tamamlanan her bir énlisans/lisansiistii programi igin
¢ogaltiniz. Bu bolimi olustururken biriminizde hazirlanan program 6z degerlendirme ve akran degerlendirme
raporlarinin sonug béliminden yararlaniniz.




karsilama orani, teknik ve idari kadrolarin sayisi ve niteliklerinin program c¢iktilarinin
saglanmasina olan etkisi, gelistirmeye acik yonler arasinda yer almaktadir.

Disiplinler arasi bir alan olan Malzeme Bilimi ve Miihendisligi, bir¢cok avantaji biinyesinde
barindirmaktadir. Bu avantajlarin basinda, mezunlarin yurti¢i ve yurtdisinda yiiksek lisans
veya doktora programlarinda aranan kisiler olmasi gelmektedir. Bilim insanlar1 ve
ekonomistler, malzeme bilimi ve miihendisliginin 21. yiizyilin sanayi ve bilgi devriminde
onemli bir role sahip olacagina inanmaktadir. Bununla birlikte, Anabilim Dali'nin ulusal
taninirligiin yeterli olmamasi ve liniversitenin bulundugu sehrin 6grenci tercihleri agisindan
cazip goriilmemesi, Anabilim Dali’nin gelistirilmeye acik yonleri arasindadir.




Sonuc ve Degerlendirme?’

Malzeme Bilimi ve Miihendisligi Anabilim Dalimiz, yiiksek lisans ve doktora
programlarinda aktif olarak egitim-6gretim siireclerine devam etmekle birlikte, faal bir
bi¢imde arastirma ve gelistirme odakli ilerleyis saglamaktadir. Anabilim Dalimiz bilinyesinde
2023 ve 2024 yillarii kapsayan donemlerde, herhangi bir program a¢ma, doniistiirme, ad
degistirme ve kapatma meydana gelmemistir. Ayrica, Anabilim Dalimizda programlarin
izlenmesi, giincellenmesi ve akreditasyonu gibi kararlar alinmamastir.

Anabilim Dalimiz, 3 profesor, 4 dogent, 1 doktor 6gretim iiyesi ve 1 arastirma gorevlisi
olmak iizere 9 akademik personeli ile ¢alismalarini aktif olarak siirdiirmektedir. Ilgili
programlar kapsaminda donemler dahilinde verilen lisansiistii derslere ek olarak, akademik
personel tarafindan bilimsel faaliyetler de yiiriitiilmiistiir. TUBITAK tarafindan desteklenen
1001 kapsamli 2 adet aktif proje yiiriitiliirken, tiniversite-sanayi is birlikli 1 adet 1505 projesi
Anabilim Dalimiz akademik personeli tarafindan devam ettirilmektedir. Diger yandan,
uluslararasi is birligini artirmak ve Anabilim Dalimiz 6grencilerinin istifade edebilecegi bir
arastirma ekosistemi olusturabilmek amaciyla, ¢ok sayida bilimsel etki degerlikli yayin
gerceklestirilmigtir. 2023 ve 2024 yillar1 kapsaminda Anabilim Dalimizda yer alan akademik
kadronun bulundugu toplamda yaklagik 25 adet uluslararasi endeksli yaym basilmistir.
Bununla birlikte, Anabilim Dalimiz akademik personelinin ulusal ve uluslarasi 6lgekte patent
alma siireglerinin gerceklesmis olup, mevcut yillar dahilinde toplamda 4 adet patent
alimmustir.

Bahsedilen egitim-6gretim ve arastirma-gelistirme faaliyetleri 1s18inda, Anabilim Dalimiz
yliksek lisans ve doktora programlarinin etkinliginin siirdiiriilebilir kilinabilmesi amaciyla
caligmalarini yiiritmeye devam edecektir. Bununla birlikte, izleyen akademik takvim yili
icerisinde  egitim-Ogretim  faaliyetlerinde herhangi bir degisiklik yapilmast ise
ongoriilmemektedir. Ote yandan, akademik personelimiz tarafindan ulusal ve uluslararasi
diizeyde proje basvurular aktif olarak siirdiiriilecektir. Boylelikle, hem farkli kurumlar ile
temas halinde olunmasi saglanacak hem de arastirma ekosistemine yiiksek lisans ve doktora
Ogrencilerinin entegre edilebilmesine imkan taninacaktir. Bununla birlikte, ulusal ve
uluslararas1 Olgekte diizenlenen bilimsel etkinliklere hem ev sahipligi yapilmas: hem de
katilim saglanmasi noktalarinda aksiyonlarin alinarak siirdiiriilebilir gelisim teminat altina
aliacaktir.

3 Bu kisim, Afyon Kocatepe Universitesi Egitim-Ogretim Yoénergesinin ilgili maddeleri geregi Bélim,
Anabilim/Anasanat Dali, Program Ac¢ma, Déniistiirme, Ad Degistirme ve Kapatma; Programlarin izlenmesi,
Glincellenmesi ve Akreditasyonu gibi kararlari icermelidir. Ayrica, 2023-2024 egitim-6gretim yilinda
programlarin glicli yonlerinin sdrdurdlebilirliginin  nasil saglanacagina ve gelistirmeye acgik yonlerinin
iyilestirilmesine yonelik hangi 6nlemlerin alinacagina degininiz. 2024 ve 2025 yilinda biriminizdeki egitim-
ogretim faaliyetlerindeki degisikliklerde bu raporun yol gosterici olacagini unutmayiniz.




