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Jeoloji Miithendisligi Yiiksek Lisans Programi
Giiclii ve Gelistirmeye Acik Yonler

Jeoloji Miihendisligi Anabilim Dal1, yerkabugunun bilesimini, yapisini, evrimini, onu
sekillendiren siirecleri ve bu siireclerin insan ve yasam tiizerinde etkilerini incelenmesine
yonelik bir program olup; jeoloji miithendisligi ve temel miithendislik ile ilgili konularda bilgi
sahibi olan, bilim ve teknolojiyi en st diizeyde kullanarak bilgiye ulasabilen, sorgulayan,
bilgi birikimi ve becerilerini miithendislik konularinda uygulayabilen, dogal kaynaklarmin
aranmasi, dogal afetlerin neden oldugu tehlikelerin en aza indirgenebilmesi ve miithendislik
jeolojisi konularina yonelik c¢aligmalar yapan, miihendislik etigine sahip nitelikli jeoloji
miihendisleri yetistirmektedir. 2016-2017 Egitim-Ogretim yilindan itibaren egitim-dgretime
baslayan Jeoloji Miihendisligi Anabilim Dali, programdaki 2 profesor, 2 dogent, 2 doktor
Ogretim liyesi ve 1 arastirma gorevlisi olmak {iizere alaninda uzman kisiler tarafindan
faaliyetlerine devam etmektedir.

Giiclii Yonler:

e Program, egitim amaglar1 ve miifredat igerigi i¢in i¢ ve dis paydaslariyla uyumlu
olarak calismaktadir. Anket ve kontrol listeleri ile i¢ ve dis paydaslarin goriisleri
aliarak program giincellemesi ve gesitli iyilestirmeler yapilmaktadir.

e Program biinyesinde gorev yapan akademik personellerin her biri, kendi alanlarinda
iyi egitim almis ve uzman kisilerdir.

e Programin yer aldigi Afyonkarahisar ve yakin c¢evresi, mermer, jeotermal, diri fay,
litolojik cesitlilik basta olmak iizere, jeolojik Ozellikler bakimindan zengin bir
cografyada yer almaktadir.

e Programa kayitli ogrenciler, programda kayith Ogretim Uyelerinin gorev aldig
ozellikle jeotermal ve deprem konu bashklarinda uygulama ve arastirma
merkezlerinde ve ilgili merkezlerin yiiriittiigli bilimsel projelerde gorev alabilmekte
ve kendilerini gelistirme firsat1 bulabilmektelerdir.

e Programin sahip oldugu siflar, laboratuvarlar ve diger techizat altyapist oldukga
giicliidiir. Program biinyesinde farkli anabilim dallarina yonelik gerek mineral
koleksiyonu gerekse mikroskoplar vb. cihazlar bakimindan yeterli hizmet
verebilmektedir.

e Programa kayitli 6grencilerin ders dis1 etkinlikleri i¢in, 6grenci kuliipleri, konferans
salonlar1, kapal1 ve acik spor alanlar1 mevcuttur.

e Ogrenciler ve personel Science Direct, Web of Science ve Scopus gibi énemli veri
tabanlarinin da bulundugu 37 veri taban1 kullanilarak basili 162.393 adet kaynaga ve
9.300.567 adet elektronik kaynaga ulasabilmektedir. Ayrica boliim 6zelinde gesitli
yazilimlarin kullanilmas1 imkani da mevcuttur.

e Universite Bilimsel Aragtirmalar Birimi tarafindan bilimsel ve altyapt projeleri
desteklenmektedir. Biitiin 6gretim {iyelerinin BAP projesi ve TUBITAK projelerine
basvurma, biit¢e kullanabilme imkanlar1 mevcuttur.

Gelistirmeye A¢ik Yonler:

e Programu tercih eden &grenci sayisi son 5 yila gére azalmistir. Ozellikle, 2010’1u
yillardan sonra, ilkemizde ayni egitim programindaki program sayisinin ve
programin kontenjanlarinin artmasi, programin bulundugu ildeki g¢esitli sosyal ve
ekonomik kosullar gibi nedenlerden dolay1 programin tercihi azalmistir.

e Polonya, Portekiz, Ispanya ve Italya gibi iilkelerle Erasmus anlasmasi bulunmasina
ragmen, Erasmus kapsaminda 6grenci degisimi uygulanmamuistir.




e Ogrenci damsmanlig1 i¢in haftada belirli giin ve saatler belirlenerek, danismanlik
isleminin tiim yila yayilmasi saglanmalidir.

e Ogrencilerin egitim almak istedigi ve {iniversite-sanayi is birligi kapsaminda daha
fazla talep edilen alanlara yonelik akademik personel alimlar1 arttirilmalidir.

e Ozellikle agik spor alanlarmin bakim ve onarimi yapilmali, 6grencilerin ve personelin
ders harici vakit gecirebilecekleri, bazi1 temel ihtiyaglarini giderebilecekleri kampiis
cars1 tarzinda sosyal bir alan olusturulmalidir.

e Program personellerinin ¢alismalarini sempozyum, kongre, calistay gibi ortamlarda
diger arastirmacilara aktarmasi i¢in gerekli biitge ve destek saglanmalidir.

e Laboratuvar imkanlarmin siirekli giincel ve calisabilir durumda olmasi agisindan
bakim onarim ve makine techizat alimi gibi kalemlere ayrilan biit¢e arttirilmalidir.

Sonu¢ ve Degerlendirme

2012 yilindan beri egitim Ogretime devam eden programimizda, yeterli 0gretim iiyesi ve
laboratuvar altyapisi olmasina ragmen Jeoloji Miihendisligi Lisans programina 6grenci alimi
olmamasi programin en 6nemli tehdidi olarak goriilmektedir. Lisans programindan mezun
ogrenci olmamasi, Yiksek lisans ve Doktora dgretimine devam etme arzusundaki 6grenci
sayisint dogal olarak azaltmaktadir. Jeotermal ve mermer gibi tematik konularda
uzmanlasmak isteyen 6grencilerin egitimine yonelik olarak atilan adimlar bdliim i¢in oldukga
olumludur.

Bununla birlikte gerek personel gerekse Ogrencilerin aidiyet duygusunu arttirmak icin
bilimsel ve sosyal alanlarda (kampiis i¢i sosyal aktivite, sempozyum/yayin destegi vs. biraz
daha fazla destek alinmasina gerek duyulmaktadir.




