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Boliimde ogrenci sayisi nicelik olarak yeterlidir. Fakiiltede yer alan bdliimler
icersinde nicelik acgisindan en yiiksek Ogrenci bulunduran programdir. Basar
degerlendirmesinde; ALES (sayisal) puan1 veya GRE ya da GMAT gibi sinavlardan alian
puanin ALES puani karsiliginin %50’s1, lisans mezuniyet not ortalamasinin %20’s,
bilimsel degerlendirme sinavi sonucunun %30’u toplaminin 100 iizerinden en az 60 puan
olmast sarti aranmaktadir ve ana bilim dalinda bilimsel hazirhik programi
uygulanmamaktadir. Programda 6grenci hareketliligini tesvik edici mekanizmalar
mevcuttur. Elektrik-Elektronik Miihendisligi Ana Bilim Dali’nin Erasmus kapsaminda
lisansiistii diizeyinde 6grenci hareketlilik anlasmalar1 bulunmaktadir. Ogrecilere ders ve
kariyerleri noktasinda bir danigmanlik hizmeti verilmektedir. Fakat danigman bagina diisen
ogrenci sayist fazla oldugu goriilmiistiir. Ayrica dgrencilerin program kapsamindaki tiim
dersler ve diger etkinliklerdeki basarilari seffaf, adil ve tutarl yontemlerle dl¢iilmiistiir.
Program mezuniyet kosullar1 “Afyon Kocatepe Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve
Simav Yonetmeligi” uyarinca gergeklestmlmekte olup, program tarafindan hazirlanan

raporda da mezuniyet i¢in gerekli azami siire, AKTS, basari notu, zorunlu dersleri tez ve
yayin sartlarma deginilmistir.

Ayrica OBS sistemi ile 6grencinin kosullar1 saglayip saglamadigi kontrol edilmektedir.
Giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulantyor olarak goriilmektedir.

Elektrik-Elektronik Miihendisligi Ana Bilim Dali program egitim amaglari, program
mezunlarmin gelecekte erismeleri ya da karsilamalari istenen kariyer hedeflerini ve mesleki
beklentileri tanimlayacak sekilde tanimlanmistir. Bunun yaninda program egitim amaglari
kurumun, enstitiinin ve ana bilim dalmin 6zgorevleriyle uyumlu olup, program web
sayfasinda yayimlanmustir.

Program i¢ ve dig paydaslar1 belirlenmis olup, program egitim amaglart i¢c ve dis
paydaslarinin  gereksinimleri dikkate almarak belirlenmigtir. Program i¢ ve dis
paydaslarmin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla program egitim amaglarinda
giincellemeler gergeklestirildigi  goriilmiistiir. Program 06zdegerlendirme raporunda
program egitim amaclarinin belirlenmesi ve giincellenmesi hakkinda detayli bilgi

sunulmustur.

Elektrik Elektronik Mihendisligi Bolimii program ¢iktilari, egitim amaglarina
ulasabilmek i¢in gerekli bilgi, beceri ve davramg bilesenlerinin tiimiinii kapsadigi
goriilmektedir. MUDEK vb. gibi degerlendirme c¢iktilarin1 da igerecek bigimde
tammlanmistir. Ek olarak program ciktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak
belirlemek ve belgelemek icin 0grenci bilgi sistemi iizerinden derslere ait dlgme ve
degerlendirme anketleri gergeklestirilmektedir. Ayrica program, mezuniyet asamasina
gelmis olan ogrencilerinin program ¢iktilarini sagladiklarimi ispatlamaktadir.

Boliimiin ders planinda derslerin program egitim amaglarin1 ve program ¢iktilarmi
destekledigi diisiiniilmektedir. Egitim planinin uygulanmasinda  kullanilan egitim
yontemleri, istenen bilgi, beceri ve davranislarin 6grencilere kazandirilmasini sagladigi



gorulmektedir ve egitim plamnin 6ngorilldigi bicimde uygulanmasini giivence altina
alacak ve stirekli gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmaktadir.

Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, dgretim iiyesi-dgrenci
iliskisini, 6grenci danigsmanhigini, tiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki
kuruluslar ve igverenlerle iligkiyi siirdiirebilmeyi saglayacak ve programn tiim alanlarim
kapsayacak  bicimde sayica yeterli goriilmemektedir. Programm Ogretim Uye ve
Elemanlart programin etkin bir sekilde siirdiiriilmesini, degerlendirilmesini ve
gelistirilmesini saglayacak sekilde niteliklidir. Bunun yami sira atama ve yikseltme
kriterleri Universitenin ortak Kriterleridir. Boliimde kriteri saglayan akademik personelin
yiikseltilmesi yonetim kurulu karari ile olmaktadir. Ayrica 6grencilerin aragtirma gorevlisi
yiikiimliiliikleri seklinde veya kurumun sagladig1 destek/burs karsiliginda kurumdaki lisans
ve diger egitimlere destek olarak yaptiklar1 etkinlikler onlarmm dgrenim ve arastirma
faaliyetlerine olanak verecek diizeydedir.

Altyap1 bakimindan siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaglarina ve
program ¢iktilarma ulagmak icin yeterli ve dgrenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaktadir.
Boliimde 6grencilerin ders disi etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiiltiirel
gereksinimlerini  karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini
destekleyen altyapt mevcuttur. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim
amaglarin1  destekleyecek dogrultuda, yeterli ve uygundur. Ek olarak 0grencilere sunulan
kiitiiphane olanaklart yeterli diizeydedir. Ogretim ortamlarinda ve 6zellikle laboratuvarlarda
gerekli guvenlik 6nlemlerinin alindig gorilmiistiir.

Kurum destegi ve parasal kaynaklar yoniinden  Universitenin idari destegi, yapici
liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen strateji, programin kalitesini ve bunun
stirdiiriilebilmesini saglayacak diizeydedir. Fakat bilimsel projelerin yapilabilmesine imkan
tamimak i¢in BAP kaynaklarinin arttirilmasina ihtiyag duyulmaktadir. Program igin gereken
altyapiy1 temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek parasal kaynak
saglanmaktadir. Ana bilim dalinda gérev alan 1 teknisyen bulunmaktadir. Ana bilim dali
icin gorevlendirilmis bir sekreter bulunmamaktadir.

Tiim organizasyon ve karar alma siiregleri, program ¢iktilarinin gergeklestirilmesini
ve egitim amaglarma ulagilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmistir.

Sonug olarak Afyon Kocatepe Universitesi Elektrik Elektronik Miihendisligi
Doktora Programi, programin amaglarma uygun, nitelikli Elektrik Elektronik Doktorantlari
yetistirme odakl1 ve bilimsel ¢alismaya 6nem veren bir birim oldugunu gostermektedir.
Fakiiltenin en kalabalik boliimii olmasi nedeniyle 6gretim elemani sayisinin artirilmasinin
hali hazirda 6zverili bir sekilde caligan 6gretim elemanlarmin yiikiinii azaltacagr bunun
yaninda program i¢in daha verimli akademik ve bilimsel ¢alismalarin da oniinii agacagi
diigtiniilmektedir. Sektorden aktif dis paydas kazanimi ve bu paydaslarla diizenli fikir
aligveris toplantilar1 gergeklestirilebilir. Kariyer planlama konusunda gelistirmelere agik
olunan bazi  hususlar mevcuttur. Ogrenci kuliipleri araciligryla diizenlenen etkinlikler
artirilabilir. Temel bilim egitimi de belirtilen kriterlerin altinda kaldig1 i¢in temel bilimler



kapsamindaki ders sayisinin  artirilmasinin faydali olacagi diistiniilmektedir. Ayrica
bilimsel arastirmalar igin fonlarm (6zellikle BAP) artirtlmast ~ gerektigi  de
diisiiniilmektedir. Ozellikle program ciktilarinin her bir 6grenci icin objektif sekilde
saglandigin1 kanitlayabilecek yazilim sistemlerinin, 6grenci bilgi sistemi iizerinden
tanimlanmas1 ve uygulamaya gecirilmesi, olasi akreditasyon siireglerini hizlandiracak ve
ortaya ¢ikabilecek problemleri azaltacaktir. Bununla birlikte program egitim amaglarinin
yine akreditasyon calismalariyla ilgili olarak somut verilerle 6lctilebilir/gozlemlenebilir
sekilde yeniden gozden  gecirilmesinin de akreditasyon acisindan dnemli oldugu
diisiiniilmektedir.



