
LİSANSÜSTÜ PROGRAMLAR İÇİN ÖZ DEĞERLENDİRME ÖLÇÜTLERİ

0.1-PROGRAMA İLİŞKİN GENEL BİLGİLER

1. İletişim Bilgileri

1. Prof. Dr Hüseyin BAYRAKÇEKEN (Başkan)
bceken@aku.edu.tr
0 272 218 25 23 – 2523 (Dahili)
0 272 218 24 56 – 2456 (Dahili)

2. Dr. Öğr. Üyesi Şükrü Ayhan BAYDIR (Üye)
abaydir@aku.edu.tr
0 272 218 25 22 – 2522 (Dahili) 

3. Öğr. Grv. Ender OYMAN (Üye)
eoyman@aku.edu.tr
0 272 218 25 56 – 2556 (Dahili) 

2. Program Başlıkları

Otomotiv Mühendisliği Yüksek Lisans Programı 
Otomotiv Mühendisliği Doktora Programı

3. Programın Türü

Tezli Yüksek Lisans ve Doktora programı

4. Yönetim Yapısı

5. Programın Kısa Tarihçesi ve Değişiklikler

1800’li yılların sonunda içten yanmalı motorlar şeklinde icat edilmiş ve otomobil, günümüz 
dünyasının vazgeçilmezleri haline gelmiştir. Ülkemiz de otomotiv endüstrisi lider sektörlerden biri 
konumuna gelmiştir. Dünyadaki önemli otomotiv üreticileri Türkiye’nin otomotiv sektöründeki 
gelişimine bağlı olarak yatırımlarını artırmaktadır.  Otomotiv mühendisliği, temel mühendislik ve 



tasarım prensiplerini otomotiv sektöründe gerek üretim, gerek tasarım açısından en yüksek düzeyde 
uygulayabilecek, otomotiv sektöründeki yeni teknolojiler ve üretim tekniklerini, alternatif yakıt 
teknolojilerini ve otomotiv malzemeleri gibi farklı konularda yeterli bilimsel araştırmalar yapabilecek, 
yeni geliştirilecek araçlarda güvenlik tedbirlerini daha da ileriye götürebilecek bilgi ve becerileri 
kullanabilen mühendislerdir.  Bölüm, otomotiv alanında oldukça saygın akademik ve bilimsel 
çalışmalar gerçekleştirmekte ve TUBİTAK, Devlet Planlama Teşkilatı (DPT), Sanayi ve Ticaret Bakanlığı 
tarafından desteklenmiş farklı bilimsel projeleri dinamik ve genç bir akademik kadrosu ile otomotiv 
mühendisi adaylarının hayallerini gerçekleştirebilecek yeterli bir eğitim imkânı sizlere sunmaktadır. 
Otomotiv Mühendisliği Bölümü 2015 yılında kurulmuş ve 2015-2016 Eğitim-Öğretim yılında ilk 
öğrencileri ile eğitime başlamıştır. Eğitim-öğretim faaliyetleri alanında uzman kişiler tarafından 
yürütülmektedir. 

6. Önceki Yetersizliklerin ve Gözlemlerin Kaldırılması Yönünde Alınan Önlemler

Ders içeriklerindeki eksiklikler giderilmiştir. 

ÖLÇÜTLER
1-ÖĞRENCİLER

Tablo 1.1. Programa Alınan Öğrenci ve Programdan Mezun Sayıları
Öğrenci / Mezun 2017-2018 2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022

Bilimsel Hazırlık 
Öğrencisi

- - - - -

Öğrenci - 18 23 22 15
Mezun - 3 10 6 5

1.1-Öğrenci Kabulleri: Programa kabul edilen öğrenciler, programın kazandırmayı hedeflediği 
çıktıları (bilgi, beceri ve davranışları) öngörülen sürede edinebilecek altyapıya sahip olmalıdır. 
Öğrencilerin kabulünde göz önüne alınan göstergeler izlenmeli ve bunların yıllara göre gelişimi 
değerlendirilmelidir.

Başarı değerlendirmesinde; ALES (sayısal) puanı veya GRE ya da GMAT gibi sınavlardan aldığı puanının 
ALES puanı karşılığının %50’si, lisans mezuniyet not ortalamasının %20’si, bilimsel değerlendirme 
sınavı sonucunun %30’u toplamının 100 üzerinden en az 60 puan olması şartı aranmaktadır. 

Tablo 1.2a Yüksek Lisans Öğrencilerinin Giriş Derecelerine İlişkin Bilgi
ALES Yüzdelik 

Dilim ALES Puanı
Akademik Yıl (1)

ALES puan türüne 
göre kabul edilen 

öğrenci sayısı En 
düşük

En 
yüksek

En 
düşük

En 
yüksek

Kayıt Yaptıran 
Öğrenci Sayısı

2021-2022 12 - - 56,691 87,397 12
2020-2021 19 - - 56,759 85,137 19
2019-2020 19 - - 56,968 79,194 19
2018-2019 15 - - 58 83,453 15
2017-2018 - - - -

1İçinde bulunulan yıl dahil, son beş yıl için veriniz.



Tablo 1.2b Doktora/Sanatta Yeterlik Öğrencilerinin Giriş Derecelerine İlişkin Bilgi
ALES Yüzdelik 

Dilim ALES Puanı
Akademik Yıl (1)

ALES puan türüne 
göre kabul edilen 

öğrenci sayısı En 
düşük

En 
yüksek

En 
düşük

En 
yüksek

Kayıt Yaptıran 
Öğrenci Sayısı

2021-2022 3 - - 56,691 87,397 3
2020-2021 3 - - 56,759 85,137 3
2019-2020 4 - - 56,968 79,194 4
2018-2019 3 - - 58 83,453 3
2017-2018 - - - - - -

1İçinde bulunulan yıl dahil, son beş yıl için veriniz.

1.2-Bilimsel Hazırlık Programı: Bilimsel Hazırlık Programındaki her bir öğrenciye uygulanacak 
program ayrıntılı olarak belirlenmiş, yayımlanmış ve uygulanıyor olmalıdır.

1.3- Yatay ve Diğer Geçişler, Öğrenci Değişimi, Ortak Diploma ve Ders Sayma: Özel öğrenci ve yatay 
geçişle öğrenci kabulü, tezsiz ve tezli programlar arası geçiş, öğrenci değişimi uygulamaları ile başka 
kurumlar ve/veya programlarla ortak diploma programları, bu kurumlarda alınmış dersler ve 
kazanılmış kredilerin değerlendirilmesinde uygulanan kurallar ve politikalar ayrıntılı olarak 
tanımlanmış ve uygulanıyor olmalıdır.

a) Farklı tezli lisansüstü programlar arasında yatay geçiş ile öğrenci kabul edilmez. 
Program isimleri farklı, ders içerikleri aynı olan lisansüstü programlara yatay geçişte EABD/EASD 
kurulunun önerisi ve EYK kararı gerekir.

b) Örgün öğretimden uzaktan öğretim veya tezsiz yüksek lisans programlarına yatay geçiş ile öğrenci 
kabul edilebilir. Ancak uzaktan öğretim veya tezsiz yüksek lisans programlarından örgün öğretim tezli 
programlara yatay geçiş kabul edilmez.

c) Başka bir yükseköğretim kurumunda kadrosuyla ilgili anabilim dalında lisansüstü öğrenim gören 
Üniversitenin araştırma görevlileri, görev yaptıkları bölümde bir lisansüstü program açılması 
durumunda, yatay geçiş koşulları aranmaksızın, ilgili EABD/EASD kurulunun uygun görüşü ve EYK 
kararı ile söz konusu programa yatay geçiş yapabilir.

ç) Araştırma görevlisi kadrosunda olanlar hariç, yatay geçişi kabul edilen öğrenci, öğrenci katkı payını 
ödemek zorundadır.

d) Yatay geçişler ancak Enstitü tarafından ilan edilen kontenjanlar ve başvuru süresi dâhilinde yapılır.

e) Yatay geçiş başvurularında; öğrencinin kayıtlı olduğu programa girişte kullandığı ALES puanının 
%50’si, devam ettiği programdaki not döküm belgesindeki başarı ortalamasının %40’ı ve yüksek lisans 
için lisans; doktora için ise yüksek lisans mezuniyet notunun %10’u alınarak elde edilen puana göre en 
yüksek puandan en düşük puana göre bir sıralama yapılarak kayıt hakkı kazananlar ilan edilir.

Elektrik Elektronik Mühendisliği Bölümü yatay geçiş hakkı kazanan öğrencilerin intibak işlemleri 
bölüm yatay geçiş ve muafiyet komisyonu tarafından yapılmaktadır. Bölüm kurulu kararı ile dekanlık 
makamına bildirilen ve öğrencilerin yatay geçiş ve dikey geçiş ders muafiyet uygulamalarını 
gerçekleştiren ilgili komisyonlarda görev yapan öğretim elemanları şu şekildedir:

Bölüm Yatay ve Dikey Geçiş Komisyonu



Prof. Dr. İbrahim MUTLU (Başkan)
Dr. Öğr. Üyesi Mehmet ÇAKMAKKAYA (Üye)
Dr. Öğr. Üyesi Şükrü Ayhan BAYDIR (Üye)

Tablo 1.3 Yatay ve Diğer Geçiş, Ortak Diploma ve Değişim Bilgileri

Akademik Yıl (1)
Yatay Geçiş 

Yapan
Öğrenci Sayısı

Bilimsel 
Hazırlık 

Programından 
Alınan 

Öğrenci Sayısı

Ortak Diploma 
Programı Öğrenci 

Sayısı

Değişim Öğrenci 
Sayısı

2021-2022 - - - -
2020-2021 - - - -
2019-2020 - - - -
2018-2019 - - - -
2017-2018 - - - -

1İçinde bulunulan yıl dahil, son beş yıl için veriniz.

Öğrenci değişimi kapsamında ERASMUS öğrenci hareketliliği, FARABİ değişim programı uygulamaları 
ve MEVLANA değişim programı uygulamaları gerçekleştirilmektedir. Otomotiv Mühendisliği 
Bölümünün Tablo 1.4’teki ülkelerle anlaşması vardır. 

Tablo 1.4 Lisansüstü Düzeyde Erasmus Anlaşması Bulunan Üniversiteler
Üniversite Ülke

University of Duisburg Essen Almanya
Technical University - Sofia Bulgaristan
Bari Politechnic University İtalya
University St Kliment Ohridski - Bitola Makedonya
Warsaw University of Technology Polonya
West Pomerian University of Technology Polonya
UNIVERSITATEA DE NORD DIN BAIA MARE, North University Centre of Baia Mare Romanya

Tablo 1.5 Erasmus Bilgilendirme Toplantıları
Toplantı Konusu Tarih Yer

Erasmus Bilgilendirme Toplantısı 2021 Akü – Kütüphane

Tablo 1.6 Erasmus Programı Kapsamında Giden Öğrenci Hareketliliği
Giden öğrenci bilgileri

Gittiği ülke ve üniversite
Program Sınıf Sayı

- - - -

- - -
Toplam

Tablo 1.7 Erasmus Programı Kapsamında Gelen Öğrenci Hareketliliği
Gelen öğrenci bilgileri

Geldiği ülke ve üniversite
Program Sınıf Sayı

- - - -



Toplam

Tablo 1.8 Farabi Programı Kapsamında Giden Öğrenci Hareketliliği
Giden öğrenci bilgileri

Gittiği üniversite
Program Sınıf Sayı

- - - -
- - - -

Toplam

Tablo 1.9 Farabi Programı Kapsamında Gelen Öğrenci Hareketliliği
Gelen öğrenci bilgileri

Geldiği üniversite
Program Sınıf Sayı

- - - -
Toplam -

1.4- Danışmanlık ve İzleme: Öğrencilerin ders ve kariyer planlamalarını yönlendirecek, gelişimlerini 
izleyecek ve varsa tez veya proje çalışmalarını yönetecek danışmanlık hizmeti verilmelidir.

Her sene öğrenci kayıtları yapıldığında yüksek lisans ve doktora öğrencilerinin danışmanlıkları bölüm 
öğretim üyeleri arasında paylaşılarak şahsi danışmanları atanmaktadır. 

Tablo 1.10 Giriş Yılına Göre Öğrenci Danışmanlıklarının Dağılımı
ÖĞRENCİ DANIŞMANLIKLARI

SAYI
GİRİŞ YILI DANIŞMAN

YL DR
2021 Bölüm Öğretim Elemanları 9 3
2020 Bölüm Öğretim Elemanları 18 3
2019 Bölüm Öğretim Elemanları 17 3
2018 Bölüm Öğretim Elemanları 14 3
2017 Bölüm Öğretim Elemanları 14 1

1.5- Başarı Değerlendirmesi: Öğrencilerin program kapsamındaki tüm dersler ve diğer 
etkinliklerdeki başarıları şeffaf, adil ve tutarlı yöntemlerle ölçülmeli ve değerlendirilmelidir.

Öğrencilerin derslerdeki başarıları, ara sınav ve final sınavı ile belirlenmektedir. Bu derslerden yeterli 
geçer notu alamamaları halinde ders tekrarı gerekmektedir. 

1.6- Mezuniyet Koşulları: Öğrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek için, programın 
gerektirdiği tüm koşulların yerine getirildiğini belirleyecek güvenilir yöntemler geliştirilmiş ve 
uygulanıyor olmalıdır.

Tablo 1.11 Öğrenci ve Mezun Sayıları
Öğrenci Sayıları Mezun Sayıları

Akademik Yıl1 Tezsiz 
Yüksek 
Lisans

Tezli 
Yüksek 
Lisans

Doktora
Tezsiz 

Yüksek 
Lisans

Tezli 
Yüksek 
Lisans

Doktora

2021-2022 - 12 3 - 3 2
2020-2021 - 19 3 - 6 -



2019-2020 - 19 4 - 9 1
2018-2019 - 15 3 - 3 -
2017-2018 - - - - - -

1İçinde bulunulan yıl dahil, son beş yıl için veriniz.

Bilimsel hazırlıkta geçen süre hariç olmak üzere, tezli yüksek lisans programının normal tamamlama 
süresi her yarıyıl kayıt yaptırılıp yaptırılmadığına bakılmaksızın en az iki yarıyıl ders ve en az iki yarıyıl 
tez çalışması olmak üzere dört yarıyıldır. Azami süre altı yarıyıl olup, mezuniyete hak kazanabilmek 
için öğrencinin en az 120 AKTS’yi tamamlaması gerekir. Ancak öğrenci kayıtlı olduğu programdaki 
alması gereken tüm derslerden başarılı olması, tez konusu veya alanı ile ilgili, danışmanının da ortak 
yazar olarak yer aldığı bir makalenin TR Dizinde (ULAKBİM) ya da düzenli olarak en az beş yıldır 
yayımlanan uluslararası veritabanları/endekslerce taranan hakemli dergilerden birinde yayımlanması 
ya da yayına kabul edilmesi (DOI numarası alınması) koşulu ile üçüncü yarıyılın sonunda tez savunma 
sınavına girebilir. Bu durumdaki öğrenci, tez savunmasına girebilmesi için ilgili makalesinin dergide 
yayımlanan tam metnini (yayımlandığı derginin künye, tarandığı endeks bilgileri ve benzeri) veya ilgili 
makalenin DOI numarasını ve yayımlanacak tarihini içeren kabul mektubunu, bir dilekçe ekinde 
enstitüye sunmakla yükümlüdür. Bu durumdaki öğrenci eğer tez savunmasından başarılı olmuşsa 
yayımlanan söz konusu bu makale, EYK kararı ile öğrencinin dördüncü yarıyılda alacağı uzmanlık alan 
dersi ve tez çalışması derslerinin yerine sayılır. Böylelikle öğrencinin mezun olabilmesi için gerekli 
olan 120 AKTS tamamlanmış olur. Öğrenci, azami dört yarıyıl sonunda öğretim planında yer alan 
kredili derslerini en az CC ve seminer dersini YT (yeterli) başarı notuyla tamamlamak durumundadır. 
Tezli yüksek lisans programında öğrencinin başarılı sayılabilmesi için, aldığı tüm derslerden CC veya 
bunun üzerinde bir not alması ve seminer, uzmanlık alan, tez hazırlık çalışması ve tez çalışması 
derslerinden YT (yeterli) notu alması gerekir. Doktora programı içinde 240 AKTS lik ders sürecini dört 
yıl içerisinde tamamlaması gerekmektedir. Azami süresi ise altı yıldır.  Üniversite tarafından, afet ve 
salgınlarda tez aşamasındaki yüksek lisans programları öğrencilerine, talepleri halinde bir dönem, afet 
veya salgının aşamasına göre tekrar başvurmaları durumunda bir dönem daha olmak üzere en fazla 
iki dönem ek süre verilebilir, verilen bu ek süreler azami süreden sayılmaz.

2-PROGRAM EĞİTİM AMAÇLARI

2.1-Program Eğitim Amaçları: Değerlendirilecek her yüksek lisans/doktora/sanatta yeterlik 
programı için, program mezunlarının gelecekte erişmeleri ya da karşılamaları istenen kariyer 
hedeflerini ve mesleki beklentileri tanımlayan genel ifadelerden oluşan program eğitim amaçları 
olmalıdır.

Bölümün web sitesinde programın eğitim amaçları yayınlanmaktadır. Öğretme – öğrenme yöntem ve 
stratejileri, öğrencilerin kendi kendine çalışma, yaşam boyu öğrenme, gözlem yapma, başkasına 
öğretme, sunma, eleştirel düşünme, takım çalışması, bilişimden etkin yararlanma gibi becerilerini 
arttıracak şekilde seçilmektedir. Ayrıca, öğretim tarzının farklı kabiliyetleri olan öğrencileri 
destekleyecek biçimde olmasına dikkat edilir.

Tablo 2.1 Program Eğitim Amaçları*
No Program Eğitim Amaçları

PEA1
Mezun olan Otomotiv Mühendisleri, temel mühendislik ve tasarım prensiplerini otomotiv 
sektöründe gerek üretim, gerek tasarım açısından en yüksek düzeyde uygulayabilecek 
yeterliliğe sahiptirler.

PEA2

Otomotiv Mühendisliği mezunlarımız, Otomotiv sektöründeki yeni teknolojiler ve üretim 
tekniklerini, alternatif yakıt teknolojilerini ve otomotiv malzemeleri gibi farklı konularda 
yeterli bilimsel araştırmalar yapabilecek,  yeni geliştirilecek araçlarda güvenlik tedbirlerini 
daha da ileriye götürebilecek bilgi ve becerileri kullanabilen mühendislerdir.



PEA3 Otomotiv mühendisleri, alternatif ve temiz enerjiyle çalışan motorlarla ilgili mühendislik, 
tasarım, Ar-Ge ve bilimsel çalışmaları yapabilecek gerekli yeterliliklere sahiptir.

PEA4 Otomotiv Mühendisleri üretim, Ar-Ge, satış sonrası hizmetler gibi birçok alanda faaliyet 
gösterirler.

PEA5 Mezunlarımız, sürekli eğitim anlayışı ile akademik gelişimlerine devam eder ve kamu ve 
üniversitelerin ihtiyaç duyduğu alanlarda başarılı bir şekilde görev alırlar.

2.2-Kurum Özgörevleriyle Tutarlılık: Program eğitim amaçları (a) kurumun, enstitünün ve ana 
bilim/sanat dalının özgörevleriyle uyumlu olmalı ve (b) programın web sayfasında yayımlanmış 
olmalıdır.

Otomotiv Mühendisliği Bölümünün Özgörevi; “Sektörün çağdaş endüstri deneyimine dayanan 
dinamik yönetim ve liderlik becerilerine sahip yönetici; üniversitelerin ilgili bölümlerinde görev 
alabilecek bilim insanları ve sektörünün sahip olduğu konumu iyileştirecek rekabetçi girişimci adayları 
yetiştirmek” şeklindedir. Otomotiv Mühendisliği Bölüm Özgörevleri, Afyon Kocatepe Üniversitesi 
Teknoloji Fakültesi internet sayfasında yer alan Kurumsal sekmesi içerisindeki Vizyon ve Misyon 
sekmesinin altında yayımlamaktadır. İlgili alana https://teknoloji.aku.edu.tr/genel-tanitim/vizyon/ 
adresinden ulaşılabilmektedir.



Tablo 2.2 Program Eğitim Amaçlarının Kurum, Enstitü, Ana Bilim/Sanat Dalı Vizyon ve Misyonu ile Uyumu
AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ TEKNOLOJİ FAKÜLTESİ FAKÜLTESİ OTOMOTİV MÜHENDİSLİĞİ BÖLÜMÜ

Misyon Vizyon Misyon Vizyon Misyon Vizyon

Pr
og

ra
m

 E
ği

tim
 A

m
aç

la
rı 

(P
EA

)

Evrensel düzeyde 
bilimsel bilgi 

üretmek, mesleki 
açıdan çağdaşlarıyla 

rekabet edebilen, 
nitelikli bireyler 
yetiştirmek ve 

bölgesel kalkınmaya 
katkı sağlamaktır.

Bilimsel araştırma ve 
eğitim faaliyetlerinde 

kaliteyi sürekli 
artırarak bölgesel 
kalkınmaya katkı 
sunan, yenilikçi 
projelerle ulusal 
düzeyde girişimci 

üniversiteler 
arasında yer almak 

ve uzun vadede 
uluslararası tanınır 

bir üniversite haline 
gelmektir.

Çağdaş eğitim-
öğretim ilkeleri 
çerçevesinde, iş 

piyasasının ihtiyaç 
duyduğu uygulama 

becerisi yüksek 
mühendisler 

yetiştirmek amacıyla 
eğitim-öğretim 

hizmeti sunmak, 
ilimiz, bölgemiz ve 

tüm dünyayı 
ilgilendiren 
öncelikler 

doğrultusunda 
bilimsel araştırma, 

yayın ve danışmanlık 
yapmak, fakülte 

olanakları 
doğrultusunda 

topluma ve insanlığa 
hizmet vermektir.

Evrensel bilim 
ilkeleri ışığında 

dünya 
standartlarında 
bilgi ve teknoloji 

üreterek ulusal ve 
bölgesel sorunlara 

odaklı proje 
merkezi özelliği 
taşıyan, küresel 

rekabet koşullarına 
hazır nesiller 

yetiştiren, 
uluslararası 
tanınırlığı ve 

saygınlığa sahip bir 
fakülte olmaktır.

Otomotiv 
Mühendisliği 

Bölümünün misyonu, 
günümüzün bilimsel 

ve teknolojik 
verilerini kullanarak; 

sanayi ve hizmet 
kuruluşlarıyla ortak 

projeler yapmak, 
evrensel düzeyde 

bilimsel ve teknolojik 
bilgi üreten ve 

teknolojik 
gelişmelere katkıda 
bulunan otomotiv 

mühendisleri 
yetiştirmek ve 
araştırmalar 
yapmaktır.

Otomotiv 
Mühendisliği 

Bölümünün vizyonu, 
bünyesindeki güçlü 
eğitim ve araştırma 

kadrosu ve 
laboratuarlarıyla, 
ülkemizin ihtiyaç 

duyduğu, iyi yetişmiş, 
araştırma geliştirmeye 

önem veren, 
mühendislik 

problemlerini çözme 
sistematiğine hakim, 

çağdaş otomotiv 
mühendislerini 

endüstriye 
kazandırmak, ulusal ve 
uluslararası düzeyde 

kabul görmüş bir 
otomotiv mühendisliği 
bölümü yaratmaktır.

PEA1

Mezun olan 
Otomotiv 

Mühendisleri, temel 
mühendislik ve 

Mezun olan 
Otomotiv 

Mühendisleri, temel 
mühendislik ve 

Mezun olan 
Otomotiv 

Mühendisleri, temel 
mühendislik ve 

Mezun olan 
Otomotiv 

Mühendisleri, 
temel mühendislik 

Mezun olan 
Otomotiv 

Mühendisleri, temel 
mühendislik ve 

Mezun olan Otomotiv 
Mühendisleri, temel 

mühendislik ve 
tasarım prensiplerini 



tasarım prensiplerini 
otomotiv sektöründe 
gerek üretim, gerek 
tasarım açısından en 

yüksek düzeyde 
uygulayabilecek ve 

çağdaşlarıyla rekabet 
edebilecek yeteneğe 

sahiptirler.

tasarım prensiplerini 
otomotiv sektöründe 
gerek üretim, gerek 
tasarım açısından en 

yüksek düzeyde 
uygulayabilirler ve 

bu sayede uzun 
vadede uluslararası 
tanınır bir üniversite 

haline getirirler.

tasarım prensiplerini 
otomotiv sektöründe 
gerek üretim, gerek 
tasarım açısından en 

yüksek düzeyde 
uygulayabilecek 

yeterliliğe sahiptirler. 
Bu sayede iş 

piyasasının ihtiyaç 
duyduğu gereksinim 

karşılanır.

ve tasarım 
prensiplerini 

otomotiv 
sektöründe gerek 

üretim, gerek 
tasarım açısından 

en yüksek düzeyde 
uygulayabilecek 

yeterliliğe 
sahiptirler. Bu 

sayede ulusal ve 
bölgesel sorunlara 

çare olabilirler.

tasarım prensiplerini 
otomotiv sektöründe 
gerek üretim, gerek 
tasarım açısından en 

yüksek düzeyde 
uygulayabilecek 

yeterliliğe sahiptirler. 
Bu sayede, Evrensel 
düzeyde bilimsel ve 

teknolojik bilgi 
üreten ve teknolojik 
gelişmelere katkıda 

bulunurlar.

otomotiv sektöründe 
gerek üretim, gerek 
tasarım açısından en 

yüksek düzeyde 
uygulayabilecek ve 

çağdaşlarıyla rekabet 
edebilecek yeteneğe 

sahip olmaları 
Otomotiv 

Mühendisliği 
vizyonuna uymaktadır.

PEA2

Otomotiv 
Mühendisliği 

mezunlarımız, 
Otomotiv 

sektöründeki yeni 
teknolojiler ve 

üretim tekniklerini, 
alternatif yakıt 

teknolojilerini ve 
otomotiv 

malzemeleri gibi 
farklı konularda 
yeterli bilimsel 

araştırmalar 
yapabilecek,  yeni 

geliştirilecek 
araçlarda güvenlik 

Otomotiv 
Mühendisliği 

mezunlarımız, 
Otomotiv 

sektöründeki yeni 
teknolojiler ve 

üretim tekniklerini, 
alternatif yakıt 

teknolojilerini ve 
otomotiv 

malzemeleri gibi 
farklı konularda 
yeterli bilimsel 

araştırmalar 
yapabilecek,  yeni 

geliştirilecek 
araçlarda güvenlik 

Otomotiv 
Mühendisliği 

mezunlarımız, 
Otomotiv 

sektöründeki yeni 
teknolojiler ve 

üretim tekniklerini, 
alternatif yakıt 

teknolojilerini ve 
otomotiv 

malzemeleri gibi 
farklı konularda 
yeterli bilimsel 

araştırmalar 
yapabilecek,  yeni 

geliştirilecek 
araçlarda güvenlik 

Otomotiv 
Mühendisliği 

mezunlarımız, 
Otomotiv 

sektöründeki yeni 
teknolojiler ve 

üretim tekniklerini, 
alternatif yakıt 

teknolojilerini ve 
otomotiv 

malzemeleri gibi 
farklı konularda 
yeterli bilimsel 

araştırmalar 
yapabilecek,  yeni 

geliştirilecek 
araçlarda güvenlik 

Otomotiv 
Mühendisliği 

mezunlarımız, 
Otomotiv 

sektöründeki yeni 
teknolojiler ve 

üretim tekniklerini, 
alternatif yakıt 

teknolojilerini ve 
otomotiv 

malzemeleri gibi 
farklı konularda 
yeterli bilimsel 

araştırmalar 
yapabilecek,  yeni 

geliştirilecek 
araçlarda güvenlik 

Otomotiv 
Mühendisliği 

mezunlarımız, 
Otomotiv 

sektöründeki yeni 
teknolojiler ve üretim 
tekniklerini, alternatif 
yakıt teknolojilerini ve 
otomotiv malzemeleri 

gibi farklı konularda 
yeterli bilimsel 

araştırmalar 
yapabilecek,  yeni 

geliştirilecek araçlarda 
güvenlik tedbirlerini 

daha da ileriye 
götürebilecek bilgi ve 



tedbirlerini daha da 
ileriye götürebilecek 

bilgi ve becerileri 
kullanabilen 
mühendisler 

Evrensel düzeyde 
bilimsel bilgi 

üretmek, mesleki 
açıdan çağdaşlarıyla 

rekabet edebilen, 
nitelikli bireyler 
yetiştirmekte ve 

bölgesel kalkınmaya 
katkı sağlamaktır.

tedbirlerini daha da 
ileriye götürebilecek 

bilgi ve becerileri 
kullanabilen 

mühendisler uzun 
vadede Uluslararası 
tanınır bir Üniversite 
olma yolunda katkı 

sağlamaktadır.

tedbirlerini daha da 
ileriye götürebilecek 

bilgi ve becerileri 
kullanabilen 
mühendisler 

topluma ve insanlığa 
faydalı çalışmalar 
yapabilmektedir.

tedbirlerini daha da 
ileriye 

götürebilecek bilgi 
ve becerileri 
kullanabilen 
mühendisler 
uluslararası 

tanınırlığa sahip bir 
fakülte olma 
yolunda katkı 

sağlamaktadır.

tedbirlerini daha da 
ileriye götürebilecek 

bilgi ve becerileri 
kullanabilen 
mühendisler 

evrensel düzeyde 
bilgi 

üretebilmektedirler.

becerileri kullanabilen 
mühendisler Ulusal ve 
Uluslararası düzeyde 

kabul görürler.

PEA3

Otomotiv 
mühendisleri, 

alternatif ve temiz 
enerjiyle çalışan 
motorlarla ilgili 

mühendislik, 
tasarım, Ar-Ge ve 

bilimsel çalışmaları 
yapabilecek gerekli 

yeterliliklere sahiptir.

Otomotiv 
mühendisleri, 

alternatif ve temiz 
enerjiyle çalışan 
motorlarla ilgili 

mühendislik, tasarım, 
Ar-Ge ve bilimsel 

çalışmaları 
yapabilecek gerekli 

yeterliliklere sahiptir.

PEA4

Otomotiv 
Mühendisleri üretim, 
Ar-Ge, satış sonrası 

hizmetler gibi birçok 
alanda faaliyet 

Otomotiv 
Mühendisleri üretim, 
Ar-Ge, satış sonrası 

hizmetler gibi birçok 
alanda faaliyet 



gösterirler. gösterirler.

PEA5

Mezunlarımız, sürekli 
eğitim anlayışı ile 

akademik 
gelişimlerine devam 

eder ve kamu ve 
üniversitelerin 

ihtiyaç duyduğu 
alanlarda başarılı bir 
şekilde görev alırlar.

Mezunlarımız, sürekli 
eğitim anlayışı ile 

akademik 
gelişimlerine devam 

eder ve kamu ve 
üniversitelerin 

ihtiyaç duyduğu 
alanlarda başarılı bir 
şekilde görev alırlar.

Mezunlarımız, sürekli 
eğitim anlayışı ile 

akademik 
gelişimlerine devam 

eder ve kamu ve 
üniversitelerin 

ihtiyaç duyduğu 
alanlarda başarılı bir 
şekilde görev alırlar.

Mezunlarımız, 
sürekli eğitim 

anlayışı ile 
akademik 

gelişimlerine 
devam eder ve 

kamu ve 
üniversitelerin 

ihtiyaç duyduğu 
alanlarda başarılı 
bir şekilde görev 

alırlar.

Mezunlarımız, sürekli 
eğitim anlayışı ile 

akademik 
gelişimlerine devam 

eder ve kamu ve 
üniversitelerin 

ihtiyaç duyduğu 
alanlarda başarılı bir 
şekilde görev alırlar.

Mezunlarımız, sürekli 
eğitim anlayışı ile 

akademik 
gelişimlerine devam 

eder ve kamu ve 
üniversitelerin ihtiyaç 

duyduğu alanlarda 
başarılı bir şekilde 

görev alırlar.



2.3-Program Eğitim Amaçlarını Belirleme ve Güncelleme Yöntemi: Program eğitim amaçları (c) 
programın iç ve dış paydaşlarının gereksinimleri dikkate alınarak belirlenmeli ve (d) programın iç ve 
dış paydaşlarının gereksinimleri doğrultusunda uygun aralıklarla güncellenmelidir.

Tablo 2.3.1 Dış Paydaşlar
Otomotiv Mühendisliği TEZLİ YÜKSEK LİSANS/DOKTORA PROGRAMI DIŞ PAYDAŞ LİSTESİ

Ad-Soyad* Çalıştığı Kurum
Otomotiv Mühendisliği Lisans Programı 

öğrencileri, Afyon Kocatepe üniversitesi

Otomotiv Mühendisliği Lisans Programı öğretim 
elemanları, Afyon Kocatepe üniversitesi

Otomotiv Mühendisliği Tezli Yüksek Lisans ve 
Doktora Programı öğrencileri, Afyon Kocatepe üniversitesi

Otomotiv Mühendisliği Tezli Yüksek Lisans ve 
Doktora Programı öğretim elemanları, Afyon Kocatepe üniversitesi

Fakülte bünyesindeki diğer bölümlerin 
öğrencileri, Afyon Kocatepe üniversitesi

Fakülte bünyesindeki diğer bölümlerin öğretim 
elemanları, Afyon Kocatepe üniversitesi

Teknoloji Fakültesi Dekanlığı, Afyon Kocatepe üniversitesi
Teknoloji Fakültesi İdari Birimleri (Fakülte 

Sekreterliği, Öğrenci İşleri, Ayniyat, Tahakkuk), 
Afyon Kocatepe Üniversitesi Rektörlüğü.

Afyon Kocatepe üniversitesi

Yasal Kuruluşlar (Millî Eğitim Bakanlığı, Yüksek 
Öğretim Kurumu, Ölçme, Seçme ve Yerleştirme 

Merkezi)
Kamu kuruluşları

Mezunlar Otomotiv Mühendisleri
Sektör İşletmeleri Özel sektör

Meslek Odaları/Birlikler Otomotiv Mühendisleri Derneği
Diğer Üniversitelerin Otomotiv Mühendisliği 

Bölümleri Üniversite

Kısa Süreli İş Ortaklığı İçerisinde Bulunulan 
Kurumlar

*Liste alfabetik olarak sıralanmıştır.

Otomotiv Mühendisliği Bölümü iç paydaşları arasında; öğrenciler, öğretim elemanları, Teknoloji 
fakültesi dekanlığı ve birimleri ile rektörlük ve birimleri olmak üzere 4 temel yapıtaşı bulunmaktadır. 
Teknoloji Fakültesi danışma kurulu fakülte dekanı, dekan yardımcıları, bölüm başkanları ve öğrenci 
temsilcileri ile Otomotiv Mühendisleri Derneğinden oluşmaktadır. Otomotiv Mühendisliği bölümü dış 
paydaşları ile etkinlikler başta olmak üzere farklı iletişim kanalları yoluyla iletişim kurulmakta ve bu 
süreçte program ile ilgili görüşleri alınmaktadır Otomotiv Mühendisliği Bölümü program öğretim 
amaçları esasen öğrencilerin mesleki ve akademik kariyer gelişimlerine mümkün olan en fazla katkıyı 
verecek şekilde oluşturulmuştur. İç paydaşlardan alınan istek, görüş ve öneriler doğrultusunda 
program içeriğinde zenginleştirmeler yapılmaktadır. İç paydaşlardan çeşitli yöntemler ile 
(memnuniyet anketleri, öğrenci temsilcisi, bölüm öğretim elemanlarının görüşlerinin alınması vb.) 
elde edilen bilgiler, kalite komisyonunda değerlendirildikten sonra, genellikle bölüm genel 
kurullarında görüşülerek karara bağlanmakta; gerekli durumlarda fakülte dekanlığına sunulmaktadır. 
Seçmeli ders havuzunun güncellenmesi, mesleki derslerde uygulama oranının arttırılması, sektör 
temsilcilerinin eğitim süreçlerinde daha aktif olarak katılmasına yönelik uygulamalar (seminer, 
konferans, uygulamalı dersler, workshop vb.), iç paydaş gereksinimine göre gerçekleştirilen 



güncellemeler arasında değerlendirilebilir. Otomotiv Mühendisliği Bölümünde dış paydaşların 
gereksinimlerine göre güncelleme yöntemleri şu şekildedir; MEB, YÖK ve ÖSYM gibi yasal 
kuruluşlarca getirilen yeni düzenlemeler doğrultusunda gerekli değişiklik ve güncellemeler ivedilikle 
yerine getirilmektedir. Mezunlardan alınan bilgiler doğrultusunda program içeriğinde ne gibi 
zenginleştirmeler yapılabileceği hususunda bölüm başkanlığı ve öğretim elemanları arasında fikir 
alışverişler yapılmaktadır. Sektörden gelen talepler ve Otomotiv alanında yaşanan teknolojik 
gelişmeler gözetilerek mesleki derslerin sayısının arttırılması (seçmeli ders havuzunda), ders işlenişi 
sürecinde uygulamalara daha çok yer verilmesi çabaları devam etmektedir. Diğer üniversitelerin 
Otomotiv Mühendisliği bölümlerinin müfredatı dönemsel olarak takip edilmekte, kıyaslama tekniği ile 
program öğretim amaçlarını iyileştirici unsurlar tespit edilmesi durumunda bölüm müfredatına 
uygulanması için çalışmalar gerçekleştirilmektedir. Sektör temsilcileri bölüm öğrencileri ile 
buluşturulmakta ve sektörün işleyişi, güncel uygulamalar ve geleceğe yönelik eğilimler hakkındaki 
paylaşımlarından elde edilen bilgiler bölüm kurullarında görüşülmektedir. Ders içeriklerinde yeni 
gelişmelerin işlenmesi (post-modern yönetim yaklaşımları, maliyet, turizmde dijitalleşme vb.), güncel 
Otomotiv programlarının takip edilmesi, yabancı dil eğitim kalitesinin konuşma odaklı artırılması 
çalışmaları ve mesleki uygulama becerilerinin artırılması gibi hususlar işletmelerin profesyonel 
yöneticilerinden alınan görüşler doğrultusunda gerçekleştirilen güncellemelere örnek teşkil 
etmektedir. Kısa süreli iş ortaklığı içerisinde bulunulan sektör işletmeleri (Afyonkarahisar sınırları 
içerisinde faaliyet gösteren işletmeleri) yöneticileri ile fikir alışverişi sıklıkla yapılmaktadır. Bu 
kapsamda bölüm öğretim müfredatına İşyeri Uygulamalı Eğitim dersinin bulunmasına yönelik pozitif 
görüşler bu gruptaki dış paydaşlar tarafından önemle vurgulanmaktadır.

2.4-Program Eğitim Amaçlarına Ulaşma: Eğitim amaçlarına ulaşıldığını belirlemek ve belgelemek 
için kullanılan bir ölçme ve değerlendirme süreci kurulmuş ve işletiliyor olmalıdır. Bu süreç 
yardımıyla program eğitim amaçlarına ulaşıldığı kanıtlanmalıdır.

3-PROGRAM ÇIKTILARI

3.1- Program Çıktılarını Belirleme Yöntemi, Program Çıktıları, Program Çıktılarının Program Eğitim 
Amaçlarıyla Uyumu: Öğrencilerin programdan mezun oluncaya kadar, kazanmaları gereken bilgi, 
beceri ve yetkinlikleri tanımlayan ifadeler olan program çıktıları, program eğitim amaçlarına 
ulaşabilmek için gerekli bilgi, beceri ve davranış bileşenlerinin tümünü kapsamalı ve YÖKAK 
tarafından yetkilendirilen ilgili akreditasyon kuruluşlarının (MÜDEK, TEPDAD, FEDEK, VEDEK, 
EPDAD, HEPDAK, İLAD-İLEDAK, SABAK, TUADER-TURAK, ECZAKDER ve TPD) değerlendirme 
çıktılarını da içerecek biçimde tanımlanmalıdır. Programlar, eğitim amaçlarıyla tutarlı olmak 
koşuluyla, kendilerine özgü ek çıktılar tanımlayabilirler.

Otomotiv Mühendisliği Bölümü program çıktılarının oluşturulması sürecinde Türkiye Yükseköğrenim 
Yeterlilikler Çerçevesi (TYYÇ), Otomotiv Mühendisliği Eğitimi Değerlendirme ve Akreditasyon Kurumu 
lisans düzeyi ortak çıktı ölçütleri ve Otomotiv Mühendisliği programı çıktı ölçütleri dikkate alınmıştır. 
Bununla birlikte program çıktıları taslak olarak iç ve dış paydaşlara form olarak gönderilmiş ve gelen 
yanıtlar program çıktısı oluşturma sürecine dâhil edilmiştir. Nitekim Otomotiv Mühendisliği Bölümü 
için öngörülen program çıktıları bölüm kurulunda görüşüldükten sonra iç ve dış paydaşlara da 
gönderilerek çıktıların hem akademik boyutta hem de sektörel boyutta daha nitelikli hale getirilmesi 
sağlanmıştır. Elde edilen yanıtlar doğrultusunda program çıktılarının bazılarında yasal çerçeveyi 
oluşturan hususlar çıkartılarak sadeleştirmelere gidilmiş, diğer bazı çıktılarda ise gelen öneriler 
doğrultusunda zenginleştirmeler gerçekleştirilmiştir. Kapsamlı bir inceleme sonucunda oluşturulan 
çıktılar aşağıdaki tabloda verilmektedir.



Tablo 3.1 Program Çıktıları
No Program Çıktısı
PÇ1 Öğretim elemanı yetiştirme
PÇ2 Ar-Ge birimlerinde görev alabilme
PÇ3 Isıl, termodinamik ve mekanik sistemlerin tasarımını ve imalatını yapabilme

PÇ4
İçten yanmalı motorlar ve alternatif taşıt tahrik (elektrikli ve hibrit) sistemlerinin tasarımını 
yapabilme.

PÇ5 Taşıt gövde, tekerlek bağlantı sistemi ve şasi tasarımı yapabilme.
PÇ6 Otomotiv sektöründe yönetim görevi alabilme
PÇ7 Alanı ile ilgili kamu kurum ve kuruluşlarında yönetici ve uzman olarak görev alabilme
PÇ8 Taşıt imalat, tadilat ve montaj projelerini yürütebilme
PÇ9 Hava, kara, deniz taşıtları ve raylı sistemlerin imalat ve projelendirilmesinde görev alabilme
PÇ10 Otomotiv üretim tesislerinin kuruluşunda yönetici olarak çalışabilme

Tablo 3.2 TYYÇ-Program Yeterlilikleri İlişkisi (https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/) adresinden 
ulaşılabilir.

Program Yeterlilikleri
Temel Alan

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Ulusal Yeterlilik

 

Bilgi 1 X X X X X X X X X X X X 1 Bilgi

 

1
X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X
1

Beceriler Beceriler

 

1
X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X
1

Yetkinlikler
Bağımsız
Çalışabilme
ve
Sorumluluk
Alabilme

Yetkinlikler
Bağımsız
Çalışabilme
ve
Sorumluluk
Alabilme

 

1 1
Yetkinlikler
Öğrenme

Yetkinlikler
Öğrenme

https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/


 

1 X X X X X X X X X X X X 1

Yetkinlikler
İletişim
ve
Sosyal

Yetkinlikler
İletişim
ve
Sosyal

 

1 X X X X X X X X X X X X 1

Yetkinlikler
Alana
Özgü

Yetkinlikler
Alana
Özgü

Bir program yeterliliği,
 Bir temel alan yeterliliği ile ilişkili ise ilgili kutucuğa (turuncu renk ile belirtilmiş) X işareti 

koyunuz.
 Bir ulusal yeterlilik ile ilişkili ise ilgili kutucuğa (gri renk ile belirtilmiş) X işareti koyunuz. 
 Aynı kutucukta hem (turuncu renk ile belirtilmiş) X hem de (gri renk ile belirtilmiş) X işareti 

kullanılabilir ki bu, program yeterliliğinin hem temel alan hem de ulusal yeterlilik ile ilişkili 
olduğunu gösterir.
 

Tablo 3.3 Program Çıktılarının Program Eğitim Amaçlarıyla Uyumu
Program Çıktıları (PÇ)

PEA1 4 5 4 4 5 5 5 5 5 4 5 5
PEA2 5 5 4 4 5 5 5 5 5 4 5 5
PEA3 5 5 4 4 4 5 5 4 5 4 4 4
PEA4 4 5 5 4 5 4 4 5 5 5 5 5
PEA5 5 5 4 4 4 5 5 4 5 4 4 4

*Uyum düzeyleri 1 (çok düşük) ve 5 (çok yüksek) arasında ifade edilmiştir.

3.2- Program Çıktılarının Ölçme ve Değerlendirme Süreci: Program çıktılarının sağlanma düzeyini 
dönemsel olarak belirlemek ve belgelemek için kullanılan bir ölçme ve değerlendirme süreci 
oluşturulmuş ve işletiliyor olmalıdır.

Otomotiv Mühendisliği Bölümü program çıktılarının ölçme ve değerlendirilmesinde sistematik 
yaklaşımdaki her bir unsur dikkate alınmaktadır. Bunun yanı sıra mezuniyet aşamasına gelmiş olan 
öğrencilere uygulanan, program çıktılarına ulaşma düzeyini belirlemeye yönelik anket ile elde edilen 
veriler doğrultusunda ölçülmektedir. 

3.3-Program Çıktılarına Ulaşma: Mezuniyet aşamasına gelmiş olan öğrencilerin program çıktılarını 
sağladıkları kanıtlanmalıdır.



4-SÜREKLİ İYİLEŞTİRME

Kurulan ölçme ve değerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuçların programın sürekli 
iyileştirilmesine yönelik olarak kullanıldığına ilişkin kanıtlar sunulmalıdır. Bu iyileştirme çalışmaları, 
başta Ölçüt 2 ve Ölçüt 3 ile ilgili alanlar olmak üzere, programın tüm gelişmeye açık alanları ile ilgili, 
sistematik bir biçimde toplanmış, somut verilere dayalı olmalıdır.

Otomotiv Mühendisliği Bölümünde eğitim öğretim kalitesinin artırılması ve belirlenen sorunların 
giderilmesi kapsamında sürekli iyileştirme çalışmaları yapılmaktadır. Bu kapsamda, öncelikli olarak iç 
ve dış paydaşlardan görüşler alınmaktadır. Otomotiv Mühendisliği Bölümünün iç paydaşlarından olan 
bölüm öğrencileri, mezun durumda olan öğrenciler, bölüm öğretim üyeleri ve fakültedeki diğer 
bölüm öğretim elemanlarından bölüm özgörevleri, program öğretim amaçları ve program çıktılarının 
belirlenmesi hususlarında anket/görüş formu aracılığıyla görüş ve önerileri alınmaktadır. Ayrıca, iç 
paydaşlardan olan Teknoloji Fakültesi Dekanlığı ve Rektörlükten alınan bilgi ve talimatlar 
doğrultusunda bölümde yapılan/yapılacak olan faaliyet ve uygulamalara yönelik düzenlemeler ve 
değişiklikler yapılmaktadır. Dış paydaşlar olarak belirlenen bölüm mezunları, sektör temsilcileri, diğer 
üniversitelerdeki akademisyenler ve yerel yönetimlerden bölüm program çıktılarının ve program 
öğretim amaçlarının belirlenmesi konularında görüş ve önerileri alınmaktadır. Yine dış paydaşlardan 
olan EMO, YÖK, ÖSYM, MEB tarafından çıkarılan yasa ve yönetmeliklere göre bölümde 
değişiklikler/düzenlemeler yapılmaktadır. Ayrıca, bölüm öğretim elemanları İstihdam ve Kariyer 
Günlerine katılan işletme temsilcileri ile görüşmeler yapmakta ve görüşlerini almaktadırlar. Bölüm 
başkanlığı tarafından iç ve dış paydaşlardan alınan görüş ve öneriler, bölüm kalite komisyonu 
tarafından analiz edilerek raporlanıp Bölüm Kuruluna sunulmaktadır. Bölüm Kuruluna sunulan bu 
görüş ve öneriler, bölüm öğretim elemanları tarafından tartışılıp görüşülerek bir karara 
bağlanmaktadır. Bölüm Kurul toplantılarında iç ve dış paydaşlardan alınan görüş ve öneriler dışında, 
bölüm özgörevleri, program öğretim amaçları, program çıktılarının belirlenmesi, öğretim planı 
(müfredat) ve içeriğinin oluşturulması, eğitim-öğretim kadrosunun belirlenmesi ve eğitim-öğretim 
altyapısının geliştirilmesi konuları görüşülmektedir. Bölüm kurulunda görüşülen konular ve alınan 
kararlar eğitim-öğretim faaliyetlerinin sürdürülmesinde önemli bir rol oynamaktadır. Ara sınav ve 
dönem sonu sınavları, öğrenci anketleri, mezun anketleri, staj anketleri, bölüm kurul toplantıları, 
akademik kurul toplantıları, bölümdeki diğer komisyonların faaliyetleri, öğretim üyelerinin görüşleri 
ve dış paydaş görüşleri eğitim ve öğretimin sürdürülmesinde ve değerlendirilmesinde dikkate 
alınmaktadır. Bu kapsamda elde edilen bilgiler bölüm başkanlığı tarafından doğrudan 
değerlendirilmekle birlikte, aynı zamanda kalite komisyonu tarafından düzenli olarak analiz edilerek 
dönemlik, yıllık ve beş yıllık sonuçlar oluşturulmaktadır. Bölüm başkanlığının tespitleri ile bölüm kalite 
komisyonu raporları doğrultusunda gerekli durumlarda eğitim öğretim faaliyetlerinin sürdürülmesine 
yönelik düzeltici ve geliştirici önlemler alınmaktadır. Otomotiv Mühendisliği Bölümü sürekli 
iyileştirme çalışmaları, Toplam Kalite Yönetimi gereğince belirlenmiş temel alanlarda kalite geliştirme 
hedefi doğrultusunda sürdürülmektedir. Bu kapsamda belirlenmiş temel alanlar ve temel alanlara 
yönelik faaliyetler ve destek uygulamalar bulunmaktadır.

5-EĞİTİM PLANI

5.1-Eğitim Planı (Müfredat) ve Eğitim Planının İçeriği: Programı tamamlama koşulları (devam, 
dersler, kredi-saat miktarı, ders sınavları, ders notları, derslerden başarılı sayılma koşulları, ders 
tekrarı, tez veya proje tamamlama koşulları) tanımlanmış ve uygulanıyor olmalıdır.



Tablo 5.1. Tezli Yüksek Lisans Eğitim Planı
[Otomotiv Mühendisliği ]

Notlar:
*Alanına uygun temel öğretim dersleri, matematik ve temel bilimler ile ilgili derslerdir.
**Alanına uygun öğretim dersleri ise temel mühendislik, fen, sağlık, vb. bilimleri ve ilgili disipline 
uygun meslek dersleridir.
***Genel eğitim dersleri, eğitim programının teknik içeriğini bütünleyen ve program amaçları 
doğrultusundaki derslerdir. 
(1) Her ders, seminer dersi, proje ve tez çalışması için ders kredisini (tez çalışması ve diğer kredisiz 
dersler için "0") ve AKTS kredisini “Kredi/AKTS” şeklinde veriniz.
(2) Bir ders birden fazla kategori ile ilgili ise, dersin toplam kredisi bu kategoriler arasında dağıtılabilir.
(3) Toplamları hesaplarken, zorunlu derslerin hepsi, seçmeli dersler ise sadece eğitim planında yer 
aldığı sayıda kullanılmalıdır.
(4) Tez çalışması ve diğer kredisiz dersler hariç.

Kategori (Kredi/AKTS Kredisi) (1), (2)

Yıl,
Dönem Ders Kodu ve Adı Alanına 

Uygun Temel 
Öğretim*

Alanına 
Uygun 

Öğretim**

Genel 
Eğitim**

*
Diğer

TOPLAM 
Kredi/
AKTS

1/1 OTM-5501 UZMANLIK ALAN DERSİ 9
1/1 OTM-5601 TEZ HAZIRLIK ÇALIŞMASI 1

1/1 FBE-5001 BİLİMSEL ARAŞTIRMA 
YÖNTEMLERİ 5

1/1 Seçmeli Dersler I 5
1/1 Seçmeli Dersler II 5
1/1 Seçmeli Dersler III 5
1/2 OTM-5502 UZMANLIK ALAN DERSİ 9
1/2 OTM-5602 TEZ HAZIRLIK ÇALIŞMASI 1
1/2 Seçmeli Dersler I 5
12 Seçmeli Dersler II 5
1/2 Seçmeli Dersler III 5
1/2 Seçmeli Dersler IV 5
2/1 OTM-5503 UZMANLIK ALAN DERSİ 9
2/1 OTM-5603 TEZ ÇALIŞMASI 21
2/2 OTM-5504 UZMANLIK ALAN DERSİ 9
2/2 OTM-5604 TEZ ÇALIŞMASI 21

PROGRAMDAKİ TOPLAMLAR (3) 
MEZUNİYET İÇİN GENEL TOPLAM 120
TOPLAMLARIN GENEL TOPLAMDAKİ YÜZDESİ

Doktora Programı için: En 
düşük kredi/AKTS kredisi
Tezli Program için: En düşük 
kredi/AKTS kredisi 21 Kredi(4) / 120 AKTS

Mezuniyet için 
Genel Toplam bu 
satırlardan uygun 

olanını sağlamalıdır Tezsiz Program için: En düşük 
kredi/AKTS kredisi



Tablo 5.2 Ders ve Sınıf Büyüklükleri
Otomotiv Mühendisliği

Haftalık Ders Saati
Dersin 
kodu Dersin adı

Son İki 
Yarıyılda 

Açılan Şube 
Sayısı

En Kalabalık 
Şubedeki 
Öğrenci 

Sayısı Teorik Uygulama Laboratuvar Diğer
AKTS

FBE-
5001

BİLİMSEL ARAŞTIRMA 
YÖNTEMLERİ 1 20 3 0 0 0 5

OTM-
5501 UZMANLIK ALAN DERS 1 20 8 0 0 0 9

OTM-
5601 TEZ HAZIRLIK ÇALIŞMASI 1 20 0 1 0 0 1

OTM-
5001 TAŞIT DİNAMİĞİ 1 20 3 0 0 0 5

OTM-
5002

TAŞITLARDA KAZA 
ANALİZİ 1 20 3 0 0 0 5

OTM-
5003

TAŞITLARDA HASAR 
ANALİZİ 1 20 3 0 0 0 5

OTM-
5004

İLERİ TAŞIT GÜVENLİK 
SİSTEMLERİ 1 20 3 0 0 0 5

OTM-
5005

TAŞITLARDA GÜÇ 
AKTARMA YÖNTEM VE 
ANALİZLERİ

1 20 3 0 0 0 5

OTM-
5009

MOTORLARDA YAKITLAR 
VE YANMA OLAYLARI 1 20 3 0 0 0 5

OTM-
5011

TAŞIT EMİSYONLARI 
KONTROL TEKNİKLERİ 1 20 3 0 0 0 5

OTM-
5012

TERMAL MOTORLARDA 
ENERJİ DÖNÜŞÜMÜ 1 20 3 0 0 0 5

OTM-
5013

DOĞAL ENERJİ 
KAYNAKLARI 1 20 3 0 0 0 5

OTM-
5015

MOTORLARDA AŞIRI 
DOLDURMA 1 20 3 0 0 0 5

OTM-
5017

TAŞIT MOTORLARINDA 
ARAŞTIRMA VE DENEY 
TEKNİKLERİ

1 20 3 0 0 0 5

OTM-
5019

TAŞIT SEKTÖRÜ 
MEVZUATI 1 20 3 0 0 0 5

OTM-
5020

TOMOTİV 
MÜHENDİSLİĞİNDE 
BİLGİSAYAR DESTEKLİ 
SİMÜLASYON

1 20 3 0 0 0 5

OTM-
5021

TAŞITLARDA 
YÖNLENDİRME VE 
ANALİZLERİ

1 20 3 0 0 0 5

OTM-
5022

İNTER METALİK 
MALZEMELER 1 20 3 0 0 0 5

OTM-
5023

OTOMOTİV SEKTÖRÜNDE 
KULLANILAN KAYNAK 
YÖNTEMLERİ

1 20 3 0 0 0 5



OTM-
5502 UZMANLIK ALAN DERSİ 1 20 8 0 0 0 9

OTM-
5602 TEZ HAZIRLIK ÇALIŞMASI 1 20 0 1 0 0 1

OTM-
5701 SEMİNER 1 20 3 0 0 0 5

OTM-
5006

TAŞITLARDA 
SÜSPANSİYON SİSTEMİ 
YÖNTEM VE ANALİZLERİ

1 20 3 0 0 0 5

OTM-
5007

TAŞIT LASTİK VE 
ANALİZLERİ 1 20 3 0 0 0 5

OTM-
5008

MOTORLARDA 
ENJEKSİYON SİSTEMLERİ 1 20 3 0 0 0 5

OTM-
5010

İÇTEN YANMALI 
MOTORLARDA YANMA 
ANALİZLERİ

1 20 3 0 0 0 5

OTM-
5014

BİYODİZEL ÜRETİM 
YÖNTEMLERİ VE 
TESTLERİ

1 20 3 0 0 0 5

OTM-
5016

OTOMOTİV 
TEKNOLOJİSİNDE 
MALZEME BİLİMİ

1 20 3 0 0 0 5

OTM-
5018

OTOMOTİVDE ÜRETİM 
VE MONTAJ 
TEKNOLOJİLERİ

1 20 3 0 0 0 5

OTM-
5024

OTOMOTİV 
ENDÜSTRİSİNDE NANO 
YAPILI MALZEMELER

1 20 3 0 0 0 5

OTM-
5503 UZMANLIK ALAN DERSİ 1 20 8 0 0 0 9

OTM-
5603 TEZ ÇALIŞMASI 1 20 0 1 0 0 21

OTM-
5504 UZMANLIK ALAN DERSİ 1 20 8 0 0 0 9

OTM-
5604 TEZ ÇALIŞMASI 1 20 0 1 0 0 21

Not: (1) Her dersin oluştuğu türleri yüzde olarak veriniz (%75 teorik, %25 laboratuvar gibi).

Tablo 5.3.1 Yüksek Lisans Ders-Program Çıktısı İlişkisi

1.Yarıyıl Ders Planı



Ders Kodu Ders Adı P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10

FBE-5001 BİLİMSEL ARAŞTIRMA YÖNTEMLERİ 5 5 2 2 2 2 5 2 2 5

OTM-5501 UZMANLIK ALAN DERSİ 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

OTM-5601 TEZ HAZIRLIK ÇALIŞMASI 3 3 3 3 2 2 3 3 3 2

OTM-5001 TAŞIT DİNAMİĞİ 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4

OTM-5002 TAŞITLARDA KAZA ANALİZİ 4 4 5 3 4 3 4 4 5 4

OTM-5003 TAŞITLARDA HASAR ANALİZİ 3 2 3 3 2 2 1 2 2 3

OTM-5004 İLERİ TAŞIT GÜVENLİK SİSTEMLERİ 3 4 4 3 5 4 3 4 5 4

OTM-5005 TAŞITLARDA GÜÇ AKTARMA YÖNTEM VE 
ANALİZLERİ 4 3 4 4 3 3 4 5 4 4

OTM-5009 MOTORLARDA YAKITLAR VE YANMA 
OLAYLARI 5 5 4 5 3 3 5 5 3 4

OTM-5011 TAŞIT EMİSYONLARI KONTROL 
TEKNİKLERİ 3 4 4 3 3 4 4 3 4 3

OTM-5012 TERMAL MOTORLARDA ENERJİ 
DÖNÜŞÜMÜ 2 4 4 4 1 1 1 3 3 4

OTM-5013 DOĞAL ENERJİ KAYNAKLARI 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

OTM-5015 MOTORLARDA AŞIRI DOLDURMA 4 4 4 3 3 4 4 3 3 4

OTM-5017 TAŞIT MOTORLARINDA ARAŞTIRMA VE 
DENEY TEKNİKLERİ 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

OTM-5019 TAŞIT SEKTÖRÜ MEVZUATI 4 4 5 4 4 5 5 4 4 4

OTM-5020 OTOMOTİV MÜHENDİSLİĞİNDE 
BİLGİSAYAR DESTEKLİ SİMÜLASYON 4 4 3 3 1 2 2 1 3 2

OTM-5021 TAŞITLARDA YÖNLENDİRME VE 
ANALİZLERİ 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

OTM-5022 İNTER METALİK MALZEMELER 4 4 3 3 3 3 3 3 4 3

OTM-5023 OTOMOTİV SEKTÖRÜNDE KULLANILAN 
KAYNAK YÖNTEMLERİ 4 3 3 3 4 4 4 4 4 5

OTM-6001 YOL DIŞI TAŞITLAR VE DİNAMİĞİ 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4

OTM-6003 OTOMOTİV ELEKTRONİĞİ VE SENSÖR 
UYGULAMALARI 4 3 4 3 4 4 4 5 5 4

OTM-6005 UYGULAMALI SAYISAL YÖNTEMLER 4 4 4 4 4 3 3 3 3 3

OTM-6007 TAŞITLARDA KONTROL SİSTEMLERİ 4 4 4 3 3 4 3 3 3 3

OTM-6009 AĞIR TAŞITLAR VE DİNAMİĞİ 4 4 3 4 4 3 4 4 4 3

OTM-6011 TAŞIT FREN SİSTEMLERİNDE YÖNTEM VE 
ANALİZLER 5 4 4 4 4 5 5 4 5 5

OTM-6013 OTOMOTİV GELİŞTİRME UYGULAMALARI 5 4 3 4 3 4 3 4 3 5

OTM-6015 TAŞIT KONFOR SİSTEM TEKNOLOJİLERİ 4 5 4 4 3 4 5 4 3 4

OTM-6017 OTOMOTİV SEKTÖRÜNDE TERSİNE 
MÜHENDİSLİK UYGULAMALARI 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4



OTM-6019 OTOMOTİV TASARIMINDA KİMYA 
UYGULAMALARI 3 3 3 4 4 5 3 2 3 2

OTM-6021 OTOMOTİV ÜRETİM SİSTEMLERİ VE 
STANDARTLAR 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4

OTM-6022 TAŞIT TİTREŞİMLERİ 4 3 3 4 3 5 4 3 4 5

OTM-6023 TAŞITLARDA ÖMÜR TESTLERİ 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

5111334 ALTERNATİF ENERJİ KAYNAKLARI 4 4 4 4 3 4 5 5 4 4

2.Yarıyıl Ders Planı

Ders Kodu Ders Adı P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10

OTM-5502 UZMANLIK ALAN DERSİ 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

OTM-5602 TEZ HAZIRLIK ÇALIŞMASI 3 3 3 3 2 2 3 3 3 2

OTM-5701 SEMİNER 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4

OTM-5006 TAŞITLARDA SÜSPANSİYON SİSTEMİ 
YÖNTEM VE ANALİZLERİ 4 3 4 4 3 4 3 4 5 4

OTM-5007 TAŞIT LASTİK VE ANALİZLERİ 4 4 4 4 4 3 3 3 3 3

OTM-5008 MOTORLARDA ENJEKSİYON SİSTEMLERİ 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

OTM-5010 İÇTEN YANMALI MOTORLARDA YANMA 
ANALİZLERİ 5 5 4 5 3 3 5 5 3 4

OTM-5014 BİYODİZEL ÜRETİM YÖNTEMLERİ VE 
TESTLERİ 4 3 3 4 3 3 3 3 3 3

OTM-5016 OTOMOTİV TEKNOLOJİSİNDE MALZEME 
BİLİMİ 4 4 1 3 3 5 3 3 3 3

OTM-5018 OTOMOTİVDE ÜRETİM VE MONTAJ 
TEKNOLOJİLERİ 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

OTM-5024 OTOMOTİV ENDÜSTRİSİNDE NANO YAPILI 
MALZEMELER 3 4 4 3 3 5 2 3 4 4

OTM-6002 TAŞITLARDA OPSİYONEL VE YENİLİKÇİ 
YAKLAŞIM 3 4 5 4 3 3 4 4 3 3

OTM-6004 MOTORLARDA PERFORMANS VE YAKIT 
EKONOMİSİ 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

OTM-6006 OTOMOTİVDE TRİBOLOJİK SİSTEMLER 3 3 3 4 4 4 5 5 5 5

OTM-6008 AÇIK KAYNAK KODLU YAZILIMLAR İLE 
OTOMOTİV CFD UYGULAMALARI 4 4 3 3 1 2 2 1 3 2

OTM-6010 HAFİF TAŞITLAR VE DİNAMİĞİ 2 4 2 3 2 5 5 4 4 3

OTM-6012 HÜCRESEL METALLER 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

OTM-6014 OTOMOTİVDE KOMPOZİT 
UYGULAMALARI 4 3 4 4 4 4 4 3 4 4

OTM-6016 İLERİ OTOMOTİV MALZEMELERİ 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

OTM-6018 İLERİ TAŞIT TASARIMI 4 4 4 4 3 4 3 4 4 4

OTM-6020 GAZLARIN DİNAMİĞİ 4 3 3 4 4 3 3 4 3 4



OTM-6024 OTOMOTİV ENDÜSTRİSİNDE İLERİ 
KAYNAK TEKNOLOJİLERİ 4 2 3 1 4 4 4 4 4 5

OTM-6025 OTOMOTİV MALZEMELERİNİN PLASTİK 
DEFORMASYONU 4 4 1 3 3 5 3 3 3 3

3.Yarıyıl Ders Planı

Ders Kodu Ders Adı P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10

OTM-5503 UZMANLIK ALAN DERSİ 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

OTM-5603 TEZ ÇALIŞMASI 3 5 5 5 3 3 3 3 3 3

EGT-6001 GELİŞİM VE ÖĞRENME 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

EGT-6002 ÖĞRETİMDE PLANLAMA VE 
DEĞERLENDİRME 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

4.Yarıyıl Ders Planı

Ders Kodu Ders Adı P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10

OTM-5504 UZMANLIK ALAN DERSİ 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

OTM-5604 TEZ ÇALIŞMASI 3 5 5 5 3 3 3 3 3 3

* İlişki düzeyleri 1 (çok düşük) ve 5 (çok yüksek) arasında ifade edilmiştir.

Tablo 5.1.2 Doktora Eğitim Planı
[Otomotiv Mühendisliği]

Kategori (Kredi/AKTS Kredisi) (1), (2)

Yıl,
Dönem Ders Kodu ve Adı Alanına 

Uygun Temel 
Öğretim*

Alanına 
Uygun 

Öğretim**

Genel 
Eğitim**

*
Diğer

TOPLAM 
Kredi/
AKTS

1/1 OTM-6501 UZMANLIK ALAN DERSİ 9
1/1 OTM-6601 TEZ HAZIRLIK ÇALIŞMASI 1

1/1 FBE-5001 BİLİMSEL ARAŞTIRMA 
YÖNTEMLERİ 5

1/1 Seçmeli Dersler I 5
1/1 Seçmeli Dersler II 5
1/1 Seçmeli Dersler III 5
1/2 OTM-6502 UZMANLIK ALAN DERSİ 9
1/2 OTM-6602 TEZ HAZIRLIK ÇALIŞMASI 1
1/2 Seçmeli Dersler I 5
12 Seçmeli Dersler II 5
1/2 Seçmeli Dersler III 5
1/2 Seçmeli Dersler IV 5
2/1 OTM-6503 UZMANLIK ALAN DERSİ 9
2/1 OTM-6603 TEZ HAZIRLIK ÇALIŞMASI 1
2/1 OTM-6701 SEMİNER 5
2/1 Seçmeli Dersler I 5
2/1 Seçmeli Dersler II 5
2/1 Seçmeli Dersler III 5
2/2 OTM-6504 UZMANLIK ALAN DERSİ 9



Notlar:
*Alanına uygun temel öğretim dersleri, matematik ve temel bilimler ile ilgili derslerdir.
**Alanına uygun öğretim dersleri ise temel mühendislik, fen, sağlık, vb. bilimleri ve ilgili disipline 
uygun meslek dersleridir.
***Genel eğitim dersleri, eğitim programının teknik içeriğini bütünleyen ve program amaçları 
doğrultusundaki derslerdir. 
(1) Her ders, seminer dersi, proje ve tez çalışması için ders kredisini (tez çalışması ve diğer kredisiz 
dersler için "0") ve AKTS kredisini “Kredi/AKTS” şeklinde veriniz.
(2) Bir ders birden fazla kategori ile ilgili ise, dersin toplam kredisi bu kategoriler arasında dağıtılabilir.
(3) Toplamları hesaplarken, zorunlu derslerin hepsi, seçmeli dersler ise sadece eğitim planında yer 
aldığı sayıda kullanılmalıdır.
(4) Tez çalışması ve diğer kredisiz dersler hariç.

Tablo 5.2.1 Ders ve Sınıf Büyüklükleri
Otomotiv Mühendisliği

Haftalık Ders Saati
Dersin 
kodu Dersin adı

Son İki 
Yarıyılda 

Açılan 
Şube 
Sayısı

En 
Kalabalık 
Şubedeki 
Öğrenci 

Sayısı
Teorik Uygulama Laboratuvar Diğer

AKTS

OTM-
6501 UZMANLIK ALAN DERSİ 1 20 8 0 0 0 9

OTM-
6601 TEZ HAZIRLIK ÇALIŞMASI 1 20 0 1 0 0 1

OTM-
6001

YOL DIŞI TAŞITLAR VE 
DİNAMİĞİ 1 10 3 0 0 0 5

OTM-
6003

OTOMOTİV ELEKTRONİĞİ 
VE SENSÖR 
UYGULAMALARI

1
10 3 0 0 0 5

OTM-
6005

UYGULAMALI SAYISAL 
YÖNTEMLER

1 10 3 0 0 0 5

OTM-
6007

TAŞITLARDA KONTROL 
SİSTEMLERİ

1 10 3 0 0 0 5

2/2 OTM-6604 TEZ ÇALIŞMASI 21
3/1 OTM-6504 UZMANLIK ALAN DERSİ 9
3/1 OTM-6604 TEZ ÇALIŞMASI 21
3/2 OTM-6504 UZMANLIK ALAN DERSİ 9
3/2 OTM-6604 TEZ ÇALIŞMASI 21
4/1 OTM-6504 UZMANLIK ALAN DERSİ 9
4/1 OTM-6604 TEZ ÇALIŞMASI 21
4/2 OTM-6504 UZMANLIK ALAN DERSİ 9
4/2 OTM-6604 TEZ ÇALIŞMASI 21

PROGRAMDAKİ TOPLAMLAR (3) 
MEZUNİYET İÇİN GENEL TOPLAM 240
TOPLAMLARIN GENEL TOPLAMDAKİ YÜZDESİ

Doktora Programı için: En 
düşük kredi/AKTS kredisi 24 Kredi(4) / 240 AKTSMezuniyet için 

Genel Toplam bu 
satırlardan uygun 

olanını sağlamalıdır



OTM-
6009

AĞIR TAŞITLAR VE 
DİNAMİĞİ

1 10 3 0 0 0 5

OTM-
6011

TAŞIT FREN 
SİSTEMLERİNDE YÖNTEM 
VE ANALİZLER

1
10 3 0 0 0 5

OTM-
6013

OTOMOTİV GELİŞTİRME 
UYGULAMALARI

1 10 3 0 0 0 5

OTM-
6015

TAŞIT KONFOR SİSTEM 
TEKNOLOJİLERİ 1 10 3 0 0 0 5

OTM-
6017

OTOMOTİV SEKTÖRÜNDE 
TERSİNE MÜHENDİSLİK 
UYGULAMALARI

1 10 3 0 0 0 5

OTM-
6019

OTOMOTİV TASARIMINDA 
KİMYA UYGULAMALARI 1 10 3 0 0 0 5

OTM-
6021

OTOMOTİV ÜRETİM 
SİSTEMLERİ VE 
STANDARTLAR

1 10 3 0 0 0 5

OTM-
6022 TAŞIT TİTREŞİMLERİ 1 10 3 0 0 0 5

OTM-
6023

TAŞITLARDA ÖMÜR 
TESTLERİ 1 10 3 0 0 0 5

OTM-
6502 UZMANLIK ALAN DERSİ 1 20 8 0 0 0 9

OTM-
6602 TEZ HAZIRLIK ÇALIŞMASI 1 20 0 1 0 0 1

OTM-
6002

TAŞITLARDA OPSİYONEL 
VE YENİLİKÇİ YAKLAŞIM

1 10 3 0 0 0 5

OTM-
6004

MOTORLARDA 
PERFORMANS VE YAKIT 
EKONOMİSİ

1
10 3 0 0 0 5

OTM-
6006

OTOMOTİVDE TRİBOLOJİK 
SİSTEMLER

1 10 3 0 0 0 5

OTM-
6008

AÇIK KAYNAK KODLU 
YAZILIMLAR İLE 
OTOMOTİV CFD 
UYGULAMALARI

1

10 3 0 0 0 5

OTM-
6010

HAFİF TAŞITLAR VE 
DİNAMİĞİ

1 10 3 0 0 0 5

OTM-
6012

HÜCRESEL 
METALLER

1 10 3 0 0 0 5

OTM-
6014

OTOMOTİVDE 
KOMPOZİT 
UYGULAMALARI

1
10 3 0 0 0 5

OTM-
6016

İLERİ OTOMOTİV 
MALZEMELERİ

1 10 3 0 0 0 5

OTM-
6018 İLERİ TAŞIT TASARIMI 1 10 3 0 0 0 5

OTM-
6020

GAZLARIN 
DİNAMİĞİ

1 10 3 0 0 0 5



OTM-
6024

OTOMOTİV 
ENDÜSTRİSİNDE İLERİ 
KAYNAK TEKNOLOJİLERİ

1
10 3 0 0 0 5

OTM-
6025

OTOMOTİV 
MALZEMELERİNİN PLASTİK 
DEFORMASYONU

1
10 3 0 0 0 5

OTM-
6503 UZMANLIK ALAN DERSİ 1 20 8 0 0 0 9

OTM-
6603 TEZ HAZIRLIK ÇALIŞMASI 1 20 0 1 0 0 21

OTM-
6701 SEMİNER 1 20 0 2 0 0 5

EGT-
6001 GELİŞİM VE ÖĞRENME 1 10 3 0 0 0 5

EGT-
6001

ÖĞRETİMDE PLANLAMA 
VE DEĞERLENDİRME

1 10 3 0 0 0 5

OTM-
6504 UZMANLIK ALAN DERSİ 1 20 8 0 0 0 9

OTM-
6604 TEZ ÇALIŞMASI 1 20 0 1 0 0 21

OTM-
6505 UZMANLIK ALAN DERSİ 1 20 8 0 0 0 9

OTM-
6605 TEZ ÇALIŞMASI 1 20 0 1 0 0 21

OTM-
6506 UZMANLIK ALAN DERSİ 1 20 8 0 0 0 9

OTM-
6606 TEZ ÇALIŞMASI 1 20 0 1 0 0 21

OTM-
6507 UZMANLIK ALAN DERSİ 1 20 8 0 0 0 9

OTM-
6607 TEZ ÇALIŞMASI 1 20 0 1 0 0 21

OTM-
6508 UZMANLIK ALAN DERSİ 1 20 8 0 0 0 9

OTM-
6608 TEZ ÇALIŞMASI 1 20 0 1 0 0 21

Not: (1) Her dersin oluştuğu türleri yüzde olarak veriniz (%75 teorik, %25 laboratuvar gibi).



Eğitim planının öğrenciyi meslek kariyerine veya aynı disiplinde eğitimini sürdürmeye nasıl 
hazırladığını ve program eğitim amaçlarına ve program çıktılarına erişimi nasıl desteklediğini 
açıklayınız. Burada, eğitim planında yer alan her dersin, program eğitim amaçları ve program çıktıları 
bileşenlerine katkılarını gösteren bir tablo kullanılması önerilir. Program çıktılarının her biri için, o 
çıktıyı tüm öğrencilere edindirmek amacıyla programda kullanılan yaklaşım ve uygulamaları ayrıntılı 
olarak açıklayınız.

Tablo 5.3 Ders-Program Çıktısı İlişkisi

1.Yarıyıl Ders Planı

Ders Kodu Ders Adı P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10

FBE-5001 BİLİMSEL ARAŞTIRMA 
YÖNTEMLERİ 5 5 2 2 2 2 5 2 2 5

OTM-6501 UZMANLIK ALAN DERSİ 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

OTM-6601 TEZ HAZIRLIK ÇALIŞMASI 3 3 3 3 2 2 3 3 3 2

OTM-5001 TAŞIT DİNAMİĞİ 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4

OTM-5002 TAŞITLARDA KAZA ANALİZİ 4 4 5 3 4 3 4 4 5 4

OTM-5003 TAŞITLARDA HASAR ANALİZİ 3 2 3 3 2 2 1 2 2 3

OTM-5004 İLERİ TAŞIT GÜVENLİK 
SİSTEMLERİ 3 4 4 3 5 4 3 4 5 4

OTM-5005 TAŞITLARDA GÜÇ AKTARMA 
YÖNTEM VE ANALİZLERİ 4 3 4 4 3 3 4 5 4 4

OTM-5011 TAŞIT EMİSYONLARI KONTROL 
TEKNİKLERİ 3 4 4 3 3 4 4 3 4 3

OTM-5013 DOĞAL ENERJİ KAYNAKLARI 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

OTM-5015 MOTORLARDA AŞIRI DOLDURMA 4 4 4 3 3 4 4 3 3 4

OTM-5017
TAŞIT MOTORLARINDA 
ARAŞTIRMA VE DENEY 
TEKNİKLERİ

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

OTM-5019 TAŞIT SEKTÖRÜ MEVZUATI 4 4 5 4 4 5 5 4 4 4

OTM-5021 TAŞITLARDA YÖNLENDİRME VE 
ANALİZLERİ 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

OTM-5022 İNTER METALİK MALZEMELER 4 4 3 3 3 3 3 3 4 3

OTM-5023
OTOMOTİV SEKTÖRÜNDE 
KULLANILAN KAYNAK 
YÖNTEMLERİ

4 3 3 3 4 4 4 4 4 5

OTM-6001 YOL DIŞI TAŞITLAR VE DİNAMİĞİ 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4

OTM-6003 OTOMOTİV ELEKTRONİĞİ VE 
SENSÖR UYGULAMALARI 4 3 4 3 4 4 4 5 5 4

OTM-6005 UYGULAMALI SAYISAL 
YÖNTEMLER 4 4 4 4 4 3 3 3 3 3

OTM-6007 TAŞITLARDA KONTROL 
SİSTEMLERİ 4 4 4 3 3 4 3 3 3 3



OTM-6009 AĞIR TAŞITLAR VE DİNAMİĞİ 4 4 3 4 4 3 4 4 4 3

OTM-6011 TAŞIT FREN SİSTEMLERİNDE 
YÖNTEM VE ANALİZLER 5 4 4 4 4 5 5 4 5 5

OTM-6013 OTOMOTİV GELİŞTİRME 
UYGULAMALARI 5 4 3 4 3 4 3 4 3 5

OTM-6015 TAŞIT KONFOR SİSTEM 
TEKNOLOJİLERİ 4 5 4 4 3 4 5 4 3 4

OTM-6017
OTOMOTİV SEKTÖRÜNDE 
TERSİNE MÜHENDİSLİK 
UYGULAMALARI

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

OTM-6019 OTOMOTİV TASARIMINDA 
KİMYA UYGULAMALARI 3 3 3 4 4 5 3 2 3 2

OTM-6021 OTOMOTİV ÜRETİM SİSTEMLERİ 
VE STANDARTLAR 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4

OTM-6022 TAŞIT TİTREŞİMLERİ 4 3 3 4 3 5 4 3 4 5

OTM-6023 TAŞITLARDA ÖMÜR TESTLERİ 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

2.Yarıyıl Ders Planı

Ders Kodu Ders Adı P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10

OTM-6502 UZMANLIK ALAN DERSİ 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

OTM-6602 TEZ HAZIRLIK ÇALIŞMASI 3 3 3 3 2 2 3 3 3 2

OTM-5006 TAŞITLARDA SÜSPANSİYON 
SİSTEMİ YÖNTEM VE ANALİZLERİ 4 3 4 4 3 4 3 4 5 4

OTM-5007 TAŞIT LASTİK VE ANALİZLERİ 4 4 4 4 4 3 3 3 3 3

OTM-5008 MOTORLARDA ENJEKSİYON 
SİSTEMLERİ 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

OTM-5009 MOTORLARDA YAKITLAR VE 
YANMA OLAYLARI 5 5 4 5 3 3 5 5 3 4

OTM-5010 İÇTEN YANMALI MOTORLARDA 
YANMA ANALİZLERİ 5 5 4 5 3 3 5 5 3 4

OTM-5012 TERMAL MOTORLARDA ENERJİ 
DÖNÜŞÜMÜ 2 4 4 4 1 1 1 3 3 4

OTM-5014 BİYODİZEL ÜRETİM YÖNTEMLERİ 
VE TESTLERİ 4 3 3 4 3 3 3 3 3 3

OTM-5016 OTOMOTİV TEKNOLOJİSİNDE 
MALZEME BİLİMİ 4 4 1 3 3 5 3 3 3 3

OTM-5018 OTOMOTİVDE ÜRETİM VE 
MONTAJ TEKNOLOJİLERİ 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

OTM-5020
OTOMOTİV MÜHENDİSLİĞİNDE 
BİLGİSAYAR DESTEKLİ 
SİMÜLASYON

4 4 3 3 1 2 2 1 3 2

OTM-5024 OTOMOTİV ENDÜSTRİSİNDE 
NANO YAPILI MALZEMELER 3 4 4 3 3 5 2 3 4 4



OTM-6002 TAŞITLARDA OPSİYONEL VE 
YENİLİKÇİ YAKLAŞIM 3 4 5 4 3 3 4 4 3 3

OTM-6004 MOTORLARDA PERFORMANS VE 
YAKIT EKONOMİSİ 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

OTM-6006 OTOMOTİVDE TRİBOLOJİK 
SİSTEMLER 3 3 3 4 4 4 5 5 5 5

OTM-6008
AÇIK KAYNAK KODLU 
YAZILIMLAR İLE OTOMOTİV CFD 
UYGULAMALARI

4 4 3 3 1 2 2 1 3 2

OTM-6010 HAFİF TAŞITLAR VE DİNAMİĞİ 2 4 2 3 2 5 5 4 4 3

OTM-6012 HÜCRESEL METALLER 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

OTM-6014 OTOMOTİVDE KOMPOZİT 
UYGULAMALARI 4 3 4 4 4 4 4 3 4 4

OTM-6016 İLERİ OTOMOTİV MALZEMELERİ 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

OTM-6018 İLERİ TAŞIT TASARIMI 4 4 4 4 3 4 3 4 4 4

OTM-6020 GAZLARIN DİNAMİĞİ 4 3 3 4 4 3 3 4 3 4

OTM-6024 OTOMOTİV ENDÜSTRİSİNDE 
İLERİ KAYNAK TEKNOLOJİLERİ 4 2 3 1 4 4 4 4 4 5

OTM-6025 OTOMOTİV MALZEMELERİNİN 
PLASTİK DEFORMASYONU 4 4 1 3 3 5 3 3 3 3

3.Yarıyıl Ders Planı

Ders Kodu Ders Adı P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10

OTM-6503 UZMANLIK ALAN DERSİ 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

OTM-6603 TEZ HAZIRLIK ÇALIŞMASI 3 3 3 3 2 2 3 3 3 2

OTM-6701 SEMİNER 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4

EGT-6001 GELİŞİM VE ÖĞRENME 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

EGT-6002 ÖĞRETİMDE PLANLAMA VE 
DEĞERLENDİRME 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

4.Yarıyıl Ders Planı

Ders Kodu Ders Adı P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10

OTM-6504 UZMANLIK ALAN DERSİ 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

OTM-6604 TEZ ÇALIŞMASI 3 5 5 5 3 3 3 3 3 3

5.Yarıyıl Ders Planı

Ders Kodu Ders Adı P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10

OTM-6505 UZMANLIK ALAN DERSİ 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

OTM-6605 TEZ ÇALIŞMASI 3 5 5 5 3 3 3 3 3 3

6.Yarıyıl Ders Planı



Ders Kodu Ders Adı P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10

OTM-6506 UZMANLIK ALAN DERSİ 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

OTM-6606 TEZ ÇALIŞMASI 3 5 5 5 3 3 3 3 3 3

7.Yarıyıl Ders Planı

Ders Kodu Ders Adı P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10

OTM-6507 UZMANLIK ALAN DERSİ 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

OTM-6607 TEZ ÇALIŞMASI 3 5 5 5 3 3 3 3 3 3

8.Yarıyıl Ders Planı

Ders Kodu Ders Adı P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10

OTM-6508 UZMANLIK ALAN DERSİ 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

OTM-6608 TEZ ÇALIŞMASI 3 5 5 5 3 3 3 3 3 3

* İlişki düzeyleri 1 (çok düşük) ve 5 (çok yüksek) arasında ifade edilmiştir.

































































































































































































5.2-Eğitim Planını Uygulama Yöntemi: Eğitim planının uygulanmasında kullanılacak eğitim 
yöntemleri, istenen bilgi, beceri ve davranışların öğrencilere kazandırılmasını garanti edebilmelidir.

5.2.1. Öğretim Planının Uygulanmasında Kullanılan Öğretim Yöntemleri

Bölüm Eğitim Planında bulunan derslerin öğrenciye etkin bir biçimde aktarılabilmesi için teorik 
konuların yanında uygulamalar, projeler, teknik geziler vb. faaliyetler gerçekleştirilmektedir. 
Otomotiv Mühendisliği eğitiminin temelini ifade eden içerik, teorik olarak konu bazında öğrencilere 
anlatılırken, konunun daha iyi kavratılabilmesi için örneklemeler, iş hayatındaki güncel ve gerçek 
uygulamalar dersin sorumlu öğretim üyesi tarafından kullanılmaktadır. Dersler yarıyıl bazında sekiz 
dönem halinde öğrencilere verilmekte, yarıyıl içerisindeki dersler 15 hafta üzerinden işlenmektedir. 
Tüm dersler 100 puan üzerinden değerlendirilmekte ve başarı katsayısı 4.0 üzerinden 
hesaplanmaktadır. Öğretim planında yer alan derslerin içeriğine bağlı olarak öğretim yöntemi 
belirlenmektedir. Teorik dersler derse dayalı olarak işlenmekte, laboratuvar ortamında gerekli 
deneysel çalışmalar yapılmakta, uygulama dersleri alan çalışmasına bağlı olarak işlenmekte ve iş başı 
uygulamalı eğitim dersi iş yerinde uzman personel nezaretinde uygulamalı olarak verilmektedir. 
Öğretim planı doğrultusunda bölümde kullanılan öğretim yöntemleri (anlatım, tartışma, gösterip 
yaptırma, sorun (problem) çözme, işbirlikli öğrenme, gösteri, benzetişim (simülasyon), proje, gezi, 
görüşme, beyin fırtınası, ders notları ve kitaplar, stajlar, işyeri uygulamalı eğitim) şunlardır:

5.2.1.1. Anlatım

Öğretim elemanının merkezde olduğu yöntemlerin başında gelmektedir. Öğretim elemanının konuyu 
aktif olarak anlattığı, öğrencinin ise pasif dinleyici olduğu bir yöntemdir. Bu yöntemle ders; rapor, 
betimleme ve açıklama şeklinde işlenmektedir. Uygun olan derslerde çağdaş sunum tekniklerinin 
kullanılması sayesinde derslerin görsel zenginliği arttırılmakta, daha etkin sınıf içi iletişim kurulmakta 
ve ders süresi daha verimli kullanılabilmektedir. 



5.2.1.2. Tartışma

Duruma göre sınıftaki bütün öğrencilerin ya da sınıflarda oluşturulan gruplar vasıtasıyla öğrencilerin 
katılımını sağlayan bir yöntemdir. Bu yöntemde, grup üyeleri tartışma konusunu çeşitli görüş 
noktalarına göre ele alarak tartışmakta ve problem çözme ile ilgili alternatif görüşler ortaya 
çıkarmaktadırlar. Tartışmada esas olan noktalardan biri; grubun birlikte düşünme ve düşüncelerini 
belli bir mantık örüntüsü içinde ifade etme çabasıdır. Öğrencilerin düşünme, ifade becerileri ve 
demokratik tutum geliştirmelerine katkı sağlamaktadır.

5.2.1.3. Gösterip Yaptırma

Bu yöntem özellikle alana özgü uygulama derslerinde (Elektrik Devre Temelleri, Elektrik Makineleri, 
Mikrodenetleyiciler, Otomotiv atölyesi, motor söküp takma vb.) öğretim elemanı sınıf-laboratuvar 
önünde yaparak göstermekte ve sonrasında öğrencilerin yapmaları sağlanmaktadır. Öğrenciler 
sadece bakarak ve izleyerek değil, aynı zamanda yaparak ve deneyerek öğrenmeye çalışmaktadırlar.

5.2.1.4. Sorun (Problem) Çözme

Özellikle Bilimsel Araştırma Yöntemleri ve Akademik ve Mesleki Gelişim Projesi derslerinde uygulanan 
bir yöntem olup öğrencinin bir konuyu başından sonuna kadar ele alması ve irdelemesi 
sağlanmaktadır. Bu kapsamda; (a) Sorun belirlenir, (b) Sorun tanımlanır, (c) Olası çözüm yolları aranır 
ve hipotez geliştirilir, (d) Çözüm yolu sınanır, (e) Sınama doğru çözüme götürürse hipotez 
doğrulandığı için genellemeye gidilir, (f) Sınama doğru çözüme götürmezse, geriye dönülerek sınama 
etkinlikleri gözden geçirilir, seçilen diğer bir hipotez tekrar sınanır. Bu yöntem öğrencinin problem 
çözme, bağımsız çalışma, yaratıcı düşünme, eleştirel düşünme gibi yeteneklerini geliştirmektedir.

5.2.1.5. İşbirlikli Öğrenme

İşbirlikli öğrenme, öğrencilerin ortak bir amaç için birlikte çalışmaları esasına dayanan bir öğrenme 
türüdür. Farklı yeteneklere sahip öğrenciler, heterojen gruplarda bir araya gelerek birbirlerine 
yardımcı olmakta ve birlikte öğrenmektedirler. İşbirliği kurma sırasında yardım etme ve yardım alma, 
içinde bulunduğu grup birliğinin farkına varma gibi önemli deneyimler edinilmektedir. Böylece 
gelecekte iş yaşamında çok önemli bir beceri olan ekip çalışmasına yatkınlık konusunda kazanımlar 
gerçekleşmektedir. Laboratuvar derslerinde öğrenciler belirli gruplar halinde ekip çalışması ile bir 
deneyin sürecini yürütmesi veya bir ürün hazırlaması işbirlikçi öğrenme ile sağlanmaktadır. 

5.2.1.6. Gösteri

Uygulama ve laboratuvar derslerinde (Elektrik devre temelleri, motor, güç aktarma organları lab vb. 
ve İş yeri eğitiminde) çoğu zaman öğretim elamanının veya sorumlu mühendisin örneğini gösterdiği 
şekilde deneylerin veya yapılacak olan işin öğrenciler tarafından yapılması sağlanmaktadır. Bazı 
durumlarda ise sadece eğitmen tarafından ilgili konunun gösterilmesi sağlanır. Özellikle dış paydaşlar 
tarafından hazırlanan sertifikalı eğitimlerde bu yöntem daha çok kullanılmaktadır.

5.2.1.7. Benzetişim (Simülasyon)

Özel sektörde öğrencilerin karşılaşacağı ancak eğitim döneminde öğrenemeyecekleri etkinlikler 
benzeşim tekniği ile öğrenciye aktarılmaktadır. Burada özel sektörde uygulanan yöntemler öğrenci 
tarafından uygulanmaktadır. Örneğin, bir elektronik kartın tasarımı, yazılımın gerçekleştirilmesi gibi 
alanına yönelik öğretim planında yer alan mikrodenetleyiciler dersinde öğrencilere verilen projelerin 
simülasyon ortamında gerçekleştirilmesi yapılmaktadır.



5.2.1.8. Proje

Proje tabanlı öğrenim, öğrencileri çeşitli projeler ile uğraşmaya ve bunun sonunda istenilen ürünleri 
oluşturmaya yönlendiren bir öğretim yoludur. Öğrencilerin yaratıcılıklarını kullanmalarına olanak 
sağlar ve olaylara geniş açıdan bakmalarını gerektirir. Bu kapsamda eğitim planında yer alan başta 
motor tasarımı, elektrikli araç tasarımı ve uygulamaları, Enerji yönetimi projesi gibi ilgili derslerde bu 
yöntem kullanılmaktadır.

5.2.1.9. Gezi

Öğrenmeyi sınıf dışına taşıyan bir yöntemdir. Sınıflarda anlatılan teorik derslerin teknik gezilerle 
öğrencilerin daha iyi bir şekilde anlamaları için özel etkinlik alanlarına teknik gezi düzenlenerek 
öğrencilerin doğrudan gözlem yapmaları ve bilgi edinmeleri sağlanmaktadır. 

5.2.1.10. Görüşme

Öğrencilerin bilgiyi kaynağından alması için sektör temsilcilerinin ve alanında uzman kişilerin ders 
kapsamında eğitim vermesi düşünülmektedir. Bu kapsamda her eğitim öğretim yılında ortalama 3 
sektör temsilcisi bölüm öğrencilerine bilgi aktarmak için davet edilerek etkinlikler yapılması 
planlanmaktadır. Ayrıca dersler kapsamında verilen araştırma konuları ile ilgili, öğrencilerin sektör 
temsilcileri ile birebir görüşmeleri sağlanabilecektir.

5.2.1.11. Beyin Fırtınası

Beyin fırtınası, değerlendirme ya da sınırlama olmaksızın bir sorunun çözümüne ilişkin mümkün 
olduğunca çok çözüm yollarını elde etmek için düzenlenmiş olan bir grup çalışması sürecidir. Beyin 
fırtınasının amacı, öğrencilerin fikir üretmelerini sağlamak ve kendilerini ifade etmelerini 
kolaylaştırmaktır. Bu teknik, üst düzey tartışma tekniği olarak kullanılmaktadır.

5.2.1.12. Ders Notları ve Kitapları

Öğretim planındaki tüm derslerde, ilk hafta ders içeriği ve akışı doğrultusunda ders kapsamında 
kullanılacak temel ve yardımcı kaynaklar, ders notları ve diğer materyaller hakkında bilgi 
verilmektedir. Bu bilgiler ayrıca Bologna Bilgi Sistemi ve Öğrenci Bilgi Sistemi üzerinden öğrenciler ile 
paylaşılmaktadır.

5.2.2. Öğretim Planında Derslerin Alınması İlişkisi

Müfredat dersleri içerisinde ön ders şartı yer almamakta olup öğrencinin alt yarıyıldan dersi kalması 
durumunda danışman öğretim elemanı tarafından ders kayıtları esnasında öncelikli olarak bu 
derslerin verilmesi sağlanmaktadır. Öğrencinin bilgi birikiminin tümdengelim yöntemi ile aşamalı 
olarak geliştirilmesi stratejisi izlenmektedir.

5.2.3. Öğretim Planı

Otomotiv mühendisliği Bölümü öğretim planı tümdengelim yöntemi ile oluşturulmuştur. Bununla 
birlikte, öğretim planının oluşturulması sürecinde Türkiye’de ve bazı ülkelerde Otomotiv Bölümü 
alanında lisans düzeyinde eğitim veren diğer üniversitelerin öğretim planları da incelenmiştir. 
Öğretim planı oluşturulmasında dikkat edilen diğer hususlar ise Türkiye Yükseköğretim Yeterlilikler 
Çerçevesi ve Afyon Kocatepe Üniversitesi Türkiye Yükseköğretim Yeterlikler Çerçevesi Uyumu ve 
Müfredat Revizyonu Kılavuzu’nda belirtilen kriterlerdir. Bölüm öğretim planındaki derslerin dağılımı 



ise genel dersleri takiben mesleğe yönelik derslerin verilmesi ve dil derslerinin ardışıklık ilkesi 
doğrultusunda bütünleşik program mantığı ile yerleştirilmesi şeklinde gerçekleştirilmektedir. 
Otomotiv Bölümü öğretim planının ilk yarıyılı, öğrenciyi üniversite hayatına ve sektöre hazırlayıcı 
nitelikte temel dersleri içermektedir. İkinci yarıyıl dersleri de birinci yarıyılı destekler nitelikte olup bu 
yarıyılda öğrenciye elektrik elektronik mühendisliği ile ilgili teorik temel dersler anlatılmakta, 
böylelikle öğrencilerin hem sektörü hem de sektörü oluşturan işletmeler hakkında bilgilenmesi 
sağlanmaktadır. İlk iki yarıyılda temel bilgileri alan öğrencilere üçüncü ve dördüncü yarıyıldan itibaren 
Otomotiv mühendisliği ile ilgili alana özgü dersler ve laboratuvarlar verilmeye başlanmaktadır. Beşinci 
ve altıncı yarıyılda ise alana yönelik teorik ve uygulamalı dersler başlamaktadır. Bu süreçte birikimli 
bilginin verilmesi kapsamında dersler öncelik sırasına göre öğretim planına yerleştirilmektedir. Alana 
özgü derslerin belirlenmesi ve öğretim planı içinde dağılımında, bilgi birikiminin aşamalı olarak 
sağlanması stratejisinin yanı sıra, öğrencilere Otomotiv alanı ile ilgili çeşitli seçmeli ders 
havuzlarındaki derslerin dağılımı planlanmıştır. 
Bölüm öğretim planında yedinci yarıyılda öğrencilerin uzun dönem staj olarak da isimlendirilen İş yeri 
eğitimi ders kapsamında 15 hafta boyunca belirledikleri firmalarda kendilerinden sorumlu bir 
Otomotiv mühendisi ile uygulamalı eğitim almaktadırlar. Sekizince yarıyılda öğrencilerin uygulamaları 
eğitimlerinden sonra zorunlu ve seçmiş oldukları alanlarla ilgili olarak seçmeli dersler alarak, sektörde 
eksikliğini hissettikleri alanlarda kendilerini geliştirebilmektedirler. Yukarıdaki açıklamalar 
doğrultusunda, Afyon Kocatepe Üniversitesi, Otomotiv Mühendisliği Bölümünde eğitim alan 
öğrenciler, öncelikle yüksek lisans düzeyi eğitime adapte edilmekte, sonrasında Otomotiv 
Mühendisliği sektörü ile ilgili genel bilgilere erişmekte, bunları takiben ise Otomotiv Mühendisliği 
alanına yönelik ihtiyaç duyacakları bilgileri belirli bir sistematik dâhilinde almaktadırlar. Öğretim 
planında derslerin kalitesi ve kapsamı dönemsel olarak bölüm kurullarında görüşülmekte, ayrıca 
derslere ilişkin öğrenci memnuniyet anketlerinden elde edilen veriler doğrultusunda dersi veren 
öğretim üyesi ile bilgi alışverişi gerçekleştirilmektedir. Öğretim planında kalitenin sağlanması amacı 
ile aynı zamanda güncel gelişmeler takip edilerek uygun derslerde bu gelişmeler öğrencilere 
aktarılmaktadır. Öğretim planının etkinliğinin arttırılması amacı ile teknolojik gelişmeler de öğretim 
yöntemlerinde destek unsur olarak kullanılmaktadır.

5.3-Eğitim Planı Yönetim Sistemi: Eğitim planının öngörüldüğü biçimde uygulanmasını güvence 
altına alacak ve sürekli gelişimini sağlayacak bir eğitim yönetim sistemi bulunmalıdır.

5.3.1. Öğretim Planının Geliştirilmesine Yönelik Yönetim Sistemi

Afyon Kocatepe Üniversitesi, Otomotiv Mühendisliği Bölümü kuruluşundan bugüne kadarki süreçte 
Öğretim Planını sürekli iyileştirme ve geliştirme çabası içinde olmuştur. Öğretim Planı, Bölüm Başkanı 
ve öğretim elemanlarından oluşan Bölüm Kurulu tarafından sürekli olarak incelenmektedir. Bu kurul, 
tüm bölüm öğretim elemanlarını Öğretim Planı konusunda bilgilendirmekte ve Akademik Kurulda 
alınan kararlar doğrultusunda çalışmalarını yürütmektedir. Her akademik yılda açılması planlanan 
derslere yönelik öğretim üyesi görevlendirmesi Bölüm Kurul kararı ve Fakülte onayı ile 
gerçekleştirilmektedir. Güz ve bahar yarıyılları sonunda yapılan Bölüm Kurul toplantılarında, o 
yarıyılın değerlendirmesi yapılmakta ve gelecek yarıyıl için de görüş ve öneriler alınmaktadır. Öğretim 
planının yürütülmesinde, akademik açılış ve kapanış toplantılarına ilave olarak bölümde görevli tam 
zamanlı, yarı zamanlı ve ders saati ücretli öğretim elemanları ile belirli aralıklarla toplantılar 
yapılmaktadır. Düzenlenen bu toplantılarda, fakülte yönetiminden, öğretim elemanlarından ve 
öğrencilerden gelen geri bildirimlere göre planlama yapılmaktadır.

Öğretim planında yer alan derslerin içerik, değerlendirme, öğrenim çıktıları, ders planı vb. bilgilerinin 
standart bir şekilde sunumu ve uygulama birliği için her derse ait ders planı Bologna Bilgi Sistemine 
tanımlanmaktadır. Otomotiv Mühendisliği Bölümü öğretim planı AKÜ Bologna Bilgi Sistemi ile 
yürütülmektedir. Bölüm öğretim planında yer alan tüm bilgiler (ders çıktıları, ders içerikleri, ders 
kaynakları vb.) dönem başında bu sistem yardımı ile güncellenmektedir. Otomotiv Mühendisliği 



Bölümü ders içeriklerini paylaşma, duyurular vb. için fakülte web sayfası ve AKÜ Öğrenci Bilgi Sistemi 
(OBS) ders yönetim sistemi kullanılmaktadır.

6-ÖĞRETİM KADROSU

6.1-Öğretim Kadrosunun Sayıca Yeterliliği: Öğretim kadrosu sayıca yeterli olmalıdır. Bu sayı, (a) her 
biri yeterli düzeyde olmak üzere, öğretim üyesi-öğrenci ilişkisini, öğrenci danışmanlığını, tez 
yöneticiliğini/dönem projesini, üniversiteye hizmeti, mesleki gelişimi, araştırma etkinliklerini, 
programla ilişkili sanayi ve kamu kuruluşları ile ilişkileri sürdürebilmeyi sağlamalı ve (b) programın 
tüm alanlarını kapsayacak biçimde olmalıdır.

Tablo 6.1 Öğretim Kadrosu Yük Özeti
[Otomotiv Mühendisliği]

Toplam etkinlik dağılımı3Öğretim elemanının 
adı ve soyadı

TZ, 
YZ, 

DSÜ1

Son iki yarıyılda verdiği dersler (Dersin 
kodu/kredisi/yarıyılı/yılı)2 Öğretim Araştırma Diğer4

Prof. Dr. Hüseyin 
BAYRAKÇEKEN TZ

OTM-5019 Taşıt Sektörü Mevzuatı 
OTM-6011 Taşıt Fren Sistemlerinde Yöntem 

Ve Analizler
50 50

Prof. Dr. İbrahim 
MUTLU TZ

OTM-6013 Otomotiv Geliştirme Uyg.
OTM-5008 Motorlarda Enj. Sist.

OTM-6013 Otomotiv Elektroniği Ve Sensör 
Uygulamaları

OTM-5009 Motorlarda Yakıtlar Ve Yanma 
Olayları

50 50

Prof. Dr. Fatih AKSOY TZ 50 50

Doç. Dr. Yaşar Önder 
ÖZGÖREN TZ

OTM-5011 Taşıt Emisyonları Kontrol 
Teknikleri

OTM-5012 Termal Motorlarda Enerji 
Dönüşümü

50 50

Dr. Öğr. Üyesi 
İbrahim YAVUZ TZ

FBE-5001 Bilimsel Araştırma Yöntemleri
OTM-6017 Otomotiv Sektöründe Tersine 

Mühendislik Uygulamaları
50 50

Dr. Öğr. Üyesi Şükrü 
Ayhan BAYDIR TZ OTM-5020 Otomotiv Mühendisliğinde 

Bilgisayar Destekli Simülasyon 50 50

Dr. Öğr. Üyesi 
Mehmet 

ÇAKMAKKAYA
TZ

OTM-6024 Otomotiv Endüstrisinde İleri 
Kaynak Teknolojileri

OTM-5023 Otomotiv Sektöründe Kullanılan 
Kaynak Yöntemleri

OTM-5022 İntermetalik Malzemeler

50 50

1TZ: Tam zamanlı, YZ: Yarı zamanlı, DSÜ: Ders saati ücretli öğretim elemanı.
2Her öğretim elemanı için son iki yarıyılda verdiği tüm dersleri (lisansüstü ve başka programda verilen 
dersler dâhil) sıralayınız. Gerektiğinde satır ekleyiniz.
3Etkinlik dağılımını, her bir öğretim elemanının toplam etkinliği %100 olacak biçimde yüzde olarak 
veriniz.
4Uzun süreli izinler ve sektör etkinlikleri bu sütunda gösterilir.



Tablo 6.2 Öğretim Kadrosunun Analizi
[Otomotiv Mühendisliği]

Deneyim süresi, yıl
Etkinlik düzeyi3 (yüksek, orta, 

düşük, yok)Öğreti
m 

eleman
ının adı 

ve 
soyadı1

Unv
anı

TZ
, 

YZ
, 

DS
Ü2

Aldığı 
son 

akade
mik 

unvan

Mezun 
olduğu 

son 
kurum 

ve 
mezun

iyet 
Yılı

Kamu
/ özel 
sektö

r 
dene
yimi

Öğret
im 

dene
yimi

Bu 
kurum

daki 
deneyi

mi

Mesleki 
kuruluşl

arda

Araştır
mada

Dış 
paydaşlar
a verilen 

danışman
lıkta

Hüseyi
n 

Bayrak
çeken

Prof
. Dr.

TZ
Prof. 
Dr.

Gazi 
Üni. 
2002

Kamu 
34

34 27
orta yüksek yok

İbrahim 
Mutlu

Prof
. Dr.

TZ
Prof. 
Dr.

Sakary
a Üni. 
2003

Kamu 
30

30 17
orta yüksek yok

Fatih 
Aksoy

Prof
. Dr.

TZ
Prof. 
Dr.

Gazi 
Üni. 
2011

Kamu 
18

18 18
orta yüksek yok

Yaşar 
Önder 
Özgöre

n

Doç
.Dr.

TZ
Doç. 
Dr

Gazi 
Üni. 
2004

Kamu 
34

34 14
orta yüksek yok

Mehm
et 

Çakma
kkaya

Dr. 
Öğr. 
Üye

si

TZ
Dr. 

Öğr. 
Üyesi

Afyon 
Kocate
pe Üni. 
2010

Kamu 
33

33 28
orta yüksek yok

İbrahim 
Yavuz

Dr. 
Öğr. 
Üye

si

TZ
Dr. 

Öğr. 
Üyesi

Afyon 
Kocate
pe Üni 
2012

Kamu 
19

19 19
orta yüksek yok

Şükrü 
Ayhan 
Baydır

Dr. 
Öğr. 
Üye

TZ
Dr. 

Öğr. 
Üyesi

Gazi 
Üni. 
2012

Kamu 
17

17 17
orta yüksek yok



si

Ender 
Oyman

Öğr. 
Grv.

TZ
Öğr. 
Grv.

Afyon 
Kocate
pe Üni. 
2012

Kamu 
13 / 

Özel 2
13 13

orta yüksek yok

1Tabloyu programdaki her öğretim üyesi için doldurunuz. Gerekiyorsa ek sayfa kullanabilirsiniz.
2TZ: Tam zamanlı, YZ: Yarı zamanlı, DSÜ: Ders saati ücretli öğretim elemanı.
3Etkinlik düzeyi son 3 yılın ortalamasını yansıtmalıdır.

6.2-Öğretim Kadrosunun Nitelikleri: Öğretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmalı ve programın 
etkin bir şekilde sürdürülmesini, değerlendirilmesini ve geliştirilmesini sağlamalıdır. Öğretim 
üyelerinin genel anlamda yeterlilikleri; eğitimleri, araştırma alanlarındaki yayın ve deneyimleri, 
konularının çeşitliliği, mesleki deneyimleri, tamamladıkları projeleri, öğretme becerileri ve 
deneyimleri, iletişim becerileri, daha etkin programlar geliştirme yönündeki heyecanları gibi 
hususlarla değerlendirilebilir.

Öğretim kadrosu eğitim-öğretimin sürdürülebilmesi için yeterli niteliği haizdir. Kanıt olarak akademik 
personelin Özgeçmişleri sunulmuştur.

ÖZGEÇMİŞ
ADI- SOYADI Hüseyin BAYRAKÇEKEN
UNVANI Prof. Dr.

ALINAN DERECELER 
Alınan Derece Bölüm/program Üniversite Tarih

Ön lisans
Lisans Makine Eğitimi/Otomotiv Gazi Üni. 01.07.1988
Yüksek lisans Makine Eğitimi A.K.Ü. 17.07.1997
Doktora Makine Eğitimi/Otomotiv Gazi Üni. 23.10.2002

KURUMLA İLGİLİ BİLGİLER
Kuruma ilk atanma tarihi 1995
Kurumdaki hizmet süresi 27 yıl
Kurumda alınan unvanlar Birim Tarih

Yrd.Doç.Dr. Teknik Eğitim Fakültesi 2003
Doç. Dr. Teknik Eğitim Fakültesi 2008
Prof. Dr. Teknoloji Fakültesi 2013

DİĞER İŞ DENEYİMİ 
Çalışılan Kurum /işletme Çalışma süresi Pozisyon/Unvan
MEB 7 yıl Teknik Öğretmen

DANIŞMANLIKLAR 
Yıl Yüksek Lisans/ 

Doktora
Tez Adı Bitiş Tarihi

2022 Yüksek Lisans Farklı yol şartları altında yaşıtın durma mesafesinin 
deneysel olarak incelenmesi 2022



2021 Yüksek Lisans 4x4 taktik tekerlekli hafif muharebe aracı tasarımı ve 
analizleri 2021

2020 Doktora Taşıtlarda Kullanılan Polimer Matrisli Kompozit Yan 
Darbe Kirişlerinin Tasarımı Ve Analizleri 2020

2019 Doktora
İteratif Diferansiyel Quadrature Metodu İle Bazı 
Mühendislik Problemlerinin Çözülmesi 2019

2019 Yüksek Lisans Yakıt Pillerinde Yakıt  Olarak Kullanılan Hidrojenin Metal 
Çöktürülmüş TiO2 Elektrotlarda  Elde Edilmesi 2019.

2015 Yüksek Lisans Bağımsız süspansiyonlu halk otobüsünde ağırlık merkezi 
değişiminin dönme karakteristiğine etkisinin … 2015

2014 Yüksek Lisans Taşıt frenlerinde sıcaklık etkisine bağlı olarak fren 
kuvveti değişiminin deneysel olarak incelenmesi 2014

PATENTLER /ÖDÜLLER 
Yıl Patent / Ödül Adı Alan Kurum

ÜYE OLUNAN MESLEKİ VE BİLİMSEL KURULUŞLAR
Kurum / Kuruluş adı Üye olunan yıl Görev

Otomotiv Mühendisleri 
Derneği

2017 Başkan yardımcısı

KURUMSAL VE MESLEKİ HİZMETLER (Görevler) 
Yıl Görev Başlangıç tarihi Bitiş Tarihi

GENEL OLARAK TOPLAM ETKİNLİK AÇISINDAN KENDİNİZİ NASIL DEĞERLENDİRİRSİNİZ 1
Öğretim Araştırma Diğer 2

60 30 10

1Etkinlik dağılımını,  öğretim elemanının toplam etkinliği %100 olacak biçimde yüzde olarak veriniz. 
(Öğretim

+ Araştırma + Diğer (Varsa) = 100)

2Uzun süreli izinler ve sektör etkinlikleri bu sütunda gösterilir.

SON BEŞ YILDAKİ BELLİ BAŞLI YAYINLAR
A. Uluslararası Hakemli Dergilerde Yayımlanan Makaleler

Yavuz H., Bayrakçeken H., Friction and Wear Characteristics of Brake Friction Materials Obtained 
From Fiber and Huntite Blends, Industrial Lubrication and Tribology (2022)

Uzal, H., Döner A., Nayrakçeken H., Prepation and Fabrication of NiCo Coated TiO2-NYs for Hydrogen 
Evolution, Energy Sources, Part A: Utilization, Environmental Effects (2022)

Yavuz, H., Bayrakçeken H, Investigation of Friction and Wear Behavior of Composite Brke Pads 
Produced with Huntite Mineral, International Journal of Automotive Science and Technology 
(2022)



Erkoca M. C., Bayrakçeken H., Simpleks Pabuçlu Kampanada Fren Ebatı Değişiminin Fren Faktörü 
Üzerine Etkisi, Journal of Materials and Meschatronics: A (2021)

Bayrakçeken Hüseyin,Girgin Zekeriya,Aysal Faruk Emre,Babagiray Mustafa, The Experimental 
Investigation and Nonlinear Regression Analysis of the Effect of Tire Inflation Pressure on Pitch 
Force, International Journal of Automotive Science and Technology (ijastech) (2021) TR DİZİN

Bayrakçeken Hüseyin,Kuş Recai,Aytekin Seyit, Kaplama Yapılmış Enjektör Gövde Millerinin Fiziksel 
Özelliklerinin Araştırılması 2020 Özgün Makale Afyon Kocatepe Üniversitesi Fen ve 
Mühendislik Bilimleri Dergisi TR DİZİN

Uzal Hasan,Döner Ali,Bayrakçeken Hüseyin, Hydrogen evolution behavior of nickel coated TiO2
2020 Özgün Makale INTERNATIONAL JOURNAL OF HYDROGEN ENERGY SCI-Expanded, 

45, 34879-34887,(2020)

Bayrakçeken Hüseyin, Türkbay Tuğçe,Aysal Faruk Emre,Yavuz Hicri, Panik Frenleme Davranışının 
Yarım Taşıt Test Cihazında İncelenmesi 2020 Özgün Makale Afyon Kocatepe Üniversitesi 
Fen ve Mühendislik Bilimleri Dergisi , TR DİZİN

Yavuz Hicri,Bayrakçeken Hüseyin, Aysal Faruk Emre, Comparison of Ideal Traction Hyperbola Curves 
with Matlab-Simulink in Vehicles 2020 Özgün Makale International Journal of Automotive 
Science And Technology TR DİZİN

Eryılmaz Tanzer,Aksoy Fatih,Aksoy Laçine,Bayrakçeken Hüseyin,Aysal Faruk Emre,Şahin 
Seda,Yeşilyurt Murat Kadir,  Process optimization for biodiesel production from neutralized 
waste cooking oil and the effect of this biodiesel on engine performance 2018 CTF-Ciencia 
Tecnologia y Futuro SCI-Expanded

Bayrakçeken Hüseyin,Yavuz Hicri,Aysal Faruk Emre,Türkbay Tuğçe, Taşıtlarda Farklı Frenleme 
Basınçlarında Yakıt Tüketimi ve Fren Kuvvetlerinin Karşılaştırılması 2020 Özgün Makale Afyon 
Kocatepe University Journal of Sciences and Engineering, TR DİZİN

Girgin Zekeriya,Aysal Faruk Emre,Bayrakçeken Hüseyin, Large Deflection Analysis of Prismatic 
Cantilever Beam Comparatively by Using Combing Method and Iterative DQM , 2020 Özgün 
Makale JOURNAL OF POLYTECHNIC-POLITEKNIK DERGISI Alan endeksleri 23 (1), 
111-120, 2020

Bayrakçeken Hüseyin,Girgin Zekeriya,Aysal Faruk Emre,Babagiray Mustafa, Nonlineer İteratif 
Regresyon Analizi Kullanılarak Düşük Lastik Şişirme Basıncının Yunuslama Kuvvetine Etkisinin 
İncelenmesi 2019 Özgün Makale Afyon Kocatepe Üniversitesi Fen ve Mühendislik 
Bilimleri Dergisi , TR DİZİN Ulusal

Bayrakçeken Hüseyin,Şimşir Ercan,Başpınar Mustafa Serhat,Atlı İsmail Sinan, Experimental 
Investigation on the Pulse Behavior ofPolymeric Matrix Composites Used in Vehicles 2019

Özgün Makale International Journal of Science and Research (IJSR) Diğer endeksler
Uluslararası

3. Yavuz İ.,  Yavuz A., Başpinar M.S., Bayrakçeken H., “Compressive properties of syntactic aluminium 
foams using expanded silica gel”, Indian Journal of Engineering & Materials Sciences, Vol. 23 (6), 
December 2016, pp. 431-438, ISSN:  0975-1017 (Online); 0971-4588 (Print) SCI expanded

B.   Uluslararası Bilimsel Toplantılarda Sunulan ve Bildiri Kitabında (Proceedings) Basılan Bildiriler 



Dizel motor enjektörlerinde titanyum nitrür kaplamanın deneysel olarak incelenmesi Sözlü Sunum
Tam metin bildiri 2nd International Eurasian Conference on Science, Engineering and 

Technology (EurasianSciEnTech 2020) 07.10.2020, Uluslararası
Taşıtlarda frenleme durumlarında yakıt tüketimi ve fren kuvvetlerinin karşılaştırılması Sözlü Sunum

Tam metin bildiri 2nd International Eurasian Conference on Science, Engineering and 
Technology (EurasianSciEnTech 2020) 07.10.2020, Uluslararası

Taşıtlarda İdeal Çeki Hiperbolü Eğrilerinin Matlab-Simulink ile Karşılaştırılması Sözlü Sunum Tam 
metin bildiri Isastech 05.09.2019 Uluslararası

Tekerlek Kayma Oranının Çeşitli Yol Şartlarında Taşıt Hızına Olan Etkisinin Analizi Sözlü Sunum
Tam metin bildiri ISASTECH 05.09.2019 Uluslararası

Hafif Alaşımlı Kompozit Malzemelerin Otomotiv Sektöründeki Önemi Sözlü Sunum Özet bildiri
1st International Symposium on Light Alloys and Composite Materials (ISLAC’18)
22.03.2018 Uluslararası

Kobalt Kaplı TiO2 Elektrotun Hazırlanması, Karakterizasyonu ve Hidrojen Gazı Çıkışının Araştırılması
Sözlü Sunum Tam metin bildiri I. Uluslararası Bilim ve İnovasyon Kongresi – (INSI 

2019) 26.08.2019 Uluslararası

Hydrogen Evolution Behavior of Nickel coated TiO2 Sözlü Sunum Tam metin bildiri 4th 
International Hydrogen Technologies Congress 20.06.2019 Uluslararası

Çeşitli Biyodizel-Dizel Karışımlarının Egzoz Emisyonları Yönünden Kıyaslanması Sözlü Sunum Tam 
metin bildiri 14th International Combustion Sysmposium (INCOS2018) 25.04.2018

Uluslararası

Girgin Z, Aysal F.A. , Bayrakçeken H., Numerical Solution of the Burgers Equation by Using Iterative 
DQM, 5TH Internatıonal Symposıum On Innovatıve Technologıes In Engıneerıng And Scıence, 
ISITES2017, 29 Sept.-01 Oct. 2017, 2017 (ISITES2017 Baku-Azerbaijan)

Girgin Z., Aysal F. E., Bayrakçeken H., “ The Investigation of Large Deflection of Clamped-Free Beam 
via Combining Method” 8th  International  Advanced Technologies Symposium (IATS) 2017, 1328-
1333, Elâzığ.

Girgin Z., Aysal F. E., Bayrakçeken H., “The Investigation of Large Deflection of Clamped-Free Beam 
via Iterative Differential Quadrature Method”, 8th  International  Advanced Technologies Symposium 
(IATS) 2017, 1334-1340, Elâzığ.

Yavuz İ., Bayrakçeken H., Erdoğan M.,  Ağır Bir Taşıtın Aks Milinde Oluşan Hasarın Analizi, 1st   
International Conference on Engineering Technology and Applied Sciences,  Afyon Kocatepe 
University, Turkey 21-22 April 2016, 1638-1641
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Diesel Engine at Different Engine Loads.  International Journal of Automotive Science and 
Technology, 1(1), 7-15. (Yayın No: 3564587)

15. AKSOY FATİH,SOLMAZ HAMİT,ÇINAR CAN,KARABULUT HALİT (2017).  1.2 kW beta type Stirling 
engine with rhombic drive mechanism.  International Journal of Energy Research, Doi: 
10.1002/er.3714 (Yayın No: 3515050)

16. KARABULUT HALİT,SOLMAZ HAMİT,AKSOY FATİH (2017).  A Numerical Study for Stirling Engine 
Heater Development.  Heat Transfer Research, 48(6), 477-498., Doi: 
10.1615/HeatTransRes.2016011033 (Yayın No: 3515052)

17. KARABULUT HALİT,ÇINAR CAN,AKSOY FATİH,SOLMAZ HAMİT,ÖZGÖREN YAŞAR ÖNDER,Arslan 
Muhammed (2016).  BETA TİPİ RHOMBİC HAREKET MEKANİZMALI BİR STİRLİNG MOTORUNUN 
TASARIMI VE PERFORMANS TESTLERİ.  Gazi Üniversitesi Mühendislik-Mimarlık Fakültesi Dergisi, 
31(4), 879-888., Doi: 10.17341/gazimmfd.278443 (Yayın No: 3083773)

18. AKSOY FATİH (2016).  Alkaline catalyzed biodiesel production from safflower  Carthamus 
tinctorius L   oil  Optimization of parameters and determination of fuel properties.  Energy 
Sources, Part A: Recovery, Utilization, and Environmental Effects, 38(6), 835-841., Doi: 
10.1080/15567036.2013.807319 (Yayın No: 3218287)

19. CAN ÖZER,ÖZTÜRK ERKAN,SOLMAZ HAMİT,AKSOY FATİH,ÇINAR CAN,YÜCESU HÜSEYİN SERDAR 
(2016).  Combined effects of soybean biodiesel fuel addition and EGR application on the 
combustion and exhaust emissions in a diesel engine.  Applied Thermal Engineering, 95, 115-
124., Doi: 10.1016/j.applthermaleng.2015.11.056 (Yayın No: 3182638)

20. AKSOY FATİH,SOLMAZ HAMİT,KARABULUT HALİT,ÇINAR CAN,ÖZGÖREN YAŞAR ÖNDER,POLAT 
SEYFİ (2016).  A thermodynamic approach to compare the performance of rhombic drive and 
crank drive mechanisms for a beta type Stirling engine.  Applied Thermal Engineering, 93, 359-
367., Doi: 10.1016/j.applthermaleng.2015.09.105 (Yayın No: 2542574)
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1. Sağlam Nihat Erkan,AKSOY FATİH,SOLMAZ HAMİT,YILMAZ EMRE,BABAGİRAY 
MUSTAFA,ÖZGÖREN YAŞAR ÖNDER (2019).  Beta tipi bir stirling motorunun hava çalışma 
akışkanı ile performans testleri.  The 1st International Symposium on Automotive Science and 
TechnologyISASTECH (Tam Metin Bildiri/Sözlü Sunum)(Yayın No:5316080)

2. AKSOY FATİH,ÖZGÖREN YAŞAR ÖNDER,ÇINAR CAN,YILMAZ EMRE,BABAGİRAY MUSTAFA,kurt 
bekir,SOLMAZ HAMİT (2018).  BETA TİPİ BİR STİRLİNG MOTORUNDA KROM OKSİT TERMAL 
BARİYER KAPLAMA KULLANIMININ MOTOR PERFORMANSINA ETKİSİ.  9th Automotive 
Technologies Congress, 1528-1534. (Tam Metin Bildiri/Sözlü Sunum)(Yayın No:4500928)

3. YILMAZ EMRE,UYUMAZ AHMET,AKSOY FATİH,YÜCESU HÜSEYİN SERDAR,HALİS SERDAR,SOLMAZ 
HAMİT (2018).  NÖTRALİZE ATIK KIZARTMA YAĞI DİZEL KARIŞIMLARININ MOTOR PERFORMANSI 
VE EGZOZ EMİSYONLARINA ETKİLERİNİN İNCELENMESİ.  9th Automotive TechnologiesCongress, 
1355-1362. (Tam Metin Bildiri/Sözlü Sunum)(Yayın No:4500923)

4. AKSOY FATİH,SOLMAZ HAMİT,ÇINAR CAN,AKYEL ERSEN,UYUMAZ AHMET (2018).  
REJENERATÖRSÜZ BETA TİPİ BİR STİRLİNG MOTORUNUNPERFORMANS TESTLERİ.  14th 



International Combustion Symposium (INCOS2018) (Tam Metin Bildiri/Sözlü Sunum)(Yayın 
No:4391933)

5. ÇINAR CAN,KAYA OKTAY,AKSOY FATİH,TOPGÜL TOLGA,OKUR MELİH,ŞAHİN FATİH (2018).  
Değişken Faz Açılı Gama Tipi Bir Stirling Motorunun Tasarımı Ve Termodinamik Analizi.  
INCOS2018 “14th International Combustion Sysmposium” (Tam Metin Bildiri/Sözlü 
Sunum)(Yayın No:4261455)

6. MUTLU İBRAHİM,Akbulut Furkan,ARSLAN MUHAMMED,Çivi Aydın,AKSOY FATİH,AKSOY LAÇİNE 
(2017).  The Fuel Production from Opium Poppy Residue with Pyrolysis Method.  8th 
International Advanced Technologies Symposium (IATS’17), 50-50. (Özet Bildiri/Poster)(Yayın 
No:4050268)

7. MUTLU İBRAHİM,AKSOY FATİH,ARSLAN MUHAMMED,Akbulut Furkan,DİNLER RAMAZAN 
(2017).  Soya Yağından Biyodizel Üretiminin Optimizasyonu Ve Motor Performans Testleri.  8th 
International Advanced Technologies Symposium (IATS’17), 4255-4262. (Tam Metin 
Bildiri/Sözlü Sunum)(Yayın No:4049699)

8. MUTLU İBRAHİM,AKSOY FATİH,ARSLAN MUHAMMED,Maden Kadir,Akbulut Furkan,AKSOY 
LAÇİNE (2017).  Optimization of Production Process of Biodiesel Obtained FromCanola Oil and 
Its Effects to Engine Performance.  8th International Advanced Technologies Symposium 
(IATS’17), 1315-1322. (Tam Metin Bildiri/Sözlü Sunum)(Yayın No:3862225)

9. YÜRÜSOY MUHAMMET,namver hakan,YÜCESU HÜSEYİN SERDAR,AKSOY FATİH,HALİS 
SERDAR,YILMAZ EMRE,SOLMAZ HAMİT (2017).  Bıodıesel Productıon Process Optımızatıon 
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Metin Bildiri/Sözlü Sunum)(Yayın No:3734611)
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11. HALİS SERDAR,YILMAZ EMRE,SOLMAZ HAMİT,YÜCESU HÜSEYİN SERDAR,YÜRÜSOY 

MUHAMMET,namver hakan,AKSOY FATİH (2017).  Effects Of Hazelnut Oıl Methyl Ester On 
Engıne Performance And Exhaust Emıssıons.  8th International Advanced Technologies 
Symposium, 3747-3755. (Tam Metin Bildiri/Sözlü Sunum)(Yayın No:3734642)

12. MUTLU İBRAHİM,AKSOY FATİH,Akbulut Furkan,ARSLAN MUHAMMED,AKSOY LAÇİNE (2017).  
The Optimization of Fuel Production with Pyrolysis Method from Hazelnut Shells.  8th 
International Advanced Technologies Symposium (IATS’17), 49-49. (Özet Bildiri/Poster)(Yayın 
No:4049985)

13. AKSOY FATİH,ARSLAN MUHAMMED,ÇINAR CAN,SOLMAZ HAMİT (2017).  V Tipi Stirling 
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ELECTRICITY GENERATION.  5. EUROPEAN CONFERENCE ON RENEWABLE ENERGY SYSTEMS 
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6 th International Conference on Renewable Fuels Combustion and Fire, 18-31. (Tam Metin 
Bildiri/Sözlü Sunum)(Yayın No:3862173)

C. Yazılan Ulusal/Uluslararası Kitaplar ve Kitaplarda Bölümler
1. …

D. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayımlanan Makaleler

1. AKSOY FATİH, YILMAZ EMRE (2019).  10 Balık Yağı Biyodizeli-90 Dizel Yakıt Karışımı İle Çalışan 
Direkt Enjeksiyonlu Bir Dizel Motorunda Yanma ve Performans Karakteristiklerinin İncelenmesi.  
Gazi Üniversitesi Fen Bilimleri Dergisi Part C: Tasarım ve Teknoloji, 7(1), 12-24., Doi: 
10.29109/gujsc.466544 (Kontrol No: 4500931)

2. YILMAZ EMRE, AKSOY LAÇİNE, AKSOY FATİH, ŞAHİN FATİH, UYUMAZ AHMET (2016).  Nötralize 
Atık Kızartma Yağından Elde Edilen Biyodizelin Yanma Motor Performansı ve Egzoz Emisyonları 
Üzerindeki Etkilerinin Deneysel İncelenmesi.  Makine Teknolojileri Elektronik Dergisi, 13(4), 53-
64. (Kontrol No: 3218200)

E. Ulusal Bilimsel Toplantılarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarında Basılan Bildiriler
1. …

ÖZGEÇMİŞ
ADI- SOYADI Yaşar Önder ÖZGÖREN
UNVANI Doç.Dr

ALINAN DERECELER 
Alınan Derece Bölüm/program Üniversite Tarih

Ön lisans

Lisans

TEKNİK EGİTİM 
FAKÜLTESİ/MAKİNE EGİTİMİ 
BÖLÜMÜ/OTOMOTİV 
ÖĞRETMENLİĞİ

Gazi  Üniversitesi 1988 

Yüksek lisans FEN BİLİMLERİ 
ENSTİTÜSÜ/MAKİNE EGİTİMİ

Gazi  Üniversitesi 1994 

Doktora  FEN BILIMLERI 
ENSTİTÜSÜ/MAKİNE EGİTİMİ Gazi  Üniversitesi 2004 

KURUMLA İLGİLİ BİLGİLER
Kuruma ilk atanma tarihi 2008
Kurumdaki hizmet süresi 14 yıl
Kurumda alınan unvanlar Birim Tarih
Yrd.Doç.Dr
Dr.Öğretim Üyesi

AFYON KOCATEPE 
ÜNIVERSİTESİ/TEKNİK 
EGİTİM FAKÜLTESİ/MAKİNE 
RESMİ VE 

2008-2019



KONSTRÜKSİYONU EGİTİMİ 
BÖLÜMÜ/OTOMOTİV 
EGİTİM ANABİLİM DALI

Doç.Dr
AFYON KOCATEPE 
ÜNİVERSİTESİ TEKNOLOJİ 
FAKÜLTESİ OTOMOTİV 
MÜHENDİSLİĞİ BÖLÜMÜ

2019-Görevine 
devam ediyor

DİĞER İŞ DENEYİMİ 
Çalışılan Kurum /işletme Çalışma süresi Pozisyon/Unvan

DANIŞMANLIKLAR 
Yıl Yüksek Lisans/ 

Doktora
Tez Adı Bitiş Tarihi

2009 Yüksek Lisans Denizlerde petrol çıkarmada kullanılan bağlantıdaki 
dişlerin incelenmesi, DUDU MERTGENÇ YOLDAŞ, (2009). 2009

2012 Yüksek Lisans
Buji ile ateşlemeli motorlarda alkol-benzin karışımlarının 
motor performansı ve egzoz emisyonlarına etkisi, 
RIDVAN ERENORAL, (2012). 

2012

2014 Yüksek Lisans
İnsansız hareket edebilen otomatik depolama ve 
boşaltma sistemi eğitim seti tasarımı ve imalatı, FEHIME 
ŞEYMA ÖZTÜRK, (2014). 

2014

2014 Yüksek Lisans Stirling motorunda gaz hareketlerinin araştırılması, 
YALIN UGURLU, (2014). 2014

2019 Yüksek Lisans
Beta tipi bir Stirling motorunda  
rejeneratör uygulamaları MEHMET 
ERDEM, (2019)

2019

2021 Yüksek Lisans

Dizel motorlarda SCR sisteminde 
kullanılan katalizörlerin NOx 
emisyonlarına etkilerinin nümerik olarak 
incelenmesi NESLİHAN AKSOY, (2021)

2021

PATENTLER /ÖDÜLLER 
Yıl Patent / Ödül Adı Alan Kurum

ÜYE OLUNAN MESLEKİ VE BİLİMSEL KURULUŞLAR
Kurum / Kuruluş adı Üye olunan yıl Görev

KURUMSAL VE MESLEKİ HİZMETLER (Görevler) 
Yıl Görev Başlangıç tarihi Bitiş Tarihi

SON BEŞ YILDAKİ BELLİ BAŞLI YAYINLAR



A. Uluslararası hakemli dergilerde yayımlanan makaleler :

(BAŞLICA YAZAR) ÖZGÖREN YAŞAR ÖNDER (2017). Performance analysis of a beta type Stirling engine 
with regenerative displacer. Fresenius Environmental Bulletin, 26(12A/2017), 7900-7905.

ÇELİK MEHMET, ÖZGÖREN YAŞAR ÖNDER (2017). The determination of effects of soybean and 
hazelnut methyl ester addition to the diesel fuel on the engine performance and exhaust emissions. 
Applied Thermal Engineering,  124, 124-135. , Doi: 10.1016/ j.applthermaleng. 2017.06.008.

KARABULUT HALİT, ÇINAR CAN, AKSOY FATİH, SOLMAZ HAMIT, ÖZGÖREN YASAR ÖNDER, ARSLAN 
MUHAMMED (2016). Beta tipi rhombic hareket mekanizmalı bir Stirling motorunun tasarım ve 
performans testleri. Gazi Üniversitesi Mühendislik-Mimarlık Fakültesi Dergisi, 31(4), 0, Doi: 
10.17341/gazimmfd.278443.

AKSOY FATIH, SOLMAZ HAMIT, KARABULUT HALIT, ÇINAR CAN, ÖZGÖREN YASAR ÖNDER, POLAT 
SEYFI (2016). A thermodynamic approach to compare the performance of rhombic drive and crank 
drive mechanisms for a beta type Stirling engine. Applied Thermal Engineering, 93, 359-367., Doi: 
10.1016/j.applthermaleng.2015.09.105.

AKSOY FATIH, KARABULUT HALIT, ÇINAR CAN, SOLMAZ HAMIT, ÖZGÖREN YASAR ÖNDER, UYUMAZ 
AHMET (2015). Thermal performance of a Stirling engine powered by a solar simulator. Applied 
Thermal Engineering, 86(2015), 161-167.

B. Uluslararası bilimsel toplantılarda sunulan ve bildiri kitabında (Proceedings) basılan bildiriler :

ÖZGÖREN YASAR ÖNDER (2017). staınless steel regenerator applications in Stirling engine displacer 
piston. 1nd International Turkish World Engineering and Science Congress in Antalya, December 7-
10,2017, Turkey.

ÖZGÖREN YASAR ÖNDER (2017). determining the optimal mass moment of beta type stirling engine 
with crankshaft-connecting rod driving mechanism. 1nd  Internatıonal Turkish World Engineering and 
Science Congress in Antalya, December 7-10, 2017, Turkey.

AKSOY FATIH, KARABULUT HALIT, ÇINAR CAN, SOLMAZ HAMIT, ÖZGÖREN YASAR ÖNDER, AYSAL 
FARUK EMRE (2015). The Thermodynamic Analysis of a Beta Type Rhombic Drive Stirling Engine. 
International Conference on Environmental Science and Technology 2015, 81-86.

KARABULUT HALIT, ÇINAR CAN, AKSOY FATIH, SOLMAZ HAMIT, ÖZGÖREN YASAR ÖNDER, ARSLAN 
MUHAMMED, AYSAL FARUK EMRE (2015). Beta tipi rhombic hareket mekanizmalı bir Stirling 
motorun imalatı ve testleri. 3rd Internatıonal symposium on innovative technologıes in engineerıng 
and science, 2129-2136.

ABDULLAH MALAK, MUTLU IBRAHIM, AYSAL FARUK EMRE, BAYRAKÇEKEN HÜSEYIN, ÖZGÖREN 
YASAR ÖNDER, YAVUZ IBRAHIM (2015). Otomotiv sürtünme malzemelerinde karbon fiber katkısının 
etkisi. 3rd Internatıonal symposium on innovatıve technologies in engineering and science, 998-1005.

AKSOY FATİH, ÖZGÖREN YAŞAR ÖNDER, ÇINAR CAN, SOLMAZ HAMİT, BABAGİRAY MUSTAFA, KURT 
BEKİR, YILMAZ EMRE (2018). Beta tipi bir Stirling motorunda kromoksit termal bariyer kaplama 
kullanımının motor performansına etkisi 9th International Automotive Technologies Congress 
OTECON, 7-8 May 2018, BURSA.

D. Ulusal hakemli dergilerde yayımlanan makaleler :



KARABULUT HALIT, ÇINAR CAN, AKSOY FATIH, SOLMAZ HAMIT, ÖZGÖREN YASAR ÖNDER, ARSLAN 
MUHAMMED, EROĞLU HALİL İBRAHİM (2015). Hava şarjlı rhombic hareket mekanizmalı bir Stirling 
motorunun Performans testleri. Makine Teknolojileri Elektronik Dergisi (elektronik), 12(3), 27-35.

ÖZGEÇMİŞ
ADI- SOYADI Mehmet ÇAKMAKKAYA
UNVANI Doktor Öğretim Üyesi

ALINAN DERECELER 
Alınan Derece Bölüm/program Üniversite Tarih

Ön lisans
Lisans Metal İşleri Öğretmenliği Gazi Üniversitesi 1988
Yüksek lisans Makine Eğitimi (tezli) Afyon Kocatepe Üniversitesi 1998

Doktora Metal Eğitimi Afyon Kocatepe Üniversitesi 2010

KURUMLA İLGİLİ BİLGİLER
Kuruma ilk atanma tarihi 2010
Kurumdaki hizmet süresi 12 Yıl
Kurumda alınan unvanlar Birim Tarih

Öğretim Görevlisi
Afyon Kocatepe 

Üniversitesi, Metal Eğitimi 
Öğretmenliği

1994

Doktor Öğretim Üyesi
Afyon Kocatepe 

Üniversitesi, Teknoloji 
Fakültesi

2010

DİĞER İŞ DENEYİMİ 
Çalışılan Kurum /işletme Çalışma süresi Pozisyon/Unvan
Milli Eğitim Afyon Endüstri Teknik ve Meslek 
Lisesi 

1988 Atölye Öğretmeni

DANIŞMANLIKLAR 
Yıl Yüksek Lisans/ 

Doktora
Tez Adı Bitiş Tarihi

2011 Yüksek Lisans
Paslanmaz Çelik , Bakır Kaplı Çelik Ve Alüminyum 
Saplamaların Fe-Al Esaslı İntermetaliklere Saplama 
Kaynağı Yöntemi İle Birleştirilmesi 

2013

2012 Yüksek Lisans
SAE 5120 Ve 8620 Çeliklere Uygulanan Sementasyon 
İşlemlerinin Mikroyapı Ve Sertlik Değişimlerine Etkisinin 
Araştırılması 

2015

2015 Yüksek Lisans Fren Disklerinin HVOF Yöntemi İle Kaplanması Ve 
Taşıtlarda Fren Performansına Etkisinin Araştırılması 2017

2018 Yüksek Lisans
Otomotiv Uygulamalarında Lazer Kaynak 
Parametrelerinin Mikroyapı Ve Mekanik Özelliklere 
Etkisi

2019

2019 Yüksek Lisans Dökme Demirden Üretilen Fren Disklerinin Mekanik 
Özelliklerinin İyileştirilmesi 2020

PATENTLER /ÖDÜLLER 



Yıl Patent / Ödül Adı Alan Kurum

ÜYE OLUNAN MESLEKİ VE BİLİMSEL KURULUŞLAR
Kurum / Kuruluş adı Üye olunan yıl Görev

KURUMSAL VE MESLEKİ HİZMETLER (Görevler) 
Yıl Görev Başlangıç tarihi Bitiş Tarihi

2019-
2020

Afyon Kocatepe Üniversitesi Teknoloji Fakültesi 
Dekan Yardımcılığı 2019 2020

SON BEŞ YILDAKİ BELLİ BAŞLI YAYINLAR
 
A. Uluslararası Hakemli Dergilerde Yayımlanan Makaleler

1. Analysis of the Effect of MAG Welding Parameters on Microstructure and Mechanical 
Properties of TRIP 800 Steels with Finite Elements. (Aksaray University Journal of Science 
and Engineerin)

2. AISI 420 Paslanmaz Çeliklerin M42 Çelik Tel ile Kaynağı Sonrası Soğuma Ortamına Bağlı 
Mekanik ve Morfolojik Özelliklerindeki Değişimler. (Afyon Kocatepe Üniversitesi Uluslararası 
Mühendislik Teknolojileri ve Uygulamalı Bilimler Dergisi)

3. Investigation of Polymer Matrix Metarials in Automotive Consoles. (Internatıonal Journal Of 
Automotıve Scıence And Technology)

4. Experimental Investigation of the Effect of Brake Disconnished by HVOF Method. 
(Internatıonal Journal Of Automotıve Scıence And Technology)

5. Lazer Kaynak Yöntemiyle Birleştirilen Otomotiv Endüstrisinde Kullanılan Farklı Tür Çeliklerin 
Kaynak Dikiş Geometrisi ve Nüfuziyetine Kaynak Parametrelerinin Etkisi. (JournalMM, 2020, 
1(1), 1-11)

6. Analysis of the Effect of MAG Welding Parameters on Microstructure and Mechanical 
Properties of TRIP 800 Steels with Finite Elements. (Aksaray University Journal of Science 
and Engineering)

B.   Uluslararası Bilimsel Toplantılarda Sunulan ve Bildiri Kitabında (Proceedings) Basılan Bildiriler 

1. 4. Uluslararası Bilimsel Araştırmalar Kongresi (14 – 17 Şubat 2019 / Yalova) (Ubak); 
A. Aks Körüğü’nün Mekaniksel Özelliklerinin Araştırılması
B. Mag Kaynaklı Trıp Çeliğinin Mekanik Özelliklerinin Araştırılması

2. 1st Internatıonal Palandoken Scıentıfıc Research (Dökme Demirden Üretilen Fren Disklerinin 
Östemperleme İşlemi Sonrası Darbe Dayanımı Özelliklerinin İncelenmesi)

3. 4th Internatıonal Congress On 3d Prıntıng (Addıtıve Manufacturıng) Technologıes And Dıgıtal 
Industry (“3 Boyutlu Çizim Programında Motor Tasarımı Ve Termodinamik Hesaplamaları”)

C. Yazılan Ulusal/Uluslararası Kitaplar ve Kitaplarda Bölümler

1. …

D. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayımlanan Makaleler
1.
E. Ulusal Bilimsel Toplantılarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarında Basılan Bildiriler
1. …



ÖZGEÇMİŞ
ADI- SOYADI Şükrü Ayhan BAYDIR
UNVANI Dr.Öğr.Üyesi

ALINAN DERECELER 
Alınan Derece Bölüm/program Üniversite Tarih

Ön lisans

Lisans
MAKİNE EĞİTİMİ 
BÖLÜMÜ/OTOMOTİV 
EĞİTİMİ ANABİLİM DALI

GAZİ ÜNİVERSİTESİ 2002

Yüksek lisans MAKİNE EĞİTİMİ BÖLÜMÜ GAZİ ÜNİVERSİTESİ 2005
Doktora MAKİNE EĞİTİMİ BÖLÜMÜ GAZİ ÜNİVERSİTESİ 2012

KURUMLA İLGİLİ BİLGİLER
Kuruma ilk atanma tarihi 2005
Kurumdaki hizmet süresi 17 yıl
Kurumda alınan unvanlar Birim Tarih

Araştırma Görevlisi Teknik Eğitim Fakültesi 
Otomotiv Eğitimi Anabilim 
Dalı

2005-2013

Dr.Öğretim Üyesi Otomotiv Mühendisliği 2013-

DİĞER İŞ DENEYİMİ 
Çalışılan Kurum /işletme Çalışma süresi Pozisyon/Unvan

DANIŞMANLIKLAR 
Yıl Yüksek Lisans/ 

Doktora
Tez Adı Bitiş Tarihi

2017 Yüksek Lisans Atık zeytinyağından elde edilen biyodizelin motor 
performansı ve egzoz emisyonlarına etkileri-Fatih Akay 2017

2019 Yüksek Lisans Atık kızartma yağlarından elde edilen biyodizelin motor 
performansı ve egzoz emisyonlarına etkileri-Kemal Erol 2019

PATENTLER /ÖDÜLLER 
Yıl Patent / Ödül Adı Alan Kurum

ÜYE OLUNAN MESLEKİ VE BİLİMSEL KURULUŞLAR
Kurum / Kuruluş adı Üye olunan yıl Görev

KURUMSAL VE MESLEKİ HİZMETLER (Görevler) 
Yıl Görev Başlangıç tarihi Bitiş Tarihi

SON BEŞ YILDAKİ BELLİ BAŞLI YAYINLAR



 
A. Uluslararası Hakemli Dergilerde Yayımlanan Makaleler

1. AKSOY Fatih,AKAY Fatih,BAYDIR Şükrü Ayhan,SOLMAZ Hamit,YILMAZ EMRE,UYUMAZ 
Ahmet,AYDOĞAN Bilal,CALAM Alper An Experimental Investigation on The Effects of Waste 
Olive Oil Biodiesel on Combustion, Engine Performance and Exhaust Emissions. International 
Journal of Automotive Engineering and Technologies 8, no.3(2019): 103 - 116.

B.   Uluslararası Bilimsel Toplantılarda Sunulan ve Bildiri Kitabında (Proceedings) Basılan Bildiriler 

1. International Symposium on Automotive Science And Technology, 5-6 September 2019 Ankara, 
TURKEY, Metanol-Benzin Karışımlarındaki Yanmanın Detaylı Kimyasal Kinetik Model ile 
İncelenmesi, Şükrü Ayhan Baydır ve Mustafa Babagiray

C. Yazılan Ulusal/Uluslararası Kitaplar ve Kitaplarda Bölümler

1. …

D. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayımlanan Makaleler

1. KUNT Mehmet, MUTLU İBRAHİM, ÖZGÖREN Yaşar Önder, BAYDIR Sükrü Ayhan, ARSLAN 
Muhammed Hava Soğutmalı Bir Benzin Motorunda LPG Uygulamasının Motor Performans ve 
Egzoz Emisyonlarına Etkisi. Afyon Kocatepe Üniversitesi Fen ve Mühendislik Bilimleri Dergisi 19, 
no.3(2019): 876 - 883. Doi: 10.35414/akufemubid.623154

2. Uyumaz, A , Boz, F , Baydır, Ş . "Direkt Enjeksiyonlu Bir Dizel Motorunda Atık Zeytinyağı 
Biyodizelinin Yanma, Performans ve Emisyon Karakteristikleri". Gazi University Journal of Science 
Part C: Design and Technology 6 (2018 ): 55-66

E. Ulusal Bilimsel Toplantılarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarında Basılan Bildiriler

1. …

ÖZGEÇMİŞ
ADI- SOYADI ENDER OYMAN
UNVANI ÖĞRETİM GÖREVLİSİ

ALINAN DERECELER 
Alınan Derece Bölüm/program Üniversite Tarih

Lisans Tasarım ve Konstrüksiyon 
Öğretmenliği Mersin Üniversitesi 2007

Lisans Makine Mühendisliği Afyon Kocatepe Üniversitesi 2017
Yüksek lisans Makine Eğitimi Afyon Kocatepe Üniversitesi 2012

Doktora Makine Mühendisliği Afyon Kocatepe Üniversitesi Devam 
ediyor

KURUMLA İLGİLİ BİLGİLER
Kuruma ilk atanma tarihi 2009
Kurumdaki hizmet süresi 13 yıl
Kurumda alınan unvanlar Birim Tarih



DİĞER İŞ DENEYİMİ 
Çalışılan Kurum /işletme Çalışma süresi Pozisyon/Unvan
Simge inşaat 2 yıl Kalite kontrol şefi

DANIŞMANLIKLAR 
Yıl Yüksek Lisans/ 

Doktora
Tez Adı Bitiş Tarihi

PATENTLER /ÖDÜLLER 
Yıl Patent / Ödül Adı Alan Kurum

2014

3. otomotiv 
kompenant tasarım 
yarışması 
profesyonel 
kategori Türkiye 2. 
liği

ENDER OYMAN Türkiye İhracatcılar Meclisi

ÜYE OLUNAN MESLEKİ VE BİLİMSEL KURULUŞLAR
Kurum / Kuruluş adı Üye olunan yıl Görev

KURUMSAL VE MESLEKİ HİZMETLER (Görevler) 
Yıl Görev Başlangıç tarihi Bitiş Tarihi

2 İscehisar MYO – Makine ve Metal Teknolojileri 
Bölüm başkanlığı 2009 2011

8 İscehisar MYO – Müdür Yardımcılığı 2011 2019

SON BEŞ YILDAKİ BELLİ BAŞLI YAYINLAR
 
A. Uluslararası Hakemli Dergilerde Yayımlanan Makaleler
1. …

B.   Uluslararası Bilimsel Toplantılarda Sunulan ve Bildiri Kitabında (Proceedings) Basılan Bildiriler 
1. … 

C. Yazılan Ulusal/Uluslararası Kitaplar ve Kitaplarda Bölümler
1. …

D. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayımlanan Makaleler
1. …

E. Ulusal Bilimsel Toplantılarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarında Basılan Bildiriler

ÖZGEÇMİŞ



ADI- SOYADI Turan Alp ARSLAN
UNVANI Araştırma Görevlisi

ALINAN DERECELER 
Alınan Derece Bölüm/program Üniversite Tarih

Ön lisans - - -
Lisans Otomotiv Mühendisliği Gazi Üniversitesi 2013-2017
Yüksek lisans Otomotiv Mühendisliği Gazi Üniversitesi 2019-2021
Doktora Otomotiv Mühendisliği Gazi Üniversitesi 2022-

KURUMLA İLGİLİ BİLGİLER
Kuruma ilk atanma tarihi 2022
Kurumdaki hizmet süresi 6 ay
Kurumda alınan unvanlar Birim Tarih

Araştırma Görevlisi Otomotiv Mühendisliği 09.02.2022

DİĞER İŞ DENEYİMİ 
Çalışılan Kurum /işletme Çalışma süresi Pozisyon/Unvan
- - -

DANIŞMANLIKLAR 
Yıl Yüksek Lisans/ 

Doktora
Tez Adı Bitiş Tarihi

- - - -

PATENTLER /ÖDÜLLER 
Yıl Patent / Ödül Adı Alan Kurum
- - - -

ÜYE OLUNAN MESLEKİ VE BİLİMSEL KURULUŞLAR
Kurum / Kuruluş adı Üye olunan yıl Görev

- - -

KURUMSAL VE MESLEKİ HİZMETLER (Görevler) 
Yıl Görev Başlangıç tarihi Bitiş Tarihi
- - - -

SON BEŞ YILDAKİ BELLİ BAŞLI YAYINLAR
 
A. Uluslararası Hakemli Dergilerde Yayımlanan Makaleler
1.

B.   Uluslararası Bilimsel Toplantılarda Sunulan ve Bildiri Kitabında (Proceedings) Basılan Bildiriler 



1.    Arslan T. A., Solmaz H. (2018). M3 Kategorisi Bir Otobüs Tasarımı ve Yapısal Analizleri, 
International Conference on Technology and Science, Antalya.

2.   Arslan T. A., Solmaz H., İpci D. (2021). Rhombic Mekanizmalı Beta Tipi Bir Stirling Motorunun 
Adyabatik Şartlarda CFD Analizi, International Symposium on Automotive Scienece and 
Technology, Ankara.

C. Yazılan Ulusal/Uluslararası Kitaplar ve Kitaplarda Bölümler
1. …

D. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayımlanan Makaleler
1. 

E. Ulusal Bilimsel Toplantılarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarında Basılan Bildiriler
1. …

6.3-Atama ve Yükseltme: Öğretim üyesi atama ve yükseltme kriterleri yukarıda sıralananları 
sağlamaya ve geliştirmeye yönelik olarak belirlenmiş ve uygulanıyor olmalıdır.

Öğretim üyesi atama ve yükseltmeler Afyon Kocatepe Üniversitesi Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve 
Atanma Yönergesi esaslarına yapılmaktadır. Kadro ilanı sonrasında, öğretim üyeliği kadrolarına 
başvuracak olan adaylar, 2547 sayılı Kanun ve Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği 
ve Afyon Kocatepe Üniversitesi Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönergesi kapsamında 
istenen bilgi ve belgeler ile akademik çalışmalarının yer aldığı dosyayı ilanda belirtilen ilgili birime 
sunar. Ayrıca başvuru sahibi, dosyasındaki yayınların ve etkinliklerin yer aldığı dijital kopyayı içeren 
jüri sayısı kadar taşınabilir belleği, başvuru dosyasına ilave eder. 

İlan edilen kadroya başvuran adayların dosyaları, Rektör tarafından belirlenecek Ön İnceleme ve 
Değerlendirme Komisyonunca ön incelemeye alınır. Bir rektör yardımcısının başkanlığında, ilandaki 
unvanlar da dikkate alınarak, en az üç öğretim üyesinden oluşan Ön İnceleme ve Değerlendirme 
Komisyonu, adayların dosyalarını bu yönergede atanma için şart koşulan asgari koşulları sağlayıp 
sağlamadığı yönünden inceler ve hazırlayacağı raporu Rektörlüğe sunar. Ön görülen asgari koşulları 
sağlayan adayın ilan edilen kadrolara başvurusu kabul edilir. Asgari koşullar açısından dosyası 
reddedilen adaylar, tebliğ tarihinden itibaren yedi gün içerisinde Komisyona sunulmak üzere 
itirazlarını Rektörlüğe yaparlar. Komisyon yapılan itirazı üç gün içerisinde karara bağlar. Kabul edilen 
başvuru için Afyon Kocatepe Üniversitesi Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönergesinin ilgili 
maddesine göre süreç başlamış olur. İlgili yönerge Afyon Kocatepe Üniversitesi web sitesinde 
https://aku.edu.tr/wp-content/uploads/2019/01/Afyon-Kocatepe-ÜniversitesiÖğretim-Üyeliğine-
Yükseltilme-ve-Atanma-Yönergesi-1.pdf bulunmaktadır. Puanlamaya dayalı ön değerlendirmenin 
gerektirdiği koşulların sağlanmış olması, akademik atamalarda adaylar için bir hak oluşturmaz.

7-ALTYAPI

7.1-Eğitim veya Araştırma için Öğrencilerin Kullandığı Alanlar ve Teçhizat: Sınıflar, laboratuvarlar, 
özel amaçlı odalar (soğuk/temiz odalar gibi) ve diğer teçhizat, eğitim amaçlarına ve program 
çıktılarına ulaşmak için yeterli, öğrenmeye ve araştırmaya yönelik bir atmosfer hazırlamaya 
yardımcı olmalıdır.

https://aku.edu.tr/wp-content/uploads/2019/01/Afyon-Kocatepe-%C3%9Cniversitesi%C3%96%C4%9Fretim-%C3%9Cyeli%C4%9Fine-Y%C3%BCkseltilme-ve-Atanma-Y%C3%B6nergesi-1.pdf
https://aku.edu.tr/wp-content/uploads/2019/01/Afyon-Kocatepe-%C3%9Cniversitesi%C3%96%C4%9Fretim-%C3%9Cyeli%C4%9Fine-Y%C3%BCkseltilme-ve-Atanma-Y%C3%B6nergesi-1.pdf


Tablo 7. 1a Program Tarafından Kullanılan Sınıflar

Bulunduğu Kat Mekan Adı 
(Derslik) Büyüklüğü (m2) Sıra Sayısı Öğrenci 

Kapasitesi
1 124 80 36 96
1 125 80 36 96
1 128 80 36 96
2 204 80 36 96

Zemin Z05 50 33 88
2 201 30 15 45
2 202 30 15 45

Tablo 7.1b Program Tarafından Kullanılan Laboratuvarlar

Bulunduğu 
Kat

Laboratuvar 
No

Mekânın Adı 
(Derslik/Lab)

Büyüklüğ
ü

(m2)

Sıra/Mas
a

Sayısı

Öğrenci
Kapasites

i

3 1 İçten yanmalı Motorlar 
Lab. 109,68 30 30

3 2 Otomotiv Elektriği Lab. 109,68 30 30

1-2 3
Otomotiv Mühendisliği 
Uygulama ve Araştırma 

Lab.
500 - 80

Uygulama derslerinde öğrencilerin teorik olarak edindikleri bilgileri pratikte nasıl kullanacaklarını 
amaçlayan laboratuvar sistemlerimiz mevcuttur. Sınıflar, laboratuvarlar ve diğer teçhizatlar eğitim ve 
diğer program çıktılarına ulaşmak için yeterlidir. Kanıt olarak otomotiv mühendisliği 
laboratuvarlarının görülebileceği bölüm web sayfası sunulmuştur.

https://otomotiv.aku.edu.tr/otomotiv-atolyesi/

7.2-Diğer Alanlar ve Altyapı: Öğrencilerin ders dışı etkinlikler yapmalarına olanak veren, sosyal ve 
kültürel gereksinimlerini karşılayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak mesleki gelişimlerini 
destekleyen ve öğrenci-öğretim üyesi ilişkilerini canlandıran uygun altyapı mevcut olmalıdır.

Üniversitemiz öğrencilerin ders aralarında sosyalleşebilmeleri için, atıştırmalıklar ve çeşitli sıcak soğuk 
içeceklere ulaşabilecekleri ve vakit geçirebilecekleri fakülte kantini bulunmaktadır. Fakülte 
bahçesinde Türkiye’nin yedi bölgesini temsil eden yedi adet altışar kişilik kamelya bulunmaktadır. 
Ayrıca kampüs içerisinde yer alan üniversite öğrencilerinin kullanımına açık Sosyal Tesis, Merkezi 
Yemekhane ve Kafeler de öğrencilerin sosyalleşmesi için hizmet vermekte olan işletmelerdir. 
Öğrencilerin sosyal ve sportif faaliyet içerisinde bulunabilecekleri çeşitli alanlarda basketbol sahaları, 
yüzme havuzu, futbol sahaları, tenis kortları, koşma alanları, kapalı spor salonları, fitness merkezi 
bulunmaktadır.  Ders dışı sosyal ve bilimsel etkinlikler için Atatürk Kongre Merkezi, Prof. Dr. Sabri 
Bektöre Konferans Salonu, Erdal Akar Konferans Salonu, Abdullah Kaptan Konferans Salonu, İbrahim 
Küçükkurt Konferans Salonu, M. Rıza Çerçel Kültür Merkezi öğrencilerin kullanımına sunulmaktadır. 
Bununla birlikte Türkiye’nin ilk ve tek çalgı müzesi olma özelliğini taşıyan Afyon Kocatepe Üniversitesi 
(AKÜ) Devlet Konservatuvarı İbrahim Alimoğlu Müzik Müzesi’de öğrencilerin ücretsiz ziyaretine açık 
tutulmaktadır. Öğrenciler ile çeşitli fabrikalara teknik geziler düzenlenmektedir. Profesör ve Doçent 
kadrolarında bulunan öğretim elemanlarımıza birer kişilik ofis, diğer kadrolardaki öğretim 
elemanlarımıza ise ikişer kişilik ofis imkânı fakülte tarafından sağlanmaktadır.

https://otomotiv.aku.edu.tr/otomotiv-atolyesi/


7.3-Modern Araçlar ve Bilgisayar Altyapısı: Programlar öğrencilerine öğrenim ve araştırma için 
gereken modern araçları kullanma olanakları sağlamalıdır. Bilgisayar ve enformatik altyapıları, 
programın eğitim amaçlarını destekleyecek doğrultuda, öğrenci ve öğretim üyelerinin bilimsel ve 
eğitsel çalışmaları için yeterli düzeyde olmalıdır.

Öğrencilerimize enformatik laboratuvarlarında bilgisayar destekli mühendislik dersleri verilmektedir. 
Bununla birlikte müfredat kapsamında verilen teorik derslerimiz güncel konuları haizdir. Öğrencilere 
ve öğretim elemanlarına sunulan bilgisayar ve enformatik altyapısı yetersizdir. Çağımızın çok altında 
olan bilgisayarlar ile araştırma ve eğitim süreçleri yürütülmeye çalışılmaktadır.

7.4-Kütüphane: Öğrencilere sunulan kütüphane olanakları program eğitim amaçlarına ve program 
çıktılarına ulaşmak için yeterli düzeyde olmalıdır.

Tablo 7.4a Kütüphanede Yer Alan Basılı ve Elektronik Kaynaklar
KÜTÜPHANE BİLGİ KAYNAKLARI (BASILI) :

Basılı Yayınlar 142.310 Adet
Basılı Süreli Yayınlar  (Dergiler) 1.166 Çeşit
Tezler 3.989 Adet
Kitap Dışı Kaynaklar (Ekler, Proje vb.) 2.448 Adet
Nadir Eserler (Matbu) 1.333 Adet

Merkez Kütüphane

Nadir Eserler (El Yazması) 57 Adet
İslami İlimler Fakültesi (Şube) Basılı Yayınlar 11090 Adet

TOPLAM 162393
KÜTÜPHANE BİLGİ KAYNAKLARI (ELEKTRONİK) :

E-kitap (abone + satın) 4.418.704 Adet
E-dergi (abone) 40.996 AdetMerkez Kütüphane
E-tez (abone) 4.840.867 Adet

TOPLAM 9.300.567

Tablo 7.4b Veritabanları ve Deneme Veritabanları
VERİTABANLARI
AYEUM (Araştırma Yöntemleri Eğitim ve 
Uygulama Merkezi)

Nature Journals

Bmj Journals Ovıd - LWW
Cab Abstract (ULAKBİM) ProQuest Dissertations & Theses
EBSCO e - Books Sage
EBSCO (EKUAL) Veritabanları ScienceDirect
Elsevier e - Book Scopus
Emerald e - Journals Premier Sobiad - Sosyal Bilimler Atıf Dizini
Grammarly Premium Aboneliği Springer Link
IEEE Xplore Taylor & Francis Online Journals (Informaworld)
IEEE MIT e - Books Library Turnitin
IGI Global VETİS
IThenticate Wiley Online Library
İdealonline Elektronik Veritabanı Wiley E-Book Library
İntihal.net World eBook Library
JSTOR Archive Journal Content WoS - Web of Science
Legal Online Veri Tabanı

https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse2
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse2
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse50
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse3
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse32
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse5
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse10
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse11
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse35
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse12
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse36
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse15
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse37
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse16
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse38
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse20
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse39
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse21
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse41
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse22
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse43
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse42
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse1
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse24
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse46
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse25
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse7
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse40
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse13
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Mendeley
DENEME VERİTABANLARI
The Company of Biologists

7.5-Özel Önlemler: Öğretim ortamında ve araştırma laboratuvarlarında gerekli iş sağlığı ve 
güvenliği önlemleri alınmış olmalıdır. Engelliler için altyapı düzenlemesi yapılmış olmalıdır.

Kampüs girişinde güvenlik görevlileri bulunmaktadır. Aynı zamanda, üniversite girişinde turnikeler yer 
almaktadır. Fakülte binası girişinde de görev yapan toplamda dört güvenlik görevlisi bulunmaktadır. 
Ayrıca bina içi ve çevresi 21 adet güvenlik kamerası ile 24 saat izlenmektedir. Program ilave güvenlik 
önlemleri gerektirmemektedir; ancak uygulama alanları kamera kaydı ile kontrol edilmektedir. Afyon 
Kocatepe Üniversitesi Ahmet Necdet Sezer Kampüsü’nde yer alan tüm akademik, idari ve sosyal 
amaçlı binalarda 26735 sayılı Binaların Yangından Korunması Hakkında Yönetmelik doğrultusunda 
yangın önlemleri alınmış durumdadır. Bu kapsamda Teknoloji Fakültesi binası da dâhil olmak üzere, 
binaların her katında periyodik olarak bakım ve dolumu yapılan yangın tüpleri ile birlikte olası bir 
yangın durumunda uygulanması gereken yönergeler bulunmaktadır. Bu tedbirlere ek olarak İdari ve 
Mali İşler Daire Başkanlığı bünyesinde bir adet kampüs içi kullanım amaçlı itfaiye aracı bulunmaktadır. 
Ayrıca tüm akademik ve idari birimlerde Yangın ve İlkyardım ekipleri oluşturularak, yangın talimatları 
kolay görülebilen alanlara asılmış vaziyettedir. Diğer yandan olası iş kazalarının (yangın ve ilkyardım 
dahil) önlenmesi amacı ile 30/06/2012 tarih 6331 Sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu’nun 
4.,5.,11.,12.,13. maddeleri ile İş Sağlığı ve Güvenliği Kurulları Hakkında Yönetmeliğin 8. Maddesine 
dayanılarak, Afyon Kocatepe Üniversitesi Senatosu’nun 31/12/2014 tarih ve 2014/110 sayılı kararı ile 
Afyon Kocatepe Üniversitesi İş Sağlığı ve İş Güvenliği Birimi kurulmuştur. Elektrik-Elektronik 
Mühendisliği Bölümü uygulama laboratuvarlarında kullanılan yangına sebep olabilecek donanım 
bulunmasından dolayı laboratuvar içerisinde ısı sensörlü yangın söndürme sistemi kullanılmaktadır. 
İlkyardım hizmetleri kapsamında tüm akademik ve idari birimlerde Yangın ve İlkyardım ekipleri 
oluşturularak, ilk yardım talimatları kolay görülebilen alanlara asılmış; ecza dolapları ise kullanıma 
tahsis edilmiş vaziyettedir. Buna ek olarak kampüs içerisinde, Rektörlük Binasında yer alan Mediko 
Sosyal Merkezi hem üniversite çalışanları hem de öğrencilere sağlık hizmetleri sunmaktadır. Bu 
merkezde, öğrenciler ile çalışanların beden ve ruh sağlıklarının korunması amacıyla çalışmalar 
yapmaktadır. Mediko Sosyal Merkezi'ne başvuruda bulunanların tedavisi yapılmakta, daha ileri tetkik 
ve tedavi gerektiren durumlarda ise ilgili sağlık kuruluşlarına sevk edilmektedirler. Sağlık hizmetleri 
kapsamında, sosyal güvencesi bulunmayan öğrencilerin tüm tedavi giderleri, bütçe olanakları 
ölçüsünde üniversitemizce karşılanmaktadır. Alınan tedbirlere ek olarak Afyon Kocatepe Üniversitesi 
İş Sağlığı ve İş Güvenliği Birimi eğitim ve denetim faaliyetleri ile iş ortamlarının güvenlik düzeyinin 
yükseltilmesi konusunda çalışmalarına devam etmektedir. Afyon Kocatepe Üniversitesi Engellilere 
yönelik gerçekleştirmiş olduğu çalışmalar doğrultusunda “Engelsiz Üniversite” Belgesi almıştır. Bu 
kapsamda fakülte ve üniversite genelinde engelliler için geniş çaplı düzenlemeler gerçekleştirilmiştir. 
Bunun sonucunda da üniversitemiz “Engelsiz Üniversite Ödülleri 2020”de Birincilik Ödülüne layık 
görülmüştür. Fakülte binasında engelliler için hissedilebilir engelli yolları, her katta bina planını 
gösteren kabartmalı yönlendirme sistemleri, bina girişinde tekerlekli sandalye rampası ve bina 
içerisinde bir adet engelli asansörü bulunmaktadır. Üniversitemiz YÖK tarafından Engelsiz Üniversite 
Belgesine sahiptir. Bu kapsamda engelliler için fakülte ve üniversite genelinde yeterli düzenlemeler 
mevcuttur. Bina içerisinde bir adet engelli asansörü bulunmaktadır. Bireylerin bina içerisinde üst 
katlara çıkması için kullanılan engelli asansörüne giriş kapısından itibaren hissedilebilir engelli yolu ile 
ulaşılabilmekte, asansör her katta zemin ile aynı hizada açılarak tekerlekli sandalyeler ve diğer engelli 
bireyler için dizayn edilmiş ekipman için kolay hareket imkânı sağlamaktadır. Bina içerisinde bir adet 
engelli lavabosu bulunmaktadır. İlgili lavabo uygulama binası zemin katta yer almaktadır. Üniversite iş 
güvenliği birimi tarafından konuya ilişkin herhangi bir çalışma yapılmamış olup laboratuvarlarımızda iş 
güvenliği açığı bulunmaktadır. Engelli öğrencilerimiz için birçok olanaklar mevcut olmakla birlikte 

https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse31


tekerlekli sandalye kullanan öğrencilerimizin Otomotiv Mühendisliği Uygulama ve Araştırma 
Laboratuvarı’nın 2. Katına çıkmalarını sağlayacak bir engelli asansörü bulunmamaktadır.
8-KURUM DESTEĞİ VE PARASAL KAYNAKLAR

8.1- Bütçe Süreci ve Kurumsal Destek: Üniversitenin idari desteği, yapıcı liderliği, parasal kaynaklar 
ve dağıtımında izlenen strateji, programın kalitesini ve bunun sürdürülebilmesini sağlayacak 
düzeyde olmalıdır.

Otomotiv Mühendisliği Bölümü program bütçesi Teknoloji Fakültesi bütçesi içerisinde yer almaktadır. 
Aşağıda belirtilen kalemlerden oluşan Teknoloji Fakültesi bütçesi her yıl temmuz ayında teklif olarak 
Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı’na iletilmekte, ilgili daire başkanlığı mali yılsonunda (Aralık ayı) 
Teknoloji Fakültesi bütçesini netleştirmekte ve takip eden yılın ilk ayında (merkezi bütçe onayına bağlı 
olarak) onaylamaktadır. Fakülte bütçesi içerisinde mali yıl süresince gelir ve giderlerin takibi 
yapılmakta ve ilgili daire başkanlığına bildirilmektedir. Otomotiv Mühendisliği Bölümü program 
bütçesi gelirlerinin tamamı döner Sermaye olmaksızın Afyon Kocatepe Üniversitesi merkezi 
bütçesinden sağlanan destekle oluşmaktadır. İlgili destek her mali yıl, kanun ve yönetmelikler 
doğrultusunda değişen oranlarda düzenli olarak bölüme tahsis edilmektedir. Afyon Kocatepe 
Üniversitesi Teknoloji Fakültesi Bütçe Kalemleri ise;

Temel Maaşlar
Taban Aylığı
Zamlar ve Tazminatlar
Ödenekler
Sosyal Haklar
Ek Çalışma Karşılıkları
Ek Ders Ücretleri
Yabancı Uyruklu Sözleşmeli Personelin Ücretleri
Sosyal Güvenlik Primi Ödemeleri
Sağlık Primi Ödemeleri
Sosyal Güvenlik Primi ödemeleri
Sağlık Primi Ödemeleri
Sosyal Güvenlik Primi Ödemeleri
Kırtasiye Alımları
Temizlik Malzemesi Alımları
Yurtiçi Geçici Görev Yollukları
Yurtiçi Sürekli Görev Yollukları
Bilgisayar, Bilgisayar Sistemleri ve Yazılımları Kiralaması Giderleri
Büro ve İşyeri Makine ve Teçhizat Alımları
Diğer Dayanıklı Mal ve Malzeme Alımları
Makine Teçhizat Bakım ve Onarım Giderleri
Okul Bakım ve Onarımı Giderleri

Tablo 8.1 Parasal Kaynaklar ve Harcamalar
[Otomotiv Mühendisliği]

Mali Yıl 

Harcama kalemi Önceki yıl 
(Gerçekleşen)

(TL)

Başvurunun 
yapıldığı yıl 

(Bütçelenen)
(TL)

Sonraki yıl
(Bütçelenen)

(TL)

Ücretler1 - - -
Yolluklar - - -



Hizmet alımları - - -
Tüketim malları ve malzemeleri alımları - - -
Bakım ve onarım giderleri - - -
Yatırım harcamaları - - -
Döner Sermaye gelirleri2 - - -
Öğrenci harçlarından düşen pay3 - - -
Diğer4 - - -
(1) Öğretim üyelerinin ek ders, döner sermaye vs. dahil tüm gelirlerini belirtiniz.
(2) Döner sermaye gelirlerinden ana bilim/sanat dalı kullanımı için ayrılan miktarı belirtiniz.
(3) Öğrenci harçlar fonundan ana bilim/sanat dalı kullanımı için ayrılan miktarı yazınız.
(4) Miktar ve kaynak belirtiniz.

8.2-Bütçenin Öğretim Kadrosu Açısından Yeterliliği: Kaynaklar, nitelikli bir öğretim kadrosunu 
çekecek, tutacak ve araştırma faaliyetlerini sürdürmesini sağlayacak yeterlilikte olmalıdır.

Alınan aylık ücretler yeterli olmakla birlikte bilimsel faaliyetlere katılma amacıyla kullanılabilecek 
yolluk ve katılım ücreti ödemeleri yok denilecek seviyededir. Bu durum öğretim kadrosunu çekme ve 
burada tutma açısından olumsuzluk oluşturmaktadır. BAP tarafından çeşitli imkânlar sağlanmaktadır. 
Ancak bilimsel faaliyetlere katılma amacıyla kullanılabilecek yolluk ve katılım ücreti ödemeleri yok 
denilecek seviyededir.

8.3-Altyapı ve Teçhizat Desteği: Program için gereken altyapıyı temin etmeye, bakımını yapmaya ve 
işletmeye yetecek parasal kaynak sağlanmalıdır.

Alt yapı ve donanımı temin etmek açısından yeterli bütçe olmamakla birlikte bakım ve onarım 
giderleri için her yıl belli miktarda katkı sağlanabilmektedir.

8.4-Teknik, İdari ve Hizmet Kadrosu Desteği: Program gereksinimlerini karşılayacak destek 
personeli ve kurumsal hizmetler sağlanmalıdır. Teknik ve idari kadrolar, program çıktılarını 
sağlamaya destek verecek sayı ve nitelikte olmalıdır.

Geçtiğimiz yılın özdeğerlendirmesi neticesinde ortaya koyulan eksiklik giderilerek bölümümüz 
bünyesinde bulunan bilgisayar işletmenleri görevde yükselme sınavı neticesinde tekniker ve 
teknisyen kadrolarına yükseltilmiştir. Müşahhas olarak bölüme görevlendirilmiş bir bölüm sekreteri 
bulunmamaktadır. 

9-ORGANİZASYON VE KARAR ALMA SÜREÇLERİ

Yükseköğretim kurumunun organizasyonu ile rektörlük, enstitü, fakülte, bölüm ve varsa diğer alt 
birimlerin kendi içlerindeki ve aralarındaki tüm karar alma süreçleri, program çıktılarının 
gerçekleştirilmesini ve program eğitim amaçlarına ulaşılmasını destekleyecek şekilde 
düzenlenmelidir.



Tablo 9a. Üniversite Organizasyon Şeması

Tablo 9b. Birim Organizasyon Şeması (Programın bağlı olduğu ana bilim/sanat dalının yer aldığı 
birime ait organizasyon şemasını ekleyiniz)

10-PROGRAMA ÖZGÜ ÖLÇÜTLER

10_1 Programa Özgü Ölçütler

Otomotiv mühendisliği Bölümünde programa özgü ölçütlerin sağlanmasında öğretim planı dersleri 
temel alınmaktadır. Bu kapsamda derslerden öğrenilen bilgi ve becerilerin ölçümü için ara sınavlar ve 
dönem sonu sınavları somut ölçüm yöntemi olarak kullanılmaktadır. Öğrencilerin dersler ile elde 
ettiği bilgi beceri ve yetkinliklerin ölçümünde sınavlara ek olarak ödev ve proje hazırlama çalışmaları 
gerçekleştirilmektedir. Yaz stajı ve işyeri eğitimi uygulamaları sayesinde öğrencilerin mesleki bilgi ve 
becerilerinin geliştirilmesi sağlanmaktadır.

Programa özgü ölçütlerin sağlanmasında destekleyici diğer unsurlar ise;

Öğrencilerin belirli aralıklarla sektör temsilcileri ile buluşturulması,
Öğrencilere yönelik istihdam ve kariyer günü etkinlikleri düzenlenmesi,
Derslerden bağımsız olarak organize edilen il dışı geziler,
Bölüm öğretim elemanlarının Otomotiv Mühendisliği ile ilgili ulusal ve uluslararası kongrelere katılımı 
ve buradan elde edilen bilgileri öğrenciler ile paylaşılmasıdır



SONUÇ 

Otomotiv sektörü dünya ekonomileri için 20. yy’da önemli bir güç haline gelmiştir. Ülkemizin ihracat 
kalemleri incelendiğinde ise otomotiv sektörünün lider konumunda olduğu görülmektedir. Dolayısıyla 
otomotiv endüstrisinde global olarak önemli bir yere sahip olan Türkiye’de; otomotiv fabrikalarında, 
servislerde ve yan sanayi kuruluşlarında nitelikli mühendislere ihtiyaç her geçen gün artmaktadır. Bu 
alanda faaliyet gösteren otomotiv ana ve yan sanayi üreticileri yatırımlarını her geçen gün artırmakta 
olup sektöründeki kalifiyeli eleman ihtiyacı sürekli bir artış içerisindedir. Yerli otomotiv üretim 
çalışmalarının yoğun olarak sürdüğü bir ortamda Ar-Ge, Ür-Ge, kalite-kontrol, eğitim, satış ve 
pazarlama gibi departmanlarda çalışabilecek nitelikli mühendis ihtiyacı her geçen gün artmaktadır. 
Buna ek olarak tüm dünyada olduğu gibi Türkiye sanayisinde de elektrikli araçlara yönelim artmıştır. 
Afyon Kocatepe Üniversitesi, Teknoloji Fakültesi Otomotiv Mühendisliği Bölümünde laboratuvar 
imkânları ile vermiş olduğu teorik ve uygulamalı eğitim, teknik geziler, proje yarışmalarına katılım ve 
başarılı akademik kadrosu sayesinde ülkemizde ve dünyada bu ihtiyacı karşılayabilen mühendisler 
yetiştirilmektedir. Afyonkarahisar coğrafi konum olarak Bursa, İzmir, Ankara, Konya gibi sanayisi 
gelişmiş şehirlere oldukça yakındır. Mezun öğrencilerimizin bu illerde yoğun olarak istihdam ediyor 
olması bizleri gururlandırmaktadır. Mezun öğrencilerimiz Ar-Ge, Ür-Ge, tasarım, kalite kontrol ve 
servis mühendisi olarak, ayrıca otomotiv alanı ile ilintili savunma sanayi, oto elektrik-kablo, taşıt 
iklimlendirme, yakıt, yetkili servis ağlarında, yan sanayi fabrikalarında, araç muayene istasyonlarında, 
THY, DSİ, TCSS vb. sektörlerde de mühendis olarak istihdam edilebilmektedir. Ülkemizde yerli 
elektrikli otomobil üretim çalışmalarının da sürdüğü ve bu alanda da nitelikli mühendislere ihtiyaç 
duyulması göz önünde alınarak müfredatımızda yer alan elektrikli araçlar üzerine verilen dersler sayı 
ve nitelik olarak artırılmıştır. Öğrencilerimiz yeniliğe açık, analitik düşünebilen, ekip çalışmasına 
yatkın, başta yöneticileri olmak üzere, çalışma arkadaşları ve ilgili toplum kesimleriyle etkin iletişim 
kurabilen, uyum içerisinde ve meslek ahlakına uygun biçimde çalışabilen, nitelikli insanlar olarak 
eğitilmektedir. Otomotiv Mühendisliği Program Öz değerlendirme çalışmalarında, tüm yönleriyle 
ayrıntılı değerlendirmeler yapılmış ve bunun sonucunda programa devam etme kararına varılmıştır.


