AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
FEN BiLIMLERi ENSTITUSU
NANOBILIVE NANANOTEKNOLOJI
TEZLi YUKSEK LiISANS PROGRAMI

Oz DEGERLENDIRME OLGUTLERI

0.1-PROGRAMA AIT BILGILER

Nanobilim ve Nanoteknoloji Yiksek Lisans Programi 2013 tarihinde kurulmustur. Bu
programda halen tekbir anabilim dali halinde egitim sirdlrilmektedir. Nanobilim ve
nanoteknoloji ile malzemeye atomik seviyede midahale ederek 6zelliklerini degistirmek
muimkindir. Boylece sliper bilgisayarlardan, nano-robotlardan yada nano-hafizalardan sz
edilebilmektedir. Nanobilim ve nanoteknolojinin gelecek uygarligimizi kékten degistirme
potansiyelinin bulundugu cok aciktir. Bu nedenle hem temel bilimler (nanobilim) hem de
muihendislik (nanoteknoloji) alanlarinda konuyla ilgili uzman kadronun olusturulabilmesi
gerekmektedir.

Afyon Kocatepe Universitesi Mihendislik, Teknoloji, Fen-Edebiyat Fakiltesi katkilariyla
disiplinler arasi “Nanobilim ve Nanoteknoloji” Anabilim Dalinda Yiiksek Lisans programi
kurmustur ve Ulkemizde bu alanda gerekli uzman kadrolarin olusturulmasina katkida
bulunmak amacindadir. Disiplinler arasi “Nanobilim ve Nanoteknoloji” Anabilim Dalindan
ylksek lisans derecesi alan 6grenciler metalik, polimerik yada seramik malzemelerin atomik
boyutta sentezlenmesi, fiziksel, kimyasal, biyolojik, mekanik, optik vb 6zelliklerinin kontrol
edilmesi, karakterize edilmesi ve bunlarin farkli teknolojik uygulamalarda kullanimi
konusunda ileri seviye bilgi/beceri edinmektedirler.

Lisans seviyesinde aldiklari genel egitime ek olarak, disiplinler arasi 6zel konularda bilgi
seviyelerini artirarak bu sayede hem 06zel hem de kamu sektoriinde aranan bireyler
olmalarini saglamak, nanobilim ve nanoteknoloji alaninda gelecegin nitelikli bilim adami ve
arastirmaci ihtiyacini karsilamak, Ulkemizinde bu alanlarda s6z sahibi olabilmesi icin bu
lisanslistl program aciimistir. Anabilim dali temel seviyede acik olan ilgili anabilim dallarinin
alt yapisi desteginde yulksek lisans egitimi vermektedir.

1-OGRENCILER

1.1-Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmayi hedefledigi ¢iktilan (bilgi,
beceri ve davraniglarl)) o©ngoriilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmaldir.
Ogrencilerin kabuliinde géz dniine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gére
gelisimi degerlendirilmelidir.

1.1.1. Programa hangi nitelikte 6grenci kabul edildigini aciklayiniz. Son bes yilda programa
alinan hazirhk sinifi 6grencisi (varsa), program 6grencisi ve mezun sayilarini gosteren
Tablo 1.1’i doldurunuz.

Nanobilim ve Nanoteknoloji ABD, ileri matematik, fizik, biyoloji, tip ve malzeme ile ilgili
dersler sunar. Anabilim dalinin ana hedefi, hizla gelisen bilim ve teknoloji icin bilgi saglamak



ve bu bilgileri yukaridaki hedefleri dogrultusunda uygulama ve analiz edebilme yetenegine
sahip egitimli bilim adamlarini yetistirmektir.

(1) Ogrenci kabuliine iliskin esaslar:
Tezli yiiksek lisans programlarina basvurabilmek i¢in adaylarin;

1) ilanda belirtilen kesin kayit tarihi itibariyla ilgili lisans mezuniyet/gecici mezuniyet
belgesine (veya barkodlu e-Devlet ciktisi) ya da lisans mezuniyet transkriptine sahip olmalari
gerekir.

2) ALES’ten en az 55 puan veya GRE ya da GMAT gibi sinavlardan buna esdeger bir puan
almis olmalari gerekir.

(2) Basvuran adaylarin degerlendirilmesinde,

Basari degerlendirmesinde; ALES puani veya GRE ya da GMAT gibi sinavlardan aldigi puaninin
ALES puani karsihiginin  %50’si, lisans mezuniyet not ortalamasinin %20’si, bilimsel
degerlendirme sinavi sonucunun %30’u toplaminin 100 (izerinden en az 60 puan olmasi
gerekmektedir.

Yiksek lisans, doktora ve sanatta yeterlik giris sinavlarina iliskin esaslar sunlardir:

a) Sinavlar, EABD/EASD kurulunun 6nerisi tGzerine EYK tarafindan belirlenen en az li¢ 68retim
dyesinden olusan sinav jurileri tarafindan yapilir. Giris sinav sonuglari ve belgeleri, sinav
gunina izleyen gliniin sonuna kadar juri baskanhginca Ust yazi ekinde enstitliye teslim edilir.
Sinav sonugclari enstitli tarafindan ilan edilir.

b) Yurt disinda ikamet eden Tiirkiye Cumhuriyeti ve yabanci uyruklu adaylarin lisansisti
egitime basvuru ve kabuli ile ilgili hususlar 11 inci maddede diizenlenmistir.

c) Enstiti tarafindan yayimlanan égrenci alim duyurusunda yer alan OKS’ye yiiklenecek
belgeleri tam ve eksiksiz olarak istenen formatta yikleyip, basvurusu enstitli tarafindan
kabul edilen aday, talep edilmesi durumunda ayni duyuru icerisinde yer alan ve génderilecek
belgeleri tam ve eksiksiz olarak enstitiiye ulastirdiginda basvurusu tamamlanmis olur. ilgili
belgelerin Enstitliye ulastiriimasindan aday sorumludur.

Tablo 1.1. Programa Alinan Ogrenci ve Programdan Mezun Sayilari

[2. siniflarin [1. siniflarin ‘.
v ) [Icinde
Ogrenci / Mezun programa programa
pa pa bulunulan yil]
girdigi yil] girdigi yil]
Hazirlik Ogrencisi -
Ogrenci 30
Mezun 17

1.1.2. Tablo 1.2’e son bes yila iliskin kontenjanlari, programa yeni kayit yaptiran 6grencilerin
sayllarini, giris puanlarini ve basari sirasini yaziniz.



Tablo 1.2 Lisans Ogrencilerinin Giris Derecelerine iliskin Bilgi

YaK:tY:;n Giris Puani Giris Basari Sirasi Y;:L,ej?;:je
S .
Akademik Yil Kontenjan Ogrenci En N e N
Sayisi yiksek | dustk | ylksek dustik
[lginde bu!unulan 10 10 93,03 55 54 ALES (tim
akademik yil] alanlar)
[1 6nceki yil]

jcinde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.

1.1.3. Kontenjanlar ve programa kabul edilen 6grenci sayilariyla bu 06grencilerle ilgili
gostergelerin yillara gore degisiminin bir degerlendirmesini veriniz. Programa kabul edilen
o0grencilerin, programin kazandirmayi hedefledigi ciktilari (bilgi, beceri ve davranislar)
ongorilen sirede edinebilecek altyapiya ne diizeyde sahip olduklarinin bir degerlendirmesini
veriniz.

1.1.4. Programa kabul edilen 6grenciler icin hazirhk sinifi varsa, bu uygulamayla ilgili
diizenlemeleri aciklayiniz ve program o6grencilerinin hazirhk sinifindaki basari durumuna
iliskin istatistiksel bilgi veriniz. Bu amacgla tablo kullanabilirsiniz.

Programa kabul edilen 6grenciler igin hazirlik sinifi yoktur.

1.2-Yatay ve dikey gegisle 6grenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi
uygulamalar ile baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmig
kredilerin degerlendiriimesinde uygulanan politikalar ayrintih olarak tanimlanmis ve
uygulaniyor olmalidir.

(1) Baska bir yliksekogretim kurumunda Ogrenime baslayan vyiksek lisans veya
doktora/sanatta yeterlik 6grencisi, enstitii blnyesinde yuratulen vyiksek lisans veya
doktora/sanatta yeterlik programlarina EABD/EASD kurulunun uygun gorisi ve EYK karari ile
kabul edilir. Ogrencinin 6grencilik siiresi dikkate alinarak, alacagi zorunlu dersler ve
muafiyetler EABD/EASD kurulunun uygun gorisi Gzerine EYK tarafindan karara baglanir.
(2) Yatay gecis kontenjanlari EABD/EASD baskanhginin 6nerisi ve EYK karari dogrultusunda
her yariyilin baslangicindan bir ay oncesinde belirlenir ve enstitliniin NNTernet sayfasinda
ilan edilir.
(3) Enstitl tarafindan ilan edilen kontenjanlar ve basvuru siiresi dahilinde 6grenci basvurulari
alinir. Basvuru sonuglari EABD/EASD kurulu Onerisi ve EYK karari ile kesinlestirilerek, kayit
tarihleri ile birlikte enstitl tarafindan ilan edilir. Yatay gecis basvurusu igin 6grencinin;
a) Ayni programda veya program adi farkh olmakla birlikte ders icerikleri ortiisen
diger bir yliksekogretim kurumundaki lisansustii programlarda kayitli olmasi,
b) Tezsiz yliksek lisans programi icin bir yariyili tamamlamis, ancak ikinci yariyilina
baslamamis olmasi,
c) Tezli yuksek lisans programi icin en az bir yariyih tamamlamis, ancak dordiinci
yariyllina baslamamis olmasi,
¢) Doktora/sanatta yeterlik programi icin en az bir yariyil tamamlamis, ancak yedinci
yariyllina baslamamis olmasi,
d) Basarisiz oldugu dersinin bulunmamasi,




e) Bu Yonetmelikte yuksek lisans programi icin belirtilen ALES puanina veya GRE ya da
GMAT gibi sinavlardan aldigi puaninin ALES puani karsiligina sahip olmasi,
f) Bu Yonetmelikte doktora/sanatta yeterlik programi icin belirtilen ALES puanina
veya GRE ya da GMAT gibi sinavlardan aldigi puaninin ALES puani karsiligina iliskin
kosulunu ve asgari yabanci dil puani kosulunu tasimasi,
g) Disiplin cezasi almamis olmasi, gerekir.

(4) Yatay gecise/programlar arasi gegise iliskin esaslar sunlardir:
a) Farkli tezli lisansustl programlar arasinda yatay gegcis ile 6grenci kabul edilmez.
Program isimleri farkli, ders igerikleri ayni olan lisansiistii programlara yatay gegiste
EABD/EASD kurulunun dénerisi ve EYK karari gerekir.
b) Orgiin 6gretimden uzaktan dgretim veya tezsiz yiiksek lisans programlarina yatay
gecis ile 6grenci kabul edilebilir. Ancak uzaktan 6gretim veya tezsiz yiksek lisans
programlarindan orgiin 6gretim tezli programlara yatay gecis kabul edilmez.
c) Baska bir ylksekodgretim kurumunda kadrosuyla ilgili anabilim dalinda lisansusti
dgrenim goren Universitenin arastirma gorevlileri, gérev yaptiklari bélimde bir
lisanslisti program acilmasi durumunda, yatay gecis kosullari aranmaksizin, ilgili
EABD/EASD kurulunun uygun gorist ve EYK karari ile s6z konusu programa yatay
gecis yapabilir.
¢) Arastirma gorevlisi kadrosunda olanlar harig, yatay gecisi kabul edilen 6grenci,
ogrenci katki payini 6demek zorundadir.
d) Yatay gecisler ancak Enstitl tarafindan ilan edilen kontenjanlar ve basvuru siresi
dahilinde yapllir.
e) Yatay gecis basvurularinda; 6grencinin kayith oldugu programa giriste kullandigi
ALES puaninin %50’si, devam ettigi programdaki not dokim belgesindeki basari
ortalamasinin %40"1 ve yulksek lisans igin lisans; doktora igin ise yiiksek lisans
mezuniyet notunun %10’u alinarak elde edilen puana gore en yiiksek puandan en
disiik puana gore bir siralama yapilarak kayit hakki kazananlar ilan edilir.

1.2.1 Tablo 1.3’(i son bes yil i¢in doldurunuz.
Tablo 1.3 Yatay Gegis, Dikey Gegis ve Cift Anadal Bilgileri

Programa Programa Programda Cift Baska Boliimlerde
Akademik Yil-2 Yatay"Gegi§ Dikey Gegis Anadala Baslamis Cift Anadala Baslamis
Yapan Ogrenci Yapan Olan Baska Bolimin Olan Program
Sayisi Ogrenci Sayisi Ogrenci Sayisi Ogrenci Sayisi
[icinde bulunulan
akademik yil]
[1 6nceki yil]
[2 6nceki yil]
[3 6nceki yil]
[4 6nceki yil]

jcinde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.
2Sayilar ilgili akademik yilda gecis yapmis ya da ¢ift anadala baslamis olan 6grenci sayilaridir.

1.2.2 Yatay gegis, dikey gegis, ¢ift anadal ve yandal uygulamalari ile bagska programlarda
ve/veya kurumlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan
politikalari 6zetleyiniz ve bu politikalarin nasil uygulandigini agiklayiniz.




Tablo 1.4 Mudfiyet ve NNTibak Not Déniisiim Tablosu

Universite Universite Universite
Basari Basari Diger Karsihklar Basar
Katsayisi Notu NOtlﬂ
Araligi
4,0 AA 5 A Mikemmel / Excellent > 3,50 90-100
3,5 BA 4 B Pekiyi / Very Good 3,25-3,50 85 -89
3,0 BB 3 C iyi / Good 2,75-3,24 75-84
2,5 CB 2 D Orta / Good Satisfactory 2,50-2,74 70-74
2,0 CcC 1 E Geger / Satisfactory 2,00-2,49 60-69
1,5 DC Sarth Geger / Pass / Sufficient 1,50-1,99 50-59
1,0 DD Basarisiz / Fail 1,00-1,49 40-49
FX-F .
FD Basarisiz / Fail 0,50-0,99 30-39
0,5
0,0 FF Basarisiz / Fail <0,50 0-29

1.3-Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlagmalar ve
kurulacak ortakhklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak onlemler

alinmahdir.

Ogrenci Degisimi
Ogrencilerimiz ilgili degisim programlari sartlarini saglamalari halinde yurt ici (Farabi) ve yurt
disi (Erasmus) egitim kurumlarinda egitim gorebilirler. Universitemiz web sayfasinda detayl
bilgi bulunabilir.
https://uim.aku.edu.tr/erasmus/

1.3.1 Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilan anlasmalar ve kurulan
ortakliklari belirtiniz.

Tablo 1.5 Lisans Diizeyinde Erasmus Anlasmasi Bulunan Universiteler

Universite

Ulke

Tablo 1.6 Lisansiistii Diizeyde Erasmus Anlasmasi Bulunan Universiteler

Universite

Ulke

1.3.2 Ogrenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak diizenlemeleri 6zetleyiniz.
Tablo 1.7 Erasmus Bilgilendirme Toplantilari

Toplanti Konusu

Tarih

Yer

1.3.3 Degisim programlarindan yararlanan 6grenciler hakkinda sayisal ve niteliksel bilgi

veriniz.

Tablo 1.8 Erasmus Programi Kapsaminda Giden Ogrenci Hareketliligi




Giden 6grenci bilgileri

Gittigi Glke ve Universite
Program Sinif Sayi

Toplam

Tablo 1.9 Erasmus Programi Kapsaminda Gelen Ogrenci Hareketliligi

Gelen 6grenci bilgileri

Geldigi Ulke ve Universite
Program Sinif Sayi

Toplam

Tablo 1.10 Farabi Programi Kapsaminda Giden Ogrenci Hareketliligi

Giden 6grenci bilgileri

Gittigi Gniversite
Program Sinif Sayi

Toplam

Tablo 1.11 Farabi Programi Kapsaminda Gelen Ogrenci Hareketliligi

Gelen 6grenci bilgileri

Geldigi Gniversite
Program Sinif Sayi

Toplam

1.4-Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yénlendirecek danismanlik hizmeti
verilmelidir.

Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yénlendirecek danismanlik hizmeti
verilmektedir. Halen program icerisindeki dersleri yiriiten tim oOgretim Uyelerine yikleri
dogrultusunda danismanlik atamasi yapilmaktadir.

1.4.1 Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yénlendiren ve &grencinin
gelisiminin izlenmesini saglayan danismanlik hizmetlerini 6zetleyiniz.

1.4.2 Ogretim Uyelerinin danismanlk hizmetlerine katkilarini sayisal ve niteliksel olarak
aciklayiniz.
Tablo 1.12 Giris Yilina Gére Ogrenci Danismanliklarinin Dagilimi

OGRENCI DANISMANLIKLARI

GIRIS YILI DANISMAN SAYI

2022 17 30

1.5-Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilari
seffaf, adil ve tutarli yontemlerle dlgiilmeli ve degerlendirilmelidir.

(1) Tum sinavlar 100 puan tzerinden degerlendirilir. Ara sinav ve yariyil sonu sinav notlarinin
ders basari puaninin hesaplanmasinda esas alinacak katki oranlari, dersi veren 6gretim Uyesi
tarafindan Enstitlye ilgili yariyil baslarinda yazili olarak bildirilir.



(2) Ogrencinin bir dersten basari notu, dersi veren dgretim lyesi tarafindan belirlenir ve harf
notu olarak takdir edilir. Bu amagla bagil degerlendirme ve mutlak degerlendirme
yontemlerinden istatistiksel Olglitlere gore uygun olan yontem kullanilir. Basari notlarinin
ifade ettikleri basari dereceleri ve katsayilari Afyon Kocatepe Universitesi Lisansiisti Egitim-
Ogretim Ve Sinav Yonetmeliginde gésterilmistir:

1.5.1 Ogrencilerin derslerdeki ve diger etkinliklerdeki basarilarinin hangi yéntemlerle
Olculduglini ve degerlendirildigini 6zetleyiniz.

1.5.2 Bu yontemlerin seffaf, adil ve tutarl nitelikte oldugunu gerekgeleriyle agiklayiniz.

1.6-Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek igin, programin gerektirdigi tiim
kosullarin yerine getirildigini belirleyecek gilivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor
olmahdir.

Bilimsel hazirhkta gecen siire haric olmak Uzere, tezli yiiksek lisans programinin normal
tamamlama siresi her yariyil kayit yaptirihip yaptiriimadigina bakilmaksizin en az iki yaryil
ders ve en az iki yariyil tez calismasi olmak Uzere dort yariyildir. Azami sire alti yariyil olup,
mezuniyete hak kazanabilmek i¢in 6grencinin en az 120 AKTS’yi tamamlamasi gerekir. Ancak
ogrenci kayith oldugu programdaki almasi gereken tim derslerden basarili olmasi, tez
konusu veya alani ile ilgili, danismaninin da ortak yazar olarak yer aldigi bir makalenin TR
Dizinde (ULAKBIM) ya da diizenli olarak en az bes vyildir yayimlanan uluslararasi
veritabanlari/endekslerce taranan hakemli dergilerden birinde yayimlanmasi ya da yayina
kabul edilmesi (DOl numarasi alinmasi) kosulu ile Gglinci yariyin sonunda tez savunma
sinavina girebilir. Bu durumdaki 6grenci, tez savunmasina girebilmesi icin ilgili makalesinin
dergide yayimlanan tam metnini (yayimlandigi derginin kiinye, tarandigi endeks bilgileri ve
benzeri) veya ilgili makalenin DOl numarasini ve yayimlanacak tarihini iceren kabul
mektubunu, bir dilek¢e ekinde enstitiiye sunmakla ylukimltdir. Bu durumdaki 6grenci eger
tez savunmasindan basarili olmussa yayimlanan s6z konusu bu makale, EYK karari ile
o6grencinin dordilinci yariyilda alacagi uzmanlik alan dersi ve tez ¢alismasi derslerinin yerine
sayilir. Boylelikle 6grencinin mezun olabilmesi icin gerekli olan 120 AKTS tamamlanmis olur.
(2) Ogrenci, azami dért yariyil sonunda 6gretim planinda yer alan kredili derslerini en az CC
ve seminer dersini YT (yeterli) basari notuyla tamamlamak durumundadir.

(3) Tezli yiksek lisans programinda o6grencinin basarili sayilabilmesi icin, aldigi tim
derslerden CC veya bunun lizerinde bir not almasi ve seminer, uzmanlik alan, tez hazirlik
calismasi ve tez calismasi derslerinden YT (yeterli) notu almasi gerekir.

(4) Universite tarafindan, afet ve salginlarda tez asamasindaki yiiksek lisans programlari
ogrencilerine, talepleri halinde bir donem, afet veya salginin asamasina goére tekrar
basvurmalari durumunda bir donem daha olmak (izere en fazla iki donem ek stire verilebilir,
verilen bu ek slreler azami siireden sayilmaz.

1.6.1 Programdaki 6grenci ve mezun sayilarinin yillara gore degisimini gésteren Tablo 1.4’G
doldurunuz.

Programimiz bir siire 6grenci almadigi igcin mezun vermemistir.
Tablo 1.13 Ogrenci ve Mezun Sayilari

| Akademik Vit | Hazirlik | Sinif? | Ogrenci Sayilars? Mezun Sayilar®




[iginde bulunulan
akademik yil]

[1 6nceki yil]

[2 6nceki yil]

[3 6nceki yil]

[4 6nceki yil]

ticinde bulunulan yil dahil, son bes yil i¢in veriniz.
2Kurumca tanimlanan "sinif" kavramini burada agiklayiniz.
31: Lisans, YL: Ylksek Lisans, D: Doktora

1.6.2 Ogrencilerin mezuniyetlerine karar vermek ve programin gerektirdigi tim kosullari
yerine getirdiklerini belirlemek igin kullanilan yontem(ler)i 6zetleyiniz.

1.6.3 Bu yontem(ler)in glivenilir oldugunu gerekgeleriyle aciklayiniz.

2-PROGRAM EGiTiM AMACLARI

Program Egitim Amacglari:

Program mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedefleri ve mesleki beklentilerdir (FEDEK, 2017; MUDEK, 2019).

Bir programin egitsel misyonunu nasil planlamayl sagladigini ve
paydaslarinin gereksinimlerini nasil karsilayacagini bildiren agik ve genel
ifadelerdir. Programin egitim amaclari, mezunlarin bir programi
bitirmelerini izleyen birka¢ yil icinde gerceklestirmeleri beklenenleri
tanimlayan ifadelerdir (YOKAK, 2019).

2.1-Degerlendirilecek her program igin program egitim amaglari tanimlanmig olmalidir.

e Alanindaki problemleri Internet ve bilisim teknolojilerini kullanarak, bilimsel arastirma

yontemleri ilkelerine uygun olarak ¢6ziim yéntemi gelistirme, ¢dzme, sonuglari
degerlendirme ve sentezleme becerisi

e Alanindaki arastirmalar icin gerekli olan bilisim ve iletisim teknolojilerini ve modern 6lglim
araclarini kullanma becerisi

e Disiplin ici ve disiplinler arasi iletisim kurma, ¢ok disiplinli ekiplerle ¢alisma, 6zgiin ve
disiplinler arasi sorunlari ¢dzlimleme becerisi

e Alanindaki glincel gelismeleri, kendi ¢calisma ve sonuclarini yazili, sézlii ve gérsel olarak ulusal
ve uluslararasi diizeyde aktarabilmek

e Yasam boyu egitim gereksiniminde farkindalik, alaninin yeni ve gelismekte olan
uygulamalarini takip etme becerisi

2.1.1 Programin egitim amaglarini burada listeleyiniz.

Tablo 2.1 Program Egitim Amaglari

No

Program Egitim Amaglari

Alanindaki problemleri bilimsel arastirma yontemlerini kullanarak ¢6ziim yontemi

PEA1 | gelistirme, ¢cozme, sonuglari degerlendirme ve sentezleme becerisi

Alanindaki arastirmalar icin gerekli olan bilisim ve iletisim teknolojilerini ve modern 6l¢im

PEA2 araclarini kullanma becerisi




Disiplin ici ve disiplinler arasi iletisim kurma, ¢ok disiplinli ekiplerle ¢alisma, 6zgiin ve
PEA3 | disiplinler arasi sorunlari ¢coziimleme becerisi

Alanindaki glincel gelismeleri, kendi calisma ve sonugclarini yazili, sézli ve gorsel olarak
PEA4 | ylusal ve uluslar arasi diizeyde aktarabilmek

Alanindaki glincel gelismeleri, kendi ¢alisma ve sonuglarini yazili, sézli ve gorsel olarak
PEAS | ulusal ve uluslar arasi diizeyde aktarabilmek

2.2-Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedefleri ve mesleki beklentiler tanimina uymahdir.

Program amaglari dogrultusunda egitim alan mezunlar Universitelerin akademik kadrolarinda, birgok
kamu kurum ve kuruluslarda, 6zel sektérde, arastirma sirketlerinde, bankacilik ve sigortacilik
sektériinde, egitim kurumlarinda istihdam edilebilmektedir.

2.2.1 Program egitim amaclar ilgili akreditasyon kurulusunun (MUDEK, TEPDAD, FEDEK,
VEDEK, EPDAD, HEPDAK, ILAD-ILEDAK, SABAK, TUADER-TURAK, ECZAKDER ve TPD) tanimina
uymali ve mezunlarin bilgi, beceri ve davranislarini ifade eden bireysel nitelikler
icermemelidir. "Yakin gelecek"ten kasit, 3-5 yil sliresinde bir zamandir. Program egitim
amaglarinin yazim sekli bolim 6zgorevi (misyonu) seklinde degil, program mezunlarinin
kariyerlerine odakli olmalidir.
Ornegin, 13 Mart 2020-12 Mart 2022 tarihleri arasinda gecerli olmak tizere TUADER-TURAK
tarafindan akredite edilen Afyon Kocatepe Universitesi Fen Bilimleri Enstitiisi Nanobilim ve
Nannoteknoloji Yiiksek Lisans Programinin egitim amaclari (PEA) soyle belirtilmistir:
= PEA1: Alanindaki problemleri bilimsel arastirma yontemlerini kullanarak ¢6ziim yontemi
gelistirme, ¢6zme, sonuglari degerlendirme ve sentezleme becerisi
= PEA2: Alanindaki arastirmalar igin gerekli olan bilisim ve iletisim teknolojilerini ve modern
Olgiim araglarini kullanma becerisi
= PEA3: Disiplin ici ve disiplinler arasi iletisim kurma, ¢ok disiplinli ekiplerle ¢alisma, 6zgiin ve
disiplinler arasi sorunlari ¢ézlimleme becerisi
= PEA4: Alanindaki giincel gelismeleri, kendi ¢alisma ve sonuglarini yazili, s6zli ve gorsel olarak
ulusal ve uluslar arasi diizeyde aktarabilmek
2.3-Kurumun, fakiiltenin ve b6liimiin 6zgorevleriyle (misyonu) uyumlu olmahdir.

2.3.1 Kurumun, fakiltenin ve bélimiin 6zgoérev(ler)i (misyonu) varsa, bunlari veriniz.

Universitenizin misyonu; Evrensel diizeyde bilimsel bilgi iretmek, mesleki acidan ¢agdaslariyla
rekabet edebilen nitelikli bireyler yetistirmek ve bodlgesel kalkinmaya katki saglamaktir. Bununla
birlikte Gniversitemiz vizyonu; Bilimsel arastirma ve egitim faaliyetlerinde kaliteyi strekli artirarak
bolgesel kalkinmaya katki sunan, yenilik¢i projelerle ulusal dizeyde girisimci Gniversiteler arasinda
yer almak ve uzun vadede uluslararasi taninir bir iniversite haline gelmektir.

Universitemiz misyon ve vizyonu ile uyumlu olarak NNTernet ve Bilisim Teknolojileri Y&netimi
programinin amaci Internet ve Bilisim Teknolojileri ile ilgili gelismeleri 6grencilere aktararak, bu
bilgileri kendi uzmanlik ve uygulama alanlarinda ortaya ¢ikacak sorunlara bilimsel c¢oziimler
getirebilecek niteliklere sahip bireyler yetistirmektir. Ayrica tim disiplinler arasindaki teorik yapilarin




pratik bir yorumu bilisim teknolojinin gelisimi ile degiseceginden, ortaya c¢ikan eleman acigini
donanimli insanlarla kapatmak, Nanobilim ve Nanoteknoloji alaninda daha iyi arastirmaci ve egitimci
elemanlar yetistirmeyi saglamaktir.

2.3.2 Bu 6zgorevlerin (misyonun) nerede yayimlanmis olduklarini belirtiniz.

Program ile ilgili merak edilen bilgilere https://nnt.aku.edu.tr/ web sayfasindan ve Gniversitemiz bilgi
tanimlarinin sunuldugu
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=07&curSunit=42
0743 sayfasindan ulasilabilmektedir

2.3.3 Program egitim amaclarinin kurumun, fakiltenin ve bolimin 06zgorevleriyle
(misyonuyla) ne ol¢lide uyumlu oldugunu ayri ayri irdeleyiniz. Program egitim amaclarinin
bilesenleriyle, kurumun, fakiiltenin ve bolimin 6zgorevlerinin (misyonunun) bilesenleri
aralarindaki capraz iliskileri aciklayiniz. Bu amacla tablo(lar) kullanmaniz 6nerilir.
Tablo 2.2 Program Egitim Amaglarinin Kurum, Fakiilte, B6liim Vizyon ve Misyonu ile
Uyumu

AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI

FAKULTESI BOLUMU
Misyon Vizyon Misyon | Vizyon | Misyon | Vizyon
Evrensel diizevde Bilimsel arastirma ve egitim
Program bilimse! bilgi Urezmek faaliyetlerinde kaliteyi strekli
Egitim mesleki acidan | artirarak bolgesel kalkinmaya
Amaclari cagdaslariyla rekabet k?tkl sunan, yen_l_llkcl
¢ edebilen. nitelikli projelerle ulusal diizeyde
(PEA) birevier et'i tirmek ve girisimci Gniversiteler
bt’)ly eseyl ka$lk|nma a arasinda yer almak ve uzun
kagtkl sa”lamaktlry vadede uluslararasi taninir bir
& ) Universite haline gelmektir.
PEAL.
PEA2.
PEA3.
PEA4.
PEAS.
PEAG.

2.4-Programin gesitli i¢ ve dis paydaslarini siirece dahil ederek belirlenmelidir.

2.4.1 Programin i¢ ve dis paydaslarini siralayiniz.


https://nnt.aku.edu.tr/
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=07&curSunit=420743
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=07&curSunit=420743

Tablo 2.3 Dis Paydaslar

............. PROGRAMI DIS PAYDAS LISTESI

Ad-Soyad* Cahstig Kurum

*Liste alfabetik olarak siralanmustir.

2.4.2 Program egitim amaclarinin i¢ ve dis paydaslarin gereksinimleri dikkate alinarak, nasil
belirlendigini kanitlariyla agiklayiniz. Bu amacla kullanilmis olan yontem, sistematik olmali ve
somut verilere dayanmalidir.

2.5-Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmalidir.

2.5.1 Program egitim amagclarinin kolayca erisilebilecek sekilde nerede yayimlanmis
oldugunu belirtiniz.

2.6-Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla
glincellenmelidir.

2.6.1 Program egitim amaclarinin i¢c ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda hangi
araliklarla ve nasil glncellendigini/glincellenecegini kanitlariyla aciklayiniz. Bu amagla
kullanilan yontem, sistematik olmali ve somut verilere dayanmalidir.

3-PROGRAM CIKTILARI

Program Ciktilari:  Ogrencilerin programdan mezun oluncaya kadar kazanmalari gereken
bilgi, beceri, deneyim ve davranislari tanimlayan ifadelerdir (FEDEK,
2017).

Olgme: Bu dlglte iliskin 6lgme, program ciktilarina erisim dizeylerini saptamak
Uzere gesitli yontemler kullanilarak yuratalen veri ve kanit tanimlama,
toplama ve diizenleme sirecidir (FEDEK, 2017).

Degerlendirme: Bu dlglte iliskin degerlendirme, dlgmeler sonucu elde edilen verilerin ve
kanitlarin gesitli yontemler kullanilarak yorumlanmasi sirecidir.
Degerlendirme siireci, program giktilarina erisim diizeylerini vermeli,
elde edilen sonuglar programi iyilestirmek lizere alinacak kararlar ve
yuratilecek eylemlerde kullaniimalidir (FEDEK, 2017).

3.1-Program ciktilari, program egitim amagclarina ulasabilmek icin gerekli bilgi, beceri ve
davranis bilesenlerinin tiimiinii kapsamali ve ilgili (MUDEK, FEDEK, SABAK, EPDAD vb. gibi)
Degerlendirme Ciktilarini da icerecek bicimde tanimlanmalidir. Programlar, program egitim
amaglariyla tutarl olmak kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program ¢iktilari tanimlayabilirler.

3.1.1 Tanimlanan program ciktilarini burada siralayiniz. Program ciktilari ilgili akreditasyon
kurulusunun (MUDEK, TEPDAD, FEDEK, VEDEK, EPDAD, HEPDAK, iLAD-ILEDAK, SABAK,
TUADER-TURAK, ECZAKDER ve TPD) tanimina uymali ve 6grencilerin mezuniyetlerine kadar
edinmeleri beklenen bilgi, beceri ve davraniglardan olugmalidir.



Tablo 3.1 Program Ciktilar

No Program Ciktisi

Alanindaki problemleri bilimsel arastirma yontemlerini kullanarak ¢éziim yontemi
PC1 gelistirme, ¢dzme, sonuglari degerlendirme ve sentezleme becerisi

Alanindaki arastirmalar i¢in gerekli olan bilisim ve iletisim teknolojilerini ve modern 6lglim
PC2 | araclarini kullanma becerisi

Disiplin ici ve disiplinler arasi iletisim kurma, ¢ok disiplinli ekiplerle ¢alisma, 6zgiin ve
PC3 disiplinler arasi sorunlari ¢ézlimleme becerisi

Alanindaki glincel gelismeleri, kendi calisma ve sonuglarini yazili, s6zli ve gorsel olarak
PC4 ulusal ve uluslar arasi diizeyde aktarabilmek

Alanindaki gtincel gelismeleri, kendi calisma ve sonugclarini yazil, sozli ve gorsel olarak
PC5 ulusal ve uluslar arasi diizeyde aktarabilmek

3.1.2 Program ciktilarinin ilgili akreditasyon kurulusunun (MUDEK, TEPDAD, FEDEK, VEDEK,
EPDAD, HEPDAK, ILAD-ILEDAK, SABAK, TUADER-TURAK, ECZAKDER ve TPD) ciktilarinin
timund eksiksiz bir sekilde nasil kapsadigini gosteriniz. Eger program ciktilari, ilgili
akreditasyon kurulusunun (MUDEK, TEPDAD, FEDEK, VEDEK, EPDAD, HEPDAK, iLAD-ILEDAK,
SABAK, TUADER-TURAK, ECZAKDER ve TPD) ciktilarindan farkh bir sekilde tanimlanmissa,
bilesen bazinda ayrintili bir gapraz iliski tablosu kullaniimalidir.

Ornegin Mihendislik Fakiiltesindeki herhangi bir lisans programinin ciktilarinin asagida
siralanan 11 MUDEK ciktisi ile uyumlu yazilmasi gerekmektedir:

1.

10.

Matematik, fen bilimleri ve kendi dallari ile ilgili miihendislik konularinda yeterli bilgi
birikimi; bu alanlardaki kuramsal ve uygulamali bilgileri mihendislik problemlerini
modelleme ve ¢6zme icin uygulayabilme becerisi.

Karmasik mihendislik problemlerini saptama, tanimlama, formiile etme ve ¢ézme
becerisi; bu amacgla uygun analiz ve modelleme yontemlerini segme ve uygulama
becerisi.

Karmasik bir sistemi, sireci, cihazi veya Urinl gergekgi kisitlar ve kosullar altinda,
belirli gereksinimleri karsilayacak sekilde tasarlama becerisi; bu amagla modern
tasarim yontemlerini uygulama becerisi. (Gergeke¢i kisitlar ve kosullar tasarimin
niteligine goére, ekonomi, ¢evre sorunlari, strdirilebilirlik, Uretilebilirlik, etik, saglk,
guvenlik, sosyal ve politik sorunlar gibi 6geleri icerirler.)

Mduhendislik uygulamalari i¢in gerekli olan modern teknik ve araglari gelistirme,
se¢me ve kullanma becerisi; bilisim teknolojilerini etkin bir sekilde kullanma becerisi.
Mihendislik problemlerinin incelenmesi icin deney tasarlama, deney yapma, veri
toplama, sonuglari analiz etme ve yorumlama becerisi.

Disiplin ici ve cok disiplinli takimlarda etkin bicimde calisabilme becerisi; bireysel
calisma becerisi.

Tirkge sozli ve yazih etkin iletisim kurma becerisi; en az bir yabanci dil bilgisi.

Yasam boyu 6grenmenin gerekliligi bilinci; bilgiye erisebilme, bilim ve teknolojideki
gelismeleri izleme ve kendini siirekli yenileme becerisi.

Mesleki ve etik sorumluluk bilinci.

Proje yonetimi ile risk yonetimi ve degisiklik yonetimi gibi is hayatindaki uygulamalar
hakkinda bilgi; girisimcilik, yenilikgilik ve stirdtrebilir kalkinma hakkinda farkindalik.




11. Mihendislik uygulamalarinin evrensel ve toplumsal boyutlarda saglik, cevre ve
glvenlik Uzerindeki etkileri ile cagin sorunlari hakkinda bilgi; miihendislik
¢6zimlerinin hukuksal sonuglari konusunda farkindalik.

Tablo 3.2 TYYC-Program Yeterlilikleri iliskisi (https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/)

adresinden ulasilabilir.

Program Yeterlilikleri
Temel Alan Ulusal Yeterlilik

Beceriler Beceriler

Yetkinlikler Yetkinlikler
Bagimsiz . Bagimsiz
Calisabilme Calisabilme
ve .. S SRS SRR S ve
Sorumluluk Sorumluluk
Alabilme _ Alabilme

Yetkinlikler L B S R R I Yetkinlikler
Ogrenme Ogrenme

Yetkinlikler Yetkinlikler
iletisim T SRR . iletisim

ve ve

Sosyal T Sosyal

Yetkinlikler Yetkinlikler
Alana T TN W OIS WO U N W N W Alana

Ozgii Ozgii



https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/

Bir program yeterliligi,
e  Bir temel alan yeterliligi ile iliskili ise ilgili kutucuga (turuncu renk ile belirtilmis) X isareti koyunuz.
e  Bir ulusal yeterlilik ile iligkili ise ilgili kutucuga (gri renk ile belirtilmis) X isareti koyunuz.
e Ayni kutucukta hem (turuncu renk ile belirtilmis) X hem de (gri renk ile belirtilmis) X isareti kullanilabilir
ki bu, program yeterliliginin hem temel alan hem de ulusal yeterlilik ile iliskili oldugunu gosterir.

3.1.3 Program giktilarinin program egitim amaclariyla uyumunu irdeleyiniz ve program egitim
amaclarina erisilmesini nasil destekledigini aralarindaki iliskileri kullanarak aciklayiniz.
Tablo 3.3 Program Ciktilarinin Program Egitim Amaglariyla Uyumu

Program Ciktilan (PC)
Program Egitim Amaclari (PEA) PC1 PC2 PC3
PEA1
PEA2
PEA3

*Uyum diizeyleri 1 (¢cok disiik) ve 5 (¢cok yiiksek) arasinda ifade edilmistir.

3.1.4 Program ciktilarini belirleme yontemini anlatiniz.
3.1.5 Program ciktilarini ddnemsel olarak gézden gegirme ve glincelleme yontemini anlatiniz.

3.2-Program ciktilarinin saglanma diizeyini dénemsel olarak belirlemek ve belgelemek icin
kullanilan bir 6lgme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmahidir.

3.2.1 Program ciktilarinin her biri icin ayri ayri olmak {izere, saglanma diizeyini donemsel
olarak belirlemek ve belgelemek igin kullanilan 6lgme ve degerlendirme siirecini anlatiniz. Bu
amacla kullanilan 6lcme ve degerlendirme sireci sistematik olmal, dogrudan o6lcim
yontemlerinin kullanimina imkan verecek sekilde, agirlikh olarak 6grenci calismalarina ve
somut verilere dayanmalidir. Yalnizca anketler ve/veya 6grenci ders basari notlari gibi,
dolayl élcim yéntemlerine dayali siirecler yeterli sayilmayacaktir. Normal Orgiin Ogretim
yaninda ikinci Orgiin Ogretim programinin da bulunmasi durumunda, bu siire¢ Normal Orgiin
Ogretim ve ikinci Orgiin Ogretim programlar icin ayristirilmis sonuclar verecek sekilde
uygulanmahdir.

3.2.2 Bu suirecin isletildigine dair kanitlarinizi sununuz.

3.3-Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan 6grencilerinin program ciktilarini
sagladiklarini kanitlamalidir.

3.3.1 Program ciktilarinin her biri icin o ¢iktiyi saglamak amaciyla programda kullanilan
yaklasim ve uygulamalari ayrintili olarak agiklayiniz.

3.3.2 Her bir program ciktisi icin ayri ayri olmak Gzere, mezuniyet asamasina gelmis olan her
bir 6grencinin o program ciktisina ne diizeyde ulastigini agiklayiniz ve bu amagla kurulmus
olan 6lgme ve degerlendirme sisteminden elde edilen somut kanitlari 6zetleyiniz.

3.3.3 Her bir program ciktisi icin ayri ayri olmak Uzere, o ¢ikti ile iliskilendirilebilecek ve o
ciktinin saglandiginin kaniti olarak ayrica sunulacak belgeleri (6grenci ¢alismalari, bunlara




iliskin yapilan degerlendirmeler, vb.) listeleyiniz. Kanit olarak sunulacak belgeler ile program
ciktilari arasinda nasil bir iliski kurulacagini 6rneklerle agiklayiniz.

4-SUREKLI iYILESTIRME

Programimizin egitim, 0Ogretim ve yoOnetim faaliyetleri degisik acilardan incelenerek
programin glgcli yonleri, zayif yonleri, firsatlari ve tehditleri ele alinmistir.

Degerlendirme; Egitim-6gretim, Ders iceriklerinin strekli glincellenmesi, Ders yiklerinin
dagilimi, Akademisyenlerin degerlendirilmesi, i¢ ve dis paydaslarla kurulan iletisim
kapsaminda yapiimistir.

Programin Guigli Yonleri:

e Programin Tlrkiye’deki tek uzaktan egitim - tezli yliksek lisans programi olmasi
e Guncel bir dort yariyillik akademik egitim planina sahip olunmasi

¢ Alaninda yetkin akademik personele sahip olmasi

e Boliim hocalarinin projelerinin olmasi (Universite, TUBITAK, vb. destekli)

e Akademik personel ve 6grenci iliskilerinin istenilen diizeyde olmasi

eDisiplinler arasi arastirma faaliyetlerinin yapilmasi

Programin Zayif Yonleri:

eOgretim lyesi sayisinin azlig

eDoktora programinin olmayisi,

eFarkli mezuniyet alanina sahip 6grenciler i¢in alanindan tez danismani gorevlendirme
zorlugu

Firsatlar:

eOgretim planinin mezunlarin ¢alisma alanlarinin ihtiyaclarina gére giincel bicimde
olusturulmasi

e Aktif, alaninda yeterli bilgi ve donanima sahip akademik personele sahip olunmasi
*Projelerde goérev alabilecek akademik personele sahip olunmasi

*Gelisime ve degisime acik tecribeli ve yetenekli 6gretim lyelerine sahip olmasi

Tehditler:

eOgretim Ulyesi sayisinin azligi nedeniyle her bir 6grenciye ayrilan danismanlik saatlerinin
arttirlmamasi

eFarkli mezuniyet alanina sahip 6grencilerin program basari kriterlerini saglayamamasi

Strateji 1: Degisik alanlardan 6gretim Uyesi katkisi alinmasi

Strateji 2: Paydaslarla iliskilerin gelistirilmesine yonelik faaliyetlerde bulunmak

Strateji 3: Programin tanitimi icin daha fazla caba harcanmasi

Strateji 4: Bilimsel arastirma ve proje sayini arttirilmasina yonelik ortak ¢alisma yapilmasi
Strateji 5: Ogretim elemanlarinin ders anlatim tekniklerini cagin gereklerine gére
gincellemesi

Strateji 6: Basarili 6grencilerin projelere dahil edilip bursiyerlik gibi imkanlar saglanarak
ogrencilerin akademik calismalara tesvik edilmesi



Strateji 7: ilgili 6gretim elemaninin Bologna bilgi tanimlarinin her dénem giincellenmesinin
saglanmasi

4.1-Kurulan olgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin
siirekli iyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmalidir.

4.1.1 Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemleri araciligl ile programlarda son 3-5 yil icinde
somut verilere dayali olarak belirlenen sorunlari ve bu sorunlari gidermek igin programla ilgili
yaptiginiz strekli iyilestirme g¢alismalarini kanitlariyla agiklayiniz. Bu kanitlar, sirekli
iyilestirme icin olusturulan ¢6ziim onerilerinin, bu 6nerileri uygulamaya alan sorumlularin, bu
uygulamalarin gergeklestirilme zamanlarinin, gergeklestirilenlerin izlenmesinin ve yapilan
iyilestirmelerin yeterlilik degerlendirilmesinin kayitlaridir.

4.2-Bu iyilestirme calismalar, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere,
programin gelismeye acik tiim alanlan ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmis, somut
verilere dayali olmalidir.

4.2.1 Yapilan surekli iyilestirme calismalarinin, basta Olgiit 2 (Program Egitim Amaclari) ve
Olciit 3 (Program Ciktilan) ile ilgili alanlar olmak (izere, programin gelismeye acik tim alanlar
ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmis, somut verilere dayali oldugunu kanitlariyla
aciklaymniz. Bu ¢alismalarinizi belgeleyen kanitlar ile ilgili bilgi veriniz.

5-EGITiM PLANI

Kredi: Bir kredi, yariyil boyunca her hafta diizenli olarak verilen bir saatlik teorik
dersin ya da yapilan iki ya da (¢ saatlik uygulama veya pratik / laboratuvar
¢alismalarinin 6gretim yukline esdegerdir.

AKTS Kredisi:  Avrupa Kredi Transfer Sisteminde tanimlanan kredi.

5.1-Her programin program egitim amaclarini ve program giktilarini destekleyen bir egitim
plani (miifredati) olmalidir. Egitim plani bu dlgiitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii
bilesenleri icermelidir.

5.1.1 Ogretim planini Tablo 5.1, Tablo 5.2, Tablo 5.3 ve Tablo 5.4’(i doldurarak veriniz. Bu
tablolari doldururken yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz. Tablo 5.1'deki "Alanina Uygun Temel
Ogretim" kategorisinin genellikle 1. sinif ve kismen 2. siniftaki ve genellikle programin
timiine hazirlayan derslerden olusmasi beklenmektedir. "Alanina Uygun Ogretim"
kategorisinin ise, genellikle 2. sinifta baslayan ve Ust siniflarda yogunlasan derslerle
karsilanmasi beklenmektedir.

Programimiz amaclarina uygun olarak teorik ve bilgisayar uygulamali derslerden olusan, farkh
alanlardan gelen her 6grencinin ilgi alani dogrultusunda galismasina imkan saglayan bircok segmeli
ders icermektedir.

Programimiz 6gretim elemanlari, ylizylize anlatim, problem ¢6zme, soru-cevap, proje-6dev, bilgisayar
uygulamalari vb yontemlerle egitim 6gretime devam etmektedir.



Programimizdaki dersler tamamen uzaktan egitim sistemi kullanilarak yiritilmektedir. Bu konuda
Uzaktan Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezinden teknik destek alinmaktadir. Ayrica
ogrencilerimiz ders alma islemi esnasinda ihtiya¢ duyabilecekleri bilgilere Giniversitemiz web
sayfasinda yer alan Bilgi Tanimlari’ndan ulasabilirler. Ayrica 6grencilerin akademik danismanlari ders
secimi sirasinda gerekli bilgilendirmeleri yapmaktadir. Akademik danismanlar ders secimlerinin
ogrenciler tarafindan yapilmasinin ardindan kontrollinii gerceklestirerek onaylama islemi
yapmaktadir. Mezuniyet asamasina gelen 6grencilerin ders alma islemlerinin egitim planina uygun
bicimde gerceklestirilip gergeklestiriimedigi danismanlari tarafindan kontrol edilmektedir.

Birinci yariyil 4 segmeli ders ile ikinci yariyill da 3 segmeli ders ve seminer dersinden basari
olan oOgrenciler, hazirladiklari yliksek lisans tezlerinin de tez jirisi tarafindan basarili bulunmalari
durumunda gereken Olgitleri saglamis olacak ve “Bilim Uzmani” unvani alacaklardir. Internet ve
Bilisim Teknolojiler Yonetimi Uzaktan Egitim Yiiksek Lisans Programinda okutulacak derslerin listesi
asagida belirtilmistir.

GUZ YARIYILI

Kod Dersin Adi S/Z | T |U |[K
FBE-5001 BiLIMSEL ARASTIRMA YONTEMLERI y4 31013
NNT-5501 | UZMANLIK ALAN DERS S 3|03
NNT-5601 | TEZ HAZIRLIK CALISMASI S 3|03
NNT-5001 | NANO BiLiM VE NANO MUHENDISLIK S 3|03
NNT-5005 | SINYAL iSLEME TEKNIKLERI S 31013
NNT-5007 | NANOMALZEMELERIN OZELLIKLERI S 3|03
NNT-5009 | MALZEME YAPISI VE KRISTALOGRAFISI S 310 (3
NNT-5011 | ENERJi URETIMINDE NANO TEKNOLOJIK SISTEMLER S 3|03
NNT-5013 | BiYONANOTEKNOLOJIK ARASTIRMALAR S 3|03
NNT-5019 | ELEKTROKIMYASAL ENERJi DONUSUMU VE S 3|03

DEPOLANMASI

NNT-5021 | NANO LiF URETIMIi VE UYGULAMALARI S 3|03
NNT-5023 | GIDALARDA NANOTEKNIK VE NANO UYGULAMALAR S 3|03
NNT-5029 | OPTiK VE NANOELEKTRONIK S 3|03




NNT-5031 | NANO KAPLAMALAR S
NNT-5032 | GELECEK ARASTIRMALARI S
NNT-5033 | NANOBIYOMALZEMELER
NNT-5034 | ENDUSTRILERDE NANOTEKNOLOJI UYGULAMALARI
NNT-5035 | NANOKOMPOZITLER
NNT-5037 | YUZEY BiLiMi VE TEKNOLOJiSI
NNT-5039 | NANOTIP VE BIYOTEKNOLOJI
NNT-5041 | NANOTIP VE KANSER
NNT-5042 | GORUNTULEME YONTEMLERIYLE NANOTIP
NNT-5043 | RADYASYON TEDAVISINDE NANOTEKNOLOJININ
GELECEGI
NNT-5044 | NANO CAM SEBAMiKLER VE METALIK CAM
KOMPOZITLERI
NNT-5045 | NANO/KOLLOIDAL SUSPANSIYONLARIN DiSPERISYONU
Toplam
BAHAR YARIYILI
Kod Dersin Adi S/Z
NNT-5502 | UZMANLIK ALAN DERSI S
NNT-5602 | TEZ HAZIRLIK CALISMASI S
NNT-5701 | SEMINER S
NNT-5003 | NANOBILIM VE NANOTEKNOLOJIDE KULLANILAN S
CIHAZLAR-I
NNT-5004 | NANOBILIM VE NANOTEKNOLOJIDE KULLANILAN S
CIHAZLAR-II
NNT-5008 | NANOYAPILARIN FiZiK VE KIMYASI S
NNT-5010 | GELISMi$ MALZEME KARAKTERIZASYON YONTEMLERI S




NNT-5012 | MOLEKULER SENSORLER VE NANOBIYOSENSORLER S 31013
NNT-5014 | MOLEKULER BiYOBENZETiIM VE SENTETIK BiYOLOJi S 3 (013
NNT-5020 | GUNES ENERJiSi DONUSUMU S 31013
NNT-5022 | CEVRE NANOTEKNOLOJISI S 31013
NNT-5024 | PLAZMA FiZiGININ NANOTEKNOLOJIDEKI S 3103
UYGULAMALARI
NNT-5028 | NANO MALZEMELERDE RADYASYON ETKILERI S 31013
NNT-5036 | INCE FiLM TEKNOLOJISI S 3 (013
NNT-5038 | NANOTRIBOLOJi S 31013
NNT-5040 | NANOTIP VE OFTALMOLOJi Z oo ]o
Toplam

1Ggretim dili Tiirkce olmasa bile ders adini Tiirkge veriniz.

20gretim dilini yaziniz.

3Yukaridaki kategoriler igin derslerin ilgili akreditasyon kurulusunun élgiitlerini saglama kontrolii 6gretim
malzemeleri ve 6grenci ¢alismalarina bakilarak yapilacaktir.

“Diger: Yukaridaki 3 kategoriye girmeyen dersler. Ornekler: Temel Bilgisayar Kullanimi ve Programlama, 2547
sayili Kanununun 5(i) maddesi kapsaminda okutulan dersler, bireysel beceri gelistirmeye yénelik spor, miizik vb.

>Toplam krediler ve yiizdeleri hesaplanirken; zorunlu derslerin tiimii kullanilmalidir. Se¢meli derslerin ise sadece
oégretim planinda yer aldigi sayir kadari kullaniimalidir.



Tablo 5.2 Yariyillar Temelinde Ders Plani

2022/2023 AKADEMIK YILI DERS PLANI*2

I. YARIYIL / GUz Il. YARIYIL / BAHAR
. Haftalik ders saati3 . Haftalik ders saati
DERSIN KODU ve ADI AKTS DERSIN KODU ve ADI AKTS
T u L T u L
FBE-5001 BiLIMSEL ARASTIRMA . . -
. . 3 0 0 5 NNT-5036 iNCE FILM TEKNOLOVJISI 3 0 0 5
YONTEMLERI
NNT-5501 UZMANLIK ALAN DERS 8 0 0 5 NNT-5502 UZMANLIK ALAN DERS 8 0 0 5
NNT-5601 TEZ HAZIRLIK CALISMASI 0 1 0 5 NNT-5602 TEZ HAZIRLIK CALISMASI 0 1 0 5
NNT-5001 NANO BIiLIM VE NANO .
MUHENDISLIK 3 0 0 5 NNT-5701 SEMINER 3 0 0 5
NNT-5034 ENDUSTRILERDE 3 0 0 s NNT-5024 PLAZMA FiZiGiNiN 3 0 0 s
NANOTEKNOLOJi UYGULAMALARI NANOTEKNOLOJIDEKi UYGULAMALARI
NNT-5008 NANOYAPILARIN FiziK VE 3 0 0 s NNT-5010 GELISMIS MALZEME 3 0 0 s
KIMYASI KARAKTERIZASYON YONTEMLERI
Toplam Kredi Toplam Kredi
Ill. YARIYIL / GUZ IV. YARIYIL / BAHAR
. Haftalik ders saati . Haftalik ders saati
DERSIN ADI AKTS DERSIN KODU ve ADI AKTS
T u L T u L
Toplam Kredi Toplam Kredi
V. YARIYIL / GUZ VI. YARIYIL / BAHAR
. Haftalik ders saati . Haftalik ders saati
DERSIN KODU ve ADI AKTS DERSIN KODU ve ADI AKTS
T u L T u L
Toplam Kredi Toplam Kredi




VII. YARIYIL / GUZ VIIl. YARIYIL / BAHAR

. Haftalik ders saati . Haftalik ders saati
DERSIN KODU ve ADI T U L AKTS DERSIN KODU ve ADI = U L AKTS

Toplam Kredi Toplam Kredi
1Se¢meli dersleri, yariyilinda, tek satirda ve kod yazmadan Se¢meli Ders olarak yaziniz. Yazilan AKTS, o yariyilda alinmasi gereken se¢meli derslerin AKTS kredilerinin toplami

olmaldir.
2Alinabilecek se¢meli derslerin (Alan igi/Alan disi) timina yariyil bazinda Tablo 5.3’te veriniz.
3T: Teorik, U: Uygulama (problem ¢6ziimd, alan ¢alismasi, tartisma vb.), L: Laboratuvar




Tablo 5.3 Yariyll Temelinde Sunulan Segmeli Dersler
(Her yariyil icin yeteri kadar satir eklenebilir)

I. YARIYIL /GUZ

DERSIN KODU ve ADI

Haftalik ders saati!

T

U

L

AKTS| ALANICi | ALAN DISI

(Evet/Hayir) | (Evet/Hayir)

Toplam Kredi

|

1. YARIYIL /GUZ

DERSIN KODU ve ADI

Haftalik ders saati

T

U

L

AKTS| ALANiCi | ALAN DISI

(Evet/Hayir) | (Evet/Hayir)

Toplam Kredi

Ill. YARIYIL /GUZ

DERSIN KODU ve ADI

Haftalik ders saatit

T

U

L

AKTS| ALANICi | ALAN DISI

(Evet/Hayir) | (Evet/Hayir)

Toplam Kredi

IV. YARIYIL /GUZ

DERSIN KODU ve ADI

Haftalik ders saati?

T

U

L

AKTS| ALANICi | ALAN DISI

(Evet/Hayir) | (Evet/Hayir)

Toplam Kredi

V. YARIYIL /GUZ

DERSIN KODU ve ADI

Haftalik ders saatit

T

U

L

AKTS| ALANICi | ALAN DISI

(Evet/Hayir) | (Evet/Hayir)

Toplam Kredi

|

VI. YARIYIL /GUZ

DERSIN KODU ve ADI

Haftalik ders saati

T

U

L

AKTS| ALANICi | ALAN DISI

(Evet/Hayir) | (Evet/Hayir)

Toplam Kredi

|

VII. YARIYIL /GUZ

DERSIN KODU ve ADI

Haftalik ders saati!

T

U

L

AKTS| ALANICi | ALAN DISI

(Evet/Hayir) | (Evet/Hayir)

Toplam Kredi

|

VIIl. YARIYIL /GUZ

DERSIN KODU ve ADI

Haftalik ders saati

T

U

L

AKTS| ALANICi | ALAN DISI

(Evet/Hayir) | (Evet/Hayir)

Toplam Kredi

1T: Teorik, U: Uygulama (problem ¢6ziimd, alan ¢alismasi, tartisma vb.), L:

Laboratuvar.



Tablo 5.4 Ders ve Sinif Biyiikliikleri

[Program Adi]

Dersin
kodu

Dersin
adi

Son iki Yariyilda
Acilan Sube Sayisi

En Kalabalik Subedeki
Ogrenci Sayisi

Haftalik Ders Saati

Teorik

Uygulama

Laboratuvar

Diger

AKTS




5.1.2 Ogretim planinin, 6grenciyi meslek kariyerine veya ayni disiplinde 6gretimini
surdirmeye nasil hazirladigini, program egitim amaglarina ve program ciktilarina erigimi nasil
destekledigini aciklayiniz. Burada, 6gretim planinda yer alan her dersin, program egitim
amaclari ve program ciktilari bilesenlerine katkilarini gésteren bir tablo kullanilmasi onerilir.
Program ciktilarinin her biri igin, o ¢iktiyl tim 6grencilere edindirmek amaciyla programda
kullanilan yaklagim ve uygulamalari ayrintili olarak agiklayiniz.

Verilen dersler arasinda 6zellikle miihendislik alaninda meslek egitimi iceren dersler bulunmaktadir.

Egitim programi icerisinde bilgisayar mihendisligi, veri bilimi, egitim teknolojileri, teknoloji yonetimi
vb. alanlarinda dersler bulunmaktadir.

Ogrencilere daha 6nce aldiklari egitimleri 6zellikle Internet ve Bilisim teknolojileri ile destekleyerek
yeni uygulamalar tzerinde kullanabilecekleri sekilde destek verilmektedir.

Programimiza Miithendislik Fakiiltesi Bilgisayar Mithendisligi ve Egitim Fakiiltesi Ogretim Teknolojileri
Anabilim Dali 6gretim lyelerince destek verilmektedir.

Tablo 5.5 Ders-Program Ciktisi iliskisi

1.Yaryil Ders Plani

Ders Kodu Ders Adi PCl PGC2 PC3 PG4 PC5 PC6 PC7 PC8 PC9 PC10 PCl1
2.Yanyil Ders Plani
Ders Kodu Ders Adi PC11
3.Yariyil Ders Plani
Ders Kodu Ders Adi PCl1 PG2 PGC3 PC4 PG5 PC6 PC7 PG8 PC9 PCl0 PCl1
4.Yariyil Ders Plani
Ders Kodu Ders Adi PC1 PGC2 PC3 PG4 PC5 PC6 PC7 PC8 PC9 PC10 PCl1
5.Yariyil Ders Plani
Ders Kodu Ders Adi PCl PGC2 PC3 PG4 PC5 PC6 PC7 PC8 PC9 PC10 PCl1

6.Yariyil Ders Plani

Ders Kodu Ders Adi PC1 PC2 PGC3 PC4 PG5 PC6 PC7 PGC8 PC9 PCl0 PCl1




7.Yariyil Ders Plani
Ders Kodu Ders Adi PCl PGC2 PG3 PG4 PC5 PC6 PC7 PC8 PC9 PC10 PCl1

8.Yariyil Ders Plani

Ders Kodu Ders Adi PClL PC2 PC3 PC4A PC5 PC6 PC7 PC8 PC9 PCl0 PCl1

* jliski diizeyleri 1 (gok diisiik) ve 5 (gok yiiksek) arasinda ifade edilmistir

5.1.3 Ogretim planinin Ol¢iit 10’da verilen programa 6zgi bilesenleri icerdigini gdsteriniz.
Ornegin basliginda “istatistik” nitelemesi bulunan temel bilim programlarinin 6gretim
planinin/igeriginin asagidaki bilesenleri (FEDEK, 2017) igerdigi gosterilmelidir:

Veri dizenlenmesi ve yorumlanmasi

Olasilik kurami

istatistik kurami

Tahmin

Hipotez testleri

Parametrik olmayan testler

Lineer modeller

Varyans analizi

Cok degiskenli analiz

Bu alanlari genisletecek ve tamamlayacak nitelikte, matris kurami, optimizasyon,
kategorik veri analizi, 6rnekleme ve anket tasarimi, istatistiksel paket programlar,
nimerik analiz ve benzeri ilgili konularda se¢meli ve/veya zorunlu derslerle alinacak
bilgiler.

5.1.4 Ogretim planinda yer alan tiim derslerin (bdlim disi dersler dahil) izlencelerini,
belirtilen formata uygun olarak veriniz.

Ders izlenceleri icin kullanilacak format her ders icin ayni olmali, verilen bilgi ders basina iki
sayfayl gecmemeli ve asagidaki hususlari icermelidir:

Boliim, kod ve ders adi

Zorunlu/se¢meli ders bilgisi

Dersin AKTS kredisi

Onkosul(lar)/eskosul(lar)

Dersin amaclari

Ders igerigi

Ders kitabi (kitaplari) ve/veya diger gerekli malzeme
Ogretim ydntem ve teknikleri

Dersin 6grenim giktilari

islenen konular

Dersin alan 6gretimini saglamaya yonelik katkisi
Dersin 6grenim giktilarinin program ¢iktilari ile olan iliskileri




» Hazirlayan kisi(ler) ve hazirlanma tarihi
= Belirtmeyi gerekli gordiiguniz diger hususlar

Dersler ile ilgili detay tablolara asagidaki adresten ulasilabilir.

https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=07&curSu
nit=420603#

5.2-Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yéntemleri, istenen bilgi, beceri ve
davranislarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

Verilen dersler arasinda 6zellikle miihendislik alaninda meslek egitimi iceren dersler bulunmaktadir.

Egitim programi icerisinde bilgisayar mihendisligi, veri bilimi, egitim teknolojileri, teknoloji yonetimi
vb. alanlarinda dersler bulunmaktadir.

Ogrencilere daha 6nce aldiklari egitimleri 6zellikle Internet ve Bilisim teknolojileri ile destekleyerek
yeni uygulamalar tzerinde kullanabilecekleri sekilde destek verilmektedir.

Programimiza Miihendilik Fakiiltesi Bilgisayar Mithendisligi ve Egitim Fakiiltesi Ogretim Teknolojileri
Anabilim Dali 6gretim Uyelerince destek verilmektedir.

5.2.1 Ogretim planinin uygulanmasinda kullanilan 6gretim y®&ntemlerini (derse dayali,
modiiler, probleme dayali, alan ¢alismasina bagli, isyeri uygulamal gibi) anlatiniz. Ogretim
planindaki derslerin/moddllerin (varsa) alinma sirasini gosteriniz.

5.3-Egitim planinin 6ngoriildiigii bicimde uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli
gelisimini saglayacak bir egitim yénetim sistemi bulunmalidir.

5.3.1 Ogretim planinin éngériildiigl bicimde uygulanmasini giivence altina almak ve siirekli
gelisimini saglamak icin kullanilan yonetim sistemini anlatiniz. Burada, programi yiriten
bolimiin, bolim baskanligi dizeyinde ve/veya 68retim elemanlarindan olusan komiteler
araciligiyla, lisans programi 6gretim planinin siirekli gbzetimini ve gelisimi saglayan bir sistem
kurmus olmasi beklenmektedir.

5.4-Egitim Plani, En az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda
temel bilim egitimi icermelidir.

5.4.1 Ogretim planinin "alanina uygun temel dgretim" bilesenini nasil sagladigini Tablo 5.1,
Tablo 5.2, Tablo 5.3 ve Tablo 5.4'te verilen sayisal verileri de kullanarak agiklayiniz.

5.4.2 Bu bilesen secmeli derslerle karsilaniyorsa, bu bilesenin tim 6grenciler tarafindan
saglandiginin nasil garanti edildigini agiklayiniz.



5.5-En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(mihendislik, fen, saglik...vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi icermelidir.

5.5.1 Ogretim planinin "alanina uygun 6gretim" bilesenini nasil sagladigini Tablo 5.1, Tablo
5.2, Tablo 5.3 ve Tablo 5.4'te verilen sayisal verileri de kullanarak agiklayiniz.

5.5.2 Bu bilesen secmeli derslerle karsilaniyorsa, bu bilesenin tim 6grenciler tarafindan
saglandiginin nasil garanti edildigini agiklayiniz.

5.6-Egitim programinin teknik igerigini bitiinleyen ve program amaglari dogrultusunda
genel egitim olmalidir.

5.6.1 Programin amaclari dogrultusunda, program icerigini tamamlayan %25 oranindaki
secmeli derslerin yapilandiriimasini aciklayiniz.
5.6.2 Mezuniyet icin en az 240 AKTS is yuklnUn saglandigini gosteriniz.

5.7-Ogrenciler, onceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklan, ilgili
standartlari ve gergek¢i kisitlari ve kosullari icerecek bir ana uygulama/tasarim
deneyimiyle, hazir hale getirilmelidir.

5.7.1 Ogrencilerin, énceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullandig), ilgili alan
yeterliliklerini ve gercekei kosullari/kisitlari (ekonomi, cevre sorunlari, strdirilebilirlik,
uretilebilirlik, etik, saghk, givenlik, sosyal ve politik sorunlar gibi) iceren bilgi ve deneyimi
nasil kazandigini kanitlariyla aciklayiniz.

5.7.2 Alan uygulama deneyimi bazi se¢cmeli derslerle karsilaniyorsa, bu deneyimin tim
ogrenciler tarafindan edinildiginin nasil garanti edildigini aciklayiniz.



6-OGRETiM KADROSU

6.1-Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, 6gretim iiyesi-6grenci iliskisini,
6grenci danismanligini, liniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve
isverenlerle iliskiyi siirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarini kapsayacak
bicimde sayica yeterli olmalidir.

Ogretim kadrosu ile ilgili bilgilere https://bilgisayar.aku.edu.tr/akademik-personel/
ve https://afegitim.aku.edu.tr/egitim-bilimleri-bolumu/ogretim-teknolojileri-ad-2/ adreslerinden
ulasilabilir.

6.1.1 Tablo 6.1 ve 6.2’yi doldurunuz. Bu tablolarda, programi yiriten boliimde yer alan tam
zamanli, yari zamanh ve ek goérevli tim 6gretim Uyeleri ve 6gretim gorevlileri yer almalidir.
Bu tablolari doldururken yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz.

Tablo 6.1 Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti

[Program Adi]

— — a—
Ogretim TZ,YZ, Son iki yariyilda verdigi dersler (Dersin Toplam etkinlik dagilim:
elemaninin DSU? kodu/kredisi/yariyili/yil)? Ogretim|Arastirma|Diger*

adi ve soyadi

17Z: Tam zamanli, YZ: Yari zamanl, DSU: Ders saati iicretli 6Gretim elemant.

2Her 6gretim elemani icin son iki yariyilda verdigi tiim dersleri (lisansiistii ve baska programda verilen dersler
dahil) siralayiniz. Gerektiginde satir ekleyiniz.

3Etkinlik dagilimini, her bir 6gretim elemaninin toplam etkinligi %100 olacak bigimde yiizde olarak veriniz.
4Uzun sireli izinler ve sektér etkinlikleri bu stitunda gdésterilir.

Tablo 6.2 Ogretim Kadrosunun Analizi

[Program Adi]
Mezun Deneyim siresi, yil Etkinlik duzeyi® (yUksek, orta, dislk, yok)
Ogreti Idug
elergnr:nll:]ln TZ, |Aldigison so<:1 k:%::m
adi ve Unvani] YZ, |akademik ve K?mu/ . Bu ) Dis
psi2l unvan . ozel Ogretim K daki Mesleki Arast g paydaslara
soyadi* mezuniyet| sektor |deneyimi urum.a_l kuruluslarda restirmada verilen
vili . deneyimi
deneyimi danismanlikta




ITabloyu programdaki her égretim iyesi icin doldurunuz. Gerekiyorsa ek sayfa kullanabilirsiniz.
27Z: Tam zamanli, YZ: Yari zamanh, DSU: Ders saati iicretli 6§retim elemani.
3Etkinlik diizeyi son 3 yilin ortalamasini yansitmalidir.

6.1.2 Ogretim kadrosunun Olgiit 6.1’de belirtilen etkinlikleri yiriitecek bigcimde, sayica
yeterliligini irdeleyiniz.

6.1.3 Ogretim kadrosunun programin tim alanlarini kapsayacak bicimde, sayica ve nitelik
bakimindan yeterliligini irdeleyiniz.

6.2-Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programin etkin bir sekilde
siirdiiriilmesini, degerlendirilmesini ve gelistiriimesini saglamalidir.

6.2.1 Ogretim kadrosunun sahip oldugu niteliklerin yeterligini ve programin sirdirilmesi,
degerlendirilmesi ve gelistirilmesi yéniindeki yaklasim ve uygulamalarini Olciit 6.2’de
belirtilen 6zellikleri de gbz 6nline alarak irdeleyiniz.

6.2.2 Ders vermekle yikimli olan 6gretim Uyesi ve 6gretim gorevlilerinin 6zet 6zgegmislerini
belirtilen formata uygun olarak veriniz.
Programi yiiriiten bélimdeki tim égretim Gyelerinin, 6gretim gorevlilerinin ve DSU 6gretim
elemanlarinin dzgecmislerini veriniz. Ozgegmisler ayni formatta olmali, verilen bilgi kisi
basina iki sayfayli gegmemeli ve en az asagidaki hususlari icermelidir:

= Adi, soyadi ve unvani

= Aldigi dereceler (alan, kurum ve tarih bilgisi ile)

=  Kurumdaki hizmet siiresi, ilk atama tarihi ve unvan terfi tarihleri

* Diger is deneyimi (Ogretim, kamu/6zel sektér, vb.)

= Danismanliklari, patentleri, vb.

= Son bes yildaki belli bash yayinlari

» Uyesi oldugu mesleki ve bilimsel kuruluslar

= Aldig odiller

=  Son bes yilda verdigi kurumsal ve mesleki hizmetler

= Son bes yildaki akademik gelisme etkinlikleri




0zZGECMIS

ADI- SOYADI

UNVANI

ALINAN DERECELER

Alinan Derece B6liim/program

Universite

Tarih

On lisans

Lisans

Yiksek lisans

Doktora

KURUMLA iLGiLi BiLGILER

Kuruma ilk atanma tarihi

Kurumdaki hizmet siresi

Kurumda alinan unvanlar

Birim

Tarih

DIGER i$ DENEYiMi

Caligilan Kurum /igletme

Calisma siresi

Pozisyon/Unvan

DANISMANLIKLAR

vil Yiiksek Lisans/
Doktora

Tez Adi

Bitis Tarihi

PATENTLER /ODULLER

Yil Patent / Odiil Adi

Alan

Kurum

UYE OLUNAN MESLEKI VE BiLIMSEL KURULUSLAR

Kurum / Kurulug adi

Uye olunan yil

Gorev

KURUMSAL VE MESLEKi HiZMETLER (Gorevler)

Yil Gorev

Baglangig tarihi

Bitig Tarihi

SON BES YILDAKi BELLi BASLI YAYINLAR

A. Uluslararasi Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

1.

B. Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings) Basilan Bildiriler

1.

(@]

. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Béliimler




1.

D. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler
1.

E. Ulusal Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarinda Basilan Bildiriler
1.

6.3-Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlar saglamaya ve
gelistirmeye yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

6.3.1 Ogretim Uyesi atama ve yiikseltme kriterlerini Olgiit 6.3’te belirtilen hususlari da goz
onune alarak agiklayiniz.

Universitemiz atama yiikseltmeleri ile ilgili bilgilere asagidaki link araciligi ile ulasilabilir.
https://personel.aku.edu.tr/ogretim-uyeligine-yukseltiime-ve-atanma-yonergesi/

7-ALTYAPI

7.1-Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaglarina ve program c¢iktilarina
ulagsmak igin yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmahdir.

Programimizdaki dersler tamamen uzaktan egitim sistemi kullanilarak yirutilmektedir. Bu konuda
Uzaktan Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezinden teknik destek alinmaktadir.

7.2-Ogrencilerin ders disi etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiiltiirel
gereksinimlerini karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini
destekleyen ve ogrenci-6gretim liyesi iliskilerini canlandiran uygun altyapi mevcut
olmahdir.

Programimiz uzaktan egitim yoluyla yUritildigu icin etkinlikler mimkin oldugu kadar online
sistemler Gzerinden gerceklestirilmektedir. Ayrica yilda 2 kez diizenlenen final sinavlarinda tim
ogrencilere yonelik seminerler diizenlenmektedir.

7.3-Programlar 6grencilerine modern miihendislik araglarini kullanmayi 6grenebilecekleri
olanaklarn saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaglarini
destekleyecek dogrultuda, 6grenci ve 6gretim lyelerinin bilimsel ve egitsel ¢alismalari igin
yeterli diizeyde olmalidir.

7.3.1 Ogrencilere cagdas 6grenim araclarini kullanmayi 6grenmeleri igin saglanan olanaklari
anlatiniz.

Programimiz uzatan egitim sistemi tabanh oldugu icin ders icerikleri dogrultusunda ihtiya¢c duydugu
bilgisayar icerikli dersler icin tim 6grenciler kendi bilgisayar sistemlerini kullanmak zorundadir.



7.4-Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklar egitim amaglarina ve program ¢iktilarina
ulasmak igin yeterli diizeyde olmalidir.

7.4.1 Ogrencilere sunulan kitiiphane olanaklarini anlatiniz ve bunlarin yeterliligini Ol¢iit 7.4
kapsaminda irdeleyiniz.
Tablo 7.3 Kiitiiphanede Yer Alan Basili ve Elektronik Kaynaklar

KUTUPHANE BiLGi KAYNAKLARI (BASILI) :

Basili Yayinlar Adet
Basili Stireli Yayinlar (Dergiler) Cesit
Merkez Kitliphane Tt.ezler - Adet
Kitap Disi Kaynaklar (Ekler, Proje vb.) Adet
Nadir Eserler (Matbu) Adet
Nadir Eserler (El Yazmasi) Adet
islami ilimler Fakiiltesi (Sube) Basili Yayinlar Adet
TOPLAM
KUTUPHANE BiLGi KAYNAKLARI (ELEKTRONIK) :
E-kitap (abone + satin) Adet
Merkez Kitlphane E-dergi (abone) Adet
E-tez (abone) Adet
TOPLAM
Tablo 7.4 Veritabanlari ve Deneme Veritabanlari
VERITABANLARI
AYEUM (Arastirma Yéntemleri Egitim ve Nature Journals
Uygulama Merkezi)
Bmj Journals Ovid - LWW
Cab Abstract (ULAKBIM) ProQuest Dissertations & Theses
EBSCO e - Books Sage
EBSCO (EKUAL) Veritabanlari ScienceDirect
Elsevier e - Book Scopus
Emerald e - Journals Premier Sobiad - Sosyal Bilimler Atif Dizini
Grammarly Premium Aboneligi Springer Link
IEEE Xplore Taylor & Francis Online Journals (Informaworld)
IEEE MIT e - Books Library Turnitin
IGl Global VETIS
IThenticate Wiley Online Library
idealonline Elektronik Veritabani Wiley E-Book Library
JSTOR Archive Journal Content World eBook Library
Legal Online Veri Tabani WoS - Web of Science
Mendeley
DENEME VERITABANLARI

CABI Vetmed Resource Veri Tabani Deneme Erisimi

Education Source Deneme Erisimi

Engineering Source Deneme Erisimi

Humanities Source Ultimate Deneme Erigimi

Rosetta Stone Library Solution Veritabani Deneme Erisimi

7.5-Ogretim ortaminda ve dgrenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik énlemleri alinmis
olmalidir. Engelliler igin altyapi diizenlemesi yapilmis olmalidir.



https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse2
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse2
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse50
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse3
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse32
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse5
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse10
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse11
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse35
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse12
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse36
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse15
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse37
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse16
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse38
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse20
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse39
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse21
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse41
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse22
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse43
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse42
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse1
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse24
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse46
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse25
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse7
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse27
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse13
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse30
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse68
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse31

Programimiz uzaktan egitim sistemi ile yiritilmektedir. Bu sistemde 6zellikle gorme engelli
bireylerin ders takibini kolaylastiran eklentiler bulunmaktadir.

8-KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR

8.1-Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen
strateji, programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmaldir.

Her yil Afyon Kocatepe Universitesi'ne aktarilan biitce, Giniversitemiz ilgili birimleri tarafindan gerekli
ihtiyac ve taleplere gore birimlere dagitiimaktadir.

Devlet Universitesi'ne bagl bir program olmamiz nedeniyle biitcemiz kisithidir. insan kaynaklarinin
yonetimi stratejileri kurumumuz personel daire baskanlgi ve strateji daire baskanligi biinyesinde
birimlerin olusturduklari norm kadro sayilarina ve atama kriterlerine gére planlanmakta olup takibi
rektorlik ilgili birimleri tarafindan yapilmaktadir. Ogretim tyelerinin maaslari 657 sayili devlet
memuru kanunu ve 2547 sayili kanunun akademik personel maas licretleri hesaplama usullerine
bakilarak hesaplanmaktadir. Ogretim elemanlarinin ek ders icretleri 2547 nolu kanunun Ek Ders
Usulli ve Esaslari’na gore diizenlenmektedir

Program icin gereken altyapiyi temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek parasal kaynak
saglanmaktadir.

9-ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SUREGLERI

9.1-Yiiksekoégretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, béliim ve varsa diger
alt birimlerin kendi iglerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siiregleri, program
ciktilarinin gergeklestirilmesini ve egitim amaclarina ulasilmasini destekleyecek sekilde
diizenlenmelidir.

Program ile ilgili isleri idari islerin yiritiilmesinde Enformatik Boliimi'nde gérevli bir memur
destek olmaktadir. Ayrica Enstitli personeli programla ilgili diger isleri ylriitmektedir.

Yiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakilte, bolim ve varsa diger alt
birimlerin kendi iclerindeki ve aralarindaki tim karar alma suregleri, program c¢iktilarinin
gerceklestirilmesini ve egitim amaglarina ulasiimasini destekleyecek sekilde diizenlenmistir.

9.1.1 Programin, boéluim, fakilte ve Universite (st yoOnetimiyle yonetimsel iliskisini
organizasyon semasi da kullanarak agiklayiniz. Fakilte dekaninin ve dekan yardimcilarinin ve
fakiltenin Universite igerisindeki yerini gosteren bir organizasyon semasi hazirlayiniz ve
semayl Organizasyon Semas! olarak adlandiriniz. Semada fakiltenin bagh oldugu kisilerin
unvanlarini belirtiniz (akademik islerden sorumlu rektér yardimcisi, dekan gibi).



Tablo 9.1 Universite Organizasyon Semasi

| senato__J REKTOR B Yonetim Kurulu
Rektor Yardimailan
Rektér Damigmanlan - Danisma Kurulu
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® Turizm ® Uzaktan Egitim
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Tablo 9.2 Birim Organizasyon Semasi (Programin bagl oldugu ana bilim/sanat dalinin ve béliimiin
yer aldigi birime ait organizasyon semasini ekleyiniz)

10-PROGRAMA 0zGU OLGUTLER
10.1-Programa Ozgii Olgiitler saglanmalidir.

10.1.1 Program oOgretim plani, dersler ve diger uygulamalarda 6lgme-degerlendirme
araciligiyla programa 6zgi 6lgutlerin nasil saglandigini anlatiniz.

Ornegin, adlarinda “niikleer” ve benzeri nitelemeler bulunan programlara 6zgii él¢iitler soyle
belirtilmistir (MUDEK, 2020):

* jleri matematik, atom ve cekirdek fizigi ile radyasyonun madde ile tasinimi ve
etkilesimi konulari dahil olmak Ulzere, temel bilimler ve miihendislik bilimleri
bilgilerini nlkleer sistem ve sirecglere uygulama becerisi;

= Ndikleer ve radyoaktif stirecleri 6lcebilme becerisi;

= Nikleer mihendisligin alt alanlarindan birinde profesyonel olarak calisabilme
becerisi.

Adlarinda “gida” ve benzeri nitelemeler bulunan programlara 6zgi Olgltler ise sunlardir
(MUDEK, 2020):



= Turevsel denklemleri de igcerecek bicimde matematik, kimya, biyoloji, tepkime
kinetigi, kutle ve enerji denklikleri, 1si ve kiitle transferi, biyolojik malzemeler, bilisim
sistemleri, siire¢ yonetimi ve kontroli, gida standartlari konularinda bilgi;
® @Gida isleme sistemleri uygulama ve tasarlama becerisi.
Yukarida listelenen olgltlerin program 06gretim plani, dersler, uygulamalar ile nasil
karsilandigi, 6lgme-degerlendirme ile karsilandiginin nasil anlasildigi agiklanmalidir.

Not: Programa 6zgi olcitlere ilgili akreditasyon kurulusunun (MUDEK, TEPDAD, FEDEK,
VEDEK, EPDAD, HEPDAK, iLAD-ILEDAK, SABAK, TUADER-TURAK, ECZAKDER ve TPD) lisans
programlari degerlendirme olcitlerinden ulasilabilir.



