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0. GRS
0.1. PROGRAMA ATBILGLER

Girig

Universiteler arasinda sirdirilebilir rekabet avantaji kazanmak, egitim ve 6gretim de kaliteyi nicelik ve
niteliksel anlamda arttirmaya c¢alismak, girisimci ve yenilik¢i Universitelerin basinda yer almak ve arastirma
universiteleri arasina girmek vizyonuyla dniversitemiz Fen Bilimleri Enstitlst Metalurji ve Malzeme Mihendisligi
Anabilim Dalr'nin 6z degerlendirme raporunu olusturma ihtiyaci dogmustur. Bu Oz Degerlendirme Raporu; Afyon
Kocatepe Universitesi, Fen Bilimleri Enstitust, Metalurji ve Malzeme Muhendisligi Anabilim Dal’'nin egitim
ogretim kalitesini artirabilmesi ve gergeklesen hizli degisimlere ayak uydurabilmesi icin uygulamasi gereken
stratejik gereksinimleri i¢ ve dis paydaslardan elde edilen geri bildirimler dogrultusunda degerlendirmek amaciyla
hazirlanmistir. Bu raporun ortaya koydugu eksik ve sorunlar irdelenip, sonuglarini degerlendirilerek gerekli revizyon ve
glncellemeler de ileri de yapilacaktir. Raporun programin bitin sorunlarini tespit etmesi veya ¢ézmesi
beklenmemekte fakat sorunlarin tespit edilmesinde ve ¢dzllmesinde 6énemli rehberlerden biri olarak kullaniimasi
amaclanmaktadir.

Amag

Raporun temel amaci; programin gunimiz ve gelecegin rekabet kosullariyla uyumlu hale getiriimesi
dogrultusunda kapsamli bir 6z degerlendirmede bulunarak bélgesel anlamda tercih edilirligimizi arttirarak
surdurdlebilir rekabet Gstlnligine anlamli katkilar sunmaktir.

Kapsam

Bu dokiimanda sunulan bilgiler Afyon Kocatepe Universitesi, Fen Bilimleri Enstitiisi Metalurji ve Malzeme
Muhendisligi Anabilim Dali 6rglin 6gretim programlarini kapsamaktadir. Bu dokiman 6zdegderlendirme komisyonu
Uyeleritarafindantimicgvedis paydaslarindnerileriisigindahazirlanmigtir.

Uygulama Plani

Program danismanligimizca ydrdtllen bu stregte éncelikle alaninda uzman 6gretim elemanlarimiz arasindan 3 kisilik
bir 6z degerlendirme komisyonu olusturulmustur. Ardindan bu komisyon tiim i¢ ve dis paydaslardan gereklibilgi ve
Onerileri teminederekburaporun hazirlanmasinakatki sunmustur.

Komisyon Uyeleri

Prof. Dr. M.Serhat BASPINAR (Baskan)

E-posta :sbaspinar@aku.edu.tr

Dog. Dr. Halil AYTEKIN(Uye)

E-postahaytekin@aku.edu.tr

Prof. Dr. Stikrii TALAS (Uye)

E-posta stalas@aku.edu.tr
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01. PROGRAMA AITGENEL BILGILERVE GENEL OLGUTLER

01.1. Programin Kisa Tarihgesive Sahip Oldugu imkanlar

Metalurji ve Malzeme Muhendisligi Anabilim Dali Matematik, fizik, kimya ve muhendislik bilgilerine sahip ve bu
bilgileri kullanabilme yetenegdi kazanmig, Malzemelerin Uretimi, yapilar, 6zellikleri, islenmesi, performansi ve bunlar
arasindaki iligkileri bilen mihendisleri yetistirir. MUhendislik bilgisini kullanarak malzeme segimi yapabilen,
Malzemelerin karakterizasyonu i¢in mevcut yontem ve cihazlari bilen ve kullanma becerisine sahip
mezunlarina ayrica ilgili sanayi ve enduistriyel uygulamalari yerinde gérme ve bilgi edinme becerisi kazandirir.
Takim galismasina yatkin, ¢evreye, is sagligi ve guvenligine duyarli, ekonomik analiz yapabilen, mesleki etik
degerlere sahip, 6zgiveni yiuksek, sorumluluk alabilen, Ulusal ve uluslararasi diizeyde kabul gérecek hem teorik
bilgilere hem de uygulama yetenegine sahip ilgili endustriyel sektdrlerin ihtiya¢ duydugu yiksek nitelikli
muhendisler yetistirir. Bélimde 4 profesdr, 2 dogent, 1 yardimci dogent ve 3 arastirma goérevlisi tam zamanli
olarak gérev yapmaktadir. Ayrica ders verme amagli olarak Universitenin gesitli birimlerinden dgretim (iye ve
elemanlari dersleri yuratmektedirler. Her biri 50 Kisilik olan 4 adet derslikte projeksiyon ve internet baglantisi
bulunmaktadir. Malzeme Bilimi Laboratuvari, Dékiim ve Isil islem Laboratuvari, Yiizey islemleri Laboratuvari, Uretim
Metalurjisi ve Seramik Laboratuvari, Kaynak Teknolojisi Laboratuvari, Temel islem Teknikleri Laboratuvari
bulunmaktadir. Programimizda kullanabilecegimiz genel amagcli 3 adet ve miihendislik amacgh 1 adet olmak
tizere her biri 40 kisilik 4 adet bilgisayar laboratuvari bulunmaktadir. Ogrenciler bu bilgisayarlari miihendislik
(autocad, solidworks, C++) ve genel amaclh (ofis yazilimlari ve internet) bilgisayar yazilimlarini 6grenmek ve
uygulamak igin kullanmaktadir. Bazi analiz cihazlari b6lim laboratuvarlarinda bulunmamasina ragmen (XRD,
SEM, XRF, DTA/TG v.b.) Universitemizin merkezi arastirma laboratuvarinda mevcut olup 6grencive 6gretim
elemanlarinin kullanimina agiktir.

01.2. Programin Ogretim Yéntemi, Egitim Dilive OgrenciKabulii

Metalurji ve Malzeme Mihendisli§i Anabilim Dali yukarida bahsedilen tim bu imkanlar kapsaminda égrencilere kamu,
Ozel sektor, arastirma ve gelistirme laboratuvarlari ve/veya girisimcilik alaninda is firsati sunan, nitelikli eleman
yetistirmeyi amaclayan bir ylksek lisans programidir. Programimizin egitim Tirkgedir. Tezli yliksek lisans programi toplam
21 krediden az olmamak sartiyla en az yedi adet ders, seminer dersi ve tez calismasindan olusur.

Ogrenci kabuli ile ilgili esaslar Afyon Kocatepe Universitesi Lisansusti Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeliginde
detayh aciklanmigstir. llgili Yonetmelik linki asajida verilmigtir.

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=39268&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

01.3. Programin idariYapisi Ogretim Kadrosu

Programimizda kadrolu olarak gérev yapan 4 Profesér Doktor, 2 Dogent Doktor, bir Doktor Ogretim Uyesi ve
3 Arastirma Gorevlisi bulunmaktadir. Anabilim Dali baskani birim yoneticisine bagli olarak gérev yapmaktadir.
Bolum bagskani bolime ait dersler, 6gretim plani, sinav takvimi gibi konulari aktif olarak planlamaktadir Metaluriji ve
Malzeme Muhendisligi Anabilim Dalina ait 6gretim kadrosunun mevcut durumuna yonelik detayli bilgiler ekteki
linkte sunulmustur.

Kanitlar

https://metalurji.aku.edu.tr/
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1. OGRENCILER

1.1. Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmayihedefledigigiktilari (bilgi, becerive davranislari)
6ngérilen surede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin kabulinde géz 6nlne alinan géstergeler
izlenmelive bunlarin yillara gore geligsimi degerlendirilmelidir.

1.1 Ogrenci Kabulleri

Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmayi hedefledigi giktilari (bilgi, beceri ve davraniglari)
ongorilen surede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin kabulinde g6z 6nune alinan gostergeler
izlenmeli ve bunlarin yillara gére gelisimi degerlendirilmelidir. Afyon Kocatepe Universitesi Fen Bilimleri Enstitlisi Metalurji
ve Malzeme Muhendisligi Anabilim Dalina 6grenci kabulleri, talep edilen belgeler ile Fen Bilimleri Enstitisu
ogrenci isleri kayit burosu tarafindan yapiimaktadir. Metalurji ve Malzeme Mihendisligi Anabilim Dalinaalinacak
ogrencilerin, AKU LisansUstu Egitim ve Ogretim Yonetmelidi ve AKU Lisansustl Egitim ve Ogretim Yonetmeligi
Senato Esaslarinda belirtilen Yiksek Lisans programina muracaat ve kabul kosullarini saglamalari gerekmektedir.
Programimizin egitim dili Ttrkgedir.

Ogrenci kabulii ile ilgili esaslar Afyon Kocatepe Universitesi Lisanstistii Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligindedetayli
aciklanmistir. ilgili Yonetmelik linki asagida verilmistir.

Kanitlar
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1.2. Yatay ve dikey gegisle dgrenci kabulii, Gift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi uygulamalari ile bagka
kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazaniimis kredilerin degerlendiriimesinde uygulanan
politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve uygulaniyor olmalidir.

1.2. Yatay ve Dikey Gegisler Cift Anadal ve Ders Sayma

Yatayve dikey gecisle 6grenci kabuli, ¢ift anadal, yandal ve égrenci degisimi uygulamalari ile baska kurumlarda
velveya programlarda alinmis dersler ve kazaniimis kredilerin degerlendiriimesinde uygulanan politikalar ayrintili
olarak tanimlanmig ve uygulaniyor olmaldir. TUm yatay gegisler, 20/4/2016 tarihli ve 29690 sayili Resmi Gazete’
de yayimlanan Yuksekogret|m Kurumlarinda Lisansusti Egitim ve Ogretim Yénetmeligince kabul edilen esaslara
gore yapilmaktadir. Yatay gecis yapandgrencilerin 6grenim slrelerinin hesabinda, 6grencileringelmis oldugu kurumda
gecirmis oldugu sureler de hesaba katilir. Toplam siire, kanunla belirtilen streyi asamaz. Yatay gecis ve programlar
arasl gecis

MADDE 12 - (1) Baska bir yiksekdgretim kurumunda 6grenime baslayan yliksek lisans veya doktora/sanatta yeterlik
ogrencisi, enstitl binyesinde yurutilen ylksek lisans veya doktora/sanatta yeterlik programlarina EABD/EASD
kurulunun uygun géristi ve EYK karari ile kabul edilir. Ogrencinin 6grencilik siiresi dikkate alinarak, alacagi zorunlu
dersler ve muafiyetler EABD/EASD kurulunun uygun goriisi tzerine EYK tarafindan karara baglanir.

(2) Yatay gecis kontenjanlari EABD/EASD baskanliginin dénerisi ve EYK karari dogrultusunda her yariyilin
baslangicindan bir ay éncesinde belirlenir ve enstitinin internet sayfasinda ilan edilir.

(3) Enstitu tarafindan ilan edilen kontenjanlar ve bagvuru siresi dahilinde égrenci basvurulari alinir. Basvuru sonuglari
EABD/EASD kurulu 6nerisi ve EYK karar ile kesinlestirilerek, kayit tarihleri ile birlikte enstiti tarafindan ilan edilir.
Yatay gecis basvurusu igin 6grencinin;

a) Ayni programda veya program adi farkli olmakla birlikte ders igerikleri 6rtlisen diger bir yuksekdgretim kurumundaki
lisansustu programlarda kayith olmasi,

b) Tezsiz yiksek lisans programi igin bir yariyili tamamlamig, ancak ikinci yariyilina baglamamig olmasi,

c) Tezli ylksek lisans programi igin en az bir yariyil tamamlamig, ancak dérdunci yariyilina baglamamis olmasi,
¢) Doktora/sanatta yeterlik programi igin en az bir yariyili tamamlamis, ancak yedinci yariyilina baglamamis olmasi,
d) Basarisiz oldugu dersinin bulunmamasi,

e) Bu Yonetmelikte ylksek lisans programi igin belirtilen ALES puanina veya GRE ya da GMAT gibi sinavlardan


https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=39268&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

aldigi puaninin ALES puani karsiligina sahip olmasi,

f) Bu Yénetmelikte doktora/sanatta yeterlik programi igin belirtilen ALES puanina veya GRE ya da GMAT gibi
sinavlardan aldi§i puaninin ALES puani karsiligina iliskin kosulunu ve asgari yabanci dil puani kosulunu tagimasi,

g) Disiplin cezasi almamig olmasi,gerekir.
(4) Yatay gegise/programlar arasi gecise iliskin esaslar sunlardir:

a) Farkh tezli lisansUstl programlar arasinda yatay gegis ile dgrenci kabul edilmez. Program isimleri farkli, ders
icerikleri ayni olan lisansustl programlara yatay geciste EABD/EASD kurulunun 6nerisi ve EYK karari gerekir.

b) Orgiin 6gretimden uzaktan 6dretim veya tezsiz yiiksek lisans programlarina yatay gegcis ile 6grenci kabul edilebilir.
Ancak uzaktan 6gretim veya tezsiz yiksek lisans programlarindan 6rgiin 6gretim tezli programlara yatay gegis kabul
edilmez.

c) Baska bir yiksekogretim kurumunda kadrosuyla ilgili anabilim dalinda lisansisti 6grenim gdéren Universitenin
arastirma gorevlileri, gérev yaptiklari bélimde bir lisansUstl program agiimasi durumunda, yatay gegis kosullari
aranmaksizin, ilgili EABD/EASD kurulunun uygun gorisiu ve EYK karari ile s6z konusu programa yatay gegis
yapabilir.

¢) Arastirma goérevlisi kadrosunda olanlar harig, yatay gecisi kabul edilen 6grenci, 6grenci katki payini 6demek
zorundadir.

d) Yatay gecisler ancak Enstitii tarafindan ilan edilen kontenjanlar ve basvuru suresi dahilinde yapilir.

e) Yatay gegis basvurularinda; égrencinin kayith oldugu programa giriste kullandigi ALES puaninin %50’si, devam ettigi
programdaki not dékiim belgesindeki basari ortalamasinin %401 ve yiksek lisans igin lisans; doktora icin ise ylksek
lisans mezuniyet notunun %10’u alinarak elde edilen puana gore en yuksek puandan en disuk puana gore birsiralama
yapilarak kayit hakki kazananlar ilan edilir.

Kanitlar
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1.2. Kurumve/veyaprogram tarafindanbaskakurumlarla yapilacakanlagsmalar vekurulacak ortakliklar
ile 6grenci hareketliligini tesvikedecekvesaglayacak 6nlemler alinmalidir.

1.3. Ogrenci Degisimi

Afyon Kocatepe Universitesi Uluslararasi iliskiler Arastirma ve Uygulama Merkezi tarafindan égrenci hareketliligi
programlari hakkinda her yil bilgilendirme seminerleri dizenlenmektedir. Bilgilendirme seminerleri kapsaminda
Erasmus hareketlilik tirleri anlatiimakta ve izlenecek sirecler hakkinda bilgi verilmektedir. Erasmus kapsaminda
Teknoloji Fakiltesi Erasmus Koordinatéri tarafindan toplantilar diizenlenmekte ve Erasmus hareketliligine
katilmak icin 6grenciler yonlendiriimektedir. Daha 6nce Erasmus programina katilan 6grencilerin bilgi ve
tecribelerini aktarmalari igin toplantilar dizenlenmektedir. Akademik Oryantasyon dersi kapsaminda ulusal ve
uluslararasi dizeydeki Erasmus, Mevlana ve Farabi gibi degisim programlari hakkinda bilgilendirmeler birinci
yariyll itibari ile yapiimaktadir. Bu kapsamda ilgili komisyonlarda gorev yapan ogretim elemanlari da yer
almaktadir. Egitim hareketliliginin yani sira 6grencilere Afyon Kocatepe Universitesi Uluslararasi

lligkiler Arastirma ve Uygulama Merkezitarafindan ESC-52 Genglik Projeleri de sunulmaktadir.
Avrupa Dayanigsma Programi, genclerin kisisel, egitimsel, sosyal, sivil ve mesleki gelisimlerini tegvik ederken,
kendi ulkelerinde veya yurtdiginda topluma yarar saglayan projelerde gonulll olmalari, ¢alismalari veya ag
kurma faaliyetlerinde bulunmalari igin firsatlar yaratan, toplumsal ihtiyaclar karsilamayi hedefleyen yenibir Avrupa
Birligi girisimidir. Trkiye’'de bu sertifikaya sahip 45 Universiteden biri olarak 18-30 yas arasindakiégrencilerimizin
herhangi bir AB Ulkesinde veya kendi Ulkesinde 2 haftadan 12 aya kadar gonulltlik programlarina ister yaz
doénemlerinde isterlerse mezuniyet sonrasinda katiima imkéni saghyor.
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Kanitlar

https://uim.aku.edu.tr/

1.3. Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yénlendirecek danigmanlik hizmeti
verilmelidir.

1.4. Danigsmanlik ve izleme
Metalurji ve Malzeme Mihendisligi Anabilim dal égrencileri kayit olduklari siireden baslamak Gzere akademik
danisman kontroliinde egitimlerine devam etmektedir. Akademik danisman 6grencilerin kariyer hedefleri
dogrultusunda égrencilere yardimci olmaktadir. ilk dénemden itibaren hem seminerler hem de dgrencilere ydnelik
oryantasyon egitimi kapsaminda égrencilere Universite, fakllte ve en 6zelde kendi bélimleri ile ilgili bilgiler
verilmektedir. Bu kapsamda 6grencilerin mezun olduktan sonra elde edebilecedi kariyer firsatlari ve bu
firsatlardan faydalanmak i¢in yapmasi gerekenlerin bilgisi verilmektedir. B&lim bazinda alaninda uzman kisiler
ve kullipler ile birlikte konferanslar, seminerler, paneller ve uygulamali sertifika egitimleri diizenlenmektedir. Ulke
capindaki teknik fuarlara geziler diizenlenmektedir.

Kanitlar
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1.4. Ogrencilerin program kapsamindakitiim dersler vediger etkinliklerdeki basarilari seffaf, adil ve tutarli
yontemlerle Olglimelive degerlendirilmelidir.

1.5. Basari Degerlendirmesi

Sinavlar; ara sinav, kiguk sinav, yariyil/yil sonu sinavi, staj sonu sinavi, bitiinleme sinavi, tek ders sinavi ve mazeret
sinavidir. Her ders igin en az bir ara sinav ve yarliyil/yil sonu veya staj sonu sinavi yapilir. Bu sinavlar sonunda DC,
DD, FD, FF veya YZ harf notu alanlar i¢in batinleme sinavi agilir. Sinavlar yazil, sézlli ve/veya uygulamali
yapilabilecegi gibi, alan ve zorluk diizeyine gore tasnif edilerek glivenli bicimde saklanan bir soru bankasindan, her bir
adaya farkli zamanlarda farkli soru sorulmasina izin verecek sekilde elektronik ortamda da yapilabilir. Seminer, proje,
tez ve sanat alanlarindaki performanslara yonelik sinavlar ile sunumlar jiri/sinav komisyonu éniinde de yapilabilir. ilgili
Ogretim elemaninin talebi ve bolim/program baskanliginin 6énerisi ile birim kurulu sinav trlerinden hangisinin
uygulanacagini ve bunlarin her birinin basari notuna katkisini yariyilin ilk iki haftasi igerisinde belirleyerek ilan eder.
Lisans ve 6n lisans dlzeyinde ydritilen programlarin, kayit, egitim-6gretim ve sinavlarinda uyulacak esaslar Afyon
Kocatepe Universitesi Lisansistii Egitim-Ogretim ve Sinav Yoénetmeligi'nde belirlenmistir.

Kanitlar
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1.5. Ogrencilerinmezuniyetlerinekararverebilmekicin,programingerektirdigitim kosullarinyerine getirildigini
belirleyecek guvenilir yontemler gelistiriimis ve uygulaniyor olmalidir.

1.6. Programdan MezuniyetKogullari

(1) Tezli yuksek lisans programi en az yedi ders ve 21 kredi ile uzmanhk alan dersi, seminer, tez hazirlik
calismasi ve tez calismasi olmak lzere toplam en az 120 AKTS kredisinden olusur. Seminer, uzmanlik alan,tez
hazirlik ¢calismasi ve tez ¢calismasi dersleri kredisiz olup basarili veya basarisiz olarak degerlendirilir.

(2) Ogrenci lisans egitimi sirasinda alinmamis olmasi kosuluyla lisans derslerinden ya da diger yiksekogretim
kurumlarinda yurutulmekte olan lisans programlarindan danismanin énerisi, EABD/EASD kurulunun gérisu ve EYK
karari ile en ¢ok iki ders alabilir.

(3) Ogrenci diger yliksekdgretim kurumlarinda yiritilmekte olan yiiksek lisans programlarindan danismanin énerisi,
EABD/EASD kurulunun goérusl ve EYK karari ile en fazla iki ders alabilir. Kapatilan ya da 6gretim elemani kogulunu
saglayamayan lisansistu programlarda bu zorunluluk aranmaz.


https://uim.aku.edu.tr/
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2. PROGRAM EGTIMAMACLARI
2.1. Degerlendirilecek her programicin program egitim amaglari tanimlanmis olmalidir.

2.1. TanimlananProgram Egitim Amaglar

Metalurji ve Malzeme Miihendisligi glinimuzde diinyada ve llkemizdeki ¢alisma alanlari gok ve gesitlidir. Uretimve
arastirma-gelistirme yapan kurum ve kuruluslarda ¢alisabilecek ve ticari faaliyetleri gerceklestirebilecek altyapiya
sahip olarak yetismeleri amaclanmaktadir. Afyon Kocatepe Universitesi Metalurji ve Malzeme Miihendisligi
LisansUstl egitim Programinin egitim amaglari asagida verilmektedir. Program mezunlart;

Fen Bilimleri Enstitist Metalurji ve Malzeme Muhendisligi Anabilim Dali olarak amacimiz;

Ulusal ve uluslararasi nitelikte cagdas bir egitim ve 6gretim strdiirmek ve gelismis ulkelerde kullanilan en son
egitim ara¢ ve gereclerini kullanarak evrensel bilim ve teknolojiye katki saglamaktir.

Piyasanin istekleri dogrultusunda gelisen teknolojiyi ve ekonomik ihtiyaclar iyi bilen

 ileri diizeyde kendini gelistiren

* Yeni bilgileri kazanma arzusunda olan

* Arastirma usul ve yontemleri, deney kurma ve uygulama, veri toplama ve degerlendirme, gézlem yapma

becerisi ve irdeleme kabiliyetine sahip

* Calistigi alanda yetkin olma potansiyeline sahip
» Kazanimlarini kiresel, ulusal ve kurumsal agidan katma degeri yiksek Urlinlere doénistlirmeyi benimseyen ve
bunu gerceklestirebilecek bilgi, beceri ve goérglye sahip lisansisti egitim vermektir.

Kanitlar
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2.2. Bu amaglar; programin mezunlarinin yakinbir gelecekte erismeleri istenen kariyer hedeflerini ve mesleki
beklentileri tanimina uymalidir.

2.2. Program Amaglarinin Ogrencilerin Kariyer Hedeflerine Uygunlugu

Metalurji ve Malzeme Muhendisligi Anabilim Dali amaglari seri sirecler sonunda belirlenmistir. Mevcut ogrenciler ile
yapilan gorismeler sonucunda segmeli derslerin gesitleri ve sayisi glincellenmistir. Bu calismalar I¢ paydaslar (Bolim 6gretim
elemanlari, Ogrenciler) ve dis paydaslar (sektorde calisan mezun égrenciler) il gbrismeler yapilarak gergeklestiriimistir.
Bolum amagclari ve miifredat glincelleme galismalarinda i¢ ve dis paydas cesit ve sayilari da artirilmasi planlanmistir.
Buna gore yeni i¢ ve dis paydaslar asagidaki gibi olacaktir: Programin i¢ paydaslari;

- Boliim Ogretim Elemanlari,

- Metalurji ve Malzeme Miihendisligi Ogrencileri/Ogrenci Temsilcisi

Programin dis paydaslari;

- Diger universitelerin ilgili lisans/lisansusti programlari,

- Bolim yari zamanh 6gretim elemanlari,

- llgili meslek odasi (TMMOB Metalurji ve Malzeme Miihendisleri Odasi),

- Mezunlarimizi istihdam eden 6zel veya kamu kuruluslari,

- Mezunlar


https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=39268&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://ogrenci.aku.edu.tr/fen-bilimleri-enstitusu/

Kanitlar

https://metalurji.aku.edu.tr/genel-tanitim/

2.2. Kurumun, fakiltenin ve boliumuin 6zgdrevleriyle uyumlu olmalidir.

2.3. Program Amaglarinin Kurum ve Birim Oz gérevlerine Uygunlugu
Program Kurumun, fakiltenin ve bélimin 6zgdrevleriyle bologna slrecine bagli olarak diizenlenmistir ve uyumludur.

Kanitlar
https://obs.aku.edu.tr/oibs/start.aspx?gkm=00103221038880311003220237840331383329138920322243448

o#
https://ogrenci.aku.edu.tr/fen-bilimleri-enstitusu/

https://metalurji.aku.edu.tr/genel-tanitim/

2.3. Programin c¢esitli ic ve dis paydaslarini stirece dahil ederek belirlenmelidir.

2.4. Program Amaglarinin Paydaslar Dahil Edilerek Belirlenmesi

Metalurji ve Malzeme Muhendisligi Anabilim Dali amaglar seri suregler sonunda belirlenmistir. Mevcut
ogrenciler ile yapilan gorismeler sonucunda segmeli derslerin gesitleri ve sayisi giincellenmistir. Bu galismalaric
paydaslar (Bolim &gretim elemanlari, Ofdrenciler) ve dis paydaslar (sektérde calisan mezun 6jrenciler) il
gorusmeler yapilarak gergeklestirilmistir. Bélim amaglari ve mifredat glincelleme calismalarinda i¢ ve dis paydas

cesit ve sayilari da artirilmasi planlanmistir. Buna gore yeni i¢ ve dis paydaslar asagidaki gibi olacaktir: Programin i¢
paydaslari;

- Boliim Ogretim Elemanlari,

- Metalurji ve Malzeme Mihendisligi Ogrencileri/Ogrenci Temsilcisi
Programin dis paydaslari;

- Diger Universitelerin ilgili lisans/lisanslsti programlart,

- BAlim yari zamanl 6gretim elemanlari,

- llgili meslek odasi (TMMOB Metalurji ve Malzeme Miihendisleri Odasi),
- Mezunlarimizi istihdam eden 6zel veya kamu kuruluslari,

- Mezunlar.

Kanitlar
https://metalurji.aku.edu.tr/genel-tanitim/

24. Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmig olmalidir.

2.5. ProgramAmaclarina Erigim

Programimiz erisilebilecek sekilde yayimlanmig https://teknoloji.aku.edu.tr/bolumler/ linkinden erisilebilmektedir.


https://metalurji.aku.edu.tr/genel-tanitim/
https://obs.aku.edu.tr/oibs/start.aspx?gkm=001032210388803110032202378403313833291389203222434480
https://obs.aku.edu.tr/oibs/start.aspx?gkm=001032210388803110032202378403313833291389203222434480
https://ogrenci.aku.edu.tr/fen-bilimleri-enstitusu/
https://metalurji.aku.edu.tr/genel-tanitim/
https://metalurji.aku.edu.tr/genel-tanitim/

Kanitlar

https://teknoloji.aku.edu.tr/bolumler/

2.5. Programinig ve disg paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla gincellenmelidir.

2.6. Program Amagclarinin Paydaslar Dahil Edilerek Guncellenmesi
Programimiz her yari yil Universitemizin bologna sistemini glincellemeye a¢gmasindan sonra kalite glivence
sartlarini degistirmeyecek sekilde gincellenmektedir. Bununla beraber, mevcutta i¢ ve dis paydaslar ile olan iligkiler
kanit dosyasi igerisinde verilmigtir.

Kanitlar

https://ogrenci.aku.edu.tr/fen-bilimleri-enstitusu/

2.6. Test Olgiti

2.7. Program Amaglarina Ulasildigina Dair Test Olgiitleri

Programin 6z gorev, amag, hedef ve 0gretim plani Gniversitemizin kurumsal hedefleri ve onceliklerinin
yani sira guncel yerel, bolgesel, ulusal ihtiyaclar ve hedefler dikkate alinarak hazirlanmistir. ligili akademik
kurullarda bolimin ve programimizin daha 6nceki yillarda belirledikleri amag ve hedeflerinin ne denli basarih
oldugu, egitim ve Ogretim programlarinin égrencileringereksinimleri ile hangi oranda ortlstigi yine bélimimiz,
programimiz, birim yoOneticilerimiz, birim Bologna koordinatorimuz, Gniversitemiz tarafindan belirli periyotlarla
organize edilen gesitli ic ve dis paydas toplantilariyla degerlendirmektedir. Zira Universitemiz tarafindan yliksek lisans
egitimi icin gerekli yeterlilikler tanimlanmistir. Programin amacina ulasildigina dair degerlendirme ile alakali web
sitesinde glncel bir anket ya da test bulunmamaktadir fakat mezunlarimizin sonraki dénemlerinde hangi
alanlarda yer aldigi, alacadi yakindan takip edilerek programimizin amag¢ ve hedeflerine uygun dgrencilerin
mezun edilmesine programimiz tarafindan olduk¢a énem verilmektedir. Programimiz baskani ve &6gretim
elemanlari mezunlarimiza devam edecek doktora egitim ya da is hayati planlarinda tecriibelerini ve iletisim
aglarini kullanarak oldukga destek olmaktadirlar.

Kanitlar
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3. PROGRAM CIKTILARI

3.1. Programciktilari, program egitim amagclarina ulasabilmek igin gerekli bilgi, beceri ve davranig bilesenlerinin
tumunutkapsamaliveilgiliMUDEK,FEDEK,SABAK,EPDADvb.gibi)Degerlendirme Ciktilarini da igerecek bigimde
tanimlanmalidir. Programlar, program egitim amaclariylatutarli olmak kosuluyla, kendilerine 6zgl ek program
ciktilar1 tanimlayabilirler.


https://teknoloji.aku.edu.tr/bolumler/
https://ogrenci.aku.edu.tr/fen-bilimleri-enstitusu/

3.1. Program Ciktilarinin Belirlenme ve Giincellenme Yéntemi ve Amaclara Uygunlugu

Program ¢iktilari, program egitim amaglarina ulasabilmek igin gerekli bilgi, beceri ve davranig bilesenlerinin timdnu
kapsamali ve ilgili (MUDEK,FEDEK,SABAK,EPDAD vb. gibi) Degerlendirme Ciktilarini da |g;erecek bigimde

tanimlanmalidir. Programlar, program egitim amaclariyla tutarli olmak kosuluyla, kendilerine 6zgui ek program ¢iktilari
tanimlayabilirler.

Program ciktilar, program egitim amaclarina ulasabilmek igin gerekli bilgi, beceri ve davranis bilesenlerinin
tim0inu icerecek bigimde bologna ile tanimlanmigtir.

-MUhendislik problemlerini kurgular, gézmek igin yontem gelistirir ve ¢ézimlerde yenilikgi yontemler uygular
-Verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, duyurulmasi agsamalarinda ve mesleki tim etkinliklerde toplumsal, bilimsel
ve etik degerleri gbzetir.

-Muhendislik alaninda bilimsel aragtirma yaparak bilgiye geniglemesine ve derinlemesine ulasir, Dbilgiyi
degerlendirir, yorumlar ve uygular.

hitps://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=42&curSunit=4203
https://ogrenci.aku.edu.tr/fen-bilimleri-enstitusu/

3.1. Programgiktilarinin saglanmadiizeyini ddnemsel olarak belirlemek ve belgelemek icin kullanilan bir 6lgme
ve degerlendirme stireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.

3.2. Program Giktilarini Olgme ve Degerlendirme Yontemi

Yukarida da detayli olarak aktarildidi Gzere bu kapsamda Yiksekogretim Yeterlilikler Cercevesiylksek lisans egitimi igin
gerekli yeterlilikleri de zaten tanimlamistir. Metalurji ve Malzeme Mih. Anabilim Dali Programi’nin program giktilar
belirlenirken de ilgili ydnetmelikler ve Bologna sistemi mutlaka dikkate alinmaktadir.

Program ciktilarinin saglanma dlzeyi dénemsel olarak belirlemek ve belgelemek icin kullanilan akreditasyon
ders dosyalari hazirlanarak 6lgme ve degerlendirmesi yapilmaktadir. Fen Bilimleri Enstitlisi blinyesindeki tim
bolimlere acilmis olan derslere ait 6lcme ve dederlendirme raporlari EBYS lzerinden paylasilmaktadir.

Kanitlar
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3.2. Programlarmezuniyetasamasinagelmisolandgrencilerininprogramgiktilarinisagladiklarini
kanitlamalidir.

3.3. Mezunlarin Program Ciktilarini Saglamasi

Program ciktilarinin 6grenme ciktilari ile ne sekilde uyumlu oldugu ve saglandigi egitim-6gretim bilgi sisteminde
program ciktilari matrisinde agikta goérulmekte hangi 6grenme ¢iktisinin hangi program ciktisinakarsilik kaldigi ve
ne derece katki sagladigi takip edilmektedir. Bu dogrultuda 6grencilere laboratuvarlarinsahip olduklari para, insan
gucd, bilgi ve teknolojiden eniyi bicimde yararlanmayisaglayacakgalisma dizeninin


https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=42&curSunit=4203
https://ogrenci.aku.edu.tr/fen-bilimleri-enstitusu/

planlanmasi igin laboratuvar bilgilerini arttirmaya yonelik teorik bilgiler verilmektedir. BOylelikle program ciktilar
saglanmaya caligiimaktadir. Zira bu tezli yuksek lisans programinda 6grenim goren 6drenciler, En az 60 AKTS'lik 7
ders (21 yerel kredi) , bir seminer ve tez almakla (Tezin ve seminer dersinin kredisi bulunmamakta, bu
ders “Basarili/Basarisiz’ olarak degerlendiriimektedir) Programlarinda éngérilen tim derslerden en az CC/S notu
ile basarili olmakla, 4.00 Uzerinden en az 2.00 Genel Not Ortalamasina sahip olmakla ylkimltdurler. YUksek
lisans, doktora ve sanatta yeterlik programlarinda 6gretim elemani tarafindan, 6grencilere aldiklari her ders
icin, agagidaki harf notlarindan biri, yariyll sonu ders notu olarak verilir: Bagari Notu Katsayi 100 puan tzerinden
not donigimuAA4,090-100BA3,585-
89BB3,080-84CB2575-79CC2,070-74DC1,560-69DD 1,050-59FDO0,530-49

FF 0,00-29 Ayrica,harf notlarindan;a) DS : Devamsiz,b)S: Basarili,c)U: Basarisizolarak harifle tanimlanir.
Tez galismalarini basariyla sirdirmekte olan égrencilere basarili, tez calismalarini basariyla siirdiremeyen
6grencilere basarisiz notu verilir. Basarisiz notu ayrica,kredisiz olarak alinan dersler, uzmanlik alan dersleri, alan,
klinik ve laboratuvar galigmalari ile seminerler igin basarisiz olmadurumundada kullanilir. Bu iki not genel not
ortalamasina katilmaz. Ogrenim programlarini basari ile tamamlayan 6grencilere, programin
tamamlanmasini takip eden tez savunma dénemi sonunda diplomalari verilmektedir. Her bir program c¢iktisi
icin ayri ayri olmak lzere, mezuniyet asamasina gelmis 6grencilerin o program ¢iktisina hangi konuda ne
diizeyde ulastiklarina dair ilgili kanitlar da detayl olarak agiklanarak ekte bilgilerinize sunulmustur.

Kanitlar

https://fenbil.aku.edu.tr/yonetmelikler-yonergeler/
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=42&curSunit=4203#

4. SUREKLI IYLLESTRME

4.1. Kurulan élgme vedegerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin siirekli
iyilestiriimesine yonelik olarak kullanildigina iligkin kanitlar sunulmahdir.

4. SUREKLI iYILESTIRME

4.1-Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin siirekli iyilestiriimesine
yonelik olarak kullanildigina iligkin kanitlar sunulmalidir.

Metalurji ve Malzeme Muhendisligi  Bolimdnidn  surekli iyilestirme kapsaminda yapti§i calismalara asagidaki
sekilde yer verilmektedir. Programin egitim égretim kalitesinin artirimasi ve belirlenen sorunlarin giderilmesi
kapsaminda surekli iyilestirme galismalari yapilmaktadir. Bu kapsamda, éncelikli olarak i¢ ve dis paydaslardan
gorusler alinmaktadir. Programin i¢ paydaslarindan olan bélim égrencileri, mezun durumda olan 6grenciler, bélim
ogretim Uyeleri ve fakiltedeki diger bélim 6gretim elemanlarindan bélim ézgorevleri, program 6gretim amaclar ve
program ciktilarinin belirlenmesi hususlarinda anket/géris formu araciligiyla géris ve Onerileri alinmaktadir.
Ayrica, i¢ paydaslardan olan Teknoloji Fakultesi Dekanligi ve Rektorlikten alinan bilgi ve talimatlar dogrultusunda
bolimde yapilan/yapilacak olan faaliyet ve uygulamalara yoénelik dizenlemeler ve degisiklikler yapiimaktadir.
Dis paydaslar olarak belirlenen bolim mezunlari, sektér temsilcileri,
diger Universitelerdeki akademisyenler ve yerel yonetimlerden bolium program ¢iktilarinin ve program
dgretim amaclarinin belirlenmesi konularinda goris ve &nerileri alinmaktadir. Yine dis paydaslardan olan YOK,
OSYM, MEB tarafindan ¢ikarilan yasa ve yénetmeliklere gére bélimde degisiklikler/diizenlemeler
yapilmaktadir. Ayrica, bdlim égretim elemanlari istihdam ve Kariyer Giinlerine katilan isletme temsilcileri ile
gorusmeler yapmakta ve goéruslerini almaktadirlar. Bélim baskanlidi tarafindan i¢ ve dis paydaslardan alinan gorus
ve Oneriler, bolim kalite komisyonu tarafindan analiz edilerek raporlanip Bélim Kuruluna sunulmaktadir.Bélim
Kuruluna sunulan bu goris ve oneriler, bolim 6gretim elemanlar tarafindan tartisilip gérusulerek birkarara
baglanmaktadir. Bolim Kurul toplantilarinda i¢ ve dis paydaslardan alinan gorus ve 6neriler disinda,bdlim
0zgorevleri, program 6gretim amaglari, program giktilarinin belirlenmesi, 6gretim plani (mufredat) ve igeriginin
olusturulmasi, egitim-6gretim kadrosunun belirlenmesi ve egitim-6gretim alt yapisinin gelistiriimesikonulari
gorusltlmektedir. Bélum kurulunda goérusllen konular ve alinan kararlar egitim-6gretim faaliyetlerinin
surduridlmesinde dnemli bir rol oynamaktadir. Ara sinav ve dénem sonu sinavlari, 6grenci anketleri, mezun
anketleri, stajanketleri, bolum kurul toplantilari, akademik kurul toplantilari, bdliumdeki diger
komisyonlarin faaliyetleri, 6gretim  Uyelerinin gorugsleri  ve dis paydas gorisleri egditim ve ogretimin
surdurtlmesinde ve degerlendiriimesinde dikkate alinmaktadir. Bu kapsamda elde edilen bilgiler bolum
baskanligi tarafindan dogrudan degerlendiriimekle birlikte, ayni zamanda kalite komisyonu tarafindan dizenli
olarak analiz edilerek donemlik, yillik ve bes yillik  sonuglar olusturulmaktadir. Bolim
bagkanliginin tespitleri ile bélum kalite komisyonu raporlari dogrultusunda gerekli durumlarda egitim 6gretim
faaliyetlerinin strdurtimesine yonelik dizeltici ve gelistirici nlemler alinmaktadir.


https://fenbil.aku.edu.tr/yonetmelikler-yonergeler/
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=42&curSunit=4203

Kanitlar
https://metalurji.aku.edu.tr/

4.2. Bu iyilestirme calismalari, bastaOlgiit2 ve Olgiit3ileilgilialanlarolmakiizere, programigeliimeye agik
tim alanlari ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmig, somut verilere dayali olmalidir.

4.2-Buiyilestirme galigmalari, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ileilgili alanlarolmak iizere, programin gelismeye agik tiim
alanlariileilgili, sistematik birbigcimde toplanmig, somutverilere dayal olmalidir.

AFYON KOCATEPE UNVERSITESI Kalite Koordinatérliigii birimince gergeklestirilen ve Teknoloji Fakiiltesi ile
bdlimimuzu kapsayan degerlendirmeler kanit dosyasinda link halinde verilmigtir.

Kanitlar

https://teknoloji.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/38/2021/12/SONUC-RAPORU-Teknoloji-1.pdf

5. EGTIMPLANI

5.1. Her programin program egitim amaclarini ve program ciktilarini destekleyen bir egitim plani (miifredati) olmalidir.
Egitim plani bu 6lgutte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgu bilesenleri icermelidir.

5.1-Her programin program egitim amaclarini ve program ¢iktilarini destekleyen bir egitim plani (miifredati) olmaldir.
Egitimplanibudlgutteverilenortakbilesenlerve disiplinedzgtibilegenleri icermelidir

Metalurji ve Malzeme Muhendisligi Bolimu lisans dgretim planinda yer alan dersler https://metalurji.aku.edu.tr/wp-
content/uploads/sites/40/2018/10/webiste-e%c4 %9fitim-rehber.pdf adresinde verilmigtir.

Kanitlar
https://metalurji.aku.edu.tr/lisansustu-ders-programi/

5.1. Egitim planinin uygulanmasindakullanilacak egitim yéntemleri, istenen bilgi, becerive davraniglarin 6grencilere
kazandiriimasini garanti edebilmelidir.

5.2-Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve davraniglarin
ogrencilere kazandiriimasini garanti edebilmelidir.

Egitim planinin uygulanmasi derslerin 6zelligine goére (teorik dersler, uygulamali dersler ve laboratuvar uygulamalari
vb.) bazi farkliliklar icermektedir. Teorik derslerde derse dayali, uygulamali derslerde karma (derse dayali+probleme
dayali), laboratuvar iceren derslerde de uygulamali egitim yoéntemleri kullaniimaktadir. Her ders 6gretim elemani
tarafindan, ders igerigi, amaci, 6grenim ve program ¢iktilarini kazandirmaya yénelik ¢alismalara gére planlanir.

Kanitlar

https://metalurji.aku.edu.tr/lisansustu-ders-programi/

5.2. Egitimplaninin 6ngoéruldugu bicimde uygulanmasini givence altina alacak vesurekli gelisimini saglayacak bir
egitim yonetim sistemi bulunmalidir.

5.3-Egitim planinin 6ngoriildiigii bicimde uygulanmasini glivence altina alacak ve siirekli gelisimini saglayacak
bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir.

Afyon Kocatepe Universitesi egitim sistemini, kalite stireclerini ve siirekli iyilestirmeyi esas alarak, 6§renmeyi 6greten egitim
yaklasimina dayandirmigtir. Programin is ve islemlerini, basta Universitemiz Ust yonetimi olmak Gzere, Bolim Bagkanhgi
yonetiminde, kurulan gesitli komisyonlar araciligiyla; tim 6gretim elemanlari, teknik ve idari personel katilimi ve 6grencilerin
bu sirecteki destekleriyle yUritmektedir. Bolum egitim-6gretim calismalarinin  yirGtllebilmesi igin ihtiyag duyulan
koordinatorlikler ve calisma komisyonlarimiz gorevleriyle tanimh olup, bu gorevlerini gerekli g¢alismalar yaparak
yerine getirmekte, bu amagla toplantilar yapmakta ve c¢aligsmalarina iliskin sonu¢ ve onerilerini kayit altina alarak
Bolim Bagkanlidina ve Bolim Kuruluna sunmaktadirlar. Komisyonlarin géris ve 6nerileri BolimBagkani ya da Bolim
Kurulu tarafindan degerlendirilerek, uygun bulunmasi halinde gerekiyorsa degisiklk de yapilarak uygulamaya
alinmaktadir. iigili stireclere dair kanitlar ekli dosyalarda link halinde sunulmustur.


https://metalurji.aku.edu.tr/
https://teknoloji.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/38/2021/12/SONUC-RAPORU-Teknoloji-1.pdf
https://metalurji.aku.edu.tr/lisansustu-ders-programi/
https://metalurji.aku.edu.tr/lisansustu-ders-programi/

Kanitlar

https://metalurji.aku.edu.tr/akademik-kadro/

5.3. Egitim Plani,Enazbir yillikyadaenaz 32 krediyadaen az60 AKTSkredisi tutarindatemel bilim egitimi
icermelidir.

5.4-EgitimPlani,Enazbiryillikyadaenaz32 krediyadaenaz60 AKTS kredisitutarindatemel bilim egitimiigermelidir.
Bilimsel Yazma ve Sung Teknikleri, Muhendislik Matematigi, Dislokasyon Teorisi, Fiziksel Metalurji, Kirilma
Mekanigi, Sireg-lgyapi-Ozellik lliglilerinin temel alan 2 ayri ders ile birlikte seminer, Tez hazirlik ve Te ¢alismasi
derleri ile belirlenen Kredi ve AKTS sartlar saglanmaktadir.

Kanitlar

i vE MALTEME Gi AmABiL i vimsex
LISANS VE DOKTORA PROGRAM (MSe and PAD Progras Course Lists)

54. Enazbirbuguk yillikyadaenaz48 krediyadaenaz 90 AKTSkredisi tutarindatemel(mihendislik, fen,
saglik...vb.) bilimleriveilgili disipline uygunmeslekegitimi. Igermelidir.

5.5-En az bir buguk yilik ya da en az 48 krediya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel (miihendislik,fen,
saglik...vb.)bilimleriveilgilidisipline uygunmeslekegitimi icermelidir.

Ogretim planinda yer alan ilgili disipline uygun mesleki egitim égretimi saglayan derslerin AKTS toplami
belirtilen kredi ve AKTS degerlerini saglamaktadir.

Kanitlar

METALURJi VE MALZEME MUHENDISLIG] ANABILIM DAL TEZLI YUKSEK
LiSANS VE DOKTORA PROGRAMI (MSc and PhD Programs Course Lists)

current Program in MSc Course (2016)

BILIMSEL HAZIRLIK PROGRAMI
DERSIN ADI {Tite of Course) 275 | Teo. | Uye. | Top. Keedi
(Computsory Cour ] Utusal | ECTS

D.KODU

|75 (Computsory/Selective], Teo. - Theoretical, Uy - Apphed, Top. Total, Ulisal National (Level]
PhD Courses

Toplam 1 | |
L YARVIL (TERM 1}

U |DEESINADT 2/5 [ Teo. [ Uyg. | Top.

. KOl
ey
Eay
=

il be chosen)



https://metalurji.aku.edu.tr/akademik-kadro/

5.5. Egitim programinin teknik icerigini butlinleyen ve program amaclari dogrultusunda genel egitim
olmalidir.

5.6-Egitim programinin teknik igerigini biitiinleyen ve program amaclari dogrultusunda genel egitim olmalidir.

Egitim programlarimizin teknik igerigini butinleyen ve programlarin amagclari dogrultusunda genel egitim egitimogretim
plani ile saglanmaktadir.

Kanitlar

56. Ogrenciler, dnceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili standartlari ve gergekgikisitlari ve
kosullari igerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale getirilmelidir.

5.7-Ogrenciler, 6nceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili standartlari ve gergekgi kisitlari ve
kosullan icerecek bir anauygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale getirilmelidir.

Egitim planinda yer alan dersler, senelere ve dénemlere goére birbirlerini destekleyecek nitelikte, butlinsel bir
bakisagisiylatasarlanmaktadir. Bu dogrultuda sonraki dersin égrenim gerekliligini dnceden alinan dersin saglamasi
sistemi dogrultusunda egitim plani olusturulmustur. Dersler sene bazinda kademeli olarak temel egitimden
nitelikli egitime; genel konulardan daha spesifik konulara olacak sekilde planlanmaktadir. Bu kapsamda birimde
ders verendgretim elemanlarindan alinan geri bildirimler neticesinde, ilgili kurullarca egitim planinin glncellenmesi
gerceklestiriimektedir. Bunun yani sira 6grenciler yliksek lisans egitimi sireleri igerisinde seminer ve tez calismasi
yaparak uygulama yapmaktadirlar. Derslerde elde edilen bilgi ve becerileri kullanmak, gercekgi kosullar/kisitlar
altinda standartlara uygun olarak dgrenciye ana tasarim deneyimi, gesitli derslerde yaptirilan 6dev ve projelerle
kazandirimaktadir.

Kanitlar

0.KoDY [

6. OGRETMKADROSU
6.1. Ogretim kadrosu, her biri yeterli dizeyde olmak iizere, 6gretim tiyesi-6grenci iligkisini, grenci danismanhigini,



universiteyehizmeti,meslekigelisimi,sanayi,meslekikuruluslarveigverenlerleiliskiyi strdurebilmeyi saglayacak ve
programin tim alanlarini kapsayacak bigcimde sayica yeterli olmalidir.

6.1. Ogretim KadrosununYeterliligi
Ogretim kadromuz, her biri yeterli diizeyde olmak (izere, dgretim Uyesi-0grenci iligkisini, égrenci danigmanhgini,
Universiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve igverenlerle iligkiyi strdirebilmeyi saglayacak ve
programlarin tum alanlarini kapsayacak bi¢imde sayica yeterlidir.

Kanitlar

https://metalurji.aku.edu.tr/akademik-kadro/

6.2. Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programin etkin bir sekilde siirdiiriiimesini, degerlendirimesini ve
gelistiriimesini saglamalidir.

6.2 Ogretim Kadrosunun Nitelikleri

Ogretim kadromuz yeterli niteliklere sahip ve programin etkin bir sekilde strdiriimesini, degerlendiriimesini ve
gelistiriimesini saglayacak niteliktedir. Kanitlar

https://metalurji.aku.edu.tr/akademik-kadro/

6.3. Ogretimilyesi atama veyiikseltme kriterleri yukaridasiralananlari saglamayavegelistirmeye yénelik
olarak belirlenmig ve uygulaniyor olmalidir.

6.3. Atama ve Yiikseltme

Ogretim Uyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlari saglamaya ve gelistirmeye yénelik olarak
belirlenmistir.

Kanitlar

https://personel.aku.edu.tr/ogretim-uyeligine-yukseltiime-ve-atanma-yonergesi/

7. ALTYAPI

7.1. Siniflar, laboratuvarlar vedigerteghizat, egitim amaglarina ve program giktilarina ulagmak igin yeterli ve
ogrenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmalidir.

7.1. Egitim Ogretim igin Kullanilan Tiim Alanlar

Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulagmak igin yeterli ve
ogrenmeyeyonelikbiratmosferhazirlamayayardimciolmalidir.

Bolumimuzde okutulan derslerimizin uygulamalarini gergeklestirmek icin boluim atélyelerimiz ve laboratuvarlarimiz
mevcuttur.

Bolumimuz bunyesinde 6 adet laboratuvar bulunmaktadir:
Temel islemler Laboratuvari- Z-13
Uretim ve Siirecler Laboratuvari- Z-14

Toz Metalurjisi Laboratuvari-Z-14


https://metalurji.aku.edu.tr/akademik-kadro/
https://metalurji.aku.edu.tr/akademik-kadro/
https://personel.aku.edu.tr/ogretim-uyeligine-yukseltilme-ve-atanma-yonergesi/

Mekanik Test ve Isil islem Laboratuvari-Z-12
Malzeme Karakterizasyon Laboratuvari-104
Yuzey iglemleri Laboratuvari-105

Laboratuvarlarimiz 2015 yilinda hizmete giren Teknoloji ve Muhendislik Fakulteleri Merkezi Laboratuvar binasinda
egitim ve arastirma faaliyetlerine devam etmektedir.

Kanitlar

https://metalurji.aku.edu.tr/laboratuvarlar/

7.1. Ogrencilerin ders digi etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini karsilayan,
mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini destekleyen ve 0Ogrenci-6gretim Uyesi iligkilerini
canlandiran uygun altyapi mevcut olmalidir.

7.2. Diger Alanlar ve Alt Yapi

Ogrencilerin ders digi etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini kargilayan, mesleki
faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini destekleyen ve dgrenci- 6gretim uyesi iligkilerini canlandiran
uygun altyapi mevcut olmalidir.

Ogrencilerin ders digi etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini kargilayan, mesleki
faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini destekleyen ve 6grenci-6gretim Uyesi iligkilerini canlandiran uygun altyapi
mevcuttur.

Kanitlar

https://skultur.aku.edu.tr/sportif-hizmetler/

7.2. Programlar 6grencilerine modern mihendislik araglarini kullanmayi 6grenebilecekleri olanaklari saglamalidir.
Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaclarini destekleyecek dogrultuda,égrencive 6gretim
uyelerinin bilimsel ve egitsel calismalariigin yeterli dliizeyde olmalidir.

7.3. Teknik Alt Yapi
Programlar 6grencilerine modern miihendislik araglarini kullanmayi 6grenebilecekleri olanaklar saglamalidir.

Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaclarini destekleyecek dogrultuda, 6grenci ve
ogretim liyelerinin bilimsel ve egitsel ¢calismalari igin yeterli diizeyde olmalidir.

Bolumimuiz 6grencilerine modern mihendislik araglarini kullanmayi égrenebilecekleri olanaklari saglayacak alt yap,
Enformatik Bolimu tarafindan saglanmaktadir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaglarini
destekleyecek dogrultuda, 6grenci ve dgretim Uyelerinin bilimsel ve editsel calismalari igin merkezi bilgisayar
laboratuvarlari mevcuttur.

Kanitlar

https://enformatik.aku.edu.tr/

7.3. Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklari egitim amaglarina veprogram ciktilarina ulagmak igin yeterli
duzeyde olmalidir.

7.4. Kitiphane

Ogrencileresunulankiitiiphaneolanaklariegitimamaglarinave programgiktilarinaulagmak igin yeterlidiizeyde
olmaldir.

Bolumimuz 6grencilere sunulan kitliphane olanaklari egitim amaclarina ve program ¢iktilarina ulagsmak igin
Universitemizdeki genel kitiphane kullaniimaktadir.

Kanitlar


https://metalurji.aku.edu.tr/laboratuvarlar/
https://skultur.aku.edu.tr/sportif-hizmetler/
https://enformatik.aku.edu.tr/

https://kutuphane.aku.edu.tr/

7.4. Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik énlemleri alinmis olmalidir. Engelliler
icin altyapi dizenlemesi yapilmis olmaldir.

7.5. Ozel Onlemler

Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik énlemleri alinmis olmalidir. Engelliler igin altyapi
diizenlemesi yapilmis olmalidir.

Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik 6nlemleri alinmis, Engelliler igin altyapi diizenlemesi
yapilmistir.

Kanitlar

https://akusem.aku.edu.tr/is-sagligi-quvenligi-personel-eqitimi/
https://aku.edu.tr/2019/05/16/yokten-akuye-2019-vili-engelsiz-universite-odulu/

8. KURUM DESTEGIVE PARASAL KAYNAKLAR

8.1. Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasalkaynaklarve dagitiminda izlenen strateji, programin
kalitesini ve bunun sirdlrllebilmesini saglayacak dizeyde olmalidir.

8.1. Biitge Siirecive KurumsalDestek

Universiteninidaridestegi, yapiciliderligi, parasalkaynaklarve dagitimindaizlenenstrateji, programinkalitesinive
bununsiirdiirilebilmesinisaglayacakdiizeydeolmalidir.

Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen strateji, programin kalitesini
ve bunun surdurilebilmesini saglayacak yapilanma strateji gelistirme dairesi baskanh@i araciligi ileyapiimaktadir.

Kanitlar

https://strateji.aku.edu.tr/

8.2. Kaynaklar, nitelikli bir 5gretim kadrosunu gekecek, tutacakve mesleki gelisimini siirdiirmesini saglayacak
yeterlilikte olmalidir.

8.2. Biitgenin Ogretim Kadrosu Agisindan Yeterliligi

Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu ¢ekecek, tutacak ve mesleki geligimini siirdiirmesini saglayacak
yeterlilikte olmahdir.

Bolimlerimizde 6zel kaynagimiz mevcut degildir. Kaynak kullanimi Gniversitemiz tarafindan saglanmaktadir.
Ogretim elemanlarimiz yaptiklari TUBITAK ve BAP projeleri kanaliyla da ek gelir ve techizat edinme imkanina
sahiptir. Ayrica program 6gretim elemanlarinin bazilari Gniversitemizin Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) ile
bazilar ise sanayi ortakli projeler ile bilimsel galigmalara katkida bulunmaktadirlar. Ayrica 14 Aralik 2015
tarihinde Bakanlar Kurulu karari ile yurGrlige giren Akademik Tegsvik Odenegi Yonetmelidi'ne dayanarak 6gretim
uyelerimiz proje, arastirma, yayin, tasarim, sergi, patent, atiflar, teblig ve almis oldugu akademik odiiller gibi
akademik faaliyetleri icin akademik tesvik 6denegi almaktadirlar. Dizenli olarak, Ogretim Uye ve Yardimcilarinin
istekleri dogrultusunda kutiphaneye kitap alimlari gergeklestiriimekte, Uye olunan bilimsel veri tabani sayisi
arttirllarak bilimsel yayinlara ulasim imkanlari genisletiimektedir.

Kanitlar

https://ebap.aku.edu.tr/

8.2. Program icin gerekenaltyapiy! temin etmeye, bakimini yapmayave isletmeyeyetecekparasal kaynak
saglanmalidir.


https://kutuphane.aku.edu.tr/
https://akusem.aku.edu.tr/is-sagligi-guvenligi-personel-egitimi/
https://aku.edu.tr/2019/05/16/yokten-akuye-2019-yili-engelsiz-universite-odulu/
https://strateji.aku.edu.tr/
https://ebap.aku.edu.tr/

8.3. Altyapi Techizat Destegi

Program igin gereken altyapiyi temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek parasal kaynak
saglanmalidir.

Programlarimiz i¢in gereken altyapiyi temin etmeye, bakimini yapmaya ve igletmeye yetecek parasal
kaynak idari ve mali igler tarafindan okulumuza aktarilan kaynaklar ihtiyaca gore kullaniimaktadir. Ayrica
program Ogretim elemanlari tarafindan Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) birimine bagvuru yapilarak
laboratuvar teghizatlari alinabilmektedir. Bunun yani sira TUBITAK tarafindan verilen proje destekleri ile de
gerekli cihaz alimlarinin yapilmasi hedeflenmektedir. Programimiz modern bir yapiya sahip olan
dersliklerinde egitim ve 6gretimini gergeklestirmektedir. Uygulamali derslerde ortak olarak kullanima sunulan
bilgisayar ve bilgisayarli laboratuvar kullaniimaktadir. Dersliklerde ve laboratuvarlarda teknik destek ve techizat
ihtiyaglari madarlagun ilgili bélimlere ve laboratuvarlara ayriimis bitcesinden karsilanmaktadir.

Kanitlar

https://imid.aku.edu.tr/

8.4. Programgereksinimlerinikarsilayacakdestekpersonelivekurumsalhizmetlersaglanmalidir. Teknik ve idari
kadrolar, program giktilarini saglamaya destek verecek sayi ve nitelikte olmalidir.

8.4. Teknik ve idari Hizmet Kadrosu Destegi

Program gereksinimlerini kargilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler saglanmalidir. Teknik ve idari
kadrolar, programgiktilarini saglamaya destek verecek sayi ve nitelikte olmalidir.

Kurumun, yénetim ve idari yapilanmasinda kurumsal yOnetisim ve toplam kalite uygulamalarini esas almakta
organizasyon yapisini, yetki ve sorumluluklarini buna goére tasarlamakta ve olabildigince yatay ve yalin bir
model sunmaktadir. Egitim-6gretim ve arastirma slregleri ihtiya¢ halinde idari personelin destegiyle ensititu
sekreterligi yonlendirmesinde yuritilmektedir


https://imid.aku.edu.tr/

Kanitlar

https://fenbil.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/115/2021/03/ORGANIZASYON-SEMASI-BASLIK.pdf

9. ORGANZASYON VE KARAR ALMA SUREGLER

9.1. Yiiksekdgretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, boliim ve varsa diger alt birimlerin
kendi i¢lerindeki ve aralarindaki tim karar alma suregleri, program ¢iktilarinin gerceklestiriimesini ve
egitimamaglarinaulasiimasinidestekleyecek sekildedizenlenmelidir.

9. 1. KURUMDESTEGIVE PARASAL KAYNAKLAR

_ Universitemiz ydnetim ve organizasyonunda 2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanunu hikimlerini uygulamaktadir.
Universitenin yonetim organlari Rektor, Universite Senatosu ve Universite Yonetim Kuruludur. Yuksekokul
diizeyinde yonetim organlari asagidaki gibidir. Yiksekdgretim kurumunun organizasyonu ile rektorlik, fakilte,
bélim ve varsa diger alt birimlerin kendi iglerindeki ve aralarindaki tim karar alma slrecleri, program c¢iktilarinin
gerceklestiriimesini ve egitim amaclarina ulasiimasini destekleyecek sekilde diizenlenmis durumdadir.

Kanitlar

https://aku.edu.tr/rektorluk/rektorlukyonetim/organizasyon-semasi/
https://fenbil.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/115/2021/03/ORGANIZASYON-SEMASI-BASLIK.pdf

10. PROGRAMA OZGUOLCUTLER
10.1. Programa Ozgii Olgiitler saglanmalidir.

10.1 PROGRAMA OzZGU OZEL OLGUTLER

Egitim-6gretim programlarinda arastirma politikasinin uygulanmasi uygulamali ve segmeli derslerle
saglanmaktadir. Metalurji ve Malzeme Mihendisligi Bolimiinde programa 6zgu él¢itlerin saglanmasinda égretim
plani dersleri temel alinmaktadir. Bu kapsamda derslerden &grenilen bilgi ve becerilerin dlglimu igin ara sinavlar ve
dénem sonu sinavlari somut dlgiim yéntemi olarak kullaniimaktadir. Ogrencilerin dersler ile elde ettigi bilgi
beceri ve yetkinliklerin 6lgiimiinde sinavlara ek olarak 6dev ve proje hazirlama etkinlikleri, sinif
ortaminda belirli bir konunun sunumu, grup aktiviteleri, mesleki uygulamalar, il ici ve/veya disi teknik geziler ve
dersin sorumlu 6gretim elemani tarafindan bagimsiz olarak ya da sinavlar igerisinde degerlendiriimektedir.Programa
dzgu dlcitlerin saglanmasinda destekleyici diger unsurlar ise; Odrencilerin belirli araliklarla sektér temsilcileri ile
bulusturulmasi, Ogrencilere yonelik istihdam ve kariyer giini etkinlikleri diizenlenmesi, Derslerden bagimsiz
olarak organize edilen il disi geziler, Bolim 6gretim elemanlarinin metalurji- malzeme sektérd ile ilgili ulusal
ve uluslararasi kongrelere katilimi ve buradan elde edilen bilgileri 6grenciler ilepaylasiimasidir.

Kanitlar

https://ogrenci.aku.edu.tr/bilgi-paketi-ders-icerikleri/

SONUC
10, SONUG
YAPILAN OZDEGERLENDIRME SONUCUNDA:

1. 2010 yihndan beri egitim 6gretime devam eden programimizda, yeterli 6gretim Uyesi ve 6nemli projeler sonucu elde
edilen ve devletin bilylik harcamalar yaparak emekle kurulan laboratuvarlar olmasina ragmen, YOK tarafindan
Metalurji ve Malzeme Muhendisligi Bolimune 6drenci alimina 4 senedir izin verilmemesi en énemli problem ve zayif
yon olarak gortlmustir. Cunkd, Lisans programindan mezun 6grenci olmamasi, Yiksek lisans 6gretimine devam ete
arzusundaki 6grenci sayisini dogal olarak azaltmaktadir.

2. Lisans seviyesinde Kontenjan verilmemesi ile, hem akademik kadronun hem de hali hazirda 6grenimine devam
eden dgrencilerimizin daha ileri mesleki egitim alam ile ilgili motivasyonu azalmakta, herhangi bir egitim sirecini
iyilestirmek ile ilgili bir motivasyon tikenmektedir.

3. Bahse konu sorun, akademik hayatina devam ederek yukselecek akademik personelin 6nini kesmekte ve bagka


https://fenbil.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/115/2021/03/ORGANIZASYON-SEMASI-BASLIK.pdf
https://aku.edu.tr/rektorluk/rektorlukyonetim/organizasyon-semasi/
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bolim veya universitelere gitmelerine neden olmaktadir. Bu nedenle Anabilim Dali 6gretim Uyesi
sayisinda azalmayaneden olmaktadir.

4. Ogrenci kontenjani verilmemesi nedeniyle arastirma gorevlisi talepleri de red edilmektedir. Egitim
hizmetlerininkalitesini azaltmaktadir.

5. Bahse konu problem nedeniyle olumlu gelismeler de olmaktadir. Ornegin, ders yiki azalan
ogretim Uyeleri teknopark veya diger kanallardan "Endustriyel Danigman” olarak yeni calisma
alanlari bularak, Universite-Sanayiisbirligi alaninda énemli faaliyetler yapmaktadir.

6.Yukarida bahsedilen problemlere ragmen Ozdegerlendirme raporunun igerigi gayet basarili bulunmustur.

Prof. Dr. M.Serhat
BASPINAR

Metalurji ve Malzeme
Miihendisligi

Anabilim Dali Bagkani



EKLER

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat? MevzuatNo=39268&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

Tablo 1.1. Programa Alinan Ogrenci ve Programdan Mezun Sayilari

] . N . L . L . liginde
Ogrenci / Mezun [Doért 6nceki | [Ug dnceki [Iki 6nceki [Bir dnceki bulunulan
yil] yil] yil] yil] Vil
Bilimsel Hazirlik --- --- --- - --
Ogrencisi
Ogrenci 16 22 23 30 41
Mezun 2 5 2 4 2
Tablo 1.2a Yiiksek Lisans Ogrencilerinin Giris Derecelerine lliskin Bilgi
ALES Ylzdelik
ALES puan tiiriine D_I_uz el ALES Puani
. 1) " , ihm Kayit Yaptiran
Akademik Yl gore kabul edilen = o .
6grenci sayisi En En En En Ogrenci Sayisi
dusuk yuksek dusuk yuksek
[lcinde bulunulan 11 11
yil]
[1 dnceki yil] 7 7
[2 dnceki yil] 11 11
[3 dnceki yil] 6 4
[4 dnceki yil] 6 6
Tablo 1.2b Doktora/Sanatta Yeterlik Ogrencilerinin Giris Derecelerine iliskin Bilgi
ALES Yuzdelik
ALES puan tiiriine i ALES Puani <
, 1) " , ayit Yaptiran
Akademik Yil gore kabul edilen o .
- ) En En En En Ogrenci Sayisi
ogrenci sayisi - . . .
dusuk yuksek dusuk yiksek
[Icinde bulunulan o 2
yil]
[1 6nceki yil] 0 0
[2 6nceki yil] 1 1
[3 6nceki yil] 0 0
[4 dnceki yil] 0 0

https://uim.aku.edu.tr/

Tablo 1.3 Yatay ve Diger Gegis, Ortak Diploma ve Degisim Bilgileri

Bilimsel
Yatay Gegis Hazirhk Ortak Diploma
Akademik YiI Yapan Programindan Programi Ogrenci Degisim Ogrenci Sayisi
Ogrenci Sayisi | Alinan Ogrenci Sayisi
Sayisi

[icinde bulunulan B 1

akademik yil]

[1 6nceki yil] --

[2 6nceki yil]



https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=39268&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://uim.aku.edu.tr/

[3 onceki yil]

[4 onceki yil]

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat? MevzuatNo=39268&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

OGRENCI DANISMANLIKLARI

GIRIS YILI

DANISMAN

SAYI

<
—

DR

2022

Prof Dr. M.Serhat BASPINAR
Prof. Dr. SUkrG Talas
Prof. Dr. Ayhan Erol
Prof. Dr. Yiimaz Yalgin
Dog.Dr. Halil Aytekin
Dog.Dr. Yusuf Kayali
Dr. Ogr. Uyesi Yelda Akgin Ergiin

NDWWEANN

OO0 A

2021

Prof Dr. M.Serhat BASPINAR
Prof. Dr. Sukru Talag
Prof. Dr. Ayhan Erol
Prof. Dr. Yiimaz Yalgin
Dog.Dr. Halil Aytekin
Dog.Dr. Yusuf Kayali
Dr. Ogr. Uyesi Yelda Akgin Ergiin

2020

Prof Dr. M.Serhat BASPINAR
Prof. Dr. SUkri Talas
Prof. Dr. Ayhan Erol
Prof. Dr. Yiimaz Yalgin
Dog.Dr. Halil Aytekin
Dog¢.Dr. Yusuf Kayali
Dr. Ogr. Uyesi Yelda Akgin Ergiin

2019

Prof Dr. M.Serhat BASPINAR
Prof. Dr. Sukrli Talas
Prof. Dr. Ayhan Erol
Prof. Dr. Yiimaz Yalgin
Dog.Dr. Halil Aytekin
Dog¢.Dr. Yusuf Kayali
Dr. Ogr. Uyesi Yelda Akgin Ergiin

2018

Prof Dr. M.Serhat BASPINAR
Prof. Dr. Sukrli Talas
Prof. Dr. Ayhan Erol
Prof. Dr. Yiimaz Yalgin
Doc.Dr. Halil Aytekin
Dog¢.Dr. Yusuf Kayali
Dr. Ogr. Uyesi Yelda Akgin Ergiin

NOWON-_2 200N WON_2_20aiNDNwON_22aaidP,rOWSA NN

OO0~ 0,000 A O~ 0 00O~ 000O~0O

Artik Yil

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=39268&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

Akademik Yil*

Ogrenci Sayilari

Mezun Sayilari

Tezsiz
Yuksek
Lisans

Tezli
Yuksek
Lisans

Doktora/Sanatta
Yeterlik

Tezsiz
Yuksek
Lisans

Tezli
Yiksek
Lisans

Doktora/Sanatta
Yeterlik

[icinde bulunulan
akademik yil]

41

1

o

[1 6nceki yil]

34

[2 6nceki yil]

22

[3 6nceki yil]

16

[4 6nceki yil]

10
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https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=39268&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=39268&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

Kaynak :

https://obs.aku.edu.tr/oibs/start.aspx?gkm=00103110537770388003440436720362763767932230

3333635600#
https://ogrenci.aku.edu.tr/fen-bilimleri-enstitusu/

Tablo 2.1 Program Egitim Amaclan™*

No Program Egitim Amagclari
PEA1 ileri diizeyde kendini gelistiren
PEA2 Yeni bilgileri kazanma arzusunda olan
PEA3 Arastirma usul ve ydntemleri, deney kurma ve uygulama, veri toplama ve degerlendirme,

gbzlem yapma becerisi ve irdeleme kabiliyetine sahip
PEA4 Calistigi alanda yetkin olma potansiyeline sahip
Kazanimlarini kiresel, ulusal ve kurumsal agidan katma degeri ylksek Urlnlere
PEAS5 donustirmeyi benimseyen ve bunu gergeklestirebilecek bilgi, beceri ve goérgliye sahip
lisansustl egitim vermektir.

https://metalurji.aku.edu.tr/genel-tanitim/

Tablo 2.2 Program Egitim Amaclarinin Kurum, Enstitt, Ana Bilim/Sanat Dali Vizyon ve Misyonu ile

Uyumu .
AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI Fen Bilimleri ENSTITUSU Miﬁk‘g;ﬁi’fﬂxﬂi&?wtl‘h'
Misyon Vizyon Misyon Vizyon Misyon Vizyon |
Enstitl blnyesinde
acilan
programlarda
kaliteli egitim ve
O6gretim
faaliyetlerinde
Bilimsel bulunmak, Universitemiz Kaliteli egitim ve
arastirma ve ybnetmelikler vizyonu ogretim
Evrensel egitim dogrultusunda dogrultusunda, faaliyetlerinde )
. . . . i arastirme
dizeyde faaliyetlerinde seffaflik, etik ve arastirmayi on bulunmak, 6n plan
bilimsel bilgi kaliteyi surekli akademik isleyis plana alarak yonetmelikler alarak egi
iretmek, artirarak ilkelerine bagl egitim ve égretim |  dogrultusunda ve etik
mesleki agidan bolgesel kalarak lisansusti kalitesinden asla §effaﬂ|kl, e,t'k ve prensipleri
Program | casdaslariyla | kalkinmaya katki | tez calismalarinin odin vermeden, a,kadem'k '§|e~y'§ bagli,
Egitim rekabet sunan, yenilikgi yiritilmesini ulusal ve ilkelerine bagh | 11005
Amaglari edebilen, projelerle ulusal | saglamak, Ulusal ve uluslararasi kalarak lisansstu uzman
o N o . tez calismalarinin .
(PEA) nitelikli dizeyde girisimci Uluslararasi yararlilik ve etik yaratiimex, blreyler
bireyler Universiteler ihtiyaclari goz prensiplerine {iniversite, sanayi yetistirer
yetistirmek ve arasinda yer éniine alarak bagl, alanlarinda ve kamu uluslarare
bélgesel almak ve uzun iiniversite, sanayi uzman bireyler liggeninde rekabet
kalkinmaya vadede ve kamu tiggeninde yetistiren, isbirligini artirmak ecg?b'“r Se(
katki uluslararasi isbirligini artirmak uluslararasi ve disiplinler Ir progra
saglamaktir. taninir bir ve disiplinler arasi rekabet edebilir arasl arastirma olmaktir
Universite haline arastirma segkin bir kurum faaliyetlerini
gelmektir. faaliyetlerini olmaktir. desteklemek.
destekleyerek
lisansiisti
programlarda
gerekli
diizenlemeleri
yapmaktir.
PEAL. + + + + + +
PEA2. + + + + + +
PEA3. + + + + + +
PEA4. + + + + + +
PEAS. + + + + + +

METALURJi VE MALZEME MUHENDISLiIGi ANABILiM DALI TEZLi YUKSEK
LiISANS VE DOKTORA PROGRAMI (MSc and PhD Programs Course Lists)


https://obs.aku.edu.tr/oibs/start.aspx?gkm=001031105377703880034404367203627637679322303333635600
https://obs.aku.edu.tr/oibs/start.aspx?gkm=001031105377703880034404367203627637679322303333635600
https://ogrenci.aku.edu.tr/fen-bilimleri-enstitusu/
https://metalurji.aku.edu.tr/genel-tanitim/

YURURLUKTEKIi MUFREDAT-TEZLi YUOKSEK LISANS PROGRAMI-
Current Program in MSc Course (2016)

BiLIMSEL HAZIRLIK PROGRAMI

DERSIN ADI (Title of Course) Z/S | Teo. | Uyg. | Top. Kredi

D. KODU
Zorunlu Dersler (Compulsory Cour.) Ulusal | ECTS

/S (Compulsory/Selective), Teo. : Theoretical, Uyg.: Applied, Top.:Total, Ulusal:National (Level)
Turquoise colored courses are PhD Courses

Toplam | | | | |

I. YARIYIL (TERM 1)

DERSIN ADI Z/S | Teo. | Uyg. | Top. Kredi
D. KODU

Zorunlu Dersler Ulusal | ECTS
MTM-5501  [UZMANLIK ALAN DERSI(Special Field Course) 7 s o S 0
MTM-5601 [TEZ HAZIRLIK CALISMASI(Thesis Prep. Course) |7 0 1 1 0 1
FBE-5001 BILIMSEL YAZMA VE SUNU TEKNIKLERI (Writing |7 3 0 3 0

and Presentation Techniques in Science) YK

Secmeli Dersler Havuzu (Segmeli ders havuzundan dort ders segilecektir)(Selective
Course Pool- 4 courses will be chosen

MTM-5001 MUHENDISLIK MATEMATIGI (Engineering Math)

S
MTM-5005 GOZENEKLI MALZEMELER (Porous Materials)MSB  [S 3 0
KAYNAGIN FiZiKSEL METALURJISI (Physical S

MTM-5009 Metallurgy of Welding) ST
METALLERDE KOROZYON MEKANIZMASI VE S 3 0 3 3 5
MTM-5013 HASARLARI (Corrosion Mechanism in Metals and
Defects) YK
) KIRILMA MEKANIGINE GIRIS (Introduction to S 3 0 3 3 5
MTM-5015 Fracture Mechanics) HA
MTM-5017  [METAL SERAMIK KOMPOZITLER s B 0 3 3 >
(Metal-Ceramics Composites) AE
[TERMOKIMYASAL KAPLAMALAR S 3 0 3 3 5
MTM-5021 (Thermochenical Coatings) YK
MALZEME MUHENDISLIG VE TEKNOLOJISINDE |5 [3 0 3 3 >
OZEL KONULAR VE ILGILI KARAKTERIZASYON
MTM-6007 ITEKNIKLERI (Specials Subjects and Related
Charcterization Techniques in Materials Engineering
and Technology) ST
MANUFACTURING AND JOINING OF AVIATIC AND |S 3 0 3 3 5

MTM-6009

DEFENCE ALLOYS AND COMPOSITES ST




MTM-6011  |[POLIMER MALZEMELERIN MEKANIK OZELLIKLERI 8 g J 3 B 2
(Mechanical Properties of Polymeric Materials) YA
MTM-6017  |UYGULAMALL KIRILMA MEKANIGI (Applied Fracture S 3 0 3 3 5
Mechanics) HA
. YUKSEK SICAKLIK KOROZYONU (High Temperature [ 3 0 3 3 &)
MTM-=6019 Corrosion) YK
METAL DISI MALZEMELERDE SUREG, ICYAPIVE ~ [S 3 0 3 3 5
MTM-6021 OZELLIK ILISKILERI (Process, Microstructure and
Property Relationships in Non Metallic Materials)
MSB/MO
Toplam 20 1 21 12 30
Term Il. YARIYIL
D. KODU DERSIN ADI Z/S [Teo. [Uyg. [Top. Kredi
) Zorunlu Dersler Ulusal [ECTS
MTM-5502 UZMANLIK ALAN DERSI (Special Field Course) 7 ] 0 I3 0 9
MTM-5602  [TEZ HAZIRLIK GALISMASI (Thesis Prep. Course) |7 0 1 1 0 1
MTM-5702 SEMINER (Seminars) 7 0 2 2 0 5
Secmeli Dersler Havuzu (Se¢meli ders havuzundan ii¢ ders segilecektir)
MTM-5002 FAZ DONUSUMLERI (Phase Transformations) YY |5 3 0 3 3 5
MTM-5003 DOKME DEMIR TEKNOLOJISI (Casting Technology) |S 3 (0] 3 3 5
YY
MTM-5004 |MALZEMELERIN MIKROSKOBIK VE MIKROYAPISAL |5 [3 o 3 3 5
KARAKTERIZASYONU (Microscopic and
Microstructural Characterization of Materials) ST
MTM-5006  [YUKSEK SICAKLIK MALZEMELERI (High NI & 0 3 3 5
Temperature Materials) MSB
MTM-5008  |KaAPLAMA TEKNIKLERI (Coating Techniques) YK |S 0
MTM-5010  |y{(JzEY SERTLESTIRME TEKNIKLERI YK 0
MTM-5012 METALIK MALZEMELERIN MEKANIK DAVRANISLARI |S 0
(Mechanical Properties of Metallic Materials) HA
MTM-5014  |MALZEMELERIN TRIBOLOJISI (Tribology of S 3 0 3 3 5
Materials) YK
- 3 0 3 3 5
MTM-5018 TERMAL SPREY KAPLAMA TEKNOLOJISI (Thermal
Spray Coating) YK
MTM-5024  |POLIMER MATRISLI KOMPOZIT MALZEMELERIN IS 3 0 3 3 5
URETIMI (Production of Polymer Matrix Composites)
YA
MTM-5026  |FAZ DONUSUMLERI KINETIGI VE TERMODINAMIK |S 3 0 3 3 5
TEMELLERI UYGULAMALARI (Phase transformations
Kinetics and Thermodynamical Applications) ST
MTM 5028  |TAVACILIK VE UZAY ENDUSTRISINDE KULLANILAN 5 3 0 3 3 o
POLIMER MATRISLI KOMPOZITLER (Polymer Matrix
Composites in Aerospace Industry) SA
MTM 5030  |HAVA VE YER ARACLARININ GOVDE URETIMINDE (S 3 0 3 3 5
KULLANILAN BIRLESTIRME TEKNIKLERI (Joining
Techniques in Aerospace and Ground Vehicles) ST
MTM-6004 |[CAPLAMALARIN MEKANIK VE TRIBOLOJIK e B 0 3 3 g
OZELLIKLERI (Mechanical and Tribological
Properties of Coatings) YK




MTM-6006  |ARKSIZ BIRLESTIRME TEKNIKLERI (Joining without [S 3 0 3 3 5)
IArc Techniques) ST
MTM-6008 ISNFTERMETALUC ALLOYS AND THEIR PROPERTIES [S 3 0 3 3 5
MTM-6010  |MALZEMELERDE ASINMA MEKANIZMALARI VE S 3 0 3 3 5
DEGERLENDIRME YONTEMLERI (Wear Mechanicsms
land Analysis Methods in Materials) YK
MTM-6016  |piS| OKASYON TEORISI (Dislocation Theory) HA S 3 0 3 3 5
METALIK MALZEMELERDE SUREC, ICYAPI VE S 3 0 3 3 5
MTM-6020  (57E| L iK LISKILERI (Process, Microstructure and
Property Relationships in Metallic Materials
MBS . )
Toplam 17 3 20 9 30
TERM IlI. YARIYIL
D. KODU DERSIN ADI (Title of Course) Z/S [Teo. [Uyg. [Top. Kredi
) Zorunlu Dersler (Compulsory Cour.) Ulusal [ECTS
MTM-5503 UZMANLIK ALAN DERSI (Special Field Course) 7 S 0 0 9
MTM-5603 [TEZ CALISMASI (Thesis Study) 7 0 1 1 0 D1
Se¢cmeli Dersler Havuzu (Selective Course Pool)
Toplam 3 1 9 0 30
Tablo 6.1 Ogretim Kadrosu Yik Ozeti
Toplam Etkinlik Dagilimi ©
TZ,YZ,
i . AG Son Iki Dénemde Verdigi Dersler . . e
Ogretim Elemaninin Adi Soyadi veya (Dersin Kodu/Kredisi/Dénemi/Yilr) @ __Llsar_ms_ L|§§nsyst_u Arastirma Diger “
BO M Ogretimi Ogretimi
DINAMIK (INS203/2/GUZ/2021-22)
TERMODINAMIK (MMM205/3.5/GUZ/21-22)
FiZIKSEL METALURJI (MMM303/3/GUZ/21-22)
KAYNAK METALURJISI (SD305/3/GUZ/21-22)
MESLEKIINGILIZCE | (213/2/GUZ/21-22)
o MESLEKI INGILIZCE Il (212/2/GUZ/21-22)
Prof. Dr. Stikri TALAS TZ | Mihendislik Malzemeleri (MEK212/3/BAHAR/21- 60 20 20
22)
Malzeme Karakterizasyonu ve i¢ yapilar
(MMM210/3/BAHAR/21-22)
MESLEKI INGILIZCE Il (212/2/BAHAR/21-22)
Malzeme Bilgisi (EEM106/2/BAHAR/21-22)
Prof. Dr. Yilmaz YALGCIN TZ |Dékiim Prensipleri ve Teknolojisi 100
(MMM208/3/Bahar/2021-2022)
Metallerin Isil islemi - - _
(MM306/2,5/Bahar/2021-2022)
Metallerin Plastik Sekillendiriimesi
(SD324/3/Bahar/2021-2022)
Dog. Dr. Yusuf KAYALI Bilgisayar Destekli Meslek Resmi 60
TZ (MEK211/2,5/Giiz/2021-2022)
is Saghig ve Giivenligi
(13G101/1/Giiz/2021-2022)
Faz Diyagramlari ve I¢ Yapilar 20 20
(MMM305/3/Giz/2021-2022)
Is Saghgi ve Guvenligi
(1ISG102/1/Bahar/2021-2022)
Bilgisayar Destekli Cizim
(SD304/3/Bahar/2021-2022)




Dr. Ogr. Uyesi Yelda AKGIN ERGUN

TZ

ISLETMEDE MESLEKI EGITIM
MMM 409\12,5\Giz\2021-2022
HASAR ANALiZi
SD303\3\Giiz\2021-2022
POLIMER MALZEMELER
SD313\3\Giiz\2021-2022
ISLETMEDE MESLEKI EGITIM
MMM 409\12,5\Bahar\2021-2022
MMM302\2,5\Bahar\2021-2022

%20 %20

%30

%30

Ars. Gér. Dr. Melih OZCATAL

AG

EEM401/10/G(iz/2020-2021
EEM403/2/Giiz/2020-2021
EEM405/0/Giiz/2020-2021
MMM201/3,50/Giiz/2020-2021
401/0/Gliz/2020-2021
403/1/Gliz/2020-2021
MMM402/1/Bahar/2020-2021
SD306/3/Bahar/2020-2021
MMM201/3,50/Giiz/2021-2022
SD306/3/Bahar/2021-2022

%100

Prof. Dr. M.Serhat BASPINAR

TZ

MTM-5005/G6zenekli Malzemeler/5/giiz/2021
MTM-5006/Ylksek Sicaklik Malz./5/bahar/2022
MMM204/Uretim Met.Lab./5/Bahar/2022
SD326/Refraketerlerve End Fir./5/Bahar/2022

40

40

20

Prof.Dr. Ayhan EROL

TZ

MTM-5017/Metal Seramik Kompozitler/5/Giiz/2021
SD301/Mesleki Ing./5/Giiz/2021
SD312/Kompozit Malzemeler/5/Bahar/2021

60 30

10

Dog. Dr. Halil AYTEKIN

TZ

MTM-5015/5 Kirilma Mekanigine Girig/gliz/2021
MTM-512 Metalik Mal. MEK. Dav./Bahar/5/2022
MTM-6016/5/Dislokasyon Tearisi/Bahar/2022
MMM201/5/Statik Muk/Giiz/2021
MMM301/5/Malzeme Lab 1/Giiz/2021
MMM212/5/Taginim Olaylari/Bahar/2022
SD414/5/Tah. Muay.Yén./Bahar 2022
SD410/5/Olgme Kontrol/ Bahar 2022

50

40

10

Tablo 6.2 Ogretim Kadrosunun Analizi

o 9 Deneyim Siiresi, Yil Etkinlik Duzeyi (yuksek, orta, disik, yok
Ogretim TZ Aldigi | Mezun Oldugu Y Bu yi (y ganayi e)
o Unvani | veya Son Son Kurum ve | Kamu/Sanayi | Ogretim . Mesleki Y1y
Elemaninin Adi @) ] - S .. | Kurumdaki Arastirmada Verilen
YZ Derece | Mezuniyet Yili Deneyimi Deneyimi .| Kuruluglarda
Deneyimi Danismanlikta
istanbul Teknik . i
Yilmaz YALCIN Prof. Dr. TZ Doktora Universitesi, 1998 33 22 yiksek ylksek Yok
University of . .
Ayhan EROL Prof. Dr. TZ Doktora Bradford, 1999 2 24 22 yiksek ylksek
Anadolu N .
M. Serhat BASPINAR Prof. Dr. TZ Doktora Universitesi, 2005 1 28 28 ygksek ylksek 2
Sitkri TALAS Prof. Dr. Tz | Doktora Leedsz%’(‘)'g’ers'ty' 20 20 yiiksek- -yiiksek 6
; i Afyon Kocatepe . .
Halil AYTEKIN Dog. Dr. TZ Doktora Universitesi, 2009 20 20 yiksek yuksek
Afyon Kocatepe . .
Yusuf KAYALI Dog. Dr. TZ Doktora Universitesi, 2011 16 16 yikek yiksek 2
. . . Afyon Kocatepe i
Yelda AKGCIN ERGUN Dr.Ogr.Uyesi TZ Doktora Universitesi, 2017 10 10 10 Orta yuksel yok
L . Afyon Kocatepe N
Melih OZCATAL Ars. Gor. Dr. TZ Doktora Universitesi, 2020 9yil 6 ay/0 9yil 6 ay 9yil 6 ay orta Yiksek Yok
f . . Afyon Kocatepe -
Ismail Sinan ATLI Ars. Gor. Dr. TZ Doktora Universitesi, 2020 Yok 9 9 Orta yiksek Yok
Mahmud Cemaledin . Yiksek Afyon Kocatepe .
YALCIN Ars. Gor. 1z Lisans | Universitesi, 2017 2yl 8ay 2yl8ay orta viiksek




