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GIRiS
Ol¢iit 0.1-Programa Ait Bilgiler

Kimya Anabilimdali, Fen Bilimleri Enstitlisiine bagl olarak ¢alismalarina devam etmektedir.
Programimiz egitim dili Tirkce (%100) olup normal egitim stiresi 2 yildir. Programimiz Afyon
Kocatepe Universitesi Ahmet Necdet Sezer Yerleskesinde bulunmakta olup Fen Bilimleri
Enstitisi’'ne bagh olarak Fen Edebiyat Fakiiltesi biinyesi altinda devam etmektedir.
BolimUmiiz bilim dinyasi ve kamu ile siki iletisim halindedir. Meslek elemani adayi
ogrencilerimize surekli degisen ve gelisen bilim ve biyoteknoloji alaninda gerekli egitim ve
ogretimin verilmesini saglamak amaciyla, ilgili sektorlerle isbirligi sonucu seminer, panel ve
konferanslar diizenlenmekte ve laboratuvar calismalari yapilmaktadir.

Programda hizmet veren tim 6gretim Uyelerine ait arastirma laboratuvari bulunmaktadir.
Faklltemizde toplanti salonlari mevcuttur, konferans, seminer, panel, sunum gibi bilimsel
faaliyetlerin gerceklestirildigi, projeksiyon cihazi ve ses sistemi gibi tim ihtiyaclara cevap
verecek donanima sahiptir. Toplanti salonumuzda 6gretim elemanlarimiz haricinde, alaninda
uzman kisiler bilimsel ¢alismalarini sergileme olanagl bulabilmektedir. Kampis alani
icerisinde Ogrencilerimizin ve c¢alisanlarimizin hijyenik kosullarda 06gle yemeklerini
yiyebilecekleri bir adet yemekhane mevcuttur. spor aktivitelerinin gerceklestigi basketbol
sahasl, futbol sahasi, voleybol sahasi mevcuttur. Ayrica 6grencilerimiz Ahmet Necdet Sezer
yerleskesinde bulunan kitlphane imkanlarimizdan da faydalanabilmektedir.

Programimiz yukarida bahsedilen tim bu imkanlar kapsaminda 6grencilere kamu, ozel
sektor, arastirma ve gelistirme laboratuvarlari ve/veya girisimcilik alaninda is firsati sunan,
nitelikli ara eleman yetistirmeyi amaclayan bir yiksek lisans programidir. Programimizin
egitim dili %100 Turkge’dir. Tezli yuksek lisans programi toplam 21 krediden az olmamak
sartiyla en az yedi adet se¢cmeli ders ve bu dersler arasinda zorunlu olarak alinmasi gereken
Bilimsel Arastirma Yontemleri dersi, seminer dersi ile uzmanlik alan dersi ve tez
calismasindan olusur. Bir yariyilda alinabilecek azami kredi miktari, EK’'nin 6nerisi ve
Senatonun karariyla sinirlandirilabilir. Tezli ylksek lisans programi bir egitim-6gretim dénemi
(iki yanyil) 60 AKTS kredisinden az olmamak kosuluyla seminer dersi dahil en az sekiz ders
uzmanlk alan dersi ve tez ¢calismasi olmak lizere toplam en az 120 AKTS kredisinden olusur.
Ogrenci, en gec danisman atanmasini izleyen dénemden itibaren her yariyil tez dénemi icin
kayit yaptirmak zorundadir



Ol¢iit 1. OGRENCILER
Olgiit 1.1. Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmayi hedefledigi
ciktilart (bilgi, beceri ve davranislar) 6ngorilen siirede edinebilecek altyapiya sahip
olmalidir. Ogrencilerin kabuliinde gdz dniine alinan gdstergeler izlenmeli ve bunlarin
yillara gore gelisimi degerlendirilmelidir.

Afyon Kocatepe Universitesi Fen Bilimler Enstitiisii - Kimya programina dgrenci kabulleri,
talep edilen belgeler ile Fen Bilimleri Enstitlisii 6grenci isleri kayit birosu tarafindan
yapilmaktadir. Kimya programina alinacak &grencilerin, Afyon Kocatepe Universitesi
Lisansiisti Egitim- Ogretim ve Sinav Yénetmeligi’nde belirtilen Yiiksek Lisans programina
miracaat ve kabul kosullarini saglamalari gerekmektedir. Programimizin egitim dili % 100
Tarkge’dir.

Tezli yiiksek lisans programlarina bagvurabilmek i¢in adaylarin;

1) ilanda belirtilen kesin kayit tarihi itibari ile ilgili lisans mezuniyet/gecgici mezuniyet
belgesine (veya barkodlu e-devlet ciktisi) ya da lisans mezuniyet transkriptine sahip olmalari
gerekir.

2) Basvurdugu programin ilan edilen puan tiirinde ALES’ten en az 55 puan veya GRE ya da
GMAT gibi sinavlardan buna esdeger bir puan almis olmalari gerekir.

3) Egitim dili bir yabanci dilde olan tezli yiksek lisans programlarina basvurabilmek icin
adayin basvurdugu programin yiritildigi yabanci dilde olmak kaydi ile OSYM tarafindan
diizenlenen yabanci dil sinavlarinin birinden 100 (izerinden en az 55 puan ya da OSYM
tarafindan esdegerligi kabul edilen uluslararasi yabanci dil sinavlarindan bu puanin esdegeri
bir puan, lisans egitimini %100 yabanci dilde egitim yapan bir bolimde tamamlayan
ogrenciler yabanci dil sinavindan muaftir, bilim alani bir yabanci dil olan programlar icin ise o
dilde yukarida belirtilen sinavlarin birinden en az 80 puan almis olmasi gerekir.

Olgiit 1.2. Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabulii, cift ana dal, yan dal ve 6grenci
degisimi uygulamalari ile baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve
kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmis
ve uygulaniyor olmalidir.

Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabuli, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi uygulamalari
ile baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin
degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintii olarak tanimlanmis ve uygulaniyor
olmalidir. Tim vyatay gecisler, Afyon Kocatepe Universitesi Lisansiistii Egitim Ogretim ve
Sinav Yonetmeligince kabul edilen esaslara gore yapilmaktadir. Yatay gecis yapan
ogrencilerin 6g8renim sirelerinin hesabinda, 6grencilerin gelmis oldugu kurumda gegirmis
oldugu siireler de hesaba katilir. Toplam siire, kanunla belirtilen siireyi asamaz.



(1) Baska bir yiliksekogretim kurumunda &grenime baslayan ylksek lisans veya
doktora/sanatta vyeterlik 6grencisi, Enstitii blinyesinde ylritulen ylksek lisans veya
doktora/sanatta yeterlik programlarina EABD/EASD kurulunun uygun gorisu ve EYK karari ile
kabul edilir. Ogrencinin 6grencilik siresi dikkate alinarak, alacagi zorunlu dersler ve
muafiyetler EABD/EASD kurulunun uygun gorisi Gizerine EYK tarafindan karara baglanir.

(2) Yatay gecis kontenjanlari EABD/EASD baskanliginin 6nerisi ve EYK karari dogrultusunda
her yariyilin baslangicindan bir ay 6ncesinde belirlenir ve Enstitli web sayfasinda ilan edilir.

(3) Enstitl tarafindan ilan edilen kontenjanlar ve basvuru siresi dahilinde 6grenci basvurulari
alinir. Basvuru sonuglari EABD/EASD Kurulu 6nerisi ve EYK karari ile kesinlestirilerek, kayit
tarihleri ile birlikte Enstitl tarafindan ilan edilir.

Yatay gecis basvurusu icin 6grencinin;

a) Ayni programda veya program adi farkl olmakla birlikte ders igerikleri o6rtlisen diger bir
ylksekogretim kurumundaki lisansistl programlarda kayitli olmasi,

b) Tezsiz yiksek lisans programi icin bir yariyih tamamlamis, ancak ikinci yariyilina
baslamamis olmasi,

c) Tezli yiiksek lisans programi icin en az bir yariyil tamamlamis, ancak dordiinci yariyilina
baslamamis olmasi,

¢) Doktora/sanatta yeterlik programi icin en az bir yariyil tamamlamis, ancak yedinci
yariyilina baslamamis olmasi,

d) Basarisiz oldugu dersinin bulunmamasi,

e) Bu Yonetmelikte yiksek lisans programi igin belirtilen ALES puanina veya GRE ya da GMAT
gibi sinavlardan aldig1 puaninin ALES puani karsiligina sahip olmasi,

f) Bu Yonetmelikte doktora/sanatta yeterlik programi igin belirtilen ALES puanina veya GRE
ya da GMAT gibi sinavlardan aldigi puaninin ALES puani karsiligina iliskin kosulunu ve asgari
yabanci dil puani kosulunu tasimasi,

g) Disiplin cezasi almamis olmasi, gerekir.

(4) Yatay gecise/programlar arasi gegise iliskin esaslar sunlardir:

a) Farkl tezli lisansistl programlar arasinda yatay gecis ile 6grenci kabul edilmez. Program
isimleri farkh, ders icerikleri ayni olan lisansistl programlara yatay geciste EABD/EASD
kurulunun 6nerisi ve EYK karari gerekir.

b) Orgiin 6gretimden uzaktan 6gretim veya tezsiz yiiksek lisans programlarina yatay gegis ile

ogrenci kabul edilebilir. Ancak uzaktan Ogretim veya tezsiz ylksek lisans programlarindan
orglin 6gretim tezli programlara yatay gecis kabul edilmez.



c) Baska bir yiksekodgretim kurumunda kadrosuyla ilgili anabilim dalinda lisansistli 6grenim
goéren Universitenin arastirma goérevlileri, gérev yaptiklari béliimde bir lisansiistii program
acllmasi durumunda, yatay gegis kosullari aranmaksizin, ilgili EABD/EASD kurulunun uygun
gOrlsl ve EYK karari ile s6z konusu programa yatay gecis yapabilir.

¢) Arastirma gorevlisi kadrosunda olanlar harig, yatay gecisi kabul edilen 6grenci, 6grenci
katki payini 6demek zorundadir.

d) Yatay gecisler ancak Enstitl tarafindan ilan edilen kontenjanlar ve basvuru siiresi dahilinde
yapihr.

Yatay gecis basvurusu icin gerekli belgeler

MADDE 13 — (1) Noter veya kayith oldugu yliksekogretim kurumlari tarafindan onaylanmis
olmak kosulu ile asagidaki belgeler ile basvuru yapilir:

a) Yatay gecis basvuru dilekgesi.

b) Ogrenci belgesi.

c) Diplomanin onayli sureti veya barkodlu e-devlet ciktisi.
¢) ALES (veya GRE ya da GMAT sinavi) sonug belgesi.

d) Doktora ve sanatta yeterlik icin yabanci dil sinavindan en az 55 puan almis oldugunu
gOsteren belge.

e) 2 adet fotograf.

f) Not dokiim belgesinin (transkript) ash ya da sureti.

g) Not dokiim belgesinde yer alan derslerin onayl ders icerikleri.
g) Disiplin cezasi almadigina dair belge.

h) Yurt disinda bulunan yiiksekdégretim kurumlarindan basvuru olmasi halinde YOK
tarafindan verilecek taninirhk belgesi.

Olgiit 1.3. Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlasmalar
ve kurulacak ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak
onlemler alinmalidir.

Ogrenci degisimi Lisansuisti  Egitim-Ogretim ydnetmeliginin  64. maddesine goére

yapiimaktadir.

Ogrenci degisimi programi



MADDE 64 — (1) Universite ile yurt ici ve yurt disindaki baska bir yiiksekdégretim
kurumu/ylksek teknoloji Enstitisli arasinda yapilan anlasmalar uyarinca, 6grenci degisimi
programi cercevesinde yurt ici ve yurt disindaki ylksekogretim kurumlarina Ogrenci
gonderilebilir. Program kapsaminda gonderilen 6grencilerin kayitlari bu siire iginde Enstitlide
devam eder ve séz konusu siire egitim-6gretim siiresinden sayilir. Ogrenciler o dénem igin
kendi programlarinda almalari gereken dersler yerine, gittikleri Universitede aldiklar
derslerden sorumludurlar. Derslerin secimi 6grenci danismanlarinin nezaretinde ve Enstiti
ilgili Degisim Programi Koordinatériniin kontroliinde yapilarak EABD/EASD baskanliginin
Onerisi ve EYK'nin onayi ile kesinlesir. Bu derslerden alinan notlar AKTS kredi sistemine gore
degerlendirilir. Degisim programlari kapsaminda diger lniversitelerden gelen 6grencilere de,
Universitede okuduklari siire icinde bu Yoénetmelik hiikiimleri uygulanir ve kendilerine
aldiklari dersleri ve basari durumlarini gésteren bir belge verilir.

Olgiit 1.4. Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yénlendirecek
danismanlik hizmeti verilmelidir.

Program oOgrencilerin basarisini takip etme, danismanlik hizmeti verme, niteliklerini
gelistirme ve izleme sorumlulugunu yiiklenmistir. Ogrenci basarisinin degerlendirilmesi ve
izlenmesi Ogretimde amaclanan hedeflere ulasmasinin bir gostergesi olarak kabul
edilmektedir. Basari, bireysel sinav notu ve sinif bazinda genel ortalamalarin izlenmesi ile
degerlendirilmektedir. Ayni zamanda danisman 0gretim elemani 6grencileri ile her konuda
bilgilendirmek, yonlendirmek ve takip etmek durumundadir. Kimya programinda danisman
ogretim elemanlari bulunmaktadir. Danismanlar, 6grencilerin akademik gelisimleri, yliksek
lisans sonrasi devam edecek akademik kariyer ya da is hedefleri, kayit yenileme, ders ekleme
birakma islemlerine onay vermekle ve 6grencilerin kayith olduklari programi izlemelerinde;
egitim-0gretim calismalari ve Universite yasamiyla ilgili sorunlarinin ¢éziminde rehberlik
yapmakla gorevlidirler. Program danismani olan 6gretim elemanlari 6grencilerin sadece staj,
kayit yenileme, ders kayit veya ders danismanlik islemleriyle degil ayni zamanda onlarla bir
mentor 6grencileri desteklemektedir. Danismanlari ile bu sekilde rahat iletisim kurup destek
gormek de programdaki 6grencilerin motivasyonunu arttirmakta ve memnuniyet diizeylerini
ciddi oranda etkilemektedir.

Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yénlendirecek danismanlik hizmeti bélim
O0gretim Uyelerimiz tarafindan verilmektedir. Danismanlik gorevi tez danismani atanincaya
kadar EABD/EASD baskani veya Universite kadrosunda bulunan bir 6gretim Uyesi tarafindan
yiritilir. Tez danismaninin atanmasi ve gorevleri Afyon Kocatepe Universitesi Lisansiistii
Egitim Ogretim ve Sinav Yonetmeliginin 17. maddesine gére belirlenmektedir.

MADDE 17 - (1) Her 6grenciye en ge¢ birinci yariyilin sonuna kadar, akademik takvimde
belirtilen sire icinde alacagl derslerin belirlenmesi, kayit islemleri ve tez calismalari igin
dgrencinin de gorisi alinarak, EABD/EASD kurulunun énerisi ve EYK’nin onayi ile Universite
kadrosunda bulunan bir 6gretim Uyesi danisman olarak atanir. Danisman atanincaya kadar
bu gorevi EABD/EASD baskani yuritir. Tez konusu belirlendikten sonra, tez calismasi
niteliginin birden fazla danismani gerektirdigi durumlarda, EABD/EASD kurulunun gerekgeli
dnerisi ve EYK’nin onayi ile ikinci tez danismani atanabilir. ikinci tez danismani Universite
kadrosu disindaki 6gretim Uyeleri arasindan da atanabilir. ikinci tez danismanina danismanlik
Ucreti 6denmez.



(2) Danisman degisiklik onerileri icin ayni usul uygulanir fakat 6grenci tez asamasinda ise
ylksek lisans programlarindaki ogrenciler icin en ge¢ dordinci yariyilin sonuna kadar,
doktora programlarindaki 6grenciler icin en geg sekizinci yariyilin sonuna kadar, bitlinlesik
doktora programlarinda ise en ge¢ onuncu yariyilin sonuna kadar EABD/EASD kurulunun
Onerisi ve EYK’nin onayi ile danisman degisikligi yapilabilir. Bu durumdaki 6grencilerin
mevcut tez konularinin degisip degismeyecegi hususu EABD/EASD kurul kararinda
belirtiimelidir. Danisman degisikligi ile ilgili bu maddede belirtiimeyen ve ortaya gikacak farkli
ve 0zel durumlar hakkinda EYK yetkilidir.

(3) Ogrencinin alacagi derslerin belirlenmesi, tez ¢alismalari, atanan danisman tarafindan
ylrGtGlar. Danisman, lisansisti programda acilmasi kararlastirilan dersler arasindan,
ogrencinin alacagi dersleri belirler. Alti aydan fazla yurt icinde veya yurt disina baska bir
kuruma gorevlendirilen danismanlarin talep etmeleri durumunda EABD/EASD kurulunun
Onerisi ve EYK’nin onayi ile 6grenciye yeni bir danisman atanir. Tezsiz yuksek lisans
programinda EABD/EASD baskanhgl her 6grenci icin ders segiminde ve dénem projesinin
ylritilmesinde danismanlik yapacak bir 6gretim Uyesini veya Senato tarafindan belirlenen
niteliklere sahip doktora derecesine sahip bir 6gretim goérevlisini en ge¢ birinci yariyilin
sonuna kadar belirler.

(4) Tezli yiksek lisans ve doktora programlari icin 6gretim Uyesi basina disen tez
danismanhgl en fazla 14, tezsiz yiksek lisans programlari icin ise tezli yiksek lisans ve
doktora programlari hari¢ en fazla 16’dir. Ancak, Yiksekdgretim Kurulu ile yapilan protokol
dahilinde ve Universite sanayi is birligi cercevesinde yiiriitiilen lisansistii programlar icin bu
kontenjan %50’ye kadar artirilabilir. Halihazirda ©ngorilen Ust sinirnin  Gzerinde
danismanliklari bulunan 6gretim (Uyeleri, sayilar bu sinirin altina disene kadar yeni
danismanlik alamazlar.

(5) Veteriner Fakiltesi anabilim dallari hari¢ doktora/sanatta yeterlik programinda tez
yonetebilmek icin O6gretim Uyelerinin; tamamlanmis en az bir yiksek lisans tezi (ikinci
danisman olmamak kaydiyla) yonetmis olmalari gerekir.

(6) Yuksekogretim kurumu ya da Ust kurullarinda yer degistiren veya emekliye ayrilan
ogretim Uyelerinin baslamis olan tez danismanliklari siire¢ tamamlanincaya kadar devam
eder. Ancak ilgili danismanin talep etmesi durumunda EABD/EASD kurulunun Onerisi ve
EYK’'nin onayi ile danisman degisikligine gidilebilir.

Olgiit 1.5. Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki
basarilari seffaf, adil ve tutarli yéntemlerle 6l¢tilmeli ve degerlendirilmelidir.

Universitemizde; ara sinav, ara sinav mazeret sinavi, yariyil sonu sinavi yapilir. Yani sira
dgrencilerimizin is yiki ve performansi OBS Ogrenci Bilgi Sisteminde aktif bicimde takip
edilmekte, sinav yukleri agirliklarina gore degistirilebilmektedir.

(1) EABD/EASD lisanslistlii 6gretim planlari, lisansistl programdan mezun olunabilmesi igin
alinmasi gereken zorunlu/secmeli dersler, tez, seminer ve benzeri ¢alismalari ile kredi
toplamlaridir. Bu 6gretim planlari Senato tarafindan kararlastirilan asgari muhtevaya uymak
sartiile ilgili Enstitl kurulunda gorisilerek onaylanir.



(2) Bir yariyilda hangi lisanststi derslerin agilacagl ve bu derslerin hangi 6gretim Gyeleri
tarafindan verilecegi, ilgili EABD/EASD baskanliginin 6nerisi tizerine EYK tarafindan belirlenir.

(3) Bilimsel arastirma teknikleri ile arastirma ve yayin etigi konularini iceren en az bir dersin
lisanslistl egitim sirasinda verilmesi zorunludur.

(4) Sinav turleri, ayrintisi asagida aciklanan 6dev, ara sinav, mazeret sinavi, yariyil sonu sinavi,
bitinleme sinavi ve tek ders sinavidir. Bu sinavlar ders programlarinda belirtildigi gibi, yazili,
s6zll, sozlu ve yazili ya da uygulamali olarak yapilir. EABD/EASD baskanhgi yeterlik, seviye
tespit veya ders basarilarini 6lgen tim sinavlari, kagit ortaminda ve es zamanh olarak
yapabilecegi gibi, alan ve zorluk diizeyine gore tasnif edilerek glivenli bicimde saklanan bir
soru bankasindan, her bir adaya farkli zamanlarda farkli soru sorulmasina izin verecek sekilde
elektronik ortamda da yapabilir ve dlgmenin hangi sinav tirl ile yapilacagina dersi yiriten
Oogretim Uyesi karar vererek yariyil basinda Enstitliye bildirir. Sinavlarda sorulacak sorularin
hazirlanmasi, soru bankasinin olusturulmasi ve sifrelenmesi, sinav sorularinin kagit
ortaminda veya elektronik ortamda saklanmasi ile sinav givenliginin saglanmasina iliskin
ilkeler, YOK tarafindan belirlenir.

a) Ara sinav: Bir yariyilda tez hazirhk calismasi, tez calismasi ve uzmanlik alan dersi harig
olmak lizere her ders i¢in en az bir ara sinav yapilir.

b) Mazeret sinavi: Sadece ara sinavlardan herhangi birine, Senato tarafindan belirlenmis
hakli ve gecerli nedenlerle katilamayan 6grenciler icin, EYK karari ile mazeret sinavi acllir.
Mazeret sinavina girmek isteyen 6grenciler mazeretlerinin bitim tarihini takip eden yedi giin
icinde mazeretlerini gosterir belgenin ekli oldugu bir dilekce ile Enstitiye basvurmak
zorundadir. Yariyil sonu sinavlari ile biitiinleme sinavlari icin mazeret sinav hakki verilmez.

c) Yariyil sonu sinavi: Her yariyil sonunda, Akademik Takvim Yili icerisinde belirlenen ve ilan
edilen tarihler arasinda tez hazirlik galismasi, tez calismasi ve uzmanlik alan dersi hari¢ olmak
Uzere her ders igin yariyil sonu sinavi yapllir.

¢) Butlinleme sinavi: Yariyil sonu sinavinda basarisiz olan 6grenciler icin Akademik Takvim Yili
icerisinde belirlenen ve ilan edilen tarihlerde, biitiinleme sinavi yapilr.

d) Tek ders sinavi: Seminer, uzmanlik alan dersleri, tez hazirlik calismasi ve tez ¢alismasi harig
programindaki almakla yukimli oldugu dersleri alan, derslere devam kosulunu yerine
getiren ve tek dersten basarisiz olan 6grencileri kapsar. Bu durumdaki 6grenciler bitinleme
sinavlarindan en ge¢ 10 giin sonra Enstitiiye dilekce ile miiracaat ederler. ilgili 6grencilerin
durumlarinin incelenmesi ve uygun bulunmasi halinde, EYK'nin belirledigi ve ilan edilen
tarihlerde tek ders sinavina girerler. Tek ders sinavi neticesinde basarisiz olan 6grencilerin bu
sinavdan aldiklari not gecersiz sayilir ve transkriptlerine islenmez. Tek ders sinavlarinin not
degerlendirmesinde yariyil icinde alinan diger notlar dikkate alinmaz.

(5) Uzaktan o6gretim programlarinda yariyil sonu sinavlari, ilgili anabilim dalinin uygun
gordugl derslik, laboratuvarlar veya atélye ortamlarinda yapilir. Uygulama sinavlari, ilgili
anabilim dalinda yapilabilecegi gibi, 6grenciye internet lizerinden verilen proje ya da
odevlerin degerlendirilmesi biciminde de yapilabilir. Ara sinavlar internet araciligiyla
duyurulur.



(6) Sinavi yapan 6gretim Uyesi sinav sonuglarini sinav tarihinden itibaren yedi is giini icinde
Universitenin not sistemine girerek ilan eder. Siresi icinde ilan edilmeyen notlarin ilani igin
sorumlu 6gretim Uyesi gerekgesini belirten dilekgesini EABD/EASD baskanhgi araciligiyla not
sisteminin tekrar acilmasi icin ilgili enstitliye sunar. Sinav tutanaginin bir nishasi, sinav
belgeleri, 6dev dosyalari ve diger notlar istenildiginde Enstitliye teslim edilmek lzere sinav
tarihinden itibaren iki yil siireyle dersi veren 6gretim Uyesi tarafindan saklanir.

(7) Lisansustlu programlara kayith engelli 6grenci, bu Yonetmeligin ilgili maddelerinde
belirtilen sinavlara girmek zorundadir, ancak 0Ogrencinin performansinin en iyi sekilde
degerlendirilebilmesi igin, 6grencinin engeli temel alinarak dersi veren 6gretim Uyesi onayi
ile sinav yeri, sliresi, bicimi degistirilip uygun hale getirilebilir. Sinavda kullanilacak 6zel
alfabe, bilgisayar, blyitec gibi ek gerecler, okumaya ya da yazmaya yardimci kisi ya da
araclarin kullanilmasina izin verilir.

Degerlendirme

MADDE 26 — (1) Tim sinavlar 100 puan Uzerinden degerlendirilir. Ara sinav ve yariyil sonu
sinav notlarinin ders basari puaninin hesaplanmasinda esas alinacak katki oranlari, dersi
veren 6gretim Uyesi tarafindan Enstitiye ilgili yariyil baslarinda yazili olarak bildirilir.

(2) Ogrencinin bir dersten basari notu, dersi veren égretim Uyesi tarafindan belirlenir ve harf
notu olarak takdir edilir. Bu amacla bagil degerlendirme ve mutlak degerlendirme
yontemlerinden istatistiksel Olcltlere gore uygun olan yontem kullanilir. Basari notlarinin
ifade ettikleri basari dereceleri ve katsayilari asagidaki tabloda gosterilmistir:

Basari Notu AA BA BB CB CC DC FF ve DZ

Katsayisi 4,00 3,50 3,00 2,50 2,00 1,50 0,00

100’luk Sistemdeki Karsihigl 90-100 85-89 75-84 70-74 65-69 50-64 49 ve alti

(3) Diger harf notlari sunlardir:

a) YT (yeterli): Not ortalamalarina katilmayan ders, seminer, uzmanlik alan dersi, proje, tez
calismalari ve benzeri ¢alismalarda basarili oldugunu gosterir.

b) YZ (yetersiz): Not ortalamalarina katilmayan ders, seminer, uzmanlik alan dersi, proje, tez
calismalari gibi calismalarda basarisiz oldugunu gosterir.

c) DZ (devamsiz): Kredili derslerde devam kosulunu saglamayan 6grencilere verilir ve basari
ortalamasina katilir.

Olgiit 1.6. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek igin, programin gerektirdigi
tiim kosullarin yerine getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor

olmalidir.



Universitemizde ilgili bslim baskanlklarindan olusan mezuniyet kriterleri belirleme ve
mezuniyet komisyonu bulunmaktadir. Ogrenciler Ders asamalarinin ilk déneminde 30 AKTS
ders secmek zorundadirlar. Ders Asamasli en fazla 4 dénem icinde tamamlanmali en az 21
kredi en az 7 ders, en az 120 AKTS ( Dersler + Seminer + Uzmanlik Alan Dersi + Tez Calismasi).
Alinacak 7 tane se¢meli dersin icinde bulunan ve zorunlu olan Bilimsel Arastirma Yontemleri
Dersi mutlaka segilmelidir. En geg¢ 2. Yari Yilinin sonuna kadar tez 6neri formu enstitiiye
teslim edilmelidir. 4.Yariyil sonunda kredili derslerini ve Seminerini basariyla tamamlamayan
0grencinin Enstitd ile ilisigi kesilir.

Tezli yiiksek lisans programlarinda ders yiikii

MADDE 41 - (1) Tezli yiksek lisans programi en az yedi ders ve 21 kredi (uzmanlik alan dersi,
seminer, tez hazirlk ¢alismasi ve tez ¢alismasi harig) ile uzmanlik alan dersi, seminer, tez
hazirlik galismasi ve tez galismasi olmak (izere toplam en az 120 AKTS kredisinden olusur.
Seminer, uzmanlik alan, tez hazirlik ¢alismasi ve tez galismasi dersleri kredisiz olup basaril
veya basarisiz olarak degerlendirilir.

Tezli yiiksek lisans programlarinin siiresi

MADDE 42 - (1) Bilimsel hazirlikta gecen silire haric olmak Uzere, tezli yiksek lisans
programinin normal tamamlama siresi her vyaryil kayit vyaptirihp yaptirilmadigina
bakilmaksizin en az iki yariyil ders ve en az iki yariyil tez calismasi olmak Gzere dort yariyildir.
Azami slre alti yariyil olup, mezuniyete hak kazanabilmek icin 6grencinin en az 120 AKTS'yi
tamamlamasi gerekmektedir. Ancak 6grenci kayith oldugu programdaki almasi gereken tim
derslerden basarili olmasi, tez konusu veya alani ile ilgili danismani haricinde ortak bir yazari
olmayan bir makalenin TR Dizin’”de (ULAKBiIM) ya da diizenli olarak en az bes yildir
yayimlanan uluslararasi veritabanlari/endekslerce taranan hakemli dergilerden birinde
yayimlanmasi ya da yayina kabul edilmesi (DOl numarasi alinmasi) kosulu ile tglincl yariyilin
sonunda tez savunma sinavina girebilir. Bu durumdaki 6grenci, tez savunmasina girebilmesi
icin ilgili makalesinin dergide yayimlanan tam metnini (yayimlandigi derginin kiinye, tarandigi
endeks bilgileri ve benzeri) veya ilgili makalenin DOl numarasini ve yayimlanacak tarihini
iceren kabul mektubunu, bir dilekge ekinde Enstitilye sunmakla yikimltdir. Bu durumdaki
O0grenci eger tez savunmasindan basarili olmussa, yayimlanan s6z konusu bu makale, EYK
karari ile 6grencinin doérdlincli vyariyilda alacagi Uzmanlik Alan Dersi ve Tez Calismasi
derslerinin yerine sayilir. Boylelikle 6grencinin mezun olabilmesi i¢in gerekli olan 120 AKTS
tamamlanmis olur.

(2) Ogrenci, azami dért yariyil sonunda 6gretim planinda yer alan kredili derslerini en az CC
ve seminer dersini YT (yeterli) basari notuyla tamamlamak durumundadir.

(3) Tezli yuksek lisans programinda Ogrencinin basarilh sayilabilmesi icin, aldigi tim
derslerden CC veya bunun lzerinde bir not almasi ve seminer, uzmanlk alan, tez hazirlik

calismasi ve tez calismasi derslerinden YT (yeterli) notu almasi gerekir.

Yiiksek lisans tez ¢alismasinin sonuglanmasi



MADDE 43 - (1) Tezli yiksek lisans programindaki 6grenci, tezini Senatonun belirledigi yazim
kurallarina uygun bir bicimde hazirlar ve jlri énliinde s6zIU olarak savunur. Sanat ¢alismasi
yapan Ogrenci ise sanatsal calismasini jlriye sunar ve tezini jlri dnlinde s6zli olarak savunur.

(2) Yuksek lisans tezleri savunmaya alinmadan 6nce 6grenci, tezin istenen sayida nishasini
tez danismanina teslim eder. Danisman, yazim kurallarina uygunlugu yoniinden yazih olarak
belirttigi gorusi ile tezin nishalarini ve dijital kopyasini tez jiri atama formu ile birlikte
EABD/EASD baskanligi araciligiyla talep ettigi tez savunma tarihinden en ge¢ 30 glin 6nce
Enstitiye ulastirir. Enstitii s6z konusu teze iliskin intihal yazihm programi raporunu, tez
degerlendirme formui ile birlikte juri Gyelerine bildirir. Rapordaki verilerde gergek bir intihalin
tespiti halinde gerekgesi ile birlikte karar verilmek tzere EYK'ya gonderilir. Talep edilen sinav
tarihi dikkate alinarak, EYK tarafindan onaylanip kesinlesen sinav tarihi, danismana ve diger
juri tyelerine bildirilir. Sinav tarihi kesinlestikten sonra ilgili EABD/EASD baskanligi ve Enstitl
tarafindan internet sayfalari ya da ilan panolari araciligiyla sinav yeri ve tarihi ilan edilir.

(3) Yiksek lisans tez jurisi, tez danismani ve ilgili EABD/EASD kurulunun goériist, EABD/EASD
baskanliginin 6nerisi ve EYK onayi ile atanir. Jiri, biri 6grencinin tez danismani, en az biri de
kendi yliksekogretim kurumu disindan olmak Uizere lg¢ asil ve biri kendi yiksekogretim
kurumu disindan olmak Uzere iki yedek 6gretim Uyesinden, iki danismanli tezlerde ise biri
o6grencinin tez danismani, en az biri de kendi ylksekogretim kurumu disindan olmak lizere
bes asil ve biri kendi ylksekégretim kurumu disindan olmak Gzere iki yedek 6gretim
tiyesinden olusur. Onerilen jiri Gyelerinin uzmanlk alanlari ile 6grencinin tez konusunun ilgili
olmasi gerekir.

(4) Zorunlu nedenlerle jiriye katilamayacak Uyeler gerekgelerini, savunma sinavindan énce
EABD/EASD baskanhgi aracihgiyla Enstitliye bildirir. Gerekcesiz bir sekilde tez savunma
sinavina katilmayan veya mazeretleri EYK tarafindan uygun bulunmayan jiri Gyesi 6gretim
Uyelerine EYK karari ile bir yil slire ile yeni 6grenci danismanhgi verilmez.

(5) Yuksek lisans tez sinavi, tez c¢alismasinin sunulmasi ve bunu izleyen soru-cevap
boliminden olusur. Tezin sunum kisimlari dinleyicilerin (6gretim elemanlari, lisansisti
ogrenciler, alanin uzmanlari) katiimina acgik olarak yapilir.

(6) Tez sinavinin tamamlanmasindan sonra jiri, tez calismasi hakkinda salt cogunlukla kabul,
ret veya diizeltme karari verir. Bu karar EABD/EASD baskanliginca tez sinavini izleyen ig gln
icinde Enstitliye tutanakla bildirilir.

(7) Tezi hakkinda diizeltme karari verilen 6grenci tez savunma tarihinden itibaren en gec (g
ay icinde gerekli dizeltmeleri yapar ve tezini sinav tarihinden 15 glin 6nce jiri UGyelerine
ulastirir. Danisman, yazim kurallarina uygunlugu yoninden yazili olarak belirttigi gorisd,
talep edilen sinav tarihi ile tezin nishalarini ve dijital kopyasini, intihal yazilim programi
raporunu EABD/EASD baskanligi araciligiyla talep edilen savunma tarihinden en az 10 giin
once Enstitlye

Teslim eder. Ogrenci, ti¢ aylik siire kosulunu asmayacak bir tarihte ayni jiri éniinde tezini
yeniden savunur.



(8) Tez sinavinin tamamlanmasindan sonra jiiri, tez ¢alismasi hakkinda, salt cogunlukla kabul
veya ret karari verir. Bu karar EABD/EASD baskanlginca tez sinavini izleyen Ug gln iginde
Enstitlye tutanakla bildirilir.

(9) Tezi ilk savunmada veya diizeltme sonrasinda reddedilen 6grencinin talep etmesi ve ilgili
alanda tezsiz yuksek lisans programi bulunmasi durumunda, tezsiz yiksek lisans programinin
ders kredi ylku, proje yazimi ve benzeri sgari kosullarini yerine getirmek kaydiyla, kendisine
tezsiz yliksek lisans diplomasi verilir.

(10) Tez savunmasi sonucunda basarili bulunan tezin fikri mulkiyet hakki, aksi belirtilmedikge,
Universiteye aittir.

Tezli yiiksek lisans diplomasi

MADDE 44 - (1) Tez savunma sinavinda basarili olmak ve diger kosullari da saglamak
kaydiyla, tezinin dijital kopyasi ve en az {i¢ adet ciltlenmis niishasi ile YOK Baskanhgi Ulusal
Tez Merkezince gerekli gorilen diger belgeleri tez sinavina giris tarihinden itibaren bir ay
icinde Enstitliye teslim eden ve tezi EYK tarafindan onaylanan 6grenciye tezli yiksek lisans
diplomasi verilir. Mezuniyet tarihi tezin sinav jiri komisyonu tarafindan imzalanan nishasinin
Enstitlye teslim edildigi tarihtir. EYK basvuru halinde teslim siresini en fazla bir ay uzatabilir.
Ogrenci bu kosullari yerine getirinceye kadar mezuniyet islemlerine baslanmaz, 6grencilik
haklarindan yararlanamaz.

(2) Sanat calismasi yapan bir 6grenci, tez calismasinin yani sira, ¢alismalarini agiklayan ve
belgeleyen bir dosyayi Enstitlye teslim eder.

(3) Tezli yuksek lisans diplomasi lizerinde, 6grencinin kayith oldugu EABD/EASD programinin
YOK tarafindan onaylanmis adi bulunur.

(4) Tezin tesliminden itibaren (¢ ay icinde yilksek lisans tezinin bir kopyasi elektronik
ortamda, bilimsel arastirma ve faaliyetlerin hizmetine sunulmak tizere Enstitii tarafindan YOK
Baskanhgina gonderilir.

OLCUT 2. PROGRAM EGIiTiM AMACLARI

Olgiit 2.1. Degerlendirilecek her program icin program egitim amaclari tanimlanmis

olmalidir.

Program Egitim Amaclari kanit dosyasinda sunulmustur.

Olgiit 2.2. Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen

kariyer hedeflerini ve mesleki beklentileri tanimina uymalidir.
Kimya Anabilim Dali Tezli Yiksek Lisans 6gretim programi lniversitemizin ve enstitimuziin
kurumsal hedefleri ve onceliklerinin yani sira glincel yerel, bolgesel, ulusal ihtiyaglar ve
hedefleri de dikkate almaktadir.Kimya Bolimu'nin temel amaci, egitim verdigi 6grencilere

kimyadaki yenilikci gelismeleri 6gretirken, kisisel bilgi ve becerilerini gelistirebilecekleri,



sadece kimya alaninda degil her alanda fark edilecekleri yiksek kaliteli bir egitim ortami
sunmaktir.

Olgiit 2.3. Kurumun, fakiiltenin ve bdlimiin 6zgérevleriyle uyumlu olmalidir.
Program amaclarina ulasma kapsaminda Kimya Programi’nin misyonu ve egitim amaclari

mezunlarin erismeyi istedikleri kariyer hedefleri ve mesleki beklentileriyle uyumludur.

Yeterli mesleki donanima sahip, strekli iyilesmeyi ve yasam boyu 6grenmeyi ilke edinmis,
¢agin gerektirdigi niteliklere sahip bireyler yetistirebilmek igin programin 6z gérevi ile uyumlu
amaglar yukaridaki bolimlerde de zaten detayli olarak aktarilmistir. Programin bu amaglari
ve Oz gorevi tim i¢ ve dis paydaslarimizin gorisleri alinarak benimsenmis ve bolgesel, ulusal
ve kiresel Olcekteki gelismeler de dikkate alinarak gerekli zamanlarda tim paydaslarla
istisare edilip gincellenmistir. Tekrar edilecek olursa bu programin amaci kamu ve 06zel
sektor isletme ve kuruluslarinin Gretim ve hizmet faaliyetlerinin verimli bir sekilde
ylritilmesinde calisacak, ¢cagdas bilim insani anlayisina uygun ve giinimiz teknolojisi ile
faaliyet gosteren bilim insanlari yetistirmektir. Programimiz bu kapsamda mezunlarinin,
nitelikli bicimde yetismis isglicii potansiyeli olarak, calisacaklari sektorle ilgili ulusal ve
uluslararasi platformda yasanan glincel gelismeleri takip eden, iletisim becerisi yiksek,
ozglveni tam, girisimci ve yenilik¢i uzmanlar olarak hizmet vermelerini hedeflemektedir.

Avyrica ilgili konularda verilen uygulamali egitimler ile 6grencilere tecriibe kazandirilmaktadir.
Kimya programindan mezun olan 6grenciler basta Universitelerde akademisyen olarak, ilag,
gida, kozmetik, tarim ve hayvancilikla ilgili kuruluslarin laboratuvarlarinda ya da bu AR-GE /
kalite kontrol birimlerinde ¢calisma olanaklarina sahiptirler.

Kimya Anabilim Dali Programinin 6z gorevleri ve vizyonu https://kimya.aku.edu.tr/bolum-
misyon-ve-vizyonu/ adresinde yayinlanmaktadir.

Olgiit 2.4. Programin cesitli i¢ ve dis paydaslarini siirece dahil ederek belirlenmelidir.
Kimya Anabilim Dali program 6gretim amaclari her yil yeni gelen 6grencilerin bolimden
beklentilerini 6lgmek icin yapilan anketler, ders 6gretim elemanlarinin degerlendirme
anketleri, ders basari notlari, 68renci memnuniyet anketleri, mezun anketi, isveren anketi ve
Anabilim Dali Kurulu ¢calismalari ile belirlenmekte ve giincellenmektedir.

Olgiit 2.5. Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmalidir.
Kimya Anabilim Dali program egitim amacglari https://kimya.aku.edu.tr/2021/07/29/bolum-
egitim-amaclari/ adresinde yayinlanmaktadir.

Olgiit 2.6. Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun

araliklarla glincellenmelidir.



Kimya Programinin i¢ Paydaslan

Bolim Ogrenci ve 6gretim elemanlari, Fen Edebiyat Fakiltesi Yonetim Kurulu, Fizik Bolimd,
Molekdiler Biyoloji ve Genetik Bolim, Kimya Mihendisligi Bolumd ile Metalirji ve Malzeme
Muhendisligi Bolimu’dur.

Kimya Programinin Disg Paydaslari

Kimya Programinin Dis Paydaslari, mezunlar ile kanit dosyasinda sunulan tabloda belirtilmis
olan Kimya ve Kimya ile iliskili sektorlerde hizmet veren kurum ve kuruluslarda gorev yapan
kisilerden olugsmaktadir.

Program amaglarina ulasma kapsaminda Kimya Anabilim Dali misyonu, egitim amaglari,
hedefleri ve 6gretim plani programimizin tim i¢ ve dis paydaslarinin gorisi alinarak
belirlenmis ve igsellestirilmis olup gerekli goéruldiigiinde bdlgesel, ulusal ve kiiresel dlgekteki
gelismeler de dikkate alinarak ¢agimizin ve gelecegin gerekliliklerine uygun olarak yeniden
tiim paydaglarin fikirleri alinarak glincellenecektir.
OLCUT 3. PROGRAM CIKTILARI
Olgiit 3.1. Program ciktilari, program egitim amagclarina ulasabilmek icin gerekli bilgi,
beceri ve davranis bilesenlerinin timana kapsamali ve ilgili
(MUDEK,FEDEK,SABAK,EPDAD vb. gibi) Degerlendirme Ciktilarini da icerecek bicimde
tanimlanmalidir. Programlar, program egitim amaclariyla tutarli olmak kosuluyla,

kendilerine 6zgl ek program giktilari tanimlayabilirler.

Kimya Anabilim Dali program ciktilari bélim misyonu ve vizyonuna uygun olacak sekilde,
programa ait mesleksel ve toplumsal beklentileri karsilamasina yonelik tim yetkinlikleri
kapsamaktadir. Program ciktilari anabilim dalimiz ve/veya birimimiz akademik kurul
toplanlarinin disinda da i¢c ve dis paydaslarla gerceklestirilen danisma kurulu toplantilari
neticesinde belirlenmekte ve glincellenmektedir.

Kimya Programi Ciktilari kanit dosyasinda sunulmustur.

Kimya Programi Ciktilarinin ilgili akreditasyon kurulusu olan FEDEK ciktilari ile ¢apraz iliski
tablosu kanit dosyasinda sunulmustur.

Kimya Programi Ciktilarinin, Program Ogretim amaclari ile capraz iliski tablosu kanit
dosyasinda sunulmustur.



Olgiit 3.2. Program ciktilarinin saglanma diizeyini dénemsel olarak belirlemek ve
belgelemek igin kullanilan bir 6lgme ve degerlendirme sireci olusturulmus ve
isletiliyor olmalidir.
Kimya Anabilim Dali program ciktilari bolim misyonu ve vizyonuna uygun olacak sekilde,
programa ait mesleksel ve toplumsal beklentileri karsilamasina yonelik tim yetkinlikleri
kapsamaktadir. Program ciktilari anabilim dalimiz ve/veya birimimiz akademik kurul
toplanlarinin disinda da i¢c ve dis paydaslarla gerceklestirilmesi planlanan danisma kurulu
toplantilari neticesinde giincellenmesi distnilmektedir.
Olgiit 3.3. Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan 6grencilerinin program
ciktilarini sagladiklarini kanitlamahdir.
Program ciktilarinin 6grenme ciktilari ile ne sekilde uyumlu oldugu ve saglandigi egitim-
ogretim bilgi sisteminde program ciktilari matrisinde acikta gorilmekte hangi 6grenme
ciktisinin hangi program ciktisina karsihk kaldigi ve ne derece katki sagladigi takip
edilmektedir. Bu dogrultuda Ogrencilere bilgilerini arttirmaya yonelik teorik bilgiler
verilmekte, uygulamali derslerle de 6grenciler mezuniyet sonrasi hayata hazirlanmaktadir.
Bu durumu percginlemek icinse 06grencilerimiz  zorunlu seminer sunumlarini
gerceklestirmekte, diizenlenen kongre, panel ve konferanslara katilmakta ve/veya
dizenlenmesine katkida bulunmaktadir.
Boylelikle program ciktilari saglanmaya calisilmaktadir.
OLCUT 4. SUREKLI IYILESTIRME
Olgiit 4.1. Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin
programin sirekli iyilestiriimesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar
sunulmalidir.

i¢c paydaslarla toplanti, dis paydaslarla toplanti, i¢c paydas anketi, dis paydas anketi, yeni
mezun anketi, 6grenci ders degerlendirme anketi, 6grencilerin basari durumlarinin
degerlendirilmesi, egitim-6gretim komisyonlariyla toplantilar, akademik kurul toplantilari,
birim yoneticiliginin organize ettigi tim toplantilar, faaliyet raporlari, gorev tanimlari ve is
akis semalari ve bunlarin sirekli giincellenmesi bolim baskani ve birim yoneticilerinin takip
sorumlulugundadir. Bu kapsamda bolimimiz, kaliteli egitim ve 6gretim faaliyetleri sunmak,
bilimsel, girisimci, yenilikci ve rekabetci bir arastirma Universitesi olmaya katki saglamak icin
gelismelere aciktir.

Programimizda, Ogrenci degisim programlari, girisimcilik ve inovasyon uzerine verilecek
egitimler ve laboratuvar givenligi gibi konulara daha fazla egilmesi gerektigi gériilmektedir.
Egitim-Ogretim kalitesini artirmak Uzere Ogretim (yesi ders vylklerinde iyilestirmeye
gidilmesi, ders programlarinda iyilestirmeler yapilmasi, laboratuvar ve dersliklerde fiziksel



iyilestirmeler icin planlama yapilmasi da oOncelikli bulunmustur. Bunun yani sira makale,
proje, bildiri, patent vb. bilimsel faaliyetler, oryantasyon egitimleri, dis paydaslarla yapilan
bilimsel etkinlikler konularinda basarili olundugu gorilmektedir.

Olgiit 4.2. Bu iyilestirme calismalari, basta Olciit 2 ve Olciit 3 ile ilgili alanlar olmak
Uzere, programin gelismeye acik tim alanlarn ile ilgili, sistematik bir bicimde
toplanmis, somut verilere dayal olmalidir.

Programimizda stirekli iyilestirme calismalari, hazirlik asamalari devam eden 6gretim elemani
degerlendirme anketi, 6grenciler tarafindan her 6gretim elemani ve ders igin yapilan 6grenci
memnuniyeti anketi, ders basari notlari, mezun anketi ve isveren anketi sonuglarina gore
yurutulecektir. Program amaglarinin belirlenmesiyle birlikte duzenli araliklarla yapilan bolim
akademik kurulunda incelenerek gerekli diizenlemeler yapilacaktir.

Bolimde planlanan program stratejileri asagida siralanmugtir.
Strateji 1: Bilimsel, girisimci ve yenilikci bir UGniversite olmak icin gerekli atiimlarin yapmak
Strateji 2: Kaliteli egitim ve 6gretim faaliyetleri sunmak, daha rekabetgi bir program igin
yenilik¢i bir 6gretim plani gelistirmek, bilimsel ¢alisma ve proje sayisinin arttirilmasina
yonelik ortak calismalar yapmak
Strateji 3: Tum paydaslarla iliskilerin gelistirilmesine yonelik yeni faaliyetler gelistirmek
Strateji 4: Multidisipliner calisma, egiticinin egitimi, mobing ve empati konularinda gerektigi
Olclide hizmet ici egitimlerin alinarak kurumsal baghhigin ortak amaca hizmet eden faaliyetler

ve etkinliklerle glclendirilerek kurumsal vizyonun sahiplenilmesi
Strateji 5: Ogretim Uyesi ©6gretim elemaninin uyumlu calisabilmesi icin etkin iletisim
tekniklerini kullanmak
Strateji 6: Universite sanayi is birligi protokolleri yapilmasi icin calismalar yapilarak gerekli
baglantilari kurmak

Strateji 7:Plan ve projelerin herkesce sahiplenilerek sorumluluklarin paylasiimasi ve
sorumluluk almayan 0Ogrenci ve 0gretim elemanlarinin slirece dahil edilmesi.
Strateji 8: Ogrencilerin, teknik gezi, kongre vb. etkinliklere katilimini daha fazla tesvik etmek
Strateji 9: Ogrenciler ve akademik personelin Fulbright, Erasmus, Farabi, TUBITAK, YOK
programlari gibi degisim programlari ile destekleyerek, gerekli imkanlari saglamak.

OLCUT 5. EGiTiM PLANI

Olgit 5.1. Her programin program egitim amaglarini ve program ciktilarini
destekleyen bir egitim plani (mifredati) olmahdir. Egitim plani bu o6lcltte verilen
ortak bilesenler ve disipline 6zgii bilesenleri icermelidir.

Kimya Anabilim Dali ylksek lisans programi mezunlarina ileri diizeyde bilgi, beceri ve
yetkinlik gerektiren mesleki uygulama alanlarina, arastirma alanlarina ve doktora
programlarina gecis yeterlilikleri kazandiran akademik agirlikli bir programdir. Program
toplam 21 krediden az olmamak kosuluyla en az yedi adet ders, bir seminer dersi ve tez
calismasindan olusur. Programin toplam AKTS kredisi 120" dir. Ogrenci tez savunma sinavina
girebilmek icin tez ve yayin kosullarini saglamis olmalidir. Yiksek Kimyager Unvani alan
mezunlar, endistrinin farkl alanlarinda (ilag, plastik, gida, kozmetik, tekstil, boya vb gibi)
calisabilmekte ve genellikle de laboratuvar esasli calisma alanlarinda istihdam edilmektedir.



Ayni  zamanda Universite ve arastirma enstitllerindeki arastirma gruplarina da
katilabilmekte, gerekli egitim formasyonunu kazanmalari durumunda egitim kurumlarinda
hizmet verebilmektedirler. Bu ilgi alanlarina yonelik olugturdugumuz egitim planiyla 6grenim
goérmuis olan yiksek lisans mezunlarimiz, her sektérde, her 6zel veya kamu kurum ve
kurulusunda g¢alisabilecek donanima sahip olarak yetistirilmektedirler.

Bu cercevede O0grenciyi meslek kariyerine hazirlamak icin, akademik kurullarimiz, isverenler,
mezunlarimiz ve 06grencilerimizden gelen geri bildirimler dogrultusunda, giincel bilgiyi
Ogrencilerimizle paylagsmak adina, egitim planimizda degisiklikler gerceklestirmekteyiz. Bu
kapsamda egitim-6gretim planimizin yukarida detayh olarak deginilen program amaglarini ve
program ciktilarini destekledigini ekteki kanitlardan da gorebilmekteyiz. Zira egitim
planlarinin bu 6lgit icin verilen minimum kredi ve AKTS bilesenlerini sagladigi ve genel egitim
bilesenlerini de igerdigi kanitlar da detayli bicimde agiklanarak ekteki kanit linklerinde
bilgilerinize sunulmustur.

Olgiit 5.2. Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim ydntemleri, istenen
bilgi, beceri ve davranislarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.
Programimiz 6gretim elemanlari tarafindan uygulanan egitim yontemleri asagida maddeler
halinde sirayla Ozetlenmistir.
Yiizyiize Anlatim: Dersi veren 6gretim elemani tarafindan ele alinan konular tahtada veya
slaytlar esliginde yizylize 6grenciye anlatiimaktadir. Bu sirecte projeksiyon cihazi aktif
olarak kullanilmaktadir. Anlatim cogunlukla 6gretim elemani tarafindan yapilsa da zaman
zaman konuyu 6grenci ile tartisarak, beyin firtinasi yaparak da yapilmaktadir. Ayrica dénem
donem oOgrencilere arastirma konulari verilip 6grenciler tarfindan da bu konularin sinifta
anlatiimasi 0grenciye o6zgliven kazandirmak ve konuyu kavramasini saglamak agisindan
yapilamktadir. Anlasilmayan konular 6gretim elemanlari tarafindan tekrar edilmektedir.
Problem Cézme: Derste anlatilan konulari icerecek sekilde problemler 6gretim elemanlari
tarafindan hazirlanmakta ve bu problemleri ¢6zerken izlenilecek yolun, kullanilacak
yontemlerin belirlenmesi ve sonuglarin yorumlanmasina dayanmaktadir.
Alstirma ve Uygulama: Derste verilen konunun problemler ile pekistirilmesi amaciyla
uygulamalar, konu anlatimi takiben ya da farkli bir zamanda ders esnasinda yapilmaktadir.
Uygulama sorulari ders kitaplarindan veya 06grencilere verilen baska kaynaklardan
yararlanilarak yapilmaktadir.
Soru - cevap: Konu anlatimi esnasinda veya sonrasinda, uygulama esnasinda veya

sonrasinda 6grencilerin sorularini yanitlamak seklinde uygulanmaktadir. Verilen 6devlerde



de soru-cevap uygulamasi yapiimaktadir.
Proje — Odev: Derste anlatilan konularin égrenci tarafindan daha iyi anlasiimasi amaciyla
proje veya oOdevler kullaniimaktadir. Proje ve odevler ile 6grencinin Oncelikle problemi
tanimasi, kavramasi, gerekli literatliri tarayabilmesi ve konuyu ¢6zme becerilerini
gelistirmesi ve sunu/rapor hazirlayip sunmasi amaclanmaktadir.
Laboratuvar - Deney: ilk iki yariyil temel laboratuvar bilgisi kazandirildiktan sonra, anabilim
dal derslerinde anlatilan konularin laboratuvarda uygulamalari yapilarak daha iyi
pekistirilmesi saglanmaktadir.
Teknik Gezi: Dersler kapsaminda teknik geziler yapilarak 6grencilerin derslerde 6grenmis
olduklari  konulari  ziyaret edilen tesis tarafindan  gosteriimesi  seklindedir.
Seminer-Konferans: Bunlar disinda hem akademide 6nci bilim insanlarinin hem de sektoriin
onde gelenleri bolimimiz ve fakilltemize davet edilip seminer ve konferans
organizasyonlari dizenlenmektedir.
Program egitim planinda yer alan zorunlu dersler birinci 6gretim olarak tek bir grup halinde
yapiimaktadir. Diger yandan secmeli derslerin acilmasi Ogretim (yesi programi ve
ogrencilerden gelen taleplere gore degismektedir. Danismanlar tarafindan 6grencilere kayit
dénemlerinde ders secimlerinde rehberlik hizmeti vermenin yani sira 6grencilerin akademik
gelisimlerini yakindan takip etmektedirler. Ders esnasinda yiz ylize gerceklesen egitim ile
ders esnasinda soru sorabilecekleri interaktif bir ortam olusmaktadir. Dersler disinda ise
ogrencilerimiz herhangi bir bilgi paylasimi, sikayet, éneri vb. gibi konularla alakal dersi veren
ogretim elemanlarini, ilgili program danismani veya bolim baskani ile onlarin kapilarinda asili
olan &grenci gériisme saatleri cercevesinde rahatca goriisebilmektedirler. Ogrencilerin ders
esnasinda ve ders disinda hocalari ile sirekli iletisime sahiptirler. Tim bu bilgilere egitim-
o0gretim bilgi sisteminden veya 6grenci bilgi sisteminden de ulasilabilmektedir. Bu kapsamda
egitim planinin ongorildigl bicimde uygulanmasini glivence altina alacak ve surekli
gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulundugu séylenebilir. Egitim planinda yer
alan her ders 6gretim planinda yer alan haftalik konulari kapsayacak sekilde islenmektedir.
Bu kapsamda ilgili tim kanitlar da asagida bilgilerinize sunulmustur.

Olgiit 5.3. Egitim planinin 6ngdriildigi bicimde uygulanmasini giivence altina alacak
ve slirekli gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir.
Ogrencilerimiz ders almalarinda, sorumlu olduklari yiiksek lisans egitim planina uygun olarak

zorunlu derslere, uzmanlasmak istedikleri konulara yonelik olarak da se¢cmeli derslere



program danismanlari tarafindan yénlendiriimektedirler. Ogrenciler sorumlu olduklari yiiksek
lisans egitim planini ve derslerin iceriklerini Ogrenci Bilgi Sisteminden ve birim web
sitesinden rahatca goérebilmektedirler. Ogrenciler her yariyil basindaki kayit dénemlerinde
dnce Ogrenci Bilgi Sisteminden kendileri ders secimi yapmakta daha sonra kayitlari
danismanlari tarafindan kontrol edilerek onaylanmaktadir. Egitim planinin 6ngoruldugi
bicimde uygulanmasini glivence altina almak igin 6grenci danigsmanlari yonlendirici olmanin
yani sira denetci olarak da biyiik rol oynamaktadirlar. Oyle ki mezuniyet asamasina gelmis
tim Ogrencilerin mezuniyet islemleri, 6grenci danismanlari tarafindan baslatiimaktadir.
Mezun asamasindaki 6grencilerin sorumlu olduklari egitim planina uygun ders alip
almadiklari, mezuniyet kosullarini saglayip saglamadiklari, 6grenci danismanlari tarafindan
kontrol edilmektedir. Yine egitim planinin 6ngorildigld bicimde uygulanmasini glvence
altina almak icin yilksek lisans egitim planlarimizda yer alan derslerin, ders tanim bilgi
formlar olusturulmus yukarida ve ekteki kanitlarda bunlar gosterilmistir. Ders tanim bilgi
formlarinda dersin kodu, adi, amaci, kredisi, zorunlu/se¢cmeli bilgisi, icerigi, 6grenme ciktilari,
izlencesi, dersin degerlendirme olgiitleri gibi derse 6zel bilgilerin yer aldig1 ders tanim bilgileri
formlarini dersin 6gretim elemani hazirlamakta ve bunu her yil glincellemektedir. Egitim
planinda yer alan derslerin ders tanim bilgileri ayrica Ogrenci Bilgi Sisteminde yer almakta ve
ogrenciler buradan ihtiyac duyduklari bilgilere de erisebilmektedirler. Egitim planinin strekli
gelisiminin saglanmasi amaciyla, Olgiit 4’te Sirekli lyilestirme Cevrimleri cercevesinde
akademik kurullarimiz, mezunlarimiz, isverenler ve 6grencilerimizden gelen geri bildirimler
degerlendirilerek egitim planimizda diizenlemeler gerceklestiriimektedir. Egitim planinin
ongoruldigld bigcimde uygulanmasini saglanmasi ve egitim planinin siirekli gelistiriimesi
amaciyla Kalite Komisyonu Uyelerimiz belirli araliklarla toplantilar yapmaktadir. Bu
toplantilarda oncelikle ic ve dis paydaslardan
gelen geri bildirimler 1si8inda, egitim faaliyetlerinin gidisati, 6grenim yeterliliklerinin saglanip
saglanmadigi, glincel uluslararasi iliskiler faaliyetlerinin neler oldugu, birim faaliyetleri, egitim
programlari, paydaslarla iliskiler gibi konularda ne gibi iyilestirmelerin yapilmasi gerektigi gibi
konular gorisilmektedir. Birim Kalite Komisyonu koordinatorligliniin gidimiinde ve Bolim
Yonetim Kurulunun ishirliginde bir egitim yonetim sistemi 6ngériulmektedir.

Olgiit 5.4. Egitim Plani, En az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi

tutarinda temel bilim egitimi icermelidir.



Tezli yiksek lisans programi en az yedi ders ve 21 kredi (uzmanlik alan dersi, seminer, tez
hazirlik calismasi ve tez calismasi haric) ile uzmanlik alan dersi, seminer, tez hazirlik calismasi
ve tez calismasi olmak (izere toplam en az 120 AKTS kredisinden olusur. Seminer, uzmanlik
alan, tez hazirlik ¢calismasi ve tez calismasi dersleri kredisiz olup basarili veya basarisiz olarak
degerlendirilir.Tezli ylksek lisans programinda 6grencinin basarili sayilabilmesi igin, aldig
tim derslerden CC veya bunun lzerinde bir not almasi ve seminer, uzmanlik alan, tez hazirlik
¢alismasi ve tez galismasi derslerinden YT (yeterli) notu almasi gerekir.

Egitim planlar yukaridaki Olclitlerde verilen disipline 6zgl bilesenleri tim bilesenleri
icermektedir. Ayrica kanit dosyasinda bu bilesenlere katki saglayan zorunlu ve secmeli
dersler listelenmektedir. Egitim planinin 6ngorildigi bigcimde uygulanmasini glivence altina
alacak ve surekli gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmaktadir. Egitim plani,
Afyon Kocatepe Universitesi Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yoénetmeligi kapsaminda Giiz ve
Bahar yariyillari seklinde uygulanmaktadir. Egitim planinda yer alan her ders 06gretim
planinda yer alan haftalik konulari kapsayacak sekilde islenmektedir. Egitim planlarindaki
temel bilimler, mesleki konular ve genel egitim modillerinin yariyillara dagilimi, Program
Ciktilari ve Programa Ozgii Olgiitler ile iliskisi egitim-6gretim bilgi sisteminde ve 6grenci bilgi
sisteminde detayli olarak gorilmektedir. Bu kapsamda ilgili ders igerikleri ve diger tim
kanitlar da kanit dosyasinda verilmistir.

Olgiit 5.5. En az bir bucuk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi

tutarinda temel (mihendislik, fen, saglik...vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek

egitimi icermelidir.
Kimya Yliksek Lisans Programi boyunca verilen tiim derslerde edinilen bilgi ve becerilerin
kullanildigi bir uygulama deneyimine sahip olunur. Bu uygulamalar, kimyagerlik standartlarini
ve ekonomi, cevre sorunlari, strdurulebilirlik, Gretilebilirlik, etik, saglk, glivenlik ve sosyal
sorunlar gibi gercekgi kosullari icermektedir. Program siiresinde yapilan Uzmanlik Alan Dersi
kapsamindaki bitirme tezi ile mezuniyet 6ncesinde is disiplini kazanilmasi, laboratuvar
calismasinin bir basina yapilabilmesi hedeflenmektedir.

Olgiit 5.6. Egitim programinin teknik icerigini biitiinleyen ve program amaglari
dogrultusunda genel egitim olmaldir.
Kimya Ylksek Lisans Programi egitim plani icerisinde ki se¢meli dersler incelendiginde
uygulamaya yonelik cihazlari tanima ve kullanma becelerini gelistirmeyi hedefleyen dersler
bulunmaktadir.

Olgiit 5.7. Ogrenciler, 6nceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari,

ilgili standartlari ve gercekgi kisitlari ve kosullari icerecek bir ana uygulama/tasarim

deneyimiyle, hazir hale getirilmelidir.



Ogrenciler Kimya Yiiksek Lisans Programi siiresince almis olduklari dersler neticesinde elde
etmis olduklari teorik bilgileri Tez galismalari kapsaminda pratige dokme, veri elde etme ve
bu verileri isleme becerilerine sahip olmaktadir.
OLCUT 6. OGRETIM KADROSU

Olgiit 6.1. Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak lizere, 6gretim Uyesi-
ogrenci iliskisini, 6grenci danismanhgini, lniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi,
mesleki kuruluslar ve isverenlerle iliskiyi slrdirebilmeyi saglayacak ve programin tim
alanlarini kapsayacak bicimde sayica yeterli olmalidir.

Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak {lizere, 6gretim (liyesi-6grenci iliskisini,
0grenci danismanligini, tniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve
isverenlerle iligkiyi strdirebilmeyi saglayacak ve programin tim alanlarini kapsayacak
bicimde sayica yeterli olmalidir. Kimya Programi 6grencilerimize kaliteli egitim vermek,
onlarla daha yakindan ilgilenip donanimli 6grenciler yetistirmek icin akademik kadrosunu
strekli giiclendirmektedir. Bolimiimiz kadrosunda 8 profesor, 3 dogcent, 1 doktor arastirma
gorevlisi ve 2 arastirma gorevlisi olmak lzere 14 6gretim Uyesi bulunmaktadir. Bolimdeki
ogretim elemanlarinin temel gorevi ilgili programlarindaki dersleri yliritmek ve arastirma
yapmaktir. Ders vermekle yikiimli olan tim 6gretim elemanlarinin 6zgecmisleri, hem bolim
websitesinde hem de YOKSIS izerinden siirekli olarak giincellenmektedir. Ayrica ilgili gérev
tanimlari da birim web sitemizde yayinlanmistir. Bolimim{Uizde yer alan 6gretim elemanlari;
Prof.Dr. ibrahim EROL, Prof.Dr. Hiiseyin ENGINAR, Prof.Dr. Mehmet POYRAZ, Prof.Dr. Sabri
CEViK, Prof.Dr. Gilderen UYSAL AKKUS, Prof.Dr. Aysel BUYUKSAGIS, Prof.Dr. Sedat
YURDAKAL, Prof.Dr. Lagine AKSOY, Do¢.Dr. Omer HAZMAN, Dog.Dr. ibrahim DEMIR, Dog.Dr.
Mustafa UCAR ; bdlimimiz asistanlari Ars.Gor. Dr. Miiriivvet DUZ, Ars.Gér. Murat OZER ve
Ars.Gor. Sinan DINCKAN “dir.
Ogretim lyelerimizden

Prof.Dr. ibrahim EROL
Prof.Dr. Gulderen UYSAL AKKUS
Ars.Gor. Murat OZER Organik Kimya Anabilim Dali'nda,

Prof.Dr. Hiseyin ENGINAR
Prof.Dr. Aysel BUYUKSAGIS
Prof.Dr. Sedat YURDAKAL

Ars.Gor. Sinan DINCKAN Fizikokimya Anabilim Dali'nda

Prof.Dr. Lacine AKSOY
Doc.Dr. Omer HAZMAN
Ars.Gor.Dr. Miriivvet DUZ Biyokimya Anabilim Dali'nda

Prof.Dr. Sabri CEViK
Prof.Dr. Mehmet POYRAZ
Doc.Dr. ibrahim DEMIR Anorganik Kimya Anabilim Dali'nda

Do¢.Dr. Mustafa UCAR Analitik Kimya Anabilim Dali kadrosunda gorev yapmaktadir.



Olgiit 6.2. Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programin etkin bir
sekilde surdurilmesini, degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.
Kimya Programi Ogretim kadrosu akademik tiim faaliyetleri bélim web sayfasi tizerinden
veya YOK Akademik lzerinden incelenebilmektedir. Programdaki tim Ogretim Elemanlari
alaninda yetkin uluslararasi dergilerde yayin yapabilen arastirma laboratuvarlari aktif
calismaktadir. Ogretim Kadrosunun Ozge¢mis dosyalari kanit dosyasinda sunulmustur.

Olgiit 6.3. Ogretim Uyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlari
saglamaya ve gelistirmeye yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

Afyon Kocatepe Universitesi'nde &gretim Uyesi atama ve yikseltme, “Ogretim Uyeligi
Kadrolarina Atama ve Uygulama Esaslari”na gére yapilir. S6z konusu esaslar, Universite’nin
https://personel.aku.edu.tr/ogretim-uyeligine-yukseltiime-ve-atanma-yonergesi/  internet
sayfasinda yayimlanmis olup 2020 itibariyla yeni kriterler ylrirlige girmistir. Bu cercevede
genel olarak 6gretim Uyelerinin, calistiklari alanda evrensel diizeyde arastirma yapmalari, bu
arastirmalarini ulusal ve uluslararasi diizeyde bilgi paylasim ortamlarina aktarmalari ve bu
sayede bilim dinyasina katkida bulunmalari; yerel, ulusal ve uluslararasi bilimsel toplantilar
dizenleyerek, hem kendi calismalarini sergilemeleri hem de diger bilim dallarindaki
arastirmacilarin da calismalarini sergilemelerini saglamak ve bilimsel tartisma ortaminin
olusmasina katki sunmalari gibi kriterlere bakilmaktadir.

A- Profesor kadrolarina basvurmak icin; MADDE 8- (1) Profesorliige ylikseltilme ve atanma
islemleri, 2547 sayil Yiksekdgretim Kanununa gére hazirlanan Ogretim Uyeligine Yiikseltiime
ve Atanma YoOnetmeliginin profesorlige yikseltime ve atanma ile ilgili maddelerinde
tanimlanan kosullara gére yaplilir.

B- Dogent kadrolarina basvurmak igin; MADDE 7- (1) Dogentlige yilkseltiime ve atanma
islemleri, 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununa gére hazirlanan Ogretim Uyeligine Yiikseltilme
ve Atanma Yonetmeligi'nin dogentlige ylkseltiime ve atanma ile ilgili maddelerinde
tanimlanan kosullara gére yapilir.

C- Doktor Ogretim Uyesi kadrolarina basvurmak icin; MADDE 6- (1) Doktor Ogretim Uyeligine
ylkseltilme ve atanma islemleri, 2547 sayili Yiksekogretim Kanununa goére hazirlanan
Ogretim Uyeligine Yikseltiime ve Atanma Yonetmeliginin Doktor Ogretim Uyeligine
ylkseltilme ve atanma ile ilgili maddelerinde tanimlanan kosullara gére yapllir.

DOKTOR  OGRETIM UYESi KADROSUNA iLK DEFA  ATANMA  iCiN:
Basvuru Kosullari:

a) Doktor Ogretim Uyeligine basvuran adaylar icin, 657 sayili Kanun’un 48. maddesindeki
genel sartlara sahip olmak,

b) Doktor Ogretim Uyesi kadrolarina basvurabilmek icin doktora ya da sanatta yeterlik
egitimini tamamlamis olmak,



c) ilk kez atanmada Doktor Ogretim Uyesi Atamalarinda Alanlara Gére Asgari Sartlari
tanimlayan Tablo 1’deki sartlari saglamis olmak,

Doktor 6gretim Uyesi atamalarinda DOl numarasi alinarak yayina kabul edilmis makaleler de
basvuru ve atama da gegerlidir.

*Atanmalar icin gerekli ULAKBIM makalesi sarti yerine Ek-1'deki tabloda yer alan 1.1. veya
1.2. maddelerinden yayimlanmis veya DOI numarasi alinarak yayina kabul edilmis makaleler
de kabul edilebilir.

¢) Siresi sona eren Doktor Ogretim Uyesi, son atanma déneminde gerceklestirdigi bilimsel
¢alismalarin yer aldigi glincel 6zgeg¢misi ile birlikte gorev siiresinin sona erecegi tarihten 2
(iki) ay once bagh oldugu akademik birime yeniden atanma igin dilekge ile basvurur.

d) Yeniden atanmalarda (gorev uzatmalarinda) en son atanma tarihinden itibaren;

1-3. maddelerden en az 40 puan olmak tzere toplam 90 puan alanlar 1 (bir) yil icin,
1-3. maddelerden en az 60 puan olmak Uzere toplam 120 puan alanlar 2 (iki) yil i¢in,
1-3. maddelerden en az 90 puan olmak Uzere toplam 150 puan alanlar 3 (lg) yil icin,

1-3. maddelerden en az 120 puan olmak Uzere toplam 180 puan alanlar 4 (doért) yil icin
atanmaya hak kazanir

e) Yiksekogretim Kurulu tarafindan on lisans ve lisans dizeyinde 6grenci alimi icin belirlenen
Ogretim Uyesi sayisinda asgari sartlari saglamayan bolum, anabilim/anasanat dali,
bilim/sanat dali veya programa atanacak adaylarda, basvuru kosullarinin %50’si aranir.

Degerlendirme Kosullari:

a) Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve Atanma Yénergesine uygun
olarak hazirlanmis dosyalarin, Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve Atanma Yénetmeliginin ilgili
maddesine gore olusturulan jiri tarafindan incelenmis ve jiri Gyelerinin ¢ogunlugunun
olumlu goris belirtmis olmasi gerekir.

b) Atama Onerisi yapmaya yetkili birimin yonetim kurulu, jiri raporlarina gore, adayin
atanmasini ya da atanmamasini énerir.

c) Yeniden atanmalarda siresi uzatilacak adaylar icin birim ydnetimi, yeniden atanmanin
Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve Atanma Yonergesi'ne
uygunluguna iliskin ilgili bolim /anabilim/anasanat dali baskanliginin gorisiint alarak birim
yonetim kuruluna sunar. Birim yoneticisi, yonetim kurulunun kararini dikkate alarak yeniden
atanma ya da atanmama onerisini rektorlige teklif eder. Yonetim kurulunun uygun gorsl
Uzerine rektor tarafindan yeniden atama yapilabilir.

¢) Yeniden atanmalarda kriterleri saglayamayan 6gretim Uyeleri icin 6gretim Gyeligi sliresince
bir kez 1 yillik ek siire verilebilir. Verilen ek sire sonunda yeterli puani saglayamayanlarin



durumu, birim yénetim kurulunun teklifi ile Universite Yénetim Kurulu’nda karara baglanir.
Ancak, oOnlisans, lisans veya lisansisti egitiminde programin devamliliginin saglanmasinda
zorunluluk gerektiren durumlarda Universite Yonetim Kurulu Teklifi ile rektér tarafindan en
fazla 3 yila kadar 1’er yil siire ile yeniden atama yapilabilir.

d) Doktor Ogretim Uyeligi kadrosuna ilk atanma islemleri tamamlanan ve kosullari sagladig!
kararlastirilan adaylar, rektér tarafindan, 2547 sayil kanunun Ogretim Uyeligine Yikseltiime
ve Atanma Yénetmeligine gére Doktor Ogretim Uyesi olarak 2 yilhigina atanirlar.

DOCENT KADROSUNA ATANMA iCiN:
Bagvuru Kosullari:

a) Dogent kadrolarina atanabilmek igin, 2547 sayil Kanunun 24. maddesi uyarinca dogentlik
unvanini almis bulunmak veya yurt disinda alinan dogentlik unvaninin, 2547 sayili Kanunun
27. maddesi geregince Universitelerarasi Kurul tarafindan Tiirkiye’de gegerli sayilmis olmasi
gereklidir.

b) 657 sayili Kanun’un 48. maddesindeki genel sartlara sahip olmak,

c) Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve Atanma Yénergesine gore
docentlik kadrosuna basvurabilmek icin Docent Atamalarinda Alanlara Gore Asgari Sartlari
tanimlayan Tablo 2’deki sartlari doktora sonrasi yapilan calismalarla saglamis olmak,

¢) Basvuruda Tablo 2’deki yayinlardan en az 400 puani almis olmak ve Ek-1 de yer alan diger
faaliyetlerle birlikte en az 500 puan almis olmak gereklidir.

** Atanmalar icin gerekli ULAKBIM makalesi sarti yerine Ek-1’deki tabloda yer alan 1.1. veya
1.2. maddelerinden yayimlanmis makaleler de gecerlidir.

d) Glzel Sanatlar Egitimi veya Mzik Egitimi dogentlik temel alanlarinda dogent atamalarinda
Tablo 2'de yer alan Egitim Bilimleri temel alanindaki asgari sartlari saglamak yeterlidir.

e) Yiuksekogretim Kurulu tarafindan on lisans ve lisans dizeyinde 6grenci alimi igin belirlenen
Ogretim Uyesi sayisinda asgari sartlari saglamayan bolim, anabilim/anasanat dali,
bilim/sanat dali veya programa atanacak adaylarda, basvuru kosullarinin %50’si aranir.

Degerlendirme Kosullari:

a) Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve Atanma Ydnergesine uygun
olarak hazirlanmis dosyalarin, Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yénetmeliginin ilgili
maddesine gore olusturulacak juri tarafindan incelenmis ve jiri Gyelerinin ¢ogunlugunun
olumlu goris belirtmis olmasi gerekir.

b) Universite yénetim kurulu, jiri raporlarina gére, adayin atanmasini ya da atanmamasini
Onerir.



c) Dogentlik kadrosuna yikseltiime ve atanma islemleri tamamlanan ve kosullari sagladigi
kararlastirilan adaylar, rektér tarafindan, 2547 sayili Kanunun Ogretim Uyeligine Yiikseltiime
ve Atanma Yonetmeligi’ne gére Docent olarak atanirlar.

PROFESOR KADROSUNA ATANMA iCiN:
Bagvuru Kosullari:

a) Profesorliik kadrosuna atanmak icin, 657 sayili Kanun’un 48. maddesindeki genel sartlara
sahip olmak,

b) Docent unvanini aldiktan sonra en az bes yil slireyle, acik bulunan profesérlik kadrosu ile
ilgili bilim alaninda ¢alismis olmak,

¢) Atanma igin dogent unvanini aldiktan sonra, ilgili bilim alaninda uluslararasi diizeyde
orijinal eserler vermis olmak (yayinlardan birinin, basvuru dosyasinda baslica arastirma eseri
olarak belirtilmesi gerekir),

¢) Atanma icin uygulama alani bulunan dallarda uygulamaya yonelik calismalarda bulunmus
olmak,

d) Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve Atanma Yoénergesine gore
profesor kadrosuna basvurabilmek dogentlik sonrasinda Tablo 3’deki sartlari docentlik
sonrasl saglamis olmak ve ayrica Tablo 4’teki faaliyetlerden en az birini gerceklestirmis
olmak,

e) Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim Uyeligine Yikseltilme ve Atanma Yonergesine gore
profesoér kadrosuna basvurabilmek icin dogentlik sonrasinda Tablo 3’teki yayinlardan en az
500 puan ve Ek-1 de yer alan diger alanlarla birlikte en az 600 puan almis olmak gereklidir.

*** Atanmalar icin gerekli ULAKBIM makalesi sarti yerine Ek-1’deki tabloda yer alan 1.1. veya
1.2. maddelerinden yayimlanmis makaleler de gecerlidir.

f) Guzel Sanatlar Egitimi veya Muzik Egitimi dogentlik temel alanlarindaki Profesor
atamalarinda Tablo 3'te yer alan Egitim Bilimleri temel alanindaki asgari sartlari saglamak ve
Tablo 4’teki faaliyetlerden en az birini gergeklestirmis olmak yeterlidir.

g) 2547 sayili Kanun’un 27. maddesi geregince dogentlik sinavini basarmis sayilarak yabanci
tlkelerde aldigi unvanin esdegerliligi kabul edilen adaylardan, Ogretim Uyeligine Yiikseltilme
ve Atanma Yonetmeliginin 12. Maddesinin 2. fikrasindaki sartlari yerine getirmis olanlarin
(bu durumdaki adaylarin docentlikteki hizmet sireleri, unvani yabanci Ulkede aldiklari
tarihten baslar), 2547 sayili Kanun’un 28. maddesi geregince profesorliklerinin Tirkiye'de
gecerli sayilmasinin Universitelerarasi Kurul karariyla kabul edilmis olmasi,

g) Rektorlik tarafindan vyapilan ilanda belirtilen diger ozellikleri tasiyor olmalar
gerekmektedir.



h) Yiksekogretim Kurulu tarafindan on lisans ve lisans dizeyinde 6grenci alimi icin belirlenen
Ogretim Uyesi sayisinda asgari sartlari saglamayan bolim, anabilim/anasanat dali,
bilim/sanat dali veya programa atanacak adaylarda, basvuru kosullarinin %50’si aranir.

Degerlendirme Kosullari:

a) Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y®nergesine uygun
olarak hazirlanmis dosyalarin, Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yénetmeliginin ilgili
maddesine gore olusturulacak juri tarafindan incelenmis ve jlri Gyelerinin ¢cogunlugunun
olumlu goris belirtmis olmasi gerekir.

b) Universite yénetim kurulu, jiri raporlarina gére adayin atanmasini ya da atanmamasini
onerir.

c) Profesorliik kadrosuna yulkseltilme ve atanma islemleri tamamlanan ve kosullari sagladigi
kararlastirilan adaylar, rektér tarafindan 2547 sayili kanunun ilgili maddeleri ve Ogretim
Uyeligine Yiikseltiime ve Atanma Yénetmeligi hitkiimlerine gére profesor olarak atanirlar.

¢) Profesorliik kadrosuna basvuran aday, docgentlik unvanini aldiktan sonraki eserleri icin
puan tablosunu hazirlar. Ancak, adayin tim akademik ge¢misinin Jiri Gyeleri tarafindan
incelenebilmesi amaciyla, adayin tim akademik galismasini iceren 6zgeg¢misi yaninda, tim
akademik gecmisi icin de bir puan tablosu hazirlayarak dosyasina koymasi gerekir.

Puantaj Hesaplamasi

MADDE 9- (1) Ekli tabloda yer aldigi sekliyle yayin, sanat ve tasarim etkinliklerine ve diger
bilimsel sanatsal ve tasarima yonelik etkinliklere katkida bulunan kisilerin birden fazla oldugu
durumlarda asagida tanimlanan tablodaki oranlara gore puantaj hesaplamasi esas alinir.
OLCUT 7. ALTYAPI

Olgiit 7.1. Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaglarina ve program
ciktilarina ulagsmak icin yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci

olmalidir.

Ogrencilerin kullanimina sunulmus siniflarimizin listesi Tablo'da sunulmustur.
Programimiz icin ayrilan siniflar egitim 6gretimin rahat bir sekilde yiratilebilmesi igin
yeterlidir. Bolimiizde program 6gretim amaclarina ve program ciktilarina ulasmak icin yeterli
ve 0grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olan laboratuvarlar ve donanimlari
ile ilgili bilgiler ise bir sonraki Tablo'da verilmistir.

Kimya Bolimi'nde, 3 adet Ogrenci Laboratuvari ve 5 adet arastirma laboratuvari olmak
lizere toplam 8 adet laboratuvar bulunmaktadir. Ogrenci Laboratuvarlar’nin ve Ogretim
Uyesi Arastirma Laboratuvarlari’nin isleyisine ait genel bilgiler Kanit dosyasinda verilmistir.

Olgiit 7.2. Ogrencilerin ders disi etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve

kiltirel gereksinimlerini karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki



gelisimlerini destekleyen ve o6grenci-6gretim lyesi iliskilerini canlandiran uygun altyapi
mevcut olmalidir.

Universitemizdeki diger alanlar ve altyapi ogrencilerin, alan disi sosyal ve Kkiiltirel
gereksinimlerini karsilayan, cesitli faaliyetlere ortam olusturarak gelisimlerini destekleyen ve
ogrenci-6gretim elemani iligkilerini canli tutmaya elverislidir.

Ogrencilerin ders disi etkinliklerine olanak veren ortam ve altyapilar

Afyon Kocatepe Universitesi Fen Edebiyat Fakiltesinde 1 adet konferans salonu
bulunmaktadir. Erdal Akar Konferans Salonu toplam 132 Kkisilik kapasitesiyle hizmet
vermektedir. Ses dizeni kurulmus olan salon, Subat 2001 tarihinden itibaren faaliyet
gostermektedir. Boliimimiizce 6grencilere veya diger paydaslara, topluma hizmet amaciyla
yapilan seminer, toplanti ve etkinlikler bu konferans salonunda yapilmaktadir. Konferans
salonuna ait fotograflar kanit dosyasinda sunulmustur.

Avyrica Fakilte blinyesinde bulunan Bilim Kafe ‘de cesitli etkinlikler, toplantilar ve lisansisti
sinavlar yapilmaktadir. Bolim kurul toplantilari, lisanststli 6grencilerin tez savunmalari bu
salonda yapilmaktadir. Bilim Kafe'ye ait fotograflar kanit dosyasinda sunulmustur.

Ogrencilerin temel ihtiyaclarini karsilamak, hayatlarini kolaylastirmak ve ders disindaki
aktivitelerine olanak saglamak icin Afyon Kocatepe Universitesi’nce saglanmis olan olanaklar
bu kisimda sirasiyla sunulmustur.

Barinma - Yurtlar

Bolimimizin de yer aldigi Ahmet Necdet Sezer Kampdisi yakininda, 6grencilerin barinmasi
icin 1556 Ogrenci kapasiteli Destine Hatun Yurdu, 1136 6grenci kapasiteli Tinaztepe Yurdu,
1068 o6grenci kapasiteli Cigiltepe Yurdu, 941 Ogrenci kapasiteli Kamil Miras Yurdu, 840
o0grenci kapasiteli Mahfiruz Hatice Sultan Yurdu, 328 6grenci kapasiteli Safiye Sultan Yurdu,
240 ogrenci kapasiteli Afyon Yurdu olmak lzere toplam 7 KYK Yurdu ve ¢ok sayida Ozel ve
vakif yurdu bulunmaktadir. Bazi yurtlarin fotograflari kanit dosyasinda sunulmustur.

Kiiltlirel ve Sportif Faaliyetler

Cagdas bir Universitenin iyi bir egitimin yaninda sosyal etkinlikler yoluyla da olusacaginin
bilincinde olan Universitemiz, bu dogrultuda bircok etkinlige dnderlik etmektedir. Akademik
yil icinde c¢esitli konularda seminer, sempozyum, konferans, panel ve soylesiler
dizenlenmektedir.

Ogrencilerimizin olusturduklari kuliiplerde sosyal, kiiltiirel ve sportif etkinlikler Giniversitemiz
tarafindan desteklenmektedir. Her yil mayis ayinda Universitemizin geleneksel bilim, kdltir,
sanat ve spor senlikleri dizenlenmektedir. Senlikler kapsaminda gerceklestirilen panayir,
konser, spor turnuvalari, ve gosterilerde blyilk cosku yasanmaktadir. Bu festivallerden birisi
olan AKUFEST ile ilgili afis asagida yer almaktadir.

Cok yonli bireyler yetistirmenin amaclandigi tniversitemizde kiltir ve sanat etkinliklerine de
agirlhk verilmektedir. Universitemiz biinyesinde sehir merkezinde bulunan M. Riza Cergel



Kaltir Merkezi, akademik birimlerimizde yer alan salonlar bu tlr etkinlikler igin
kullanilmaktadir. Salonlarimiz 6grenci ve 0Ogretim elemanlarimizin her tarlu kiltirel ve
sanatsal etkinligine cevap verecek kapasite ve donanimdadir. Ogrencilerimiz
Afyonkarahisar’da bulunan sinema salonlari ile de gosterimde olan filmleri takip
edebilmektedirler.

Tim kampuslerimizde 6grencilerimizin spor yapmasina imkan veren spor tesisleri de
bulunmakta ve olusturulan takimlarda geng¢ sporcularimiz spor yapabilmektedir.
Ogrencilerimiz futbol, basketbol, voleybol, tenis, masa tenisi, badminton, atletizm, ritmik
jimnastik, step dagcilik, boks, giires, tekvando ve karate sporlarini yapabilmekte ve takimlara
girerek turnuvalara katilmaktadirlar.

Ogrencilerin ders disi zamanlarini daha etkin degerlendirebilmeleri icin kampis alani
icerisinde cesitli spor tesisleri bulunmaktadir. Tesisler, Kapali Spor Salonu, Step-Aerobik
Salonu, Fitness Merkezi, Tenis Kortu, Cim Futbol Sahasi ve Yizme Havuzundan olusmaktadir.
Ayrica kosu pisti ve tirmanma duvari da bulunmaktadir. Her sene geleneksel olarak
ogrencilerin de izleyici veya sporcu olarak katilabildigi futbol, basketbol, voleybol, bilardo,
masa tenisi, satrang turnuvalari diizenlenmektedir.

Saghk hizmetleri

Universitemize bagl fakilte / yiiksekokul / meslek yiiksekokullarinda okuyan égrencilerimiz
aile hekimliklerinde muayene olabilirler. Ayrica kampus icerisinde 0Ogrencilerin birinci
basamak saglik hizmeti alabilecegi mediko sosyal birimi de mevcuttur.

Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik

Universite hayati kisinin psikolojik ve kisisel gelisim bakimindan kendini gelistirme firsati
buldugu ve gelecegini sekillendirdigi bir dontim noktasidir. Kisi psikolojik agidan ne kadar iyi
olursa o kadar basarili ve mutlu olur. Ancak hayatimizin her déneminde olabilecegi gibi,
Universite egitimi sirasinda da pek ¢ok acidan psikolojik sorun yasanabilir. Ogrencilerimize
psikolojik problemleri ile bas edebilmeleri konusunda yardimci olabilmek amaciyla, bireysel
gortismeler yapilmakta ve grup terapileri diizenlenmektedir. Bu hizmetlerle birlikte gesitli
konularda seminerler ve konferanslar gerceklestiriimektedir. Psikolojik Danismanlik hizmeti
randevu sistemi ile yapilmakta olup Ucretsizdir. Gorlismelerde gizlilik temel prensiptir.

Konferans ve Toplanti Salonlari
Atatiirk Kongre Merkezi

7320 metrekare kapali alana sahip 3 bloklu 3 katl ve 2 blogu tek kath olmak lizere 5 bloktan
olusmustur. 928 kisilik ana konferans salonu bulunan merkezde 2 adet toplanti salonu ve 2
adet seminer solunu bulunmaktadir. Kongre Merkezinde ayrica idari ofisler, yonetici odalari,
ayri girisleri bulunan vip salonlari, sahne arkasi bay ve bayan soyunma odalari, sanatgl
dinlenme odalari, ¢ay salonu, yemekhane, kafeterya, santral odasi, depo ve dekor odalari
mevcuttur.



Prof. Dr. Sabri Bektore Konferans Salonu

Ahmet Necdet Sezer Yerleskesi B Egitim Blok’unda yer alan konferans salonu 15 Mart 2004
tarihinde agilmistir. Universitemize biiyiilk emek vermis olan Prof. Dr. Sabri Bektdre’nin
adinin verildigi konferans salonu 183 kisilik oturma kapasitesine sahiptir.

Erdal Akar Konferans Salonu

Ahmet Necdet Sezer Yerleskesi Fen-Edebiyat Fakiiltesi'nde yer alan Erdal Akar Konferans
Salonu toplam 132 kisilik kapasitesiyle hizmet vermektedir. Ses diizeni kurulmus olan salon,
Subat 2001 tarihinden itibaren faaliyet gostermektedir.

Abdullah Kaptan Konferans Salonu

Ahmet Necdet Sezer kampisi Egitim Fakiltesi'nde yer alan Abdullah Kaptan Konferans
Salonu toplam 346 kisilik kapasitesiyle hizmet vermektedir. Ses diizeni kurulmus olan salon,
Eylul 2005 tarihinden itibaren faaliyet gostermektedir.

Kiiltlir Merkezleri
M. Riza Cergel Kiiltiir Merkezi

Universitemizin kurulusundan itibaren rektérlik binasi olarak kullanilan ve tarihi dokusu
korunarak restore edilen bina kiltir merkezi olarak hizmet vermektedir. Merkeze
Afyonkarahisar’a bliyik hizmetleri olan merhum milletvekili M. Riza Cercel’in adi verilirken
binada bulunan 130 kisilik salona da Universitenin kurulusu ile ilgili dernegin baskani olarak
gorev alan ve bu konuda dnemli hizmetleri bulunan Afyonkarahisar Noteri Ahmet Tuncer’in
adi verilmistir.

ibrahim Kiigiikkurt Kiiltiir Merkezi

Konferans salonumuz Guizel Sanatlar Fakiltesinin igcinde yer almaktadir. 270 kisilik kapasiteye
sahiptir. Bu salonda belirli bir program kapsaminda Universite 6grencilerimze sinama
gosterimleri de yapilmaktadir.

Baris Mango Sélen Alani

Ahmet Necdet Sezer Yerleskesi’'nde bulunan Baris Manco Solen Alani’nda gesitli etkinlikler ve
konserler diizenlenmektedir.

Beslenme
Yemek Hizmetleri
Beslenme, kantin ve kafeterya hizmetleri, ‘Kafeteryalar ve isletmeler Sube Mudurligu’

tarafindan yuruttulmektedir. ISO 9000-9002 HACCP ve TSE kontrolleri yapilarak hazirlanan
yemekler uzman diyetisyenler gozetiminde hazirlanmaktadir. Sunulan yemekler en iyi



kosullarda hazirlanarak kisinin giinlik almasi gereken besin ogeleri dikkate alinarak ayhk
meni olarak hazirlanmaktadir.

Ayrica merkez yemekhanesinde toplam 3000 kisiye yemek hizmeti verilmektedir.
Yemekhaneden faydalanan 6grencilere kimlik kartlari ile kiosk makinelerinden rezervasyon
yaptirilarak yemek hizmeti verilmektedir. Haftalik kart satisinin yani sira glinlik ve misafir
yemek fisi satisinin da yapildigi 6grenci yemekhanesinde 11.00-14.00 saatleri arasinda yemek
hizmeti verilmektedir.

Universitemiz Ahmet Necdet Sezer Kampusiinde Merkezi Yemekhane, Giizel Sanatlar
Fakultesi ve Afyon Meslek Yiksekokulu yemekhaneleri olmak (izere 6grenci ve personele
yemek hizmeti verilmektedir. Merkez yemekhanenin fotograflari asagida sunulmustur.

Kantin Hizmetleri

Universitemiz 6grencilerinin bos zamanlarinda dinlenebilmeleri ve bazi aktivitelerini
gerceklestirebilmeleri icin kantin isletmelerine biyiik énem verilmistir. Universitemize bagli
fakilte ve yilksekokullarimizin tamaminda kantin hizmetleri verilmektedir. Kantinlerimiz
07.00 — 22.00 saatleri arasinda faaliyetlerine devam etmekte olup 6grencilerimizin aperatif
olarak beslenme ihtiyaclarini giderebilmeleri icin yiyecek ve icecek maddelerinin satisi
yapilmaktadir. Ahmet Necdet Sezer Kampusiinde Ogrenci Vadisi adi verilen alanda bulunan
Vadi Kafe kantin olarak ogrencilerimize hizmet vermektedir. Kantinlerin fotografi asagida
sunulmustur.

Kampls alani icerisinde bir 6zel banka subesi ve para ¢cekme makineleri sayesinde gliniin 24
saati her tdrli bankacilik islemini yapabilmek mimkindir. Bunlarin yani sira A.N.S.
Kampisi’nde PTT nin bir subesi bulunmaktadir.

Ulasim

Afyon Kocatepe Universitesi'nin bulundugu kampislere sehir merkezinden diizenli olarak
Ozel halk otobusleri ve minibUslerle ulasim saglanmaktadir. Ayrica Universitemizde kampis
icerisinde 6grencilerimize otobislerle ring hizmeti verilmektedir.

Ogrenci Kuliipleri

Cagdas bir Universitenin iyi bir egitimin yani sira sosyal etkinlikler yoluyla olusacaginin
bilincinde olan Afyon Kocatepe Universitesi, bu dogrultuda bircok etkinlige ©nderlik
etmektedir. Ogrencilerin olusturduklari topluluk ve kulliplerdeki sosyal, kiiltiirel ve sportif
etkinlikler Gniversitemiz tarafindan desteklenmektedir.

“Afyon Kocatepe Universitesi Ogrenci Topluluklari ve Kuliipleri Y®nergesi” yeniden
diizenlenmistir. Ogrencilerden gelen istekler dogrultusunda degisik alanlarda yeni égrenci
topluluk ve kultpleri kurulmus ve kurulmaya da devam etmektedir. Kurulan her bir 6grenci
kulibli ve topluluguna, ANS kampdisiinde bulunan ve vadi kafe olarak bilinen binanin
icerisinde yer alan ve sadece Universitemizde faaliyet gdsteren dgrenci kliipleri icin ayrilan
bir bélimde ¢alismalarini yiritebilmeleri icin bir ofis verilmektedir.



Olglit 7.3. Programlar 6grencilerine modern mihendislik araglarini kullanmayi
O0grenebilecekleri olanaklari saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin
egitim amaclarini destekleyecek dogrultuda, 6grenci ve 6gretim lyelerinin bilimsel ve egitsel
calismalari icin yeterli dizeyde olmalidir.

Bilisim Hizmetleri

Afyon Kocatepe Universitesi giiclii bir iletisim altyapisi ve bilgi bankasina sahiptir ve
glinimiiziin  kosullarina uygun bilisim hizmeti sunmaktadir. Universitemizi kazanan
ogrencilerimize kayit doneminin ardindan bir elektronik posta hesabi verilmektedir. Kampis
ve okullardaki bilgisayarlardan ve laboratuvarlardan 24 saat kesintisiz internet erisimi
mevcut olup, ayni zamanda Universite Ogrencileri ve calisanlari kendi bilgisayarlariyla
kablosuz internete T.C. kimlik numaralari ve kendi belirledikleri sifreler ile
baglanabilmektedirler. Bilisim sistemleri Afyon Kocatepe Universitesi mensuplarinin yasam
bicimine dénismistiir. Ogrenciler, her donem acilan derslerin haftalik programlari ve sinav
sonuglari gibi bilgilere Afyon Kocatepe Universitesi Bilgi islem Dairesi’nin olusturdugu web
siteleri araciligiyla ulasabilmektedir.

Afyon Kocatepe Universitesi Bilgi islem Daire Baskanligi Asagida maddeler halinde verilen
hizmetleri de gerceklestirmektedir:

Tum kamplsimuz fiber optik alt yapiya sahiptir.

Ulusal Akademik Ag (ULAKNET) alt yapisi ile 3Gbps (3000 mbps) bant genisligi ile internete
cikabilmekte, tiim kampislerimizde (ilce kampusleri dahil) AKUWIFI ve eduroam (Educational
Roaming— Uluslararasi) kablosuz vyayinlar ile ag baglantisi Metro Ethernet hatlar ile
gerceklestirilebilmektedir. Bu ag yayinlari ile baglanmak igin; e-devlet dogrulamasi ile ister e-
posta adresi alarak isterse sadece kullanici kaydi yaparak internete ¢ikilabilmektedir.

Enformatik Bolim Baskanligi biinyesinde bulunan bilgisayar laboratuvarlari ve fakiltelerin
kendi blnyelerinde bulunan bilgisayar laboratuvarlari ile derslere katilim saglayabilmektedir.

Uygulamali olmayan derslere Uzaktan Egitim Sistemi ile hem kampls icerinden hem de
kampus disindan katilim saglayabilmektedir.

Tum dersliklerde akilli tahta ve/veya projeksiyon sistemi mevcuttur. Uzaktan Egitim Sireci ile
ilgili istatistiksel veriler Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezinden (AKUZEM) temin
edilebilmektedir.

Ogrencilerimiz https://usrpostakayit.aku.edu.tr alan adi lizerinden eposta hizmetlerinden
faydalanabilmektedir. Universite web sitemiz, https://aku.edu.tr dir.

Alan adi yénetimi Bilgi islem Daire Baskanlig tarafindan yapilmakta olup icerik yénetimi
fakulte/bolimun belirledigi yetkili personel tarafindan yapilmaktadir.



Akademik ve idari olarak ayrim yapilmadan tek posta sunucusu kullanilmaktadir. Sistemlere
disardan erisimler kapali olup “https” olarak glvenli baglanti Gzerinden web erisimi
saglanmaktadir. Anti-Spam Gateway Urlnleri ile koruma saglanmaktadir.

Daire Bagkanligimiz biinyesinde idari/Akademik ve Ogrencilere yénelik Teknik Destek
hizmetleri verilmektedir. Ag iletisiminde tarafimizdan kaynakh herhangi bir kesinti
yasanmamaktadir.

Kimya Béliimii Web Sayfasi ve iletisim Kanallar
Bolimumizle ilgili iletisim bilgileri asagida yer almaktadir.

Adres: Ahmet Necdet Sezer Kampuisl Fen Edebiyat Fakultesi ,1.Egitim Binasi Zemin Kat
03200 Afyonkarahisar

Telefon: 0272 218 1880 — 0272 218 19 37
0272 218 1823 — 1824 — 1825 (Ogrenci isleri)
Faks: 0272 218 19 35

Web sayfasi: https://kimya.aku.edu.tr/
E-posta: kimya@aku.edu.tr (Kimya Bolim)
fenedfak@aku.edu.tr (Dekanlik)

Kimya Bolimi web adresinden bolimimuz tarafindan dizenlenen ve yiritilen bu web
sitesi ile Ogrencilere gesitli duyurular yapilabilmektedir. Web sayfamizda bolimimizin
misyon ve vizyonu, egitim amaglari ve 6gretim ciktilari, koordinatorlerimiz, 6grenci degisim
programlari, kalite ve FEDEK kapsaminda yaptigimiz ¢alismalar, anketler ve komisyonlarimiz
ayrintil bir sekilde yer almaktadir.

Kimya boélimumize ait kurumsal bir mail adresi bulunmakta olup bolim adina bilgilendirme
maillerinin génderilmesinde kullaniimaktadir.

Ogrencilerin ve o6gretim elemanlarinin kullanimina sunulan bilgisayar ve enformatik
altyapilari

TUm laboratuvarlarimizda 6grenci kullanimi icin ofis masa ve sandalyeleri ile bilgisayarlar
bulunmaktadir. Ogrenciler istemeleri halinde bélimde buralardan istedikleri veri tabani
linklerine ulasabilmektedirler.

Amaca uygun ekipman ve yazilimlarla donatiimis bilgisayar laboratuvarlari mesai saatlerinde
acik tutulmakta ve ¢agdas yazilimlarin yukli oldugu bilgisayarlar ders disinda da 6grencilerin
kullanimina sunularak  bu donanimlari  kullanmaylr 6grenmeleri  saglanmaktadir.
Ogrencilerimiz gerek ortak kullanima acik internet Erisim Merkezlerinden, gerekse kendi
bilgisayarlari ile internet’e kablolu ve kablosuz aglar (zerinden baglanabilmektedirler.



Universitemizde 6grencilerimize ve personelimize e-posta hizmeti verilmektedir.
Universitemizde bélimiimizce kullanilan laboratuvar ve siniflarda dersler ve sunumlar
projeksiyon cihazlari ile yapilabilmektedir. Ayrica her bir 6gretim Uyesi ve 6gretim elemanina
bir bilgisayar ve bir yazici tahsis edilmistir.

Ayrica Universitemizin enformatik laboratuvarina 2021-2022 egitim-6gretim yilinda 40 adet
yeni nesil bilgisayar alinmis olup 6grencilerimizin hizmetine sunulmustur.

Olgiit 7.4. Ogrencilere sunulan kitiiphane olanaklari egitim amaclarina ve program
ciktilarina ulasmak icin yeterli diizeyde olmahdir.

Afyon Kocatepe Universitesi (AKU) Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhgi, 1992
yilinda yururlige giren “3837 Sayili Yiiksekogretim Kurumlari Teskilati Hakkinda Kanun” ile
kurulmustur. Kutliphane hizmetleri, Gniversitenin kuruldugu glinden bugiline kadar degisik
alanlarda surdtrtlmastar.

Baslangicta heniiz kampis yapilasmasinin olmamasi nedeniyle sehir merkezinde Universiteye
bagll faaliyet gosteren Atatirk Kiltir Merkezi'nde biiro olarak olusturulmus, daha sonra
sehrin muhtelif yerlerinde faaliyet gostermistir. 1999 yilinda Ali Cetinkaya Kampisi’niin
kurulmasiyla kampise tasinan kitiphane “Merkez Kitiphane” kimligi verilerek
merkezilestirilmistir. Akademik ve idari personel ile 6grencilerin kitliphane kaynaklarina
erisimi de bu sayede ilk kez bir bitlinlik icerisinde gerceklestiriimeye baslanmistir. 2000
yiinda Rektorlik Binasi D Blok, daha sonra 2004 yilinda su anda Enstiti Binasi olarak
kullanilmakta olan binaya tasinan Kiitiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhgi, 2014
yiinda halen bulundugu binasina tasinmis ve hizmetlerini burada sitrdirmeye devam
etmektedir.

28.07.2020 tarih ve 2020/38 sayili Senato Karari ile Merkez Kutliphaneye, Universite kurucu
rektdrii olan Prof. Dr. Sehabettin YiGITBASI'nin adi verilmistir.

Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklari

Afyon Kocatepe Universitesi Kiitiiphanesi teknolojik gelismelere paralel olarak, gerek ulusal
gerekse uluslararasi standartlar takip edilerek, tniversitemize ve arastirmacilarimiza hizmet
vermeye devam etmektedir. BUtin bu g¢alismalarin sonucunda Universitemiz ve

arastirmacilarimiz igin olusturulan koleksiyon kanit dosyasinda verilmistir.

Afyon Kocatepe Universitesi Kiitiiphanesi Merkez Kitiiphanesi ile ilgili genel tanitim
bilgileri :

Ug katli olan Merkez Kiitiiphane binasi;
7,820 metre kare kullanim alani
167.000 in Uzerinde basili kitap

28 veri tabani icerigindeki e-kitap, e-dergi ve e-tezler



Bilgisayar Salonlari

7/24 Calisma Salonu

Galisma saatleri ; hafta igi 08.30 — 23.00 hafta sonu 10.00 — 19.00
7.4.3.Kutliphanede Verilen Hizmetler

Odiing verme hizmetleri

Referans Hizmetleri

Tez — Proje ve Yerel — Ulusal Gazete Hizmeti

Sureli Yayinlar

Nadir Eserler Hizmeti

Bilgisayar ve Multimedia Salonu Hizmeti

62 adet bilgisayardan olusan internet baglantisi olan bilgisayar salonunda, kullanicilarin
odev,

proje,

arastirma

gibi aktivitelerini daha iyi yapabilmeleri ve kitliphaneyi daha etkin bir sekilde
kullanabilmeleri amaciyla; kullanicilara belirli kurallara goére hizmet verilmektedir.

Afyon Kocatepe Universitesi Merkez Kiitiiphanesine VETIS kullanilararak uzaktan kiitiiphane
sistemine ulasilabilmektedir.

VETIS: Universite ve arastirma merkezlerinde kullanilan ulusal veya uluslararasi elektronik
veri tabanlarina, kampls disindan, hizli, kolay ve glivenli bir sekilde ulasabilmelerini saglayan
bir aractir. VETIS bu kaynaklara proxy, VPN veya herhangi bir ek ayar yapmadan ulastirir,

kullanicilar detaylar ile ugrasmaz.

Afyon Kocatepe Universiesi Merkez Kiitiiphanesininin abaone oldugu veri tabanlar
asagida listelenmistir:

VERI TABANLARI
Akademik TV

Asos indeks



AYEUM (Arastirma Yontemleri Egitim ve Uygulama Merkezi)
Bmj Journals

BookCites

Cab Abstract (ULAKBIM)
EBSCO e - Books

EBSCO (EKUAL)

Elsevier e - Book

Emerald e - Journals Premier
Grammarly Premium Aboneligi
IEEE Xplore

IEEE MIT e - Books Library

IGI Global

IThenticate

idealonline

intihal.net

JSTOR Archive Journal Content
Legal Online

Mendeley

Nature Journals

Ovid - LWW

ProQuest Dissertations & Theses
Piri Kesif Araci

Sage

ScienceDirect



Scopus

Sobiad - Sosyal Bilimler Atif Dizini

Springer Link

Taylor & Francis Online Journals (Informaworld)
Turcademy

Turnitin

VETIS

Wiley Online Library

Wiley E-Book Library

World eBook Library

WoS - Web of Science

Afyon Kocatepe Universitesi Merkez Kiitiiphanesi Hizmet Alanlan

Birinci katta streli yayinlar, calisma salonu, referans bolimi (ansiklopediler, standartlar,
tezler, raporlar vb.) ve gazete okuma bolimd; ikinci katta kitaplar, CD ROM, sozlikler ve
Atatlrk Kitapligi'ndan olusan koleksiyon; liclinci katta ise okuma salonu, bilgisayarla calisma
salonu ve Gorsel-isitsel Bolimi, dordiinci katta ise Bireysel Calisma Salonu bulunmaktadir.
Ayrica kitlUphanenin her katinda kablosuz internet erisimi mevcuttur. Kitiiphane Hizmet
Alanlari kanit dosyasinda sunulmustur.

Katliphanede mevcut butin materyaller Yordam Kitiphane Bilgi-Belge Otomasyon programi
kullanilarak elektronik ortama aktarilmis ve internet Uzerinden kullanicilarin hizmetine
sunulmaktadir. Kiitiiphanemiz, Universitemiz 6grencilerine akademik ve idari personeline
referans kaynaklari disindaki bilgi kaynaklari 6diing vermektedir. Ogretim elemanlari talep
ettikleri takdirde yurtici Universite kitliphanelerinden o6diing kitap ve makale fotokopisi
getirtilmektedir.

Kiitiiphanede Arastirma Yapmak

Katliphanemizde, Kongre Kiitliphanesi'nin gelistirmis oldugu Kongre Kutlphanesi Siniflama
Sistemi (LCC - Library of Congress Classification) kullaniimaktadir. Bu sistemde konular
harflerle temsil edilmektedir ve 21 ana konu vardir. Kullanilan bu siniflama sistemi genelden
Ozele dogru gitmekte olup konularin daha ayrintili sekilde birbirlerinden ayrilmasi rakamlar
kullanilarak ifade edilir. Ornegin; Hukuk alani icin K, Sosyal Bilimler alani i¢in H, Dil ve
Edebiyat icin P harfleri kullanilmaktadir. P harfi Dil ve Edebiyat alanindaki materyalleri
ayrintiya girmeden genel olarak tanimlar. P harfinin yanina baska bir harf ve rakam
eklenmesiyle genelden 6zele dogru konu siralamasi yapilir. PL harflerinin temsil ettigi konu



Turk Dili ve Edebiyatiyla ilgili eserleri, PL 248 ise Tirk Dili ve Edebiyatiyla ilgili romanlarin
bulundugu konu numarasini temsil etmektedir. Konu numarasi belirlenen materyale yazar
veya eser adina gore Cutter numarasi verilir.

Kitiphanedeki mevcut materyaller, YORDAM 2001 Kitliiphane otomasyon programi
kullanilarak, elektronik ortama aktarimis ve internetten hizmete sunulmustur. Ayrica,
kiitiphanemizden internete kablosuz (wireless) baglanma hizmeti sunulmaktadir.

Olgiit 7.5. Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik
onlemleri alinmis olmalidir. Engelliler icin altyapi diizenlemesi yapilmis olmalidir.
Ogrencilerin 6gretim ortami ve laboratuvarlarinda saglikli, giivenli ve kaliteli bir egitim icin

tim genel ve 6zel 6nlemler alinmistir. Bu kisimda bu 6nlemler sirasiyla sunulacaktir.

Ogrencilerin 6gretim ortami ve laboratuvarlarinda saglikh, giivenli ve kaliteli bir egitim igin
tiim genel ve 6zel 6nlemler alinmistir. Bu kisimda bu 6nlemler sirasiyla sunulacaktir.

Ogretim Ortaminda Alinan Onlemler

Faklltemizde 48 adet yangin tiipd, 2 adet yangin cikisi, 1 adet engelli girisi ve 2 araclik engelli
otoparki bulunmaktadir. Ayrica fakliltemiz 24 saat glvenlik kamerasi ile kontrol altinda
tutulmaktadir. Akademik ve idari personel ile 6grencilerin de kullanabilecegi 3 adet otopark
fakiiltemiz hizmet binalarinin 6niinde, yan tarafinda ve arkasinda bulunmaktadir.

Faklltemizde bulunan yangin cikislari kanit dosyasinda sunulmustur.

Her katta 5 adet yangin dolabi, merdiven baslarinda birer adet yangin tipl bulunmaktadir.
Ogretim Uyelerinin odalarinin oldugu kisimlarda 2 adet yangin dolabi ve 1 adet yangin tiipi
bulunmaktadir.

Laboratuvarlarin bulundugu koridorlarda 1 adet yangin dolabi ve 1 adet yangin tipi
bulunmaktadir.

Faklltemizde bulunan yangin dolaplartiile ilgili fotograflar kanit dosyasinda sunulmustur.

Derslik, ofis ve koridor tavanlarinda duman dedektorleri ve anons hoparlorleri vardir. Ahmet
Necdet Sezer Kampisiu’'nilin girislerinde ve fakdlte girislerinde glvenlik kulibesi ve glvenlik
gorevlisi bulunmaktadir.

Faklltemizde bulunan yangin sensorleri ve glivenlik kamerasi gorintileri kanit dosyasinda
sunulmustur.

Kimya Boliimii Laboratuvarlarinda Alinan Ozel Onlemler

Laboratuvarda yapilan ¢alismalarda kullanilan kimyasal maddelerin bircogu sagliga zararhdir.
Bu kimyasallarin o6zelliklerinin bilinmesi saghk acgisindan 6nemli oldugu kadar calisma
esnasinda meydana gelebilecek herhangi bir kaza sonrasinda yapilacak ilk yardimin ne
olacaginin saptanmasi acgisindan da énemlidir. Bu nedenle 6grenciler laboratuvar foylerinde



belirtilen énlemleri alarak laboratuvara girebilirler. Ogrenci; laboratuar 6nliigi, koruyucu
gozllik ve eldivensiz laboratuvara alinmaz. Laboratuvar sorumlulari 6grencilere yapacaklari
deneyler hakkinda 6n bilgi verirken kendilerini korumalari igin yapilmasi gerekenleri de ayrica
belirtirler. Her 6grenci laboratuvar kurallarina uymak zorundadir. Bu nedenle Kimya Bolim
laboratuvarinin hepsinde zararl kimyasallarla galisabilmek igin geker ocaklar bulunmaktadir.
Deney bankolar kimyasallara ve isiya dayanikli 6zel malzemeden yapilmistir. Laboratuvar
koridorlari 6zel yer malzemesi ile kaplanmistir. Laboratuvar koridorlarinda 1 adet yangin
dolabi ve 1 adet yangin tipi bulunmaktadir. Laboratuvarlarimizda géz banyosu ve dusakabin
bulunmakta olup aktif olarak calismaktadir. Laboratuvarda bulunan kimyasallarin tamami
o0zel havalandirmali dolaplarda saklanmaktadir. Laboratuvar ortaminin aktif olarak
havalandirilmasini saglayan klima sistemi mevcuttur. Ayrica Laboratuvar koridorlarinda her
kimya 6grencisine ait bir dolap bulunmaktadir. Ogrenci Emniyeti icin laboratuarda bulunan
demirbaslar kanit dosyasinda sunulmus, devaminda gorselleri paylasiimistir.

Engelliler icin Onlemler
Engelliler igcin alinnus olan altyapi 6nlemleri

Universitemiz engellilerin rahat bir sekilde egitim alabilecekleri sekilde ihtiyac duyulan tiim
alt yapiya sahiptir. Universitemiz 2019 ve 2020 vyillarinda engelsiz Gniversite édllerini
kazanmistir. Haber detaylari kanit dosyasinda verilmistir.

2020 yili icin
116 farkl Gniversiteden 841 basvurunun yapildigl Yiksekogretim Kurulu Baskanhigi 2020 yih
Engelsiz Universite Odiillerinde, Afyon Kocatepe Universitesi (AKU) mekanda erisilebilirlik
alaninda toplam 13 édiile layik gériildii. Bu basari ile Afyon Kocatepe Universitesi Tirkiye’de
en cok odiile layik goriilen Universite olma unvanini Osmaniye Korkut Ata Universitesi ile

paylasti.
Tiirkiye’nin otizmli ilk yiiksek lisans 6grencisi AKU’den

Devlet Konservatuvarinda hem lisans hem de lisansistlu programlarda ozellikle otizmli ve
gorme engelli 6grencilere yonelik calismalar yapilmaktadir. 24 Haziran 2020 tarihide
Universite Rektdériimiiz. Prof. Dr. Mehmet Karakas engelli &grenciler ile ilgili yaptigi
aciklamada ;

“Bir 6gretim Uyemiz bizzat Braille alfabesini 6grenerek notalari ¢ikartti ve gérme engelli
O0grencimize notalari 6gretti. Yine bir baska 6gretim Uyemiz, otizmli 6grencimizi yliksek lisans
programindan bir hafta 6nce mezun etti. Dolayisiyla bu sonuglari gérmekten mutluluk
duydugumu ifade etmek istiyorum. Egitimde erisim noktasinda da engelleri ortadan
kaldirmaya calisiyoruz. Rektor Karakas halihazirda Universitemizde 110 engelli 6grencimiz
var. Bu 6grencilerimizle zaman zaman bir araya geliyoruz. Sorunlarini dinleyip, ¢dézmeye
gayret ediyoruz. (24 Haziran 2020, Carsamba 3876 kez gorintilendi).

2019 yili icin
Yiksekdgretim Kurulu (YOK) Baskanhg tarafindan diizenlenen Yiiksekdgretimde Engelsiz
Ufuklar Calistayr ve 2019 Yili Engelsiz Universite Odiil Téreni kapsaminda Afyon Kocatepe
Universitesi (AKU) “Mekanda Erisilebilirlik” kategorisinde iki turuncu bayrak almayi basardh.



Engelli 6grencilerin basta egitim ve Ogretim olmak Uzere sosyo-kiiltirel etkinliklerde yer
alabilmesi icin gerekli uygulamalarin olusturulmasi, altyapt ve donanim eksikliklerinin
giderilmesi ve Universite yerleskelerinde engelsiz bir ekosistemin olusturulmasi icin YOK
tarafindan dizenlenen torende 28 farkli Universiteye 126 bayrak oduli verildi. Afyon
Kocatepe Universitesine ise Ahmet Necdet Sezer Kampiisii ile Teknoloji Fakiiltesi Laboratuvar
Binasinda engellilere yonelik yapilan g¢alismalar kapsaminda “Mekanda Erisilebilirlik”
kategorisinde iki adet turuncu bayrak verildi.

2020 yili igin 5 alanda édiile aday olmaya hak kazandi

Afyon Kocatepe Universitesi ayni zamanda Engelsiz Universite Odiilleri 2019 icin basvuruda
bulunulan 5 ayri mekanda da 6diile aday olmaya hak kazandi. Buna gore Teknoloji Fakdiltesi,
islami ilimler Fakdltesi ile Bolvadin Kirkgéz Kampisi, Emirdag Aziziye Killiyesi ve Ahmet
Karahisari Kampuisti 2020 yili igin aday olmaya hak kazandi.

Engelli Ogrenci Birimi

Afyon Kocatepe Universitesi Engelli Ogrenci Birimi, Giniversite tarafindan sunulan hizmet ve
olanaklardan gerek personel gerek oOgrencilerin 6zel gereksinimlerinden kaynaklanan,
gorllebilen ya da gorilemeyen engelleri nedeniyle yeterince yararlanamayan bireyler icin
Universitenin ortam ve hizmetlerini erisilebilir kilmak amaciyla kurulmustur. Afyon Kocatepe
Universitesi Engelli Ogrenci Birimi ile ilgili gérevlilere asagidaki sitelerden ulasilabilir:
https://ogrenci.aku.edu.tr/engelli-ogrenci-birimi-yonetim-kurulu/

AFYON KOCATEPE UNIVERSITESi ENGELLI OGRENCILER YONERGESI

Afyon Kocatepe Universitesi Engelli Ogrenciler Yonergesi'ne
https://ogrenci.aku.edu.tr/engelli-ogrenciler-yonergesi/  linkinden  ulasilabilir.  Engelli
ogrenciler icin konusunda uzman bir danisman mevcuttur. Engelli 6grenciler istemeleri
halinde engelli 6grenci danismani ile iletisime gecerek sorunlarina daha kolay ¢o6zim
bulabilirler.

Engelli Ogrenci Danismani : Do¢.Dr. Pinar DURSUN
https://fef.aku.edu.tr/engelli-ogrenci-danismani/

Engelli Ogrenci Biriminin Gorevleri

Afyon Kocatepe Universitesi Engelli Ogrenciler Yonergesi 10. maddesinde engelli biriminin
gorevleri su sekilde ifade edilmektedir.

Madde 10- Afyon Kocatepe Universitesi Engelli Ogrenci Birimi’nin gérevleri:

Birimin calisma programini hazirlamak, yurtitmek, yilhik bitce tasarisi ve yillik faaliyet
raporunu hazirlayip Rektore sunmak,



Universiteye kayit yaptiran engelli 6grencilerin 6grenimlerini sirdiirdikleri sirada egitim,
Ogretim, burs, idari, fiziksel, barinma, sosyal ve benzeri alanlarla ilgili ihtiyaglarini tespit
etmek. Bu ihtiyaglarin karsilanabilmesi icin alinmasi gereken onlemleri belirlemek ve bu
ihtiyaglari ortadan kaldirmak {zere ¢6zim oOnerileri sunmak, gerekli dizenlemeleri
Universitede bulunan diger birimler veya daire baskanliklari ile esglidiim icerisinde yapmak,

Engelli 6grencilerin akademik, fiziksel, psikolojik ve sosyal yasamlarini engellemeyecek
bicimde 0Ogretim programlarini diizenlemek igin engelli 6grencinin devam ettigi egitim
ortaminin uygunlastirilmasi, engellilere yonelik ara¢ gere¢ temini, 6zel ders materyallerinin
hazirlanmasi, engellilere uygun egitim, arastirma ve barinma ortamlarinin diizenlenmesi
konularinda galismalar yapmak,

¢) Bitlin 6grencilerin adil ve dogru bir sekilde 6lcme ve degerlendirmeye tabi tutulmasi,
firsat esitligini saglamak ve egitim siirecini engelli 6grenciler icin de anlamli hale getirmek. Bu
nedenle engelli 6grencilerin sinavlarla ilgili sire, mekan, materyal, refakatci okuyucu
taleplerinin karsilanmasini saglamak ve engelin dogasindan kaynaklanan farkhliklara gore
alinacak gerekli tedbirleri almak, diizenlemeleri yapmak,

Yiksekogrenim dizeyindeki 6grenci ve 6gretim elemanlarina yonelik yayin faaliyetlerinde
bulunmak, Ogretim elemanlarina engellilik ile bunun getirdigi sinirliliklari ve yapilmasi
gereken diizenlemeleri anlatan ve bilgi veren dokiiman hazirlamak, biling diizeyini arttirmak,
ilgililere danismanlik hizmeti vermek, gerektigi durumlarda hizmet ici egitim saglamak,

Engellilik alaninda biling ve duyarhlik diizeyini artirmak icin program ve projeler gelistirmek,
seminer, konferans ve benzeri faaliyetler diizenlemek,

Engelli Ogrenci Biriminin gdrev ve faaliyet alanina giren konularda konunun taraflarina
yonelik yayin, dokiiman ve bilgilerin yer aldigi, iniversitelerde okuyan engelli 6grencilerin
sorunlarini ve isteklerini dile getirmelerine olanak saglayan, ilgili birimle iletisimine de imkan
veren bir internet sitesi olusturmak,

Maddi glcligl bulunan engelli 6grencilerin 6grenimlerini strdirmelerine yardimci olacak
gerekli arag ve gereglerin Ucretsiz temini yonlinde ¢alismalarda bulunmak,

g) istihdam olanaklari ve mesleklere iliskin bilgilendirme yapan bilgilendirici kitaplar
hazirlanmasi konusunda g¢alismalar yapilmasini ve bunlarin engelli 6grencilere ulastiriimasini
saglamak,

Afyon Kocatepe Universitesi yerleskelerinin ve yerleskelerde bulunan yapilar ile agik alanlarin
engelli 6grenciler icin ulasilabilir olmasini saglamak.

Afyon Kocatepe Universitesi Engelli Ogrenci Birimi olarak aldigi kararlarin ve belirledigi
stratejilerin uygulanmasini denetlemek.



OLCUT 8. KURUM DESTEGi VE PARASAL KAYNAKLAR

Olgiit 8.1. Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda
izlenen strateji, programin kalitesini ve bunun sardlrilebilmesini saglayacak diizeyde
olmalidir.
Kimya Bolimu program butgesi gelirlerinin tamami déner sermaye olmaksizin Afyon
Kocatepe Universitesi merkezi biitcesinden saglanan destekle olusmaktadir. ilgili destek her
mali yil, kanun ve yonetmelikler dogrultusunda degisen oranlarda dulzenli olarak bélime
tahsis edilmektedir. Kimya Bolimi’ndeki 6gretim elemanlarinin maas ve ek ders Ucretleri
Fen-Edebiyat Fakultesi biitgesinden karsilanmaktadir. Akademik personel bilimsel etkinliklere
yolluk-yevmiye desteginden yilda bir kez yararlanabilirler. Universitemiz Bilimsel Arastirma
Projeleri (BAP) bitcesinin hazirlanmasi ve kullaniminda uyulmasi gereken ilkelere
https://ebap.aku.edu.tr/index.php?act=guest&act2=sayfa&id=10 adresinden ulasilabilir.
Fen-Edebiyat Fakultesi parasal kaynaklar ve harcamalar kanit dosyasinda verilmistir.

Olgiit 8.2. Kaynaklar, nitelikli bir &gretim kadrosunu cekecek, tutacak ve mesleki
gelisimini sirdirmesini saglayacak yeterlilikte olmalidir.
Ogretim Kadrosu Agisindan Biitgenin Yeterliligi
Bolim o6gretim kadrosunun yapilanmasi ve kisa-orta ve uzun dénemli akademik kadro
gelisim planlamalari Fen Edebiyat Fakiltesi Dekanhgi ve Kimya Bolim Baskanhgi’'nin ortak
calismalari ile her yil belirlenmekte ve bu dogrultuda Afyon Kocatepe Universitesi
Rektorligld’ne yilhk olarak kadro ihtiyaci bildirilmektedir. Rektorlik makami onayi ve merkezi
bitce olanaklari dogrultusunda bolime kadro tahsisi gerceklestiriimekte, tahsis slirecinde
tahsise iliskin  bltce de saglanmaktadir. Bunun vyani  sira  bolim  6gretim
elemanlarina "Ogretim Elemanlarina Kendilerini Gelistirmesi ligin Sadlanan Biit¢e
Olanaklar1” bashg altinda belirtilen akademik ve mesleki gelisim olanaklari sunulmaktadir.

Bu sirecte O0gretim elemaninin bir onceki yildaki performansina bagl olarak proje destek
odemeleri artirilabilmektedir.

Ogretim Elemanlarina Kendilerini Gelistirmesi i¢in Saglanan Biitce Olanaklari

Kimya BolimuU’ndeki 6gretim elemanlarinin maas ve ek ders lcretleri Fen-Edebiyat Fakiltesi
bltcesinden karsilanmaktadir. Akademik personel ulusal ya da uluslararasi etkinliklere
bildirili katiimak kosulu ile katihm icin yolluk-yevmiye destegi saglanmaktadir. Ogretim
elemanlarinin projeler icin ihtiyac duyduklar finansal destekler Afyon Kocatepe Universitesi
binyesinde faaliyet gosteren Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi (BAP)
tarafindan saglanmaktadir. Bu kapsamda lisansiistl tez projeleri, tematik projeler ve kariyer
destek projeleri BAP tarafindan degerlendirmeye alinmakta ve uygun gorilen projeler BAP
koordinatorliginde yuritilmektedir. Bu kapsamda yiksek lisans tez projelerine 25000TL’ye
kadar, doktora projelerine 45000TL’ye kadar, genel amach projelerde ise 70000TL’ye kadar
destek alinabilmektedir.



Son birkag yildir siiregelen pandemi tedbirleri kapsaminda yapilan kongre sayisi oldukga
azalmistir. Duzenlenen kongreler ya online olarak ya da hibrit (istege bagli online/ylz ylze)
gerceklesmektedir. Bundan dolayr 2021 —2022 Egitim-Ogretim yilinda fakiiltemiz biitgesi
kapsaminda Kimya Bolimdi icin yapilan yolluk giderleri bulunmamaktadir. Bununla birlikte
talep edilmesi halinde Kimya Bolimi 6gretim Uyeleri ve 6gretim elemanlarinin akademik
gelisimlerini stirdlirmeleri igin ulusal ve uluslararasi bilimsel toplantilara katilimlari igin yolluk
masraflari yilda bir kez olacak sekilde desteklenmektedir.

Ayrica fikri ve sinai miilkiyet haklar destek projeleri (Patent vb.) AKU Teknoloji Transfer Ofisi
tarafindan desteklenmektedir. Bu kapsamda 2022 vyili igerisinde bolimiizde bulunan iki
dgretim Uyesine ait bir patent basvurusu Universitemiz hak sahipliginde desteklenlenmekte
olup sirec¢ halen devam etmektedir.

Olgiit 8.3. Program icin gereken altyapiyi temin etmeye, bakimini yapmaya ve
isletmeye yetecek parasal kaynak saglanmalidir.

Altyapi ve donanimi temin etmek icin parasal destegin yeterliligi bolimde ihtiya¢ duyulan
altyapr ve donanimin temini, ilgili altyapi ve donanimin bakimi ve isletilmesi amaciyla Fen
Edebiyat Fakiltesi Dekanligi Afyon Kocatepe Universitesi Rektérliigli merkezi biitcesinden
finansman talep edilmektedir. Universite tarafindan fakdilte icin tahsis edilen biitce; teorik ve
uygulamali derslerin sirdirilebilmesi, gerekli ekipman ve malzemelerin tahsisi, makine ve
techizatin dizenli bakimi, uygulamali dersler icin gerekli malzemelerin temini ve paket
programlarin kiralanmasi icin yeterli diizeydedir.

Bolim arastirma laboratuvarlarinda ihtiyac duyulan teknik malzeme ve techizatlar; BAP,
Avrupa Birligi, TUBITAK, Sanayi Bakanligi ve DPT projelerinden alinan destekler ile
karsilanmaktadir. Buna ek olarak, dersliklerdeki 6gretim donanimi (projeksiyon cihazi, perde
vb.) her donem belirli araliklarla gozden gecirilmekte ve olasi aksakliklar ve sorunlara aninda
midahale imkani edinilmektedir. Bu konularda biitce planlamasi donem basinda yapilmakta
ve saglanan butgenin yetersiz kaldigi durumlarda, islerligin aksatiimamasi icin Universite
yonetiminden ek bitce destegi alinmaktadir.

Olgiit 8.4. Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler
saglanmaldir. Teknik ve idari kadrolar, program ciktilarini saglamaya destek verecek sayi ve
nitelikte olmalidir.

Teknik ve idari Personelin Sayica Yeterliligi

Fen Edebiyat Fakiltesi kapsaminda bir fakilte sekreteri, bir dekan sekreteri, iki bolim
sekreteri, dort 6grenci isleri, bir ayniyat, bir tahakkuk, iki 6zlik isleri biriminde olmak Uzere
on iki idari personelin yani sira alti temizlik personeli bulunmaktadir. Fen Edebiyat

Fakiiltesinde teknik personel bulunmamakla birlikte, ihtiyac olmasi halinde Bilgi islem Daire
Baskanligi, Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanligi birimlerinden hizmet alinmaktadir.

Teknik ve idari Personelin Niteliksel Yeterliligi



Faklltemiz teknik ve idari personeli gorevlerini gergeklestirmede yeterli niteliksel becerilere
sahiptir. Programa destek veren idari personelin yeterliligi, Universitemiz tarafindan
dizenlenen hizmet igi egitimlerle saglanmaktadir. Bolimimuziin ihtiya¢ duydugu teknik
hizmetlere gerek duyuldugunda Universitemiz Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanligindan
(https://yapiisleri.aku.edu.tr/) destek alinmaktadir. Kurum iginde ¢6zim bulunamama
durumunda gerekli hizmetler Yapi isleri ve Teknik Daire baskanhgi araciligi ile yerel, ulusal
kuruluslardan saglanmaktadir.

idari Personele Saglanan Biitge Olanaklari

idari personelin mesleki becerilerinin gelisimini saglamak amaciyla tniversite biinyesinde
yapilan hizmet ici egitimlere katiimlari saglanmaktadir. ilgili egitimlerin giderleri tiniversite
rektorliglu bitcesinden karsilanmakta olup fakilte blinyesinden idari personel icin ilave
bltce ayrilmamaktadir

OLCUT 9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

Olgiit 9.1. Yiiksekdgretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, bélim ve
varsa diger alt birimlerin kendi iglerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siregleri, program
ciktilarinin  gergeklestirilmesini ve egitim amaglarina ulasiimasini destekleyecek sekilde
dizenlenmelidir.

Bolimiimuziin, Fakiltemiz ve Universitemiz (ist yonetimiyle iliskisini gdsteren organizasyon
semas! kanit dosyasinda verilmistir. Fakiltemizde 9 tane Sosyal ve Beseri Bolim 5 adet ise
Fen ve Matematik Bolimi mevcuttur. Boélimlerin ve Fakiltenin ihtiyaclarini gidermek icin
Dekanliga bagh olarak Dekan sekreterligi, Ogrenci isleri, Personel isleri, B6lim sekreterleri,
Tahakkuk ve Satin alma ve yardimci hizmetler yer almaktadir.

Afyon Kocatepe Universitesi Fen-Edebiyat Fakiiltesi Dekani Prof. Dr. Hiiseyin KOCAK, Dekan
Yardimcilari ise Dog. Dr. Erding DUNDAR ve Dr. Ogr. Uyesi Hillya KAYMAK’ tir. Fakiiltemizde
Fakillte Kurulu ve Fakilte Yonetim Kurulu olmak lzere Dekan hocamiz baskanliginda belirli
araliklarla toplanan iki adet kurul bulunmaktadir. Bu kurullarin Gyeleri kanit
dosyasinda verilmistir.

Fen-Edebiyat Fakiltesi Dekanlig’'na bagl olan Kimya Bolim{’nin bolim baskani Prof.Dr.
ibrahim EROL, bélim baskan yardimcisi ise Do¢.Dr. Omer HAZMAN’dir. Bélimiimizin
yonetim tablosu ve iletisim bilgileri kanit dosyasinda verilmistir.

Bolimimizde ydurutilen bilimsel, akademik ve egitim 6gretim faaliyetlerinin ylruttlmesi
amaciyla boélim baskanhgina bagh olarak calisan komisyonlar olusturulmustur. Olusturulan
komisyonlar ve komisyon Uyeleri kanit dosyasinda sunulmustur. Komisyonlar ve Uyelerinin
verilen tablodaki gibi olmasi bélim kurulunca oy birligi ile kararlastiriimistir.

Bolimuzde egitim 6gretim ile iliskili kararlar her ay toplanan bolim kurulunda gorisilmekte
ve yapilacak ¢alhsmalar planlanmaktadir. Bunun disinda her bir anabilimdali baskanindan
olusan Kimya Bolimi Anabilimdali Baskanlari tarafindan dizenlenen toplantilarda alinan
kararlari ile de gerektiginde egitim Ogretimle ilgili konular hakkinda sliregler



yurutulebilmektedir. Bolimimuizdeki anabilim dallari ve baskanlari kanit dosyasinda
sunulmustur.

Ogretim sonuglarinin degerlendirilebilmesi icin gereken tiim strateji, program ve ydntemler
belgelendirilmistir. Universitemiz, 2012 yili itibariyle Bologna Siireci uyum calismalarina
baslamistir. Bu nedenle Bologna Sireci kapsaminda da uygun ¢alismalar yapiimaktadir.

Galismalar kapsaminda sirasiyla agsagida siralanan isler gergeklestirilmistir:

1. Bologna Sireci kapsaminda Universitemiz genelinde yapilan bilgilendirme ve yapilandirma
toplantilarinda yapilan yonlendirmeler, Kimya Bolimi akademik kurullarina tasinmis, bolim
ogretim Uyeleri AKTS’ye gecis konularinda isbolim icerisinde calismislardir.

2. Program Ogretim Amaclari, yapilan bélim akademik kurullarinda tartisilmis, Anket
yapilarak tim o6gretim Uyelerinin katkilariyla anket sonuglarina goére bigimlendirilmis ve
bolim baskanliginca kabul edilmigtir.

3. Kimya Bolimu lisans programinda yer alan derslerin AKTS kredileri standartlara uygun
sekilde saptanmistir. Bu slirecte Bologna Siirecinin kendi dlcitlerine uyum gozetilmistir.

4, Universitemizin Bologna Sireci kapsaminda hazirladig
OBS(https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=01
&curSunit=112) sayfalarinda programdaki tim derslerin kimlikleri, 6grenme ciktilari,
program ciktilarini ne derece karsiladigi vb. bilgiler diizenlenmistir. Ayrica Bologna sistemine
web sayfamizdaki linkten (https://kimya.aku.edu.tr/2021/07/29/https-obs-aku-edu-tr-oibs-
bologna-start-aspxgkm056334420311103110031101389603313836582311153111238960/ )
girilerek tim bolim derslerinin bilgilerine ulasilabilmektedir.

5. Bologna sisteminin Universitemiz ve bolimimuizde uygulamaya girmesi silirecinde
program ders plani dahilindeki tim ders bilgilerinin tamhgi ve dogrulugu, bélim Bologna
komisyonu tarafindan sirekli olarak denetlenmis, tim derslerin igerikleri dersleri veren
dgretim lyelerince Bologna sistemine ve OBS’ye Tiirkce ve ingilizce olarak tanimlanmistir

(https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=01&cur
Sunit=1124#)

6. Yeni dersler agildiginda bu derslerin OBS’ye dahil edilmesi, dersi veren 6gretim lyesi ile
isbirligi icinde kisa slrede tamamlanmaktadir. Tim bu c¢alismalara ait belgeler
Universitemizin "Bilgi Paketi Ders Katalogu" sayfasinda bulunmakta olup, bireylere
iletilmekte ve uygulanabilir durumundadir.

Ogretim sonuglarini degerlendirilmesi ile ilgili Basari notu, “Afyon Kocatepe Universitesi Bagil
Degerlendirme Yonergesi” ile agiklanan degerlendirme sistemine gore hesaplanir.

Kimya Bolim icerisinde yonetimin ig isleyisi denetleyecek, sorgulayacak ve diizeltebilecek
ayri bir yapillanmaya su ana kadar ihtiya¢c duyulmamistir. Ancak boyle bir gereksinim
duyuldugunda, bununla ilgili olusturulan yonetmelikler dogrultusunda Fen Edebiyat Fakdltesi



Dekanligi veya Rektérlik i¢ Denetim biriminin  gorevlendirildigi  kisiler yardimiyla
denetlemenin gergeklestirilmesi yapilabilir.

OLCUT 10. PROGRAMA 0ZGU OLCUTLER
Olgiit 10.1. Programa Ozgii Olciitler saglanmalidir.

Afyon Kocatepe Universitesi Fen Bilimleri Enstitiisii Kimya Yiiksek Lisans Programi’ndan
mezun olan tim o6grencilerimiz program ciktilarinda yer alan yetkinlikleri kazanmis olarak
mezun olmaktadirlar.

Bolimimiizden mezun olan 6grencilerimiz;

1- Dogrudan vya da dolayll olarak Kimya ile iliskili ¢esitli endistrilerde,
2- Cevre, saglik, gida ve tarim gibi cesitli sektorlerdeki AR-GE (Arastirma-Gelistirme), Uretim,
kimya laboratuvarlari, isletme ve
3- Egitim-Ogretim alanlarinda personel, 6gretim elemani ve yénetici olarak calisabilme
imkanlarina sahip olabilmektedirler.

SONUC

Afyon Kocatepe Universitesi Fen Bilimleri Enstitlisi Kimya Yiksek Lisans program
ozdegerlendirme calismalari siirecinde degerlendirilen olcltler dogrultusunda elde edilen
sonuglar, bu kisimda glicli yonler ve gelistirilebilir yonler basliklari altinda sunulmustur.

Giiglii Yonler:

Egitim kadrosu bakimindan programin 6gretim lyesi kademesinde deneyimli bir alt yapiya
sahip olmasi, ayrica lisansisti egitim programina sahip olmasi,

Yasanan o6grenci kaybinin oniline gecerek bolimi tekrar istenilen seviyeye getirme
konusunda basarili olmasi,

Danisman basina disen Ogrenci sayisi bakimindan, 0Ogretim {yesinin 0Ogrencilerle
ilgilenebilecegi ve yeterli vakit ayirabilecegi kadar 6grenci verilmesi, boylece danismanlik
hizmetinin dizgin yuratilebilmesi,

Dersler ve diger etkinliklerdeki basarilari seffaf, adil ve tutarli yontemlerle 6lgtlmesi, 6grenci
hakkinda disiplin islemi uygulanmasi gibi kararlar; disiplin streci 18/8/2012 tarihli ve 28388
sayill Resmi Gazete’de yayimlanan “Yiiksekégretim Kurumlari Ogrenci Disiplin Yonetmeligi”
hiaktmleri uyarinca yuratalGyor olmasi,

Boliumin nitelikli elemanlar yetistirmeye yonelik amacglar dogrultusunda c¢alismalar
yurGttigla, bu kapsamda program 6gretim amaclarinin FEDEK tarafindan da tarif edilen
tanimlara uygun olmasi,



Bolimin 6z gorevi acik, anlasilir ve hedefe uygun olup, bélim web sayfasinda da ilan
edilmesi,

Kimya sektorinde faaliyet gosteren kamu ve 6zel kurumlarin faaliyetleri dikkate alinarak ic
ve dis paydaslarin belirlendigi ve stirece dahil edildigi,

Program egitim amaglari ile ilgili bilgiler bélim web sayfasinda yayinlandigi,
Program ciktilarinin FEDEK giktilarini biylk oranda icermesi,

Derslerin AKTS dagihimi homojen bir sekilde yapilmis olup ders izlencelerinin seffaf bir sekilde
paylasildigl,

Programda modiler bir 6gretim plani izlendigi ve danismanlik faaliyetlerinin kapsaml bir
sekilde yurataldagu,

Bilim egitiminin 6gretim planinin yaklasik olarak %20’lik bir kismina tekabdl ettigi ve bu
oranin 6grencilerin bilimsel anlamda altyapi olusturmasi agisindan yeterli bir oran oldugu,

Ogretim elemani sayisinin 8grenci kontenjanina oranla gayet yeterli olmasi (her bir 6gretim
elemani basina disen 6grenci sayisinin ondan az olmasi),

Ogretim elemanlarinin nicelik ve nitelik bakimindan gayet donanimli oldugu,
Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim Uyeligine Yikseltiime ve Atanma Yodnergesi
incelendiginde nitelikli calismalara verilen 6nem ve calismalarin homojen dagilim dengesine

gore dizenlendigi,

Ogrencilerin ders disi etkinlikler yapabilmeleri igin gerekli olan altyapinin miimkiin olabilecek
en Ust seviyede oldugu,

Engelliler igin altyapi diizenlenmesinin Universitenin her biriminde yeterli diizeyde oldugu,
Kimya laboratuvarlarindaki giivenlik dnlemlerinin yeterli diizeyde oldugu,

Kurum destegi ile ilgili agiklamalar ve uygulamalarin program igin yeterli oldugu,

Sureglerin basarili sekilde aciklandigl ve kanitla desteklendigi, program egitimi icin 6gretim
elamanlarinin alaninda uzman kisiler oldugu, 6grenciler i¢in gerekli programlarin hazirlandigi

ve program egitimi icin her seyin yeterli oldugu,

Program icin gerekli altyapiyr saglamaya, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek kadar
parasal kaynak harcamaya iliskin siireclerin basaril sekilde agiklandigi,

Programa yonelik donanim ve kisisel hizmetlerin, teknik ve kurumsal kadrolarin program igin
yeterli dlizeyde oldugu,

Bolimde is akisl uygun bicimde yiritildiga ifade edilmektedir.



Gelistirilebilir Yonler:

Programin dis paydaslari ve onlarla yapilacak calismalar belirlenmeli.

Programin i¢ ve dis paydaslari fayda noktasinda istisare toplantilari yapilarak artirilabilir. i¢ ve
dis paydaslarla vyiritilecek bu siirec planlanmali ve faaliyete gecirilmelidir. ic ve dis

paydaslardan alinan donitler etkin bir sekilde egitim planina yansitilmalir.

Mezuniyet asamasina gelen ve program giktilarinin hangi 6lglide saglandigini gosteren anket
calismasi icerigi olusturulmahdir.

Anlasmali Universitelere giden 6grenci sayisinin daha fazla olmasi igin bu yénde 6grencilerin
tesvik edilmesi igin gerekli galismalar yapilmali,

Danismanlik hizmetlerinin bolim 6gretim lGyelerince yapilmasi gerektigi,

Programdaki 6gretim yontemlerinin kisith oldugunu ve Ogrenciyi temele alan 6gretim
yontemleri mevcut yontemlere ilave olarak kullanilabilecegi,

Akademisyenler arasindaki unvan dagilimina bakildiginda genc¢ akademisyenlerin sayisinin az
oldugunu ve doktor 6gretim Uyesi kadrosunda hic akademisyen bulunmadigi, bu sayinin
artirilmasi bolimin dinamizmi acisindan yararli olabilecegi,

Daha fazla sosyal aktivitenin diizenlenerek hem bolim 6grencilerinin kendi icinde hem de
diger bolim 6grencileriyle kaynastiriimasi agisindan dnemli oldugu,

Programin yer aldigi binada sinif ve laboratuvarlardan acil durumlarda cikabilecekleri yangin
merdiveninin eksik oldugu belirtiimektedir.



