0.1-PROGRAMA AiT BILGILER

2008 yilinda temelleri atilan Afyon Kocatepe Universitesi Biyomedikal Miihendisligi bélim,
akademik kadrosunu ve altyapisini olusturduktan sonra 2012 yilinda 6grenci almaya
baslamistir ve 6grenci alimi halen devam etmektedir. 2015 Ekim itibariyle ise yliksek lisans
ogrencisi alimina baslanmustir. Lisanslstl egitimi tezli ylksek lisans programi kapsaminda
o6grenci alimina devam etmektedir.

Anabilim dal kadrosunda 1 Prof. Dr., 2 Dogent Dr., 2 Dr. Ogretim Uyesi gérev yapmaktadir.
Bunun haricinde 06grencilerimize Universitemizin diger anabilim dallarindan veya diger
Universitelerden Afyon Kocatepe Universitesi Fen Bilimleri Enstitiisi Mevzuat’na uygun
olacak sekilde sinirl sayida ders alma imkani sunulmaktadir.

Anabilim dalimizda yalnizca tezli yiksek lisans programi mevcuttur. Biyomedikal Mihendisligi

Anabilim Dali ylksek lisans programinda kullanilan egitim dili Turkge’dir. Program ile ilgili
iletisim kurulabilecek sorumlu kisi

Uye Gorevi Tletisim Bilgileri

Prof. Dr. Levent OZCAN  Biyomedikal Miihendisligi Anabilim Dal1  Tel: 0272 218 2335
Baskanl E-posta: leventozcan@aku.edu.tr

1-OGRENCILER

1.1-Ogrenci Kabulleri: Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmayi
hedefledigi ¢iktilari (bilgi, beceri ve davraniglari) 6ngoriilen siirede edinebilecek altyapiya
sahip olmalidir. Ogrencilerin kabuliinde géz oniine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin
yillara gore gelisimi degerlendirilmelidir.

Son bes yilda programa alinan bilimsel hazirlik 6grencisi (varsa), program 6grencisi ve mezun
sayllarini gosteren Tablo 1.1’i doldurunuz.

Programa hangi nitelikte ve hangi sliregle 6grenci kabul edildigini agiklayiniz. ALES puan
tlrlerini (sayisal/esit agirlikli/s6zel), kabullerde esas alinan ALES puani, lisans ve/veya ylksek
lisans not ortalamasi ve bilimsel degerlendirme sinavi ylzdelerini belirtiniz. Tablo 1.2’ye son
bes yila iliskin ALES puanlarini, yizdelik dilimleri ve programa yeni kayit yaptiran 6grenci
sayilarini yaziniz. Programa kabul edilen 6grencilerle ilgili gdstergelerin ve o6lgltlerin yillara
gore degisiminin bir degerlendirmesini veriniz.

Anabilim dalimiza, YOK ve Afyon Kocatepe Universitesi Lisansiistii E§itim-Ogretim ve Sinav
Yénetmeliklerinde belirtilen esaslara dayanarak sayisal ALES puan tirl ile 6grenci kabuli
yapilmaktadir.


mailto:leventozcan@aku.edu.tr

Tablo 1.1. Programa Alinan Ogrenci ve Programdan Mezun Sayilari

Ogrenci / 2017-2018 2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022
Mezun akademik yili | akademik yili | akademik yili | akademik yili | akademik yili
Bilimsel - - - - -
Hazirhk

Ogrencisi

Ogrenci 8 12 9 16 4
Mezun 3 7 - 9 26

Tablo 1.2 Yiiksek Lisans Ogrencilerinin Giris Derecelerine iliskin Bilgi

ALES Yuzdelik

K

ALES puan turiine | pilim ALES Puani Yzylttlran
Akademik Yil @) | gére kabul edilen O”F;enci

dgrenci sayisl En En En En g

disik | yiksek | diisik | yiksek | Say's!

2021-2022 7 - - 58,283 | 87,855 4
2020-2021 38 - - 57,138 | 88,319 16
2019-2020 54 - - 62,026 | 85,646 19
2018-2019 31 - - 62,235 | 91,439 12
2017-2018 26 - - 61,413 | 91,138 8

1iginde bulunulan yil dahil, son bes yil igin veriniz.

1.2-Bilimsel Hazirlik Programi: Bilimsel Hazirlik Programindaki her bir 6grenciye uygulanacak
program ayrintili olarak belirlenmis, yayimlanmis ve uygulaniyor olmalidir.

- Programa yapilan basvurularda, hangi kosullarda Bilimsel Hazirlik Programi uygulanarak
ogrenci kabul edilecegini, Bilimsel Hazirlik Programi uygulanacak o6grencilerin alacaklari
derslerin belirlenme yontemini, Bilimsel Hazirlik Programi basari olgitlerini ve bu 6grencilerin
yuksek lisans programina kabuli ile ilgili esaslari anlatiniz.

Programimiza kayitlari yapilan adaylarin, ilgili EABD kurulunun gorisi dogrultusunda,
lisanslisti programi yuritebilecekleri diizeyde bilimsel yeterlige sahip olup olmadiklari
degerlendirilir. ilgili adaylar yetersiz olmalari durumunda bilimsel hazirlik programina alinirlar.
Bilimsel hazirlik programi uygulamalarinda Afyon Kocatepe Universitesi Lisansiistii Egitim-
Ogretim ve Sinav Yonetmeligi'nin 14’Gnci madde hikiimleri uygulanir. Bilimsel hazirlik
programinda iki yariyil sonunda basarili olamayan 6grencinin enstiti ile ilisigi kesilir.



1.3- Yatay ve Diger Gegisler, Ogrenci Degisimi, Ortak Diploma ve Ders Sayma: Ozel 6grenci
ve yatay gecisle 6grenci kabulii, tezsiz ve tezli programlar arasi gecis, 6grenci degisimi
uygulamalarn ile bagska kurumlar ve/veya programlarla ortak diploma programlari, bu
kurumlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan kurallar
ve politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve uygulaniyor olmaldir.

Ozel dgrenci ve yatay gegisle 6grenci kabulii, tezsiz ve tezli programlar arasi gecis, 6grenci
degisimi uygulamalarinda uygulanan kurallar ve politikalari anlatiniz. Tablo 1.3’l son bes yil
icin doldurunuz.

Baska kurumlar ve/veya programlarla ortak diploma programlari varsa, bu kurumlarda alinmis
dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan kurallar ve politikalari
anlatiniz.

Ogrenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak énlemleri dzetleyiniz.

Anabilim dalimizda yatay gecis ve programlar arasi gecis ile 6grenci kabullinde Afyon Kocatepe
Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi'nin 12. ve 13. madde, 6zel 6grenci
kabuliinde 9’uncu madde, 6grenci degisimi uygulamalarinda 64. madde ve baska kurumlar
ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde 24.
maddede belirtilen hikiimler uygulanir.

Tablo 1.3 Yatay ve Diger Gegis, Ortak Diploma ve Degisim Bilgileri

Yatay
Akademik 5:9; Bilimsel Hazirhk | Ortak D"ipv)lomaf I??gign?
yi () P lfrogramlndan Alinan | Programi Ogrenci | Ogrenci
Ogrenci Ogrenci Sayisi Sayisi Sayisi
Sayisi
2021-2022 1 - - -
2020-2021 1 - - -
2019-2020 - - - -
2018-2019 - - - -
2017-2018 - - - -

1iginde bulunulan yil dahil, son beg yil igin veriniz.

Tablo 1.4 Lisansiistii Diizeyde Erasmus Anlasmasi Bulunan Universiteler

Universite Ulke
Universitaet Duisburg Essen Almanya
West Pomerian University of Technology Polonya

Tablo 1.5 Erasmus Bilgilendirme Toplantilari



Toplanti Konusu

Tarih

Erasmus+ Staj Hareketliligi Bilgilendirme Toplantilari

25 Nisan 2022

Erasmus hareketliligine hak kazanan tim 6grencilere Perculus sistemi

Uzerinden online oryantasyon toplantisi

8 Mayis 2021

Erasmus programlarina basvuru online bilgilendirme toplantisi

17 Nisan 2021

Tablo 1.6 Erasmus Programi Kapsaminda Giden Ogrenci Hareketliligi

Gittigi Ulke ve Universite

Giden 6grenci bilgileri

Program

Sinif

Sayi

Yoktur

Yoktur

Yoktur

Yoktur

Toplam

Tablo 1.7 Erasmus Programi Kapsaminda Gelen Ogrenci Hareketliligi

Gittigi Ulke ve Universite

Gelen 6grenci bilgileri

Program

Sinif

Sayi

Yoktur

Yoktur

Yoktur Yoktur

Toplam

Tablo 1.8 Farabi Programi Kapsaminda Giden Ogrenci Hareketliligi

Gittigi Universite

Giden 6grenci bilgileri

Program Sinif Sayi
Yoktur Yoktur Yoktur Yoktur
Toplam

Tablo 1.9 Farabi Programi Kapsaminda Gelen Ogrenci Hareketliligi

Giden 6grenci bilgileri
Gittigi Gniversite

Program Sinif Sayi
Yoktur Yoktur Yoktur Yoktur

Toplam




1.4-Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yénlendirecek danismanlik hizmeti
verilmelidir.

Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yénlendiren ve &grencinin gelisiminin
izlenmesini saglayan danismanlik hizmetlerini 6zetleyiniz.

Biyomedikal Mduhendisligi Anabilim Dali Programi 6grencilerinin basarisini takip etme,
danismanlik hizmeti verme, niteliklerini gelistirme ve izleme sorumlulugunu ylklenmistir.
Ogrencileri her dénem basinda yapilan kayit islemleri basta olmak {zere egitim-6gretim
faaliyetlerini danisman 6gretim (lyelerinin  kontroliinde yapmaktadirlar. Ayrica hem
Universitemizin 6grenci bilgi sistemi lzerinden hem de e-posta yoluyla egitim-6gretim
faaliyetleri ve kariyerleri ile ilgili hususlarda danismanlarina ve diger 6gretim elemanlarina
uzaktan ulasabildikleri gibi yiz ylze yapilan goriismeler ile de ilgili sirecler ylritilmektedir.
Danismanlar, 6grencilerin akademik gelisimleri, ylksek lisans sonrasi devam edecek akademik
kariyer ya da is hedefleri, kayit yenileme, ders ekleme birakma islemlerine onay vermekle ve
ogrencilerin kayith olduklar programi izlemelerinde; egitim-6gretim calismalari ve Universite
yasamiyla ilgili sorunlarinin ¢é6ziiminde rehberlik yapmaktadirlar. Program danismani olan
ogretim elemanlari 6grencilerin sadece kayit yenileme, ders kayit veya ders danismanlk
islemleriyle degil ayni zamanda onlari mentor olarak desteklemektedir. Bunlara ek olarak
programa yeni kayit yapan 6grencilerimize verilen oryantasyon egitimleri ile Universitemiz,
Universitemiz kiutliphanesi, fakiiltemiz ve bolimimiz hakkinda ve diger konularda bilgi
verilmektedir.

Tablo 1.10 Giris Yilina Gore Ogrenci Danismanliklarinin Dagilimi
OGRENCi DANISMANLIKLARI

SAY]
YL DR
2022 -
Prof. Dr. LEVENT OZCAN 1 |-
Dog. Dr. UCMAN ERGUN 1 |-

GIRIS YILI DANISMAN

2021

Doc. Dr. UGUR FiDAN
Dr. Ogr. Uyesi BURAK TURKER
Prof. Dr. LEVENT OZCAN
Dog. Dr. UCMAN ERGUN

Ui |-
1

Dog. Dr. UGUR FiDAN
2020 Dr. Or. Uyesi BURAK TURKER
Dr. Ogr. Uyesi GUR EMRE GURAKSIN
Dr. Ogr. Uyesi NAIM KARASEKRETER
Dr. Ogr. Uyesi SADIK KAGA
Prof. Dr. LEVENT OZCAN
Dog. Dr. UCMAN ERGUN

VN N[, |wN(N
1

2019 Doc. Dr. USUR FIDAN 1 |-
Dr. Ogr. Uyesi BURAK TURKER 2 -
Dr. Ogr. Uyesi GUR EMRE GURAKSIN 4 |-




Dr. Ogr. Uyesi SADIK KAGA
Prof. Dr. ATILLA EVCIN
Prof. Dr. LEVENT OZCAN
Dog. Dr. UCMAN ERGUN

wiFk|IN|(F-
1

5018 Dog. Dr. UGUR FiDAN 4 |-
Dr. Ogr. Uyesi GUR EMRE GURAKSIN 1 -

Dr. Ogr. Uyesi SADIK KAGA 1 -

Prof. Dr. ATILLA EVCIN 1 |-

1.5-Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilari seffaf,
adil ve tutarli yontemlerle dlgiilmeli ve degerlendirilmelidir.

1.5.1 Ogrencilerin derslerdeki ve diger etkinliklerdeki basarilarinin hangi yéntemlerle
Olclildiglni ve degerlendirildigini 6zetleyiniz.

Ogrencilerimizin derslerdeki basarilarinin él¢tilmesi icin kullanilan sinav, 6dev vb. yéntemlerin
derse katkisi her donem basinda belirlenmekte olup 6grencilerimize dersi veren Ogretim
Uyeleri tarafindan duyurulmaktadir. Ayrica bu oranlar EBYS sistemi Uzerinden enstitliye
iletildiginden ilgili yonetim kurullarinda degerlendirilip karara baglandiktan sonra 6grenci bilgi
sistemine de islenmektedir. Bu sayede 6grencilerimizin kendilerine ait sifreler ile aldiklari her
bir dersin sinav, 6dev, uygulama vb.'lerine ait ylizde katki oranlarini gérmeleri mimkdnddr.
Onceden belirlenen bu katki oranlarina gére dénem sonunda grencinin aldigi not, dersi veren
ogretim Uyesinin sistem lGzerinden segecegi mutlak veya bagil degerlendirme seceneklerinden
birine gore genel basari dlzeyi esas alinarak harf notuna donustirilmektedir.
Degerlendirmelerin nasil yapilacagi Afyon Kocatepe Universitesi Lisansiistii EGitim-Ogretim Ve
Sinav Yénetmeligi Bolim 3’te belirtiimektedir.
(https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=39268&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=
5)

1.6- Mezuniyet Kosullari: Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek icin, programin
gerektirdigi tiim kosullarin yerine getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis
ve uygulaniyor olmalidir.

Programdaki 6grenci ve mezun sayilarinin yillara gére degisimini gosteren Tablo 1.11’i
doldurunuz.

Ogrencilerin mezuniyetlerine nasil karar verildigini ve programin gerektirdigi tim kosullarin
yerine getirildiginin nasil belirlendigini 6zetleyiniz.

Tablo 1.11 Ogrenci ve Mezun Sayilari

Ogrenci Sayilari Mezun Sayilari
Akademik Yil? Tezsiz | Tezli Doktora/Sanatt Tezsiz | Tezli Doktora/Sanatt
Yiksek | Yuksek . Yuksek | Yiksek .
. . a Yeterlik . . a Yeterlik
Lisans | Lisans Lisans | Lisans
2021-2022 - 4 - - 26 -
2020-2021 - 16 - - 9 -



https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=39268&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=39268&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

2019-2020 - 19 - - - -
2018-2019 - 12 - - 7 -
2017-2018 - 8 - - 3 -

1Iginde bulunulan yil dahil, son bes yil igin veriniz.

Ogrencilerimiz kayit yaptiklari andan itibaren 6grenci bilgi sistemi (izerinden tabi olduklari
mifredata ait tiim dersleri her bir donem icin gorebilmektedir. Ayrica bu sistem Uzerinden
almis olduklari derslerin transkript senaryolari ile almis olduklari dersleri de takip etmeleri
muamkuindur.

Biyomedikal Miuhendisligi tezli yliksek lisans programi en az yedi ders ve 21 kredi ile uzmanlk
alan dersi, seminer, tez hazirlik galismasi ve tez ¢alismasi olmak lzere toplam en az 120 AKTS
kredisinden olusur. Seminer, uzmanhk alan, tez hazirlik ¢alismasi ve tez galismasi dersleri
kredisiz olup basarili veya basarisiz olarak degerlendirilir. Ogrenci lisans egitimi sirasinda
alinmamis olmasi kosuluyla lisans derslerinden ya da diger yiksekogretim kurumlarinda
yuritilmekte olan lisans programlarindan danismanin énerisi, EABD kurulunun goriisi ve EYK
karari ile en cok iki ders alabilir. Ogrenci diger yiiksekdgretim kurumlarinda yiiriitilmekte olan
yuksek lisans programlarindan danismanin énerisi, EABD kurulunun gorisu ve EYK karari ile
en fazla iki ders alabilir.

Bilimsel hazirhikta gecen siire haric olmak Uzere, tezli yliiksek lisans programinin normal
tamamlama siresi her yariyil kayit yaptirilip yaptirilmadigina bakilmaksizin en az iki yariyil ders
ve en az iki yariyll tez calismasi olmak Uzere dort yariyildir. Azami slire alti yariyil olup,
mezuniyete hak kazanabilmek i¢in 6grencinin en az 120 AKTS’yi tamamlamasi gerekir. Ancak
ogrenci kayitl oldugu programdaki almasi gereken tiim derslerden basarili olmasi, tez konusu
veya alani ile ilgili, danismaninin da ortak yazar olarak yer aldigl bir makalenin TR Dizinde
(ULAKBIM) vya da dizenli olarak en az bes yildir yayimlanan uluslararasi
veritabanlari/endekslerce taranan hakemli dergilerden birinde yayimlanmasi ya da yayina
kabul edilmesi (DOl numarasi alinmasi) kosulu ile Gg¢linci yariyin sonunda tez savunma
sinavina girebilir. Bu durumdaki 6grenci, tez savunmasina girebilmesi icin ilgili makalesinin
dergide yayimlanan tam metnini (yayimlandigi derginin kiinye, tarandigi endeks bilgileri ve
benzeri) veya ilgili makalenin DOl numarasini ve yayimlanacak tarihini iceren kabul
mektubunu, bir dilekce ekinde enstitliye sunmakla ylikimltdir. Bu durumdaki 6grenci eger
tez savunmasindan basarili olmussa yayimlanan s6z konusu bu makale, EYK karari ile
o6grencinin dordlinci yariyilda alacagi uzmanlik alan dersi ve tez ¢alismasi derslerinin yerine
sayilir. Boylelikle 6grencinin mezun olabilmesi icin gerekli olan 120 AKTS tamamlanmis olur.
Ogrenci, azami dort yariyil sonunda &gretim planinda yer alan kredili derslerini en az CC ve
seminer dersini YT (yeterli) basari notuyla tamamlamak durumundadir. Tezli ylksek lisans
programinda Ogrencinin basarili sayilabilmesi icin, aldig tim derslerden CC veya bunun
Uzerinde bir not almasi ve seminer, uzmanlk alan, tez hazirlik galismasi ve tez galismasi
derslerinden YT (yeterli) notu almasi gerekir.

Tezli yliksek lisans programindaki 6grenci, tezini Senatonun belirledigi yazim kurallarina uygun
bir bicimde hazirlar ve juri 6niinde s6zlli olarak savunur. Yiksek lisans tezleri savunmaya
alinmadan o6nce 0Ogrenci, tezin istenen sayida nishasini tez danismanina teslim eder.
Danisman, yazim kurallarina uygunlugu yoéniinden yazili olarak belirttigi gorisi ile tezin



nlshalarini ve dijital kopyasini tez jiri atama formu ile birlikte EABD baskanligi araciligiyla talep
ettigi tez savunma tarihinden en gec¢ 30 giin 6nce enstitlye ulastirir. Enstitli s6z konusu teze
iliskin intihal yazilim programi raporunu, tez degerlendirme formu ile birlikte jlri Gyelerine
bildirir. Rapordaki verilerde gercek bir intihalin tespiti halinde gerekgesi ile birlikte karar
verilmek lizere EYK’ya gonderilir. Talep edilen sinav tarihi dikkate alinarak, EYK tarafindan
onaylanip kesinlesen sinav tarihi, danismana ve diger jiri Uyelerine bildirilir. Sinav tarihi
kesinlestikten sonra ilgili EABD baskanligi ve enstitlu tarafindan internet sayfalari ya da ilan
panolari aracihgiyla sinav yeri ve tarihi ilan edilir. Tez jlrisi, EYK tarafindan atandig tarihten
itibaren en erken on gilin, en gec 30 giin icinde toplanarak savunma sinavini gerceklestirir.

Yiksek lisans tez jirisi, tez danismani ve ilgili EABD kurulunun gorist, EABD baskanliginin
Onerisi ve EYK onayi ile atanir. Ylksek lisans tez sinavi, tez ¢alismasinin sunulmasi ve bunu
izleyen soru-cevap boéliminden olusur. Tezin sunum kisimlari 6gretim elemanlari, lisansistu
Ogrenciler, alanin uzmanlarindan olusan dinleyicilerin katihmina agik olarak yapilir. Tez
sinavinin tamamlanmasindan sonra juri, tez calismasi hakkinda salt cogunlukla kabul, ret veya
diizeltme karari verir. Bu karar EABD baskanliginca tez sinavini izleyen (g giin icinde enstitliye
tutanakla bildirilir. Tezi hakkinda dizeltme karari verilen 6grenci tez savunma tarihinden
itibaren en gec (g ay icinde gerekli diizeltmeleri yapar ve tezini sinav tarihinden 15 gilin 6nce
juri Gyelerine ulastirir. Danisman, yazim kurallarina uygunlugu yoniinden yazil olarak belirttigi
gorusli, talep edilen sinav tarihi ile tezin nishalarini ve dijital kopyasini, intihal yazilim
programi raporunu EABD baskanhgi araciligiyla talep edilen savunma tarihinden en az 10 giin
dnce enstitiiye teslim eder. Ogrenci, l¢ aylk siire kosulunu asmayacak bir tarihte ayni jiri
oninde tezini yeniden savunur. Tez sinavinin tamamlanmasindan sonra jiri, tez calismasi
hakkinda, salt cogunlukla kabul veya ret karari verir. Bu karar EABD baskanliginca tez sinavini
izleyen Ug¢ glin icinde enstitiye tutanakla bildirilir. Tezi ilk savunmada veya diizeltme
sonrasinda reddedilen 6grencinin talep etmesi ve ilgili alanda tezsiz ylksek lisans programi
bulunmasi durumunda, tezsiz yiiksek lisans programinin ders kredi yiki, proje yazimi ve
benzeri asgari kosullarini yerine getirmek kaydiyla, kendisine tezsiz yiksek lisans diplomasi
verilir.

Tez savunma sinavinda basarili olmak ve diger kosullari da saglamak kaydiyla, tezinin dijital
kopyasi ve en az {i¢ adet ciltlenmis niishasi ile YOK Ulusal Tez Merkezince gerekli goriilen diger
belgeleri tez sinavina giris tarihinden itibaren bir ay icinde enstitliye teslim eden ve tezi EYK
tarafindan onaylanan dgrenciye tezli yiiksek lisans diplomasi verilir. Ogrenci bu kosullari yerine
getirinceye kadar mezuniyet islemlerine baslanmaz, 6grencilik haklarindan yararlanamaz.
Mezuniyet kosullari ile ilgili daha detayh bilgiye Afyon Kocatepe Universitesi Lisansiistii E§itim-
Ogretim Ve Sinav Yénetmeligi’nden
ulasilabilinir.(https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=39268&MevzuatTur=8&M
evzuatTertip=5 )

2-PROGRAM EGIiTiM AMAGLARI

Program mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer hedefleri ve mesleki
beklentilerdir (FEDEK, 2017; MUDEK, 2019).

Bir programin egitsel misyonunu nasil planlamayi sagladigini ve paydaslarinin gereksinimlerini
nasil karsilayacagini bildiren acik ve genel ifadelerdir. Programin egitim amaclari, mezunlarin
bir programi bitirmelerini izleyen birkag yil icinde gergeklestirmeleri beklenenleri tanimlayan
ifadelerdir (YOKAK, 2019).


https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=39268&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=39268&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

2.1- Degerlendirilecek her yuksek lisans/doktora/sanatta yeterlik programi icin, program
mezunlarinin gelecekte erismeleri ya da karsilamalari istenen kariyer hedeflerini ve mesleki
beklentileri tanimlayan genel ifadelerden olusan program egitim amaglari olmalidir.
Programin egitim amaclarini burada listeleyiniz ve nerede yayimlandigini belirtiniz.

Biyomedikal Mihendisligi Anabilim Dali; temeli kuvvetli bir matematik, fizik, kimya ve biyoloji
egitimine dayanan ve ardindan elektrik-elektronik egitimi, biyomedikal cihazlarin kullanimi,
bakimi, tamiri ve kalibrasyonu ile onlarin elektronik ve mekanik donanimi ve yazilimlari gibi
alanlarda muhendislik biliminde derinlemesine bilgilerin verildigi olduk¢a genis bir alani
kapsayan 6nemli bir miihendislik disiplinidir. Ayrica biyomedikal miihendisligi tibbi ve biyolojik
alandaki sorunlari tespit edip onlara uygun tasarim, matematiksel model ve analiz ¢6ziimlerini
de gerceklestirir. Bunun vyaninda saglik alaninda kullanilan yeni biyomalzemelerin
gelistiriimesinde de katki sunan bir disiplin olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

Belirtilen amaglar kapsaminda, biyomedikal mihendisligi ve ilgili diger bilim dallarindaki
bilimsel gelismeleri takip edebilen, problem ¢ézme ve iyilestirme odakli, disiplinler arasi bakis
acisina sahip bireylerin vyetistirilmesi hedefler. Ayrica glicli literatlir degeri olan, Ulke
ekonomisine fayda saglayacak tez projelerinin calisilmasi hedeflenmektedir.

Programimizin egitim amaglari
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=07&curS
unit=421263# linkinden Egitim Amaclari ve Hedefleri sekmesi altinda yayimlanmistir.

Tablo 2.1’de bolimimiiziin egitim amaclari tablo olarak verilmistir.

Tablo 2.1 Program Egitim Amaglari

No Program Egitim Amaglari
PEAL Mihendislik prensiplerini yasam bilimlerine uygulayarak saglik sektoriine yonelik
tani ve iyilestirme amacli strateji, cihaz ve ¢céziimler iretmek.
PEA2 Biyomedikal sektorde gereksinim duyulan yeni trinleri gelistirmek ve mevcut
Urlnleri iyilestirecek tasarimlar yapabilmek.
PEA3 Mesleki ve etik standartlara sahip, yasam boyu 6grenme bilincinde ve takim
calismasi ve yenilikci diisinme yetenekleri gelismis mihendisler yetistirmektir.

*Program egitim amaclari ilgili akreditasyon kurulusunun (MUDEK, TEPDAD, FEDEK, VEDEK, EPDAD, HEPDAK, iLAD-ILEDAK,
SABAK, TUADER-TURAK, ECZAKDER ve TPD) tanimina uymal ve mezunlarin bilgi, beceri ve davranislarini ifade eden bireysel
nitelikler icermemelidir. "Yakin gelecek"ten kasit, 3-5 yil siiresinde bir zamandir. Program egitim amaglarinin yazim sekli ana
bilim/sanat dal 6zgorevi (misyonu) seklinde degil, program mezunlarinin kariyerlerine odakli olmalidir.

PEA1: Egitim ve 68retim boyunca kazanilan bilgi ve becerileri kullanarak biyomedikal Griin
gelistirme, Uretim ve pazarlama faaliyetleri gosteren sirketlerde biyomedikal mihendisi,
arastirmaci veya ¢esitli mevkilerde yonetici olarak gérev almak.

PEA2: Egitim ve Ogretim boyunca kazanilan bilgi ve becerileri kullanarak Universitelerde
miihendislik veya ilgili disiplinlerde lisansiisti egitime devam etmek.

PEA3: Egitim ve Ogretim boyunca kazanilan bilgi ve becerileri kullanarak biyomedikal
muhendisligi ile ilgili teknolojik alanlarda ticaret, arastirma, gelistirme, Uretim faaliyeti
gosteren sirket kurarak girisimci olmak.


https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=07&curSunit=421263#
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=07&curSunit=421263#

2.2- Program egitim amagclan (a) kurumun, enstitiiniin ve ana bilim/sanat dalinin
6zgorevleriyle uyumlu olmali ve (b) programin web sayfasinda yayimlanmis olmahidir.

Varsa, kurumun, enstitiinin ve ana bilim/sanat dalinin 6zgoérev(ler)ini asagida veriniz ve
bunlarin nerede yayimlanmis olduklarini belirtiniz. Program egitim amaclarinin kurumun,
enstitliniin ve ana bilim/sanat dalinin 6zgoérevleriyle ne 6lgide uyumlu oldugunu irdeleyiniz.
Program egitim amaclarinin bilesenleriyle, kurumun, enstitiiniin ve ana bilim/sanat dalinin
ozgorevlerinin (misyonunun) bilesenleri aralarindaki ¢apraz iliskileri aciklayiniz. Bu amacla
tablo(lar) kullanmaniz onerilir.

Tablo 2.2 Program Egitim Amaclarinin Kurum, Enstitii, Ana Bilim/Sanat Dali Vizyon ve
Misyonu ile Uyumu

. . . BIYOMEDIKAL
AFYON KOCATEPE FEN BILIMLERI MUHENDISLI&
UNIVERSITESI ENSTITUSU .
ANA BILIM DALI
Misyon Vizyon Misyon Vizyon Misyon Vizyon
EnstitQ Biyomedikal
blnyesinde| .. Muhendisligi
y Universitem . 8
- acilan . nin
Bilimsel iz vizyonu . ;.v.| Ulusalve
programlard . gerektirdigi
arastirma ve .. .. | dogrultusun ot uluslararasi
o a kaliteli nitelikte
egitim ... da, ..o standartlard
! . egitim ve egitim- ..
faaliyetlerin| 2. . arastirmayi o . a egitim
o Ogretim . O0gretim
de kaliteyi ; ) on plana ; . vererek
Evrensel . faaliyetlerin s hizmeti
.. surekli alarak egitim . yasam
diizeyde de o vererek tibbi| | . -
0 . artirarak ve Ogretim | . ) bilimleriile
bilimsel bilgi .. bulunmak, o cihaz, sistem| . .
. bolgesel R .| kalitesinden muihendislik
dretmek, yonetmelikl e ve
. kalkinmaya asla 6diin . arasinda
mesleki er malzemelerin -
katki sunan, . vermeden, kopri
Progra acidan .| dogrultusun tasarim, .
N yenilikgi ulusal ve . . kuran, bilim]
m cagdaslariyl . da seffaflik, Uretim,
o projelerle . uluslararasi . ve
Egitim a rekabet etik ve isletme, ..
. ulusal . yararhlik ve teknolojide
Amagla | edebilen, . akademik ) bakim/onari
L diizeyde . etik orijinal
ri (PEA) nitelikli o isleyis o m ve
. girisimci . . prensiplerin . ¢ahsmalara
bireyler | .7 . ilkelerine . kalibrasyon .t
. Universitele . e bagli, . . onculuk
yetistirmek bagli kalarak faaliyetlerind
. r arasinda . . ... | alanlarinda eden
ve bolgesel lisansust e -
yer almak uzman . ulkesine ve
kalkinmaya tez . bulunabilen,| . N
ve uzun bireyler . insanhga
katki calismalarin L tibbi
. vadede yetistiren, faydal
saglamaktir. n problemlere
uluslararasi| .. .. . | uluslararasi e olmayi gaye
| ylUritilmesi ¢Ozim e
taninir bir | 7, rekabet .. . edinmis
. ) ni saglamak, 1 Uretebilen, )
Universite edebilir o bireyler
. Ulusal ve o analitik -
haline seckin bir . yetistirmekt
. Uluslararasi disiinme .
gelmektir. ihtivaclart kurum ctenefine ir.
. y g" olmaktir. y .g
goz 6niine sahip,
alarak disiplinler




universite, arasl
sanayi ve calismalara
kamu uyum
Uggeninde saglayabilen,
isbirligini mesleki etik
artirmak ve bilincine ve
disiplinler sorumlulugu
arasl na sahip
arastirma biyomedikal
faaliyetlerin miihendisleri
destekleyer yetistirmektir
ek
lisansust
programlard
a gerekli
diizenlemel
eri
yapmaktir.
PEAL UYUMLUD | UYUMLUD | UYUMLUD | UYUMLUD | UYUMLUDU | UYUMLUD
UR UR UR UR R UR
PEA2. UYUMLUD | UYUMLUD | UYUMLUD | UYUMLUD | UYUMLUDU | UYUMLUD
UR UR UR UR R UR
PEA3. UuYUMLUD | UYUMLUD | UYUMLUD | UYUMLUD | UYUMLUDU | UYUMLUD
UR UR UR UR R UR

2.3-Program Egitim Amaglarini Belirleme ve Gilincelleme Yontemi: Program egitim amaglari
(c) programin i¢ ve dig paydaslarinin gereksinimleri dikkate alinarak belirlenmeli ve (d)

programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla
glincellenmelidir.

i) Programin i¢ ve dis paydaslarini siralayiniz.

ii) Program egitim amaclarinin i¢c ve dis paydaslarin gereksinimleri dikkate alinarak nasil
belirlendigini kanitlariyla agiklayiniz.

iii) Program egitim amaclarinin ic ve dis paydaslarin gereksinimleri dogrultusunda uygun
araliklarla nasil giincellendigini kanitlariyla aciklayiniz.

Su ana kadar herhangi bir i¢c veya dis paydas stirece dahil edilmemistir. Bununla beraber
mifredat glincellemeleri yapilirken farkli kurumlardan gelen talepler degerlendirildigi gibi
bolim 6gretim lyelerinin 6grencilerimiz ve sektor temsilcileri ile iletisimlerinden elde ettikleri
geri donisler goz oniinde bulundurularak mifredat giincellemeleri yapiimistir.

Tablo 2.3 Dis Paydaslar

BIYOMEDIKAL MUHENDISLIGi ANABILIM DALI TEZLi YUKSEK LISANS PROGRAMI DIS
PAYDAS LiSTESI

Ad-Soyad* Calistigi Kurum




2.4-Program Egitim Amaglarina Ulasma: Egitim amaglarina ulasildigini belirlemek ve
belgelemek icin kullanilan bir 6lgme ve degerlendirme siireci kurulmus ve isletiliyor
olmalidir. Bu siire¢ yardimiyla program egitim amaglarina ulasildigi kanitlanmalidir.

Programimizin 6z gorev, amag, hedef ve 6gretim plani Gniversitemizin kurumsal hedefleri ve
onceliklerinin yani sira giincel yerel, bolgesel, ulusal ihtiyaclar ve hedefler dikkate alinarak
hazirlanmustir. ilgili akademik kurullarda bélimiin ve programimizin daha énceki yillarda
belirledikleri amag ve hedeflerinin ne denli basaril oldugu, egitim ve 6gretim programlarinin
ogrencilerin gereksinimleri ile hangi oranda ortistigu yine bolimimiz, programimiz, birim
yoneticilerimiz, birim Bologna koordinatoriimiz, tiniversitemiz tarafindan belirli periyotlarla
organize edilen cesitli ic ve dis paydas toplantilariyla degerlendirmektedir. Zira Universitemiz
tarafindan yuksek lisans egitimi icin gerekli yeterlilikler tanimlanmistir. Programin amacina
ulasildigina dair degerlendirme ile alakali web sitesinde glincel bir anket ya da test
bulunmamaktadir fakat mezunlarimizin sonraki donemlerinde hangi alanlarda yer aldigi,
alacagi yakindan takip edilerek programimizin amag ve hedeflerine uygun 6grencilerin mezun
edilmesine programimiz tarafindan olduk¢a 6nem verilmektedir. Programimiz baskani ve
ogretim elemanlari mezunlarimiza devam edecek doktora egitim ya da is hayati planlarinda
tecriibelerini ve iletisim aglarini kullanarak oldukca destek olmaktadirlar.

3-PROGRAM CIKTILARI
Ogrencilerin programdan mezun oluncaya kadar kazanmalari gereken bilgi, beceri, deneyim
ve davranislari tanimlayan ifadelerdir (FEDEK, 2017).

3.1- Program Ciktilarini Belirleme Yontemi, Program Ciktilari, Program Ciktilarinin Program
Egitim Amaglariyla Uyumu: Ogrencilerin programdan mezun oluncaya kadar, kazanmalari
gereken bilgi, beceri ve yetkinlikleri tanimlayan ifadeler olan program ciktilari, program
egitim amagclarina ulasabilmek icin gerekli bilgi, beceri ve davranis bilesenlerinin tiimiini
kapsamali ve YOKAK tarafindan yetkilendirilen ilgili akreditasyon kuruluslarinin (MUDEK,
TEPDAD, FEDEK, VEDEK, EPDAD, HEPDAK, iLAD-ILEDAK, SABAK, TUADER-TURAK, ECZAKDER
ve TPD) degerlendirme ciktilarini da icerecek bicimde tanimlanmalidir. Programlar, egitim
amaglariyla tutarh olmak kosuluyla, kendilerine 6zgii ek giktilar tanimlayabilirler.

i) Program ciktilarini belirleme ve periyodik olarak gézden gegirme ve glincelleme yontemini
anlatiniz.

ii) Program ciktilarini siralayiniz. Program ciktilar ilgili akreditasyon kurulusunun (MUDEK,
TEPDAD, FEDEK, VEDEK, EPDAD, HEPDAK, iLAD-iLEDAK, SABAK, TUADER-TURAK, ECZAKDER ve
TPD) tanimina uymali ve 6grencilerin mezuniyetlerine kadar edinmeleri beklenen bilgi, beceri
ve davranislardan olusmahdir.

Program ciktilarinin olusturulmasinda Tirkiye Yiksekdgrenim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC),
Mihendislik Egitim Programlari Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegince (MUDEK) yiiksek
lisans diizeyinde belirlenen 6lcitler ve bolimimizin program cikti Olcltleri goz onlinde
bulundurulmustur.



Tablo 3.1 Program Giktilan

No Program Giktisi
Matematik, fizik, biyoloji ve Kimya gibi temel bilimler ile birlikte biyomedikal
PC1 . lewe et e e - . -
muhendisligi ile ilgili mihendislik konularinda yeterli altyapiya sahiptir.
PC2 Biyomedikal miihendisligine ait problemleri saptar, tanimlar ve ¢ézer; bunun icin
uygun yontemler ve modelleme tekniklerini seger ve uygular.
Biyomedikal miihendisligi alanindaki sistemleri, sistem bilesenlerini ya da sireci
PC3 analiz eder ve ihtiyaglar dogrultusunda modern tasarim yontemleri uygulayarak
tasarlar.
Biyomedikal mihendisligi uygulamalari igin gerekli olan modern teknik ve araglari
PC4 secer ve kullanir, gerekli durumlarda deney tasarlar, uygular, veri toplayarak
sonuclari analiz eder ve yorumlar.
PCS Bireysel olarak disiplin ici ve ¢ok disiplinli takimlarda, zaman kisiti altinda da olsa
etkin calisir.
Tlrkge ve bir yabanci dilde s6zli ve yazili iletisim kurar, biyomedikal miihendisligi
PC6 alanindaki gorsel ve grafiksel teknikleri iletisim kurmak amaciyla etkin olarak
kullanir.
PC7 Veri tabanlari ve diger bilgi kaynaklari kullanarak bilgiye erisir ve bdylece bilimsel
gelismeleri izleyerek kendini strekli yeniler.
Mihendislik ile ilgili ilgili bilgisayar yaziimlari ile bilgi ve iletisim teknolojilerini
PC8
kullanir.
Biyomedikal miihendisligi ve iliskili oldugu hastane, klinik, laboratuvar, fabrika gibi
PC9 ¢alisma alanlarinda gerekli olan etik ilkeler ve bunlara uygun davranma bilincine
sahiptir.
Mihendislik ¢coziimlerinin ve uygulamalarinin evrensel ve toplumsal boyutlardaki
PC10 | etkilerinin bilincinde oldugunu gosterir; girisimcilik ve yenilikgilik konularinin
farkinda olur ve ¢agin sorunlari hakkinda bilgiye sahiptir.
Proje yonetimi, isyeri uygulamalari, ¢alisanlarin saghgi, cevre ve is glvenligi
PC11 | konularinda bilince; miihendislik uygulamalarinin hukuksal sonuglari hakkinda
farkindaliga sahiptir.
PC12 | Yeni teshis ve tedavi yontemleri ile cihazlarini gelistirir.
PC13 Yeni biyomalzemeler hakkinda bilgi edinir ve bunlarin uygulamalarina yénelik
calismalar gerceklestirir.
PC14 Biyomedikal sektoriinde faaliyet gosteren kurumlarca tercih edilecek donanim ve
yeterlilige sahiptir.

iii) Program ciktilarinin ilgili akreditasyon kurulusunun (MUDEK, TEPDAD, FEDEK, VEDEK,
EPDAD, HEPDAK, ILAD-ILEDAK, SABAK, TUADER-TURAK, ECZAKDER ve TPD) ¢iktilarinin timiinii
eksiksiz bir sekilde nasil kapsadigini gosteriniz. Eger program ciktilari, ilgili akreditasyon
kurulusunun (MUDEK, TEPDAD, FEDEK, VEDEK, EPDAD, HEPDAK, iLAD-ILEDAK, SABAK,
TUADER-TURAK, ECZAKDER ve TPD) ciktilarindan farkli bir sekilde tanimlanmissa, bilesen
bazinda ayrintili bir gapraz iliski tablosu kullaniimahdir.

1. Matematik, fizik, biyoloji ve Kimya gibi temel bilimler ile birlikte biyomedikal mihendisligi
ile ilgili mihendislik konularinda yeterli altyapiya sahiptir.




2. Biyomedikal miihendisligine ait problemleri saptar, tanimlar ve ¢bzer; bunun icin uygun
yontemler ve modelleme tekniklerini secer ve uygular.

3. Biyomedikal mihendisligi alanindaki sistemleri, sistem bilesenlerini ya da slireci analiz eder
ve ihtiyaclar dogrultusunda modern tasarim yontemleri uygulayarak tasarlar.

4. Biyomedikal miihendisligi uygulamalari icin gerekli olan modern teknik ve araclari secer ve
kullanir, gerekli durumlarda deney tasarlar, uygular, veri toplayarak sonuglari analiz eder ve
yorumlar.

5. Bireysel olarak disiplin i¢ci ve ¢ok disiplinli takimlarda, zaman kisiti altinda da olsa etkin calisir.
6. Turkge ve bir yabanci dilde s6zli ve yazili iletisim kurar, biyomedikal mihendisligi alanindaki
gorsel ve grafiksel teknikleri iletisim kurmak amaciyla etkin olarak kullanir.

7. Veri tabanlari ve diger bilgi kaynaklari kullanarak bilgiye erisir ve boylece bilimsel gelismeleri
izleyerek kendini surekli yeniler.

8. Muhendislik ile ilgili ilgili bilgisayar yazilimlari ile bilgi ve iletisim teknolojilerini kullanir.

9. Biyomedikal miihendisligi ve iliskili oldugu hastane, klinik, laboratuvar, fabrika gibi ¢alisma
alanlarinda gerekli olan etik ilkeler ve bunlara uygun davranma bilincine sahiptir.

10. Muihendislik c¢ozimlerinin ve uygulamalarinin evrensel ve toplumsal boyutlardaki
etkilerinin bilincinde oldugunu gosterir; girisimcilik ve yenilikgilik konularinin farkinda olur ve
cagin sorunlari hakkinda bilgiye sahiptir.

11. Proje yOnetimi, isyeri uygulamalari, calisanlarin saghgi, cevre ve is givenligi konularinda
bilince; mihendislik uygulamalarinin hukuksal sonuglari hakkinda farkindaliga sahiptir.

12. Yeni teshis ve tedavi yontemleri ile cihazlarini gelistirir.

13. Yeni biyomalzemeler hakkinda bilgi edinir ve bunlarin uygulamalarina yonelik calismalar
gerceklestirir.

14. Biyomedikal sektoriinde faaliyet gosteren kurumlarca tercih edilecek donanim ve
yeterlilige sahiptir.

Tablo 3.2 TYYG-Program Yeterlilikleri iliskisi

Program Yeterlilikleri

| ProgramYeterliikleri | )
Temel Alan nnnn Ulusal Yeterlilik

Beceriler Beceriler

Yetkinlikler Yetkinlikler



Bagimsiz
Calisabilme
ve
Sorumluluk
Alabilme

Bagimsiz
Calisabilme
ve
Sorumluluk
Alabilme

Yetkinlikler Yetkinlikler
- 1 -
Ogrenme Ogrenme

Yetkinlikler
iletisim
ve
Sosyal

Yetkinlikler
iletisim
ve
Sosyal

Yetkinlikler
Alana
Ozgii

Yetkinlikler
Alana
Ozgii

Agiklamalar

Program Yeterliliklerini gorintiilemek icin 'Program Yeterlilikleri' baslhiginin altinda yer alan
sayilarin Uzerine geliniz.

Ulusal Yeterlilikleri goriintiilemek icin 'Ulusal Yeterlilik ' bashginin altinda (Gri renk ile
belirtilmis)

yer alan sayilarin tzerine geliniz.

Temel Alan Yeterliliklerini gérintilemek igin 'Temel Alan' bagliginin altinda (Turuncu renk ile
belirtilmis) yer alan sayilarin tizerine geliniz.

iv) Program ciktilarinin program egitim amaglariyla uyumunu irdeleyiniz ve program
ciktilarinin program egitim amaclarina erisilmesini nasil destekledigini, aralarindaki iliskileri de
belirterek, aciklayimz. Tablo 3.3’G doldururken program egitim amaclari ve program
ciktilarinin sayisi kadar satir ve situn eklenmelidir.

Tablo 3.3 Program Ciktilarinin Program Egitim Amaglariyla Uyumu
Program Ciktilan (PC)

Program
Egitim
Amaglan
(PEA)

pc1 [ pPc2 | Pc3 |Pca |pcs |Pcs |Pc7 IPcs IPco [Pcio |Pcit [Pci2 P13 [Pci4




PEA1
PEA2
PEA3
*Uyum diizeyleri 1 (¢ok disiik) ve 5 (¢ok yliksek) arasinda ifade edilmistir.

3.2- Program Ciktilarinin Olgme ve Degerlendirme Siireci: Program ¢iktilarinin saglanma
diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek icin kullanilan bir 6lgme ve
degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmahdir.

Program ciktilarinin her biri igin ayri ayri olmak lzere, saglanma diizeyini donemsel olarak
belirlemek ve belgelemek icin kullanilan 6lgme ve degerlendirme siirecini anlatiniz ve bu
slrecin isletildigine dair kanitlari sununuz. Bu amacla kullanilan 6lcme ve degerlendirme
sureci sistematik olmali, dogrudan 6lglim yontemlerinin kullanimina imkan verecek sekilde,
agirlikli olarak 6grenci calismalarina ve somut verilere dayanmalidir. Yalnizca anketler
ve/veya Ogrenci ders basari notlari gibi, dolayh 6l¢iim yontemlerine dayali suiregler yeterli
sayilmayacaktir. Normal Orgiin Ogretim yaninda ikinci Orgiin Ogretim programinin da
bulunmasi durumunda, bu siire¢ Normal Orgiin Ogretim ve ikinci Orgiin Ogretim programlari
icin aynistiriilmis sonuclar verecek sekilde uygulanmalidir.

Program cgiktilarinin saglanma diizeyini 6lgmek ve degerlendirmek icin kullanilan sistematik bir
uygulamamiz bulunmamaktadir.

Yukarida da detayli olarak aktarildigi Gizere bu kapsamda Yiiksekdgretim Yeterlilikler Cercevesi
ylksek lisans egitimi icin gerekli yeterlilikleri de zaten tanimlamistir. Program ciktilari
belirlenirken de ilgili yonetmelikler ve Bologna sistemi mutlaka dikkate alinmaktadir. Ayrica
programimiz egitim programlarinda Universitemizin ve fakiltemizin kurumsal hedefleri ve
onceliklerinin yani sira glincel yerel, bolgesel, ulusal ihtiyaclari ve hedefleri dikkate almaktadir.
Program c¢iktilari dizenlenecegi zaman program danismaninin bolim bagkanina &nerisiyle
toplanti glindemi olusturulmakta ve gerekirse akademik kurul organize edilmekte ve tim
ilgililerin gorist alinmaktadir. Ayrica gerekli gorildugl takdirde ve/veya o6gretim plani
gincellendiginde program ciktilari da mutlaka glincellenmektedir. Bu kapsamda program
giktilarinin  saglanma dizeyinin ddnemsel olarak belirlenmesi, egitim-6gretim bilgi
sisteminden ve &grenci bilgi sisteminden takip edilmektedir. Ogrencinin herhangi bir dénem
(guz/bahar) icerisinde aldigi derslerdeki basari seviyesi ile de ilgilidir. Afyon Kocatepe
Universitesi Lisansisti Egitim-Ogretim Ve Sinav Yonetmeligi'nin 26. Ve 31. maddesine gore
ogrencilerin basari durumlari, derslerden almis olduklari notlar ve derslerin AKTS kredileri
yoluyla hesaplanan Donem Not Ortalamasi (DNO) ve Genel Not Ortalamasi (GNO) degerleriyle
izlenmektedir. DNO bir yariyilda alinan derslerin her birinin AKTS kredisi ile bu derslerden
alinan notlarin katsayisinin carpimlari toplaminin, ayni derslerin AKTS kredi toplamina
béliinmesi ile elde edilmektedir.

3.2.1 Program ciktilarinin her biri icin ayri ayri olmak Uzere, saglanma dizeyini donemsel
olarak belirlemek ve belgelemek icin kullanilan 6lcme ve degerlendirme sirecini anlatiniz. Bu
amacla kullanilan 6lcme ve degerlendirme sireci sistematik olmal, dogrudan o6lcim



yontemlerinin kullanimina imkan verecek sekilde, agirlikhi olarak 6grenci calismalarina ve
somut verilere dayanmalidir. Yalnizca anketler ve/veya 68renci ders basari notlari gibi, dolayli
6lcim yéntemlerine dayali siirecler yeterli sayilmayacaktir. Normal Orgiin Ogretim yaninda
ikinci Orgiin Ogretim programinin da bulunmasi durumunda, bu siire¢ Normal Orgiin Ogretim
ve ikinci Orgiin Ogretim programlari igin ayristirilmis sonuglar verecek sekilde uygulanmalidir.

3.3-Program Ciktilarina Ulagsma: Mezuniyet asamasina gelmis olan 6grencilerin program
ciktilarini sagladiklari kanitlanmalidir.

i) Program giktilarinin her biri igin, o ¢iktiyi saglamak amaciyla programda kullanilan yaklagim
ve uygulamalari ayrintili olarak aciklayiniz.

ii) Her bir program ciktisi icin ayri ayri olmak Uzere, mezuniyet asamasina gelmis olan
Ogrencilerin o program ¢iktisina ne diizeyde ulastiklarini agiklayiniz ve bununla ilgili kanitlari
Ozetleyiniz.

iii) Her bir program ¢iktisi igin ayri ayri olmak Uzere, o ¢ikti ile iliskilendirilebilecek ve o giktinin
saglandiginin kaniti olarak ayrica gosterilecek belgeleri (6grenci ¢alismalari, bunlara iligskin
yapilan degerlendirmeler, vb.) listeleyiniz. Kanit olarak sunulacak belgeler ile program ciktilari
arasinda nasil bir iliski kurulacagini 6rneklerle agiklayiniz.

Program ciktilarinin 6grenme ciktilari ile ne sekilde uyumlu oldugu ve saglandigi egitim-
ogretim bilgi sisteminde program ciktilari matrisinde acikta goriilmekte hangi 6grenme
ciktisinin hangi program ciktisina karsilik kaldigi ve ne derece katki sagladigi takip edilmektedir.
Bu dogrultuda o0Ogrencilere laboratuvarlarin sahip olduklari para, insan glici, bilgi ve
teknolojiden en iyi bicimde yararlanmayi saglayacak calisma diizeninin planlanmasi igin
laboratuvar bilgilerini arttirmaya yonelik teorik bilgiler verilmektedir. Boylelikle program
ciktilan saglanmaya calisiimaktadir. Zira bu tezli yiksek lisans programinda 6grenim géren
ogrenciler, en az yedi ders ve 21 kredi ile uzmanlik alan dersi, seminer, tez hazirlik ¢alismasi ve
tez ¢alismasi olmak Uzere toplam en az 120 AKTS kredisinden olusur. Seminer, uzmanlik alan,
tez hazirhk ¢alismasi ve tez calismasi dersleri kredisiz olup basarili veya basarisiz olarak
degerlendirilir. Yiiksek lisans programinda 6gretim elemani tarafindan, 6grencilere aldiklari
her ders icin, asagidaki harf notlarindan biri, yariyil sonu ders notu olarak verilir: Basari Notu
Katsaylr 100 puan Uzerinden not donlisumu AA/ 4,0/ 90- 100; BA/3,5/85-89; BB/3,0/75- 84;
CB/2,5/70 — 74; CC/2,0/65-69; DC/1,5/50-64; FF ve DZ 0,0 49 ve alti Ayrica, harf notlarindan;
a) YT : Yeterli, b) YZ : Yetersiz, c) DZ : Devamsiz olarak harf ile tanimlanir. Tez ¢alismalarini
basariyla slirdirmekte olan 6grencilere basarili, tez calismalarini basariyla stirdiremeyen
ogrencilere basarisiz notu verilir. Basarisiz notu ayrica, kredisiz olarak alinan dersler, uzmanlk
alan dersleri, alan, klinik ve laboratuvar calismalari ile seminerler icin basarisiz olma
durumunda da kullanilir. Bu iki not genel not ortalamasina katilmaz. Ogrenim programlarini
basari ile tamamlayan Ogrencilere, programin tamamlanmasini takip eden tez savunma
donemi sonunda diplomalari verilmektedir. Her bir program ciktisi igin ayri ayri olmak {zere,
mezuniyet asamasina gelmis 6grencilerin o program ¢iktisina hangi konuda ne diizeyde
ulastiklarina dair ilgili kanitlar da detayli olarak agiklanarak ekte bilgilerinize sunulmustur.

4-SUREKLI IYILESTIRME

Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin siirekli
iyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmalidir. Bu iyilestirme



calismalari, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere, programin tiim gelismeye
acik alanlari ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmis, somut verilere dayali olmalidir.

Programin, basta Olgiit 2 ve Olciit 3 ile ilgili alanlari olmak tizere, tiim gelismeye acik alanlari
ile ilgili strekli iyilestirme calismalariniza yonelik yaklasim ve uygulamalarinizi aciklayiniz.
Yapilan sirekli iyilestirme calismalarinin sistematik bir bicimde toplanmis, somut verilere
dayali oldugunu kanitlariyla agiklayiniz. Bu calismalarinizi belgeleyen kanitlar ile ilgili bilgi
veriniz.

Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili degerlendirmelerde kayda deger bir sorun saptanmamistir. Bircok
platformda mezunlarimizin bir st evre igin kabul edilmeleri amacina ulagildiginin
gostermektedir. Programin ciktilarini karsilayan ders (6grenme) giktilarina uygun bir sekilde
hazirlanmasi gereken sinav sorulari, ddev ve projeler ile elde edilen ders basarilari, dlcltlerin
sorgulanmasindaki gostergeler olarak degerlendirilmektedir.

Kurmus oldugunuz 6lgme ve degerlendirme sistemleri araciligi ile programda son 3-5 yil icinde
somut verilere dayali olarak belirlenen sorunlari ve bu sorunlari gidermek igin yaptiginiz
iyilestirme calismalarini kanitlariyla agiklayiniz. Bu kanitlar, stirekli iyilestirme igin olusturulan
¢6zim Onerilerinin, bu Onerileri uygulamaya alan sorumlularin, bu uygulamalarin
gerceklestiriime zamanlarinin, gerceklestirilenlerin izlenmesinin ve yapilan iyilestirmelerin
yeterlilik degerlendirilmesinin kayitlaridir.

2021 yili bahar donemi sonunda Kalite Koordinatorliigi tarafindan diizenlenen ve dersi alan
ogrenciler tarafindan doldurulan Egitsel Performans Olcegine iliskin Sonuclar bélim
kurulumuzda degerlendirilmis ve iyilestiriimeye acik hususlar hakkinda degerlendirme
yapilarak ilgili birimlere iletilmistir.

5-EGiTiM PLANI

5.1-Egitim Plani (Mifredat) ve Egitim Planinin igerigi: Programi tamamlama kosullari
(devam, dersler, kredi-saat miktari, ders sinavlari, ders notlari, derslerden basarili sayilma
kosullari, ders tekrari, tez veya proje tamamlama kosullari) tanimlanmis ve uygulaniyor
olmahdir.

Egitim planinda yer alan ders, seminer, tez/proje ve bunlarin kredilerini gésteren Tablo 5.1’
ve sinif blylkltklerini gdsteren Tablo 5.2’yi doldurunuz. Bu tablolari doldururken yeteri kadar
satir ekleyebilirsiniz.

Tablo 5.1 Biyomedikal Miihendisligi Anabilim Dali Tezli Yiiksek Lisans Egitim Plani

Kategori (Kredi/AKTS Kredisi) (1) (2)

Alanina
YI_I.. Ders  Ihers Adi Uveun Alanina Genel TOPLAM
D6nem Kodu ve Uygun Diger |Kredi/
Temel il L Egitim***
Ogretim* Ogretim** AKTS




BMM- |UZMANLIK

5501 |ALAN DERSI 9 0/9
soo1 lasmast | o1
BiRINCi YARIYIL :
SECMELi DERS 5 35
SECMELI DERS 5 35
SECMELI DERS 5 35
SECMELi DERS 5 35
BMM- [UZMANLIK
5502 |ALAN DERSI 9 0/9
BMM- TEZ HAZIRLIK 1 o
S 5602 |CALISMASI
iIKINCI YARIYIL i -
BMM- [SEMINER . o/
5701
SECMELI DERS 5 35
SECMELi DERS 5 3/5
SECMELI DERS 5 3/5
e BMM- [UZMANLIK o
UCUNCU 5503 |ALAN DERSI
YARIYIL BMML TE2 » -
5603 [CALISMASI
e BMM- [UZMANLIK o
DORDUNCU  I5504  |ALAN DERSI
YARIYIL aMM- ez » —
5604 |CALISMASI

PROGRAMDAKi TOPLAMLAR @)

MEZUNIYET iCiN GENEL TOPLAM

TOPLAMLARIN
YUZDESI

GENEL TOPLAMDAKI

21/120

%100

Mezuniyet igin
Genel Toplam
bu satirlardan
uygun olanini
saglamalidir

Doktora/Sanatta
Yeterlik Programi
icin: En disik
kredi/AKTS kredisi

24 Kredi® / 240 AKTS

Tezli Program igin: En
disiik kredi/AKTS
kredisi

21 Kredi® / 120 AKTS

Tezsiz Program igin:
En diisuk kredi/AKTS
kredisi

30 Kredi® / 60 AKTS

Tablo 5.2 Ders ve Sinif Biiyiikliikleri




Mevcut

Dersin Tiirii (V)

. Yilda Ortalama
Dersin .
Kodu Dersin Adi Agllan Sube
sube | BiiyUklugl |teorik|UygulamalLaboratuvar|Diger
Sayisi
BMM- | UZMANLIK ALAN DERSI 3 0 0
5501
BMM- TEZ HAZIRLIK 0 1 0
5601 CALISMASI
BMM- | UZMANLIK ALAN DERSI 3 0 0
5502
BMM- TEZ HAZIRLIK 0 1 0
5602 CALISMASI
BMM- SEMINER Mdh. Fak.-
5701 1 1101 nolu 0 2 0
ofis
BMM- | UZMANLIK ALAN DERSI 3 0 0
5503
BMM- TEZ CALISMASI
CALISMAS 0 1 0
5603
BMM- | UZMANLIK ALAN DERSI P 0 0
5504
BMM- TEZ CALISMASI
AL 0 1 0
5604
FBE- | BILIMSEL ARASTIRMA 1 Mdah. Fak.- 3 0 0
5001 YONTEMLERI 103
BMM- BIYOMEDIKAL Mdh. Fak.
5002 NANOYAPILAR 1 Lab. Binasi- 3 0 0
227
BMM-| BIYOMALZEMELERDE 3 0 0
5003 SECME KONULAR
BMM- BIYOMEDIKAL
5004 IMPLANT 3 0 0

KARAKTERIZASYONU




BMM-

BIYOMEDIKAL

5005 | MUHENDISLIGINDE
SONLU ELEMANLAR
YONTEMI
BMM- BiYOMEDIKAL }
. . Mih. Fak.
5006 | SINYALLERIN ZAMAN )
. Lab. Binasi-
VE FREKANS DOMENI
. 226
ANALIZi
BMM- BiYOMEDIKAL VE
5007 DENTAL GRAFT
MALZEMELER
BMM- BIYOMEKANIK
5008 MODELLEME
TEKNIKLERI
BMM- BIYOMEKANIKTE
5009 SECME KONULAR
BMM-| DENEY TASARIMI VE
5012 ANALIZI
BMM- | IMPLANTLARDA HASAR
5013 ANALIZI
BMM- | FiZIKSEL PERFORMANS
5014 TESTLERI
BMM-| FiZYOLOJIK KONTROL
5015 SISTEMLERI
BMM- FONKSIYONEL
5016 ANATOMI
BMM- BiYOMEDIKAL
5017 | MUHENDISLERI iCIN
TEMEL BIYOMEKANIK
BMM-| KARDIYOVASKULER
5020 MUHENDISLIK VE
BIYOMEKANIK
BMM- KONTROLLU iLAC Miih. Fak.
5021 SALIM SISTEMLERI Laboratuvar

Binasi-226




BMM-

MATLAB iLE SAYISAL

5022 GORUNTU ISLEME
BMM- HAREKET
5024 BiYOMEKANIGI
BMM- |MUHENDISLIKTE YAPAY Muh. Fak.
5027 | ZEKA UYGULAMALARI Laboratuvar
Binasi-226
BMM- NANOMALZEME
5028 URETIMI VE
KARAKTERIZASYONU
BMM- NESNEYE DAYALI
5029 PROGRAMLAMA
BMM- | TIBBI GORUNTULERIN
5030 | SAYISAL ORTAMDA
ISLENMESI
BMM-| KEMIGIN YAPISI VE
5031 OZELLIKLERI
BMM- [TASARIM VE URETIMDE
5032 OPTIMIiZASYON
BMM-| TEDAViI AMACLI TIBBI Miih. Fak.
5033 CIHAZLAR Laboratuvar
Binasi-226
BMM- | TIBBi CIHAZ TASARIMI
5034
BMM-| TIBBI GORUNTULEME
5035 | SISTEMLERINDE iLERI
KONULAR
BMM-| DOKU BiYOMALZEME
5037 ETKILESIMLERI
BMM- | BIYONANOTEKNOLOJI
5039
BMM-| BIYOSENSORLER VE Mih. Fak.-
5040 BiYOMEDIKAL 1101 nolu
UYGULAMALARI ofis




BMM- BiYOMEDIKAL
5041 | MUHENDISLIGINDE 3 0 0
VERIi MADENCILIGi
UYGULAMALARI
BMM- | HASTANE YONETiIMI VE 3 0 0
5042 ORGANIZASYONU
BMM- HASTANE BILGI 3 0 0
5043 YONETIM SISTEMI
BMM-| BiYOMEDIKAL OPTIiK 1 Mih. Fak.- 3 0 0
5044 103
BMM- BiYOMEDIKAL
5045 | MUHENDISLIGINDE 3 0 0
MOBIL UYGULAMALAR
BMM-| BiYOUYUMLULUK
3 0 0
5046
BMM- BiYOLOJIK VERI
5047 TABANLARI VE 3 0 0
BiYOISTATISTIK

Not: (1) Her dersin olustugu tiirleri yiizde olarak veriniz (%75 teorik, %25 laboratuvar gibi).

5.1-Egitim Plani (Miifredat) ve Egitim Planinin igerigi: Programi tamamlama kosullari
(devam, dersler, kredi-saat miktari, ders sinavlari, ders notlari, derslerden basarili sayilma
kosullari, ders tekrari, tez veya proje tamamlama kosullari) tanimlanmis ve uygulaniyor
olmahdir.

Egitim planinin 6grenciyi meslek kariyerine veya ayni disiplinde egitimini stirdlirmeye nasil
hazirladigini ve program egitim amaclarina ve program ciktilarina erisimi nasil destekledigini
aciklayiniz. Burada, egitim planinda yer alan her dersin, program egitim amaclari ve program
ciktilari bilesenlerine katkilarini gésteren bir tablo kullanilmasi 6nerilir. Program giktilarinin
her biri igin, o ¢iktlyl tiim 6grencilere edindirmek amaciyla programda kullanilan yaklasim ve
uygulamalari ayrintil olarak acgiklayiniz

Asagidaki tablolarda derslerin program ciktilariyla iliskisi verilmektedir.

Tablo 5.5 Ders-Program Ciktisi iliskisi

1.Yariyil Ders Plani




BMM
-5501

UZMANLIK ALAN
DERSI

BMM
-5601

TEZ HAZIRLIK
CALISMASI

FBE-
5001

BILIMSEL
ARASTIRMA
YONTEMLERI

BMM
-5003

BIYOMALZEMELER
DE SECME
KONULAR

BMM
-5005

BIYOMEDIKAL
MUHENDISLIGINDE
SONLU
ELEMANLAR
YONTEMI

BMM
-5007

BiYOMEDIKAL VE
DENTAL GRAFT
MALZEMELER

BMM
-5009

BIYOMEKANIKTE
SECME KONULAR

BMM
-5013

IMPLANTLARDA
HASAR ANALIzi

BMM
-5015

FiZYOLOJIK
KONTROL
SISTEMLERI

BMM
-5017

BiYOMEDIKAL
MUHENDISLERI
iCIN TEMEL
BiYOMEKANIK

BMM
-5021

KONTROLLU iLAC
SALIM SISTEMLERI

BMM
-5027

MUHENDISLIKTE
YAPAY ZEKA
UYGULAMALARI

BMM
-5029

NESNEYE DAYALI
PROGRAMLAMA




BMM
-5031

KEMIGIN YAPISI VE
OZELLIKLERI

BMM
-5033

TEDAViI AMACLI
TIBBi CIHAZLAR

BMM
-5035

TIBBI
GORUNTULEME
SISTEMLERINDE
ILERI KONULAR

BMM
-5037

DOKU
BIYOMALZEME
ETKILESIMLERI

BMM
-5039

BIYONANOTEKNOL
Ol

BMM
-5041

BIYOMEDIKAL
MUHENDISLIGINDE
VERI MADENCILIGI
UYGULAMALARI

BMM
-5043

HASTANE BILGi
YONETIM SISTEMI

BMM
-5045

BiYOMEDIKAL
MUHENDISLIGINDE
MOBIL
UYGULAMALAR

BMM
-5047

BIYOLOJiK VERI
TABANLARI VE
BIYOISTATISTIK

2.Yariyil Ders Plani

BMM
-5502

UZMANLIK ALAN
DERSI

BMM
-5602

TEZ HAZIRLIK
CALISMASI

BMM
-5701

SEMINER




BMM
-5002

BIYOMEDIKAL
NANOYAPILAR

BMM
-5004

BiYOMEDIKAL
IMPLANT
KARAKTERIZASYON
U

BMM
-5006

BIYOMEDIKAL
SINYALLERIN
ZAMAN VE
FREKANS DOMENI
ANALIZzi

BMM
-5008

BIYOMEKANIK
MODELLEME
TEKNIKLERI

BMM
-5012

DENEY TASARIMI
VE ANALIZI

BMM
-5014

FiZIKSEL
PERFORMANS
TESTLERI

BMM
-5016

FONKSIYONEL
ANATOMI

BMM
-5020

KARDIYOVASKULER
MUHENDISLIK VE
BIYOMEKANIK

BMM
-5022

MATLAB iLE
SAYISAL GORUNTU
ISLEME

BMM
-5024

HAREKET
BiYOMEKANIGI

BMM
-5028

NANOMALZEME
URETIMI VE
KARAKTERIZASYON
U

BMM
-5030

TIBBI
GORUNTULERIN




SAYISAL ORTAMDA
ISLENMESI

BMM | TASARIM VE 122121221214 (3|2 |2 1 L ja
-5032 | URETIMDE
OPTiMIiZASYON

BMM | TIBBI CIHAZ 2 |2 (3 (4 |2 |2 |1 |3 (2 (3 |3 |2 1 @4
-5034 [ TASARIMI

BMM [BiYOSENSORLERVE [4 |4 |5 |5 [4 |4 [5 |4 [5 |5 5 5 B B
-5040 | BIYOMEDIKAL
UYGULAMALARI

BMM [ HASTANE 4 IS5 (4 14 (|5 (|5 (5|55 |5 | P 4
-5042 | YONETIMI VE
ORGANIZASYONU

BMM | BIYOMEDIKAL 3 1314 |3 (51515 (|3 (3 |5 3 B B 4
-5044 [ OPTIK

BMM |BIYOUYUMLULUK (4 |2 |2 (3 [3 (2 |2 |3 |2 |4 2 - F F
-5046

3.Yariyil Ders Plani

BMM [ UZMANLIK ALAN 115 (3 |5 1|2 (3 |14 |4 |2 (3 2 3 B 4
-5503 | DERSI

BMM | TEZ CALISMASI 3 151515 (3 |3 |3 |3 (3 [3 5 b B B
-5603

4.Yariyil Ders Plani

BMM [ UZMANLIK ALAN 1 (5 (3 |5 (2 (3 (4 |4 |2 |3 2 B B 4
-5503 | DERSI

BMM [ TEZ CALISMASI 3|5 (5 (5 1|3 |3 (3 |3 (3 |3 5 5 B B
-5603

https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=07&curS
unit=421263# adresinden ulasilabilir.



https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=07&curSunit=421263
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=07&curSunit=421263

5.1-Egitim Plani (Mifredat) ve Egitim Planinin igerigi: Programi tamamlama kosullari
(devam, dersler, kredi-saat miktari, ders sinavlari, ders notlari, derslerden basarili sayilma
kosullari, ders tekrari, tez veya proje tamamlama kosullari) tanimlanmis ve uygulaniyor
olmahdir.

Egitim planinda yer alan tiim derslerin igeriklerini sonraki sayfada belirtilen formata uygun
olarak veriniz. Ders izlenceleri icin kullanilacak format her ders icin ayni olmali, verilen bilgi
ders basina iki sayfayl gegmemeli ve asagidaki hususlari icermelidir:

Ders izlenceleri igin kullanilacak format her ders igin ayni olmali, verilen bilgi ders basina iki
sayfayl gecmemeli ve asagidaki hususlari icermelidir:
Bolim, kod ve ders adi

Zorunlu/seg¢meli ders bilgisi

Dersin AKTS kredisi

Onkosul(lar)/eskosul(lar)

Dersin amaglari

Ders icerigi

Ders kitabi (kitaplari) ve/veya diger gerekli malzeme
Ogretim yontem ve teknikleri

Dersin 6grenim ciktilar

islenen konular

Dersin alan 6gretimini saglamaya yonelik katkisi

Dersin 6grenim ciktilarinin program ciktilari ile olan iliskileri
Hazirlayan kisi(ler) ve hazirlanma tarihi

Belirtmeyi gerekli gordiiginiz diger hususlar

BolimUmuz derslerinin her birine ait ders izlenceleri
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=07&curS
unit=421263# linkinde formatina uygun olarak verilmistir.

5.2-Egitim Planini Uygulama Yontemi: Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim
yontemleri, istenen bilgi, beceri ve davranislarin 6grencilere kazandirilmasini garanti
edebilmelidir.

Egitim planinin uygulanmasinda kullanilan egitim yontemlerini (derse dayal, modiiler,
probleme dayali, ko-op uygulamali gibi) anlatiniz. Egitim planini derslerin/modaillerin alinma
sirasini gosterecek bicimde veriniz.

Ogrencilere miihendisligin temelini dgretmek icin alanina uygun temel 6gretim dersleri
verilmektedir. Biyomedikal miihendisligi alanina yonelik dersler ve 6grencilerin ilgi alanina
yonelik alan ici ve disi segcmeli dersler verilmektedir. Bu dersler verilirken 6gretim Uyesinin
merkezinde bulundugu anlatim yontemi, siniftaki 6grencilerin katilimi ile saglanan tartisma
yontemi, 6gretim (iyesi veya elemani tarafindan yapilarak gosterilen daha sonra 6grenciye
yaptiran gosterip yapma yontemi, sorunu belirleyerek tanimlama ve ¢6ziim yollari bulma ile
sorun ¢ozme yontemi, gruplar olusturularak is birlikli 6grenme yontemi, 6grencilerin
yaraticiliklarini ortaya cikaran proje yontemi, birlikte tartisarak fikir Gretmeye dayali beyin
firtinasi yontemi kullaniimaktadir.


https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=07&curSunit=421263#
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=07&curSunit=421263#

Programimiz 6gretim elemanlari tarafindan uygulanan egitim yontemleri asagida maddeler
halinde en yogundan en az kullanilana dogru sirayla 6zetlenmistir.

Yiizylize Anlatim: Dersi veren O6gretim elemani tarafindan ele alinan konular tahtada veya
slaytlar esliginde yliz ylize 6grenciye anlatilmaktadir. Bu siirecte projeksiyon cihazi aktif olarak
kullaniimaktadir. Anlatim ¢ogunlukla 6gretim elemani tarafindan yapilsa da zaman zaman
konuyu 6grenci ile tartisarak, beyin firtinasi yaparak da yapilmaktadir. Ayrica dénem dénem
ogrencilere arastirma konulari verilip 6grenciler tarafindan da bu konularin sinifta anlatiimasi
O0grenciye 6zgliven kazandirmak ve konuyu kavramasini saglamak agisindan yapilmaktadir.
Anlagilmayan konular 6gretim elemanlari tarafindan tekrar edilmektedir.

Problem Coézme: Derste anlatilan konulari icerecek sekilde problemler 6gretim elemanlari
tarafindan hazirlanmakta ve bu problemleri ¢ozerken izlenilecek yolun, kullanilacak
yontemlerin belirlenmesi ve sonuglarin yorumlanmasina dayanmaktadir.

Alistirma ve Uygulama: Derste verilen konunun problemler ile pekistiriimesi amaciyla
uygulamalar, konu anlatimi takiben ya da farkli bir zamanda ders esnasinda yapilmaktadir.
Uygulama sorulari ders kitaplarindan veya 0grencilere verilen baska kaynaklardan
yararlanilarak yapilmaktadir.

Soru — cevap: Konu anlatimi esnasinda veya sonrasinda, uygulama esnasinda veya sonrasinda
ogrencilerin sorularini yanitlamak seklinde uygulanmaktadir. Verilen 6devlerde de soru-cevap
uygulamasi yapilmaktadir.

Proje — Odev: Derste anlatilan konularin égrenci tarafindan daha iyi anlasilmasi amaciyla proje
veya odevler kullanilmaktadir. Proje ve 6devler ile 6grencinin dncelikle problemi tanimasi,
kavramasi, gerekli literatliri tarayabilmesi ve konuyu ¢6zme becerilerini gelistirmesi ve
sunu/rapor hazirlayip sunmasi amaglanmaktadir.

Ornek olay incelemesi: Derslerde anlatilan konularla ilgili gercek ortamlarda daha énceden
yapilmis ¢calismalarin ders esnasinda anlatilmasi ve yorumlanmasi seklinde yapilmaktadir.

Laboratuvar- Deney: Derslerde anlatilan konularin 6grenci ve arastirma laboratuvarinda,
bilgisayar laboratuvarinda Microsoft Office ve farkl bilgisayar programlarini kullanilarak daha
iyi pekistirilmesi saglanmaktadir.

Seminer-Konferans: Bunlar disinda alaninda 6nde gelen 6gretim Uyeleri ve arastirmacilar
bélime ve Universitemize davet edilip kongre, seminer ve konferans organizasyonlari
dizenlenmektedir.

Program egitim planinda yer alan zorunlu dersler, birinci 6gretim seklinde tek grup halinde
yapilmaktadir. Diger yandan secmeli derslerin acilmasi 6gretim Uyesi programi ve
ogrencilerden gelen taleplere gore degismektedir. Bolimiin dogrudan alanina girmeyen
se¢meli dersler, diger bolimlerinin 6gretim elemanlari veya misafir 6gretim tiyeleri tarafindan
verilmektedir. Danismanlar tarafindan 6grencilere kayit dénemlerinde ders segimlerinde
rehberlik hizmeti vermenin yani sira 6grencilerin akademik gelisimlerini yakindan takip
etmektedirler. Ders esnasinda yiliz ylize gerceklesen egitim ile ders esnasinda soru



sorabilecekleri interaktif bir ortam olusmaktadir. Dersler disinda ise 6grencilerimiz herhangi
bir bilgi paylasimi, sikayet, éneri vb. gibi konularla alakali dersi veren 6gretim elemanlarini,
ilgili program danismani veya béliim baskani ile rahatca gériisebilmektedirler. Ogrenciler ders
esnasinda ve ders disinda hocalari ile siirekli iletisime sahiptirler. Tim bu bilgilere egitim-
ogretim bilgi sisteminden veya 6grenci bilgi sisteminden de ulasilabilmektedir. Bu kapsamda
egitim planinin 6ngorildigi bicimde uygulanmasini glivence altina alacak ve strekli gelisimini
saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulundugu soylenebilir. Zira Egitim plani, Afyon
Kocatepe Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi kapsaminda Giiz ve
Bahar yariyillari seklinde uygulanmaktadir. Egitim planinda yer alan her ders 6gretim planinda
yer alan haftalik konulari kapsayacak sekilde islenmektedir.

5.3-Egitim Plani Yonetim Sistemi: Egitim planinin 6ngérildigiu bicimde uygulanmasini
giivence altina alacak ve siirekli gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi
bulunmalidir.

Egitim planinin 6ngorildigl bicimde uygulanmasinin nasil glivence altina alindigini ve sirekli
gelisiminin nasil saglandigini anlatiniz. Burada, programi yiriten ana bilim/sanat dalinin, ana
bilim/sanat dali bolim baskanligi diizeyinde ve/veya 6gretim elemanlarindan olusan komiteler
aracihigiyla, lisansistli program ogretim planinin sirekli gbzetimini ve gelisimi saglayan bir
sistem kurmus olmasi beklenmektedir.

Ogrencilerimiz ders almalarinda, sorumlu olduklari lisansiistii egitim planina uygun olarak
zorunlu derslere, uzmanlasmak istedikleri konulara yonelik olarak da se¢meli derslere program
danismanlari tarafindan yénlendirilmektedirler. Ogrenciler sorumlu olduklari lisansiistii egitim
planini ve derslerin iceriklerini Ogrenci Bilgi Sisteminden ve fen bilimleri enstitiisii web
sitesinden rahatga gorebilmektedirler. Ayrica ilgili program danismani bu bilgilerin giktilarini
her dénem 6grencilere dagitmaktadir. Ogrenciler her yariyil basindaki kayit dénemlerinde
dnce Ogrenci Bilgi Sisteminden kendileri ders secimi yapmakta daha sonra kayitlari
danismanlarn tarafindan kontrol edilerek onaylanmaktadir. Egitim planinin 6ngoéraldigi
bicimde uygulanmasini glivence altina almak icin 6grenci danismanlari yénlendirici olmanin
yani sira denetci olarak da blyik rol oynamaktadirlar. Mezuniyet asamasina gelmis tim
ogrencilerin mezuniyet islemleri, 6grenci danismanlari tarafindan baslatilmaktadir. Mezun
asamasindaki 6grencilerin sorumlu olduklari egitim planina uygun ders alip almadiklari,
mezuniyet kosullarini saglayip saglamadiklari, 6grenci danismanlari ve mezuniyet komisyonu
tarafindan kontrol edilmektedir. Egitim planinin 6ngoérildigi bicimde uygulanmasini glivence
altina almak icin lisansistl egitim planlarimizda yer alan derslerin, ders tanim bilgi formlari
olusturulmustur. Her yariyil sonunda 6grencilere uygulanan Ders Degerlendirme Anketleri ile
de derslerin Ogrenci Bilgi Sisteminde tanimlandigi sekilde uygulanip uygulanmadig
degerlendirilmekte ve anket sonuglari genisletilmis bolum akademik kurulunda/e-posta
yoluyla ders veren tim 6gretim elemanlari ile paylagilmaktadir. Her 6gretim elemanin verdigi
derse iliskin 6z degerlendirmesini yaparak geri bildirimde bulunmasi beklenmektedir. Egitim
planinin siirekli gelisiminin saglanmasi amaciyla, Olgiit 4’te Siirekli iyilestirme Cevrimleri
cercevesinde akademik kurullarimiz, mezunlarimiz, isverenler ve 6grencilerimizden gelen geri
bildirimler degerlendirilerek egitim planimizda diizenlemeler gergeklestirilmektedir.

Ogretim Plani, Anabilim Dali Kurulu tarafindan giincel olarak incelenmektedir. Anabilim Dali
Baskani ve dgretim liyelerinden olusan bu kurul, tim bdlim 6gretim elemanlarini Ogretim



Plani konusunda bilgilendirmekte ve Akademik Kurulda alinan kararlar dogrultusunda
calismalarini ylrtitmektedir. Her yariyilda agilmasi planlanan derslere yonelik 6gretim Uyesi
gorevlendirmesi Anabilim Dali Kurul karari ve Enstitli onayi ile gerceklestirilmektedir. Gliz ve
bahar vyariyilllari sonunda vyapilan Anabilim Dali Kurul toplantilarinda, o vyariyilin
degerlendirmesi yapilmakta ve gelecek vyariyll icin de goris ve oneriler alinmaktadir.
Diizenlenen bu toplantilarda, fakilte yonetiminden, 6gretim elemanlarindan ve 6grencilerden
gelen geri bildirimlere gore planlama yapilmaktadir. Ogretim planina
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=29&curS
unit=420663# adresinden ulasilabilir.

6-OGRETiM KADROSU

6.1-Ogretim Kadrosunun Sayica Yeterliligi: Ogretim kadrosu sayica yeterli olmalidir. Bu
sayl, (a) her biri yeterli diizeyde olmak lizere, 6gretim liyesi-o6grenci iligkisini, 6grenci
danismanligini, tez yéneticiligini/donem projesini, liniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi,
arastirma etkinliklerini, programla iliskili sanayi ve kamu kuruluslari ile iligkileri
siirdlirebilmeyi saglamali ve (b) programin tiim alanlarini kapsayacak bicimde olmalidir.
Ogretim kadrosunun Olgiit 6.1.a’da belirtilen etkinlikleri yiiriitecek ve programin tim
alanlarini kapsayacak bicimde sayica yeterliligini irdeleyiniz. Tablo 6.1 ve 6.2’yi doldurunuz.
Bu tablolari doldururken yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz.

Tablo 6.1 Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti
[Biyomedikal Miihendisligi Anabilim Dali]

TZ, Toplam Etkinlik Dagilimi @)
YZ, - -
A Son lIki Donemde Verdigi
Ogretim | AG
Elemaninin | vey Dersler Li Li listii Dig
Dersi isans | Lisansiistii iger
AdiSoyadi | a _(_ers"m i 2) |Ogretimi| Ogretimi Arastirma | -,
Kodu/Kredisi/Dénemi/Yili) (2

BO
(1)

BYM305 Biyokimya / 2021-2022
Guz (NO, Lisans);
BYM305 Biyokimya / 2021-2022
Gz (i0, Lisans);
BYM403 Biyomed.Muh. Tas./

Prof. Dr. 2021-2022 Giiz (NO, lisans)
cL>ezch|\t1 21 Bymaos Biyomed.Mih. Tas./ 66 ? 25
2021-2022 Gz (IO, lisans)
SD413 Elektrokimya / 2021-
2022 Giiz (NO, lisans)
SD413 Elektrokimya / 2021-

2022 Gz (i0, lisans)



https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=29&curSunit=420663
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=29&curSunit=420663

FBE 5001 Bilimsel Arastirma
Yontemleri (2021-2022 Giiz
(YUksek lisans)
BYM404 Biyomed. Miih. Uyg./
2021-2022 Bahar (NO, lisans);
BYM404 Biyomed. Miih. Uyg./
2021-2022 Bahar (i0, lisans);
SD308 Biyomedikal Sensorler/
2021-2022 Bahar (NO, lisans);
SD308 Biyomedikal Sensorler/
2021-2022 Bahar (i0, lisans
SD316 Mesleki Yabanci Dil 1/
2021-2022 bahar( NO, lisans);
SD316 Mesleki Yabanci Dil 1/
2021-2022 bahar( i0, lisans)
SD410 Nanoteknoloji ve
Nanomalzemeler / 2021-2022
Bahar (NO, lisans);
SD410 Nanoteknoloji ve
Nanomalzemeler / 2021-2022
Bahar (IO, lisans);

BMM 5040 Biyosensorler ve
Biyomedikal Uygulamalari /
2021-2022 Bahar(yiksek lisans)

Dog. Dr.
Ugman
ERGUN

TZ

BYM107 biyomedikal
muhendisligine giris / 2 akts /
gliz 2020-2021

BYM403 biyomedikal
muhendisligi tasarimi / 6 akts /
gliz 2020-2021

SD311 veritabani yonetim
sistemleri / 4 akts / gliz
2022/2021

SD401 biyomedikal sinyal
isleme / 5 akts / giz 2020-2021
BMM5022 matlab ile sayisal
gorunti isleme / 5 akts / bahar
2020-2021

BYM302 tibbi cihaz teknolojisi /
5 akts / bahar 2020-2021
Bym404 biyomedikal
muhendisligi uygulamalari/ 6
akts / 2020-2021

SD3014 tibbi bilisim / 4 akts /
bahar 2020-2021

65

10

25




SD408 hastane bilgi yonetim
sistemleri / 4 akts / bahar 2020-
2021

EEM-6027 Yapay Sinir Aglari ve
Derin Ogrenme / 5 akts / bahar
2020-2021

EEM-6030 Phyton ile
Muhendislik Uygulamalari / 5
akts / bahar 2020-2021

BMM-5027/ 3/Giiz/2020
BYM301/2,5/Giiz/2020
BYM403/1/Giiz/2020

SD309/3/Giz/2020 %50 %20 %30

SD429/3/Giiz/2020

233/2,5/Giz/2020
BMM-5006/3/Bahar/2020

Da‘gu?r' | BYM204/2,5/Bahar/2020
onl BYM206/ 3/Bahar/2020
BYM304/3,5/Bahar/2020
BMM-5027/3/Giiz/2021
BYM303/2,5/Giiz/2021
EEM-6023/3/Giiz/2021
BMM-5006/3/Bahar/2021
SD302/2,5/Bahar/2021
BYMA404/1/Bahar/2021
N BMM-5033 /3 / 1/ 2021-2022
) Dr. Ogr. GU7
Uyesi Burak| Tz 70 20 10 -
ORKER BMM-5044 /3 / 1/ 2021-2022
BAHAR
N BMM-5002, Kredisi:3, 2021-
U Dr..CS)g(rj.k 17 |29%2 Bahar 50 20 20 10
VEZ‘GZ ! BMM-5021, , Kredisi:3, 2021-
2022- Giiz

17Z: Tam zamanli, YZ: Yari zamanli, DSU: Ders saati ticretli 6§retim elemani.

2Her 6gretim elemani icin son iki yariyilda verdigi tiim dersleri (lisanstistii ve baska
programda verilen dersler dahil) siralayiniz. Gerektiginde satir ekleyiniz.

3Etkinlik dagihmini, her bir 6gretim elemaninin toplam etkinligi %100 olacak bicimde yiizde
olarak veriniz.

4Uzun sdreli izinler ve sektér etkinlikleri bu stitunda gésterilir.

Tablo 6.2 Ogretim Kadrosunun Analizi
[Biyomedikal Miihendisligi Anabilim Dali]

Etkinlik duzeyi3 (yuksek,

Ogreti |unv |1z | Aldigi|  Mezun Deneyim siiresi, yil
orta. disiuk. vok)




m ant |YZ,| son oldugu son Kamul . Bu Dis
Ogreti
eleman [_?S akade| kurumve /45| gn: ' kurum | Mesleki Arastir paydasla
Inin adi U2] mik | mezuniyet |sektsr dene daki |kurulusl maija ra verilen
ve unvan Yil deney imiy deneyi| arda danisma
soyadi! imi mi nhkta
Anadolu
Universitesi/F
Levent | Prof. en Bilimleri
.. TZ| Prof 20 20 16 Ort Yiuksek | Dusuk
ozcan| pr "' | Enstitiisii/An ria | ruisei Pusd
alitik Kimya
(Dr),2008
Ucman| Do Do Gazi
EI;;GUN Df‘ 17 Df‘ Universitesi | - | 12 | 25 - | viksek | orta
2005
Gazi
Universitesi/F
en Bilimleri
5 EnstitUsi/Ele
Ugur |Dog. .. .
. Do ; 1 22 13 Orta | Yuksek | Dusuk
FiDAN | Dr ¢ ktronik $
Bilgisayar
Egitimi
(Dr),2007
Boazici
br. ) .ogaz.|g| _
. Dr. Universitesi
Sadik | Ogr. . .
e - TZ| Ogr. Kimya 16 16 9 Orta Orta Orta
KAGA |Uyes L .
i Uyesi | Anabilim Dali
(PhD), 2016
Yildiz teknik
Dr. Universitesi
Burak Ogr r. fen bilimleri
TURKE | 8" | 12 Ogr. o 6 6 6 Orta Orta Orta
R Uyes Uvesi enstitudsu
i y elektronik
(dr) 2014

ITabloyu programdaki her 6gretim Uiyesi igin doldurunuz. Gerekiyorsa ek sayfa
kullanabilirsiniz.
27Z: Tam zamanli, YZ: Yari zamanli, DSU: Ders saati iicretli éGretim eleman.
3Etkinlik diizeyi son 3 yilin ortalamasini yansitmalidir.




Biyomedikal Mihendisligi Anabilim Dali, bir profesér doktor, iki docent doktor, iki doktor
ogretim Uyesi olmak lizere 5 kisilik akademik kadrosu ile bélim faaliyetlerini yliritmektedir.
BOllim o6gretim elemanlari haricinde Universitenin diger birimlerinden 6gretim elemanlarinin
katilimlari ile dersler eksiksiz olarak strdurilmektedir.

6.2-Ogretim Kadrosunun Nitelikleri: Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve
programin etkin bir sekilde siirdiiriilmesini, degerlendirilmesini ve gelistirilmesini
saglamalidir. Ogretim iiyelerinin genel anlamda yeterlilikleri; egitimleri, arastirma
alanlarindaki yayin ve deneyimleri, konularinin c¢esitliligi, mesleki deneyimleri,
tamamladiklari projeleri, 6gretme becerileri ve deneyimleri, iletisim becerileri, daha etkin
programlar gelistirme yoniindeki heyecanlari gibi hususlarla degerlendirilebilir.

Ogretim kadrosunun sahip olduklari niteliklerin yeterliligini ve programin sirdiriilmesi,
degerlendirilmesi ve gelistirilmesi yoniindeki yaklasim ve uygulamalarini Olgiit 6.2’de belirtilen
Ozellikleri de g6z 6niine alarak irdeleyiniz.

Ders vermekle ylikiimli olan tam zamanli, yari zamanl ve ek gorevli 6gretim Uyesi ve 6gretim
gorevlilerinin 6zet 6zgecmislerini sonraki sayfada belirtilen formata uygun olarak veriniz.
Ozgecmisler ayni formatta olmali, verilen bilgi kisi basina iki sayfayl gecmemeli ve en az
asagidaki hususlari icermelidir:

Adi, soyadi ve unvani

Aldig1 dereceler (alan, kurum ve tarih bilgisi ile)

Kurumdaki hizmet siiresi, ilk atama tarihi ve unvan terfi tarihleri

Diger is deneyimi (Ogretim, kamu/6zel sektér, vb.)

Danismanliklari, patentleri, vb.

Son bes yildaki belli bash yayinlar

Son bes yilda tamamladigi projeler ve bu projelerdeki gérevleri

Uyesi oldugu mesleki ve bilimsel kuruluslar

Aldig1 odiller

Son bes yilda verdigi kurumsal ve mesleki hizmetler

Son bes yildaki akademik gelisme etkinlikleri

Biyoelektronik, Biyoenformatik, Biyomalzeme, Biyomekanik olmak lizere 4 farkli uzmanlhk
alani olan anabilim dalimiz mifredatinda da bu alanlara ait dersler yer almaktadir. Tablo
6.2’de belirtilen niteliklere sahip 06gretim Uyesi kadromuz ve biyomedikal ve ilgili
alanlarda linsans mezunu 6gretim elemanlari ile etkin bir sekilde egitimi stirdirmektedir. ilgili
lisans ve diger mezuniyet Dbilgileri bitin akademik personelimizin  bilgileri
https://biyomedikal.aku.edu.tr/akademik-kadro/ adresinden ulasilabilmektedir.

OZGECMIS (Prof.Dr Levent OZCAN)

ADI- SOYADI Levent OZCAN
UNVANI Prof. Dr.

ALINAN DERECELER

Alinan Derece Bolim/program Universite Tarih
On lisans
Lisans Kimya Anadolu Universitesi 16.06.1999
Yiiksek lisans Kimya/ Fizikokimya ABD | Anadolu Universitesi 11.09.2002




Doktora Kimya / A:;gtlk Kimya Anadolu Univeristesi 06.08.2008
Dogent Kimya Universiteler Arasi Kurul 21.02.2014
KURUMLA iLGiLi BILGILER
Kuruma ilk atanma tarihi | 2001
Kurumdaki hizmet stiresi | 20 yil
Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih
Arastirma Gorevlisi Kimya Bolim{ Ekim 2001
Yard. Dog. Dr. Kimya Bolim{ Haziran 2011
Dog. Dr. Biyomedikal

Miihendisligi Bolimii Kasim 2015
Prof. Dr. Biyomedikal

Mihendisligi Bolimi 2020

DIGER i$ DENEYiMmi

Calisilan Kurum /isletme Calisma siresi Pozisyon/Unvan

DANISMANLIKLAR

Yil Yiiksek Tez Adi ..

. Bitis
Lisans/ Tarihi

Doktora

Yiiksek Bisfenol A’'nin Elektrokimyasal Tayini icin Modifiye Elektrot 2013
lisans Gelistirilmesi

Yiksek | TiO2 Modifiye Elektrotlarin Elektrokimyasal ve Foto-
. . .. 2014
lisans Elektrokimyasal Sensor Olarak Kullanimi

Vitksek Pt Katkili ve Nanotlip Yapili TiO2 Fotoanotlarin Hazirlanmasi
) ve Polar Pestisitlerin Fotoelektrokatalitik | 2018
lisans

Bozundurulmasinda Kullanimi

Yiksek Hastaneye Yatirilan Eriskin Hastalarda Viicut Sicaklhiginin 5018
lisans Aksiller ve Timpanik Olgiim Yéntemleri ile Karsilastiriimasi

Vitksek Pt Katkili Nanotip Yapil TiO2 Elektrotlar ile 5-

lisans (Hidroksimetil)-2-Furaldehitin ~ Sulu  Ortamda  Segici | 2019

Fotoelektrokatalitik Ylkseltgenmesi

Yiksek | Poli(3,4-Etilendioksitiyofen) Modifiye Elektrotlar ile
. . . . 2021
lisans Elektrokimyasal Dobutamin Tayini

PATENTLER /ODULLER
Yil | Patent / Odiil Adi Alan Kurum

UYE OLUNAN MESLEKI VE BiLIMSEL KURULUSLAR

Kurum / Kurulus adi Uye olunan yil | Gorev




KURUMSAL VE MESLEKi HIZMETLER (Gorevler)
Yil Gorev Baslangig Bitis Tarihi
tarihi

SON BES YILDAKI BELLI BASLI YAYINLAR

A. Uluslararasi Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

1. Partial photoelectrocatalytic oxidation of 3-pyridinemethanol by Pt, Au and Pd loaded
TiO2 nanotubes on Ti plate S Yurdakal, S Cetinkaya, L Ozcan, O Gék, L Palmisano Catalysis
Today 2021, doi.org/10.1016/j.cattod.2020.11.003

2. Development and evaluation of mesoporous montmorillonite/magnetite nanocomposites
loaded with 5-Fluorouracil, H Ciftci, MD Arpa, IM Giilagar, L Ozcan, B Ersoy, Microporous and
Mesoporous Materials 303, 110253

3. Yurdakal, S., Cetinkaya, S., Sarlak, M.B., Ozcan, L., Loddo, V., “Palmisano, L.,
Photoelectrocatalytic oxidation of 3-pyridinemethanol to 3-pyridinemethanal and vitamin B3
by TiO2 nanotubes”, Catalysis Science and Technology, 10(1), 124-137 (2020).

4. Ozcan, L., and Esra Efe, “Photoelectrochemical Determination of Paracetamol by using
TiO2 Modified FTO Electrodes”, Analytical and Bioanalytical Electrochemistry, 11(8), 1117-
1128 (2019).

5. Ozcan, L., Mutlu, T., “Yurdakal, S., Photoelectrocatalytic degradation of paraquat by Pt
loaded TiO2 nanotubes on Ti anodes”, Materials, 11(9), 1715 (2018).

6. Ozcan, L., Yalgin, P., Alagdz, O., Yurdakal, S., “Selective photoelectrocatalytic oxidation of
5-(hydroxymethyl)-2-furaldehyde in water by using Pt loaded nanotube structure of TiO2 on
Ti photoanodes”, Catalysis Today, 281, 205-213 (2017).

7. Yurdakal, S., Yanar, S.0., Cetinkaya, S., Alagoz, O., Yalcin, P., Ozcan, L., Green
photocatalytic synthesis of vitamin B3 by Pt loaded TiO2 photocatalysts”, Applied Catalysis B:
Environmental, 202, 500-508 (2017).

B. Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings) Basilan
Bildiriler

1. Demirci Simmani, Kartal, E.D., Ozcan, L., “Hastaneye Yatirilan Eriskin Hastalarda Viicut
Isilarinin  Aksiller veTimpanik Ol¢iim Yéntemlerle Karsilastirilmasl” 1st International

Symposium on Multidisciplinary Studies and Innovative Technologies, Tokat, 2017.

2. Turan, M., Ozcan, L., Yurdakal, S., “Photoelectrocatalytic Degradation of Diquat by Using
NanotubeStructured TiO2 Photoanodes”, ANCON 2017, International Congress on Chemistry
and Materials Science, Ankara, 2017.

C. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Boliimler

1. (Photo) catalyst characterization techniques: adsorption isotherms and BET, SEM, FTIR,
UV-Vis, photoluminescence, and electrochemical characterizations S Yurdakal, C Garlisi, L



Ozcan, M Bellardita, G Palmisano Heterogeneous photocatalysis, 87-152, 2019. (Kitap

BSIim)

D. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

1. Cu (II), Ni (1), Co (Il) ve Fe (II) Metaloftalosiyanintetrasiilfonat Modifiye Kalem Ucu Elektrotlar ile
Elektrokimyasal Dopamin Tayini L OZCAN Afyon Kocatepe Universitesi Fen Ve Miihendislik

Bilimleri Dergisi 19 (2), 291-300, 2019

2. Levent OZCAN, Nanofiber Yapili Asiri Yiikseltgenmis Polipirol Modifiye Kalem Ucu Elektrotlarin
Elektrokimyasal Epinefrin Tayininde Kullanimi, Avrupa Bilim ve Teknoloji dergisi (European

Journal of Science and Technology), 16, 355-362 (2019).

E. Ulusal Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarinda Basilan Bildiriler

1. Levent OZCAN, Turan MUTLU, Sedat YURDAKAL, “Nanotiip Yapili TiO2 Fotoanotlar
Kullanilarak Parakuatin Fotoelektrokatalitik Bozundurulmasi” 6. Fiziksel Kimya Kongresi,
Sayfa 69, Zonguldak, 15-18 Mayis 2017.

2. Sedat Yurdakal, Sadiye Ozge Yanar, Sidika Cetinkaya, Oguzhan Alagdz, Pinar Yalgin, Levent
Ozcan, “Cevre Dostu Kosullarda Pt Katkil TiO2’lerle Fotokatalitik Vitamin B3 Sentezi”, 6.
Fiziksel Kimya Kongresi, Sayfa 89, Zonguldak, 15-18 Mayis 2017

OZGECMIS (Dog. Dr Ugman ERGUN)

ADI- SOYADI

Ug¢man ERGUN

UNVANI

Dog. Dr

ALINAN DERECELER

Alinan Derece Boélum/program Universite Tarih
On lisans
Lisans EI'(‘ektrlk—_EIfevlftronlk Osmangazi Universitesi 1996
Mihendisligi
Yiiksek lisans Elektrik Egitimi Afyon Kocatepe Universitesi | 1999
Doktora EI_ek'tronlkvue' o Gazi Universitesi 2005
Bilgisayar Egitimi
KURUMLA iLGILi BILGILER
Kuruma ilk atanma tarihi | 1996
Kurumdaki hizmet sliresi | 25
Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih
Doktor Ogretim Uyeligi Eyliil 2005
Dog. Dr Biyomedikal .
Miihendisligi Nisan 2015

DIGER iS DENEYiMi

Calisilan Kurum /isletme

Calisma suresi

Pozisyon/Unvan




DANISMANLIKLAR

Yil Yiiksek Tez Adi -
. Bitis
Lisans/ Tarihi
Doktora
2009 | Yiiksek Lisans Kalp Seslerinin Yapay Sinir Aglari ile Siniflandirilmasi 5009
Web Tabanh Uzaktan Egitim Sistemleri’nde Bilgi
Yiksek Lisans | Guvenliginin Saglanmasi, 2009
Viiksek Lisans E-Ticaret Amach Bir Web Sitesinin Tasarlanmasi 5009
Enformatik Derslerinin Sinavlari igin Alternatif Bir
Yuksek Lisans | Sistemin Gelistirilmesi 2011
Kalp Seslerinin Web 2.0 Temelli internet Ortaminda
Ylksek Lisans | Analiz Edilmesi 2011
Tibbi Kayitlarin Sayisal Ortamda Saklanmasi ve
Yiiksek Lisans | Raporlanmasi 2013
Acik Kaynak Kodlu Yazilimlarla Ag Gilivenliginin
Yiksek Lisans | Saglanmasi 2013
Viiksek Lisans Acik Kaynak Kodlu Ebeveyn Kontrol Yazilimi 5015
ISO 27001 Kapsaminda Kurumsal Bilgi Glvenligine
Yiiksek Lisans | Dinamik Bir Yaklasim 2015
Goriintii isleme ile Optik Formdaki Devamsizlik
Yiiksek Lisans | Bilgilerini E-Okul Sistemine isaretleme 2015
Saglik Sektorinde Gelistirilen Mobil Uygulamalarin
Viiksek Lisans Incelenmesi Ye Mvobll Cihazlar Igin Hasta Takip 2016
Uygulamasi Orneg
Viiksek Lisans Akilli Evler Icin Mobil Uygulama Gelistirilmesi 5016
Solunum Seslerinin Yapay Zeka Ortaminda
Yiksek Lisans | Siniflandiriimasi 2016
EMDR Cihazinin Tasarimi ve Optimum
Viiksek Lisans Parametrelerinin Sinyal Isleme Teknikleri lle 5017

Belirlenmes

Yiuksek Lisans

ideal Kampiis Ag Altyapisi Universite Ornegi

2017




Fizyolojik isaretlerin Arduino ile Olgiilerek Visual
Yiksek Lisans | Studio Ortaminda Yorumlanmasi 2017

Temel Egitimden Ortadgretime Gegis Sinavi
Kazanimlarinin Veri Madenciligi Yontemleri ile

Yiiksek Lisans . .. . 2017
Degerlendirilmesi
Lego Mindstorms Nxt Robot Kiti icin Gps Sensérii
Viiksek Lisans GeI|§t'|r|ImeS| ve M?bl| Robotun Oransal Kontrol 5017
Algoritmasiyla Navigasyonu
PATENTLER /ODULLER
Yil | Patent / Odiil Adi Alan Kurum
UYE OLUNAN MESLEKI VE BiLIMSEL KURULUSLAR
Kurum / Kurulug adi Uye olunan yil Gorev
KURUMSAL VE MESLEKi HIZMETLER (Gorevler)
Yil Gorev Baslangig Bitis Tarihi
tarihi
AKU  Mihendislik  Fakiiltesi  Biyomedikal
Mdihendisligi Bolim Baskanligi 2016 2020
AKU  Mihendislik  Fakiiltesi  Biyomedikal
Muhendisligi Bolim Bagkan Yardimcilig 2012 2016
AKU Tip Fakiiltesi Klinik Arastirmalar Etik Kurul
Uyeligi 2011 2015
AKU Fen Bilimleri Enstitiisii Bilgisayar Anabilim
Dali Bagkani 2012 2015
AKU Fen Bilimleri Enstitlisii internet ve Bilisim
Teknolojileri Yénetimi Anabilim Dali Kurul Uyeligi 2012 -

SON BES YILDAKI BELLi BASLI YAYINLAR

A. Uluslararasi Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

Ergiin, U., Deperlioglu, O., Giraksin G.E., “Classification of the Heart Sounds via Artificial
Neural Network”, International Journal of Reasoning Based Intelligence, 2, 3/4 (2010).



2. Hayit, T., Ergiin, U., “Saglk Sektériinde Gelistirilen Mobil Uygulamalarin incelenmesi Ve Mobil
Cihazlar i¢in Hasta Takip Uygulamasi Ornegi”, AJIT-e: Online Academic Journal of Information
Technology, 7 (23), 97-114 (2016)

B. Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings) Basilan
Bildiriler

1)Erglin U., Fadil S., Solution To Lossy Short Term Hydrothermal Coordination Problem With
Limited Energy Supply Thermal Units By Genetic Algorithm, Electrial Proceeding, Eleco’99
International Conference On Electrical And Electronics Engineering, 1-5 December 1999,
Bursa, Turkey, 234-238

Ergiin, U., Deperlioglu, 0., Giiraksin, G. E., “Classification of Hearth Sounds via Artificial Neural
Network”, INISTA 2009, Trabzon, Turkey, p. 507-511.

Ergiin, U., Deperlioglu, O., Uguz, H., Giiraksin, G. E., “Classification of the Heart Sounds with
Wavelet Neural Network, International Symposium on Innovations in Intelligence, 21-24
Haziran 2010, 287-291 (2010).

Uguz, H., Glraksin, G.E., Erglin, U., "Detection of Heart Valve Diseases Using Artificial Neural
Network, Discrete Wavelet Transform, and Principal Component Analysis”, The 7th
International Conference on Computing and Information Technology, 11-12 May 2011, 201-
206, Bangkok, Thailand.

Hayit, T., Ergin, U., Fidan, U., “Transferring Data from Glucometer to Mobile Device via
Bluetooth with Arduino Technology”, ICEE 2017 : 19th International Conference on Electrical
Engineering, 19-20 October 2017, 764, Paris, Fransa.

Ergiin, U., Fidan, U., Unver, S., “Development of GPS Sensor for Lego Mindstorms NXT Using
Arduino”, International Advanced Researches & Engineering Congress-2017, 16-18 November
2017, 1108-1110, Osmaniye, Tirkiye.

Hayit, T., Hayit, F., Gll, H., Erglin, U., “Analysis Of Bread Pore Structure By Using Matlab
Program In Web Environment”, International Advanced Researches & Engineering Congress-
2017, 16-18 November 2017, 2189, Osmaniye, Tirkiye

Ergilin, U., Fidan, U., Ekmekgi, H.D., “Viewing Multiple Physiological Signs Using e-Health Shield
and Arduino”, International Advanced Researches & Engineering Congress-2017, 16-18
November 2017, 2498-2502, Osmaniye, Tlrkiye.
C. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Boéliimler

1. Fourier Transforms - New Analytical Approaches and FTIR Strategies, Yazarlar : Gir Emre
Giiraksin, Ugman Ergiin and Omer Deperlioglu, Edited by: Goran Nikolic ISBN 978-953-307-
232-6, Publication date: April 201

D. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler



Erglin, U., Glraksin G.E., “Normal Ve Normal Olmayan Kalp Seslerinin Yapay Sinir Aglari ile
Siniflandiriimasi”, NWSA Engineering Science 2009-4 , 559-570 (2009).

Deperlioglu, O., Ergiin, U., Giiraksin, G. E., "Design of ANFIS Controller for DC-DC Step-Down
Converter", Afyon Kocatepe Universitesi Fen Bilimleri Dergisi, 10(1), 17-29 (2011).

Erglin, U., Fidan, U., Karasekreter, N., Stizme, K., “Stetoskop Kayitlarinin Sayisal Ortamda
Saklanmasi ve Raporlanmasi”, Afyon Kocatepe University Journal of Science and Engineering,
14, 9-14 (2014).

Fidan, U., Erglin, U., Stizme, K., “HL7 Standardina Uygun HBYS Entegrasyonu: Fizyolojik
isaretleri (Ekg, Emg Ve Spirometre) Depolama Ve Raporlama”, NWSA Engineering Science,
11(2), 54-62 (2016).

Ergiin, U., Fidan, U., “Yeni dogan Unitelerinde Kullanilan Kuvézlerin Uzaktan izlenilmesi”,
Afyon Kocatepe University Journal of Science and Engineering, 16, 222-230 (2016

Fidan, U., Ergiin, U., Ozkan, N., “Post Travmatik Stres Bozuklugu icin Aktif EMDR Tedavi Cihazi
Tasarimi1”, Afyon Kocatepe University Journal of Science and Engineering, 17, 938-945 (2017).

E. Ulusal Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarinda Basilan Bildiriler

Ergiin U., Hardalag F., Giiler I., Geri Yayilimh Sinir Aglari Kullanilarak Transcranial Doppler
isaretlerinin Siniflandirilmasi, Biyomut 2002, 2002.

Ergiin U., Fadil S., Yasar C., Pompayla Doldurmali Birim iceren Elektrik Enerji Sistemlerinde
Optimal Aktif Giic Dagitim Probleminin Genetik Algoritma ile Céziimii, Elektrik-Elektronik
Mdihendisligi 8. Ulusal Kongresi, 6-12 Ekim 1999, Gaziantep, 391-394

Erglin U., Fadil S., Seke E., Kizilkaya Z., 8085 Mikroislemci Egitim Setine Ait Bilgisayar Kullanim
ve Sistem Programlari Yazihmi Bursa 4. Bilgisayar-Haberlesme Sempozyumu, 11-15 Aralik
1995, Bursa, 199-202

Ergiin, U., Deperlioglu, O., Giiraksin, G. E., “Cep Bilgisayari ile Kalp Seslerinin Ayrik Fourier
Donilistimiiniin Elde Edilmesi” 14. Biyomedikal Miihendisligi Ulusal Toplantisi, BIYOMUT 20-24
Mayis 2009 .

OZGECMIS (Dog.Dr. Ugur FIDAN)
ADI- SOYADI Ugur FIDAN
UNVANI Dog. Dr.

ALINAN DERECELER

Alinan Derece Bolim/program Universite Tarih

On lisans - - _




Lisans Elektronik Ogretmenligi G?.Z! U"nlve.r5|te5|/Tekn|k 22.06.1998
Egitim Fakdlltesi
Yiiksek lisans Elektronik Bilgisayar | Gazi  Universitesi/Fen | ¢ g 55
Egitimi Bilimleri Enstitlisu
Doktora Elve'k.trc?nik Bilgisayar G'a'zi ' Qnﬂiv?rsitesi/Fen 07.03.2007
Egitimi Bilimleri Enstitlisu
KURUMLA iLGiLi BILGILER
Kuruma ilk atanma tarihi | 07/01/2008
Kurumdaki hizmet siiresi | 13
Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih
Dr. Ogretim Uyesi Teknik Egitim Fakiiltesi 07/01/2008
Dr. Ogretim Uyesi Miihendislik Fakiiltesi 27/10/2008
Dog. Dr. Muihendislik Fakultesi 09/12/2020
DIGER i$ DENEYiMmi
Calisilan Kurum /isletme Calisma siresi Pozisyon/Unvan
Vestel A.S ivil Ar&GE / Mihendis
DANISMANLIKLAR
Yil Yiiksek Tez Adi ..
. Bitis
Lisans/ Tarihi
Doktora
2019 | Yiiksek Lisans | Dikkat ve alginin isitme egzersizleriyle gelistiriimesi 2021
2019 Yiiksek Lisans | Yapay Zeka Destekli (.)<.:|yom'etri Ol¢iim Sisteminin 2020
Tasarimi ve Gergeklestirilmesi
2018 Yiiksek Lisans If'ro"prio_f,eptif'dyyularm gelistirilmesi icin egzersiz ve 5020
Ol¢lim sisteminin tasarlanmasi
2018 Yiiksek Lisans Segwgy icin yik hicresi iI.e “adaptif kontrol 5019
algoritmasinin uygulanmasi ve similasyonu
Yiiksek Lisans | EMDR cihazinin tasarimi ve optimum ¢alisma
2015 parametrelerinin  sinyal isleme teknikleri ile 2016
belirlenmesi
2015 Yiiksek Lisans | Norolojik rehabilitasyon icin kinect sensoérli dlgim 2016
ve egzersiz sisteminin tasarimi ve gergeklestiriimesi
PATENTLER /ODULLER
il Patent / Odiil Adi Alan Kurum
2011 | Gsm/sms kontrolli Elektrik- Tark Patent Enstitlsu
programlanabilir sulama Elektronik
otomasyon cihazi.
Acik alan pir dedekt6r
karakterlerinin gelistirilmesi ve Elektrik-
2013 | gsm/gprs/tcp-ip/sms/mms . Tirk Patent Enstitusi
. . Elektronik
tabanli yeni nesil
trafo glivenlik sistemi




2016 SI.CRAMA YUKSEKLIKOLGUM Biyomedikal Tirk Patent Enstitlisa
CIHAZI
CEVIKLIK TEST OLCUM ve . . . -
2016 ANTRENMAN SiSTEMi Biyomedikal Turk Patent Enstitisu
2017 | Eniyi yayin édila Biyomedikal ICAT'17

UYE OLUNAN MESLEKI VE BiLIMSEL KURULUSLAR
Kurum / Kurulug adi Uye olunan yil Gorev

KURUMSAL VE MESLEKi HIZMETLER (Gorevler)

Yil Gorev Baslangig Bitis Tarihi
tarihi
2021 Biyomekanik Anabilim Dali Baskanligi 09.10.2018 Deyam
ediyor
Is Saghgi ve Giivenligi Egitimi Uyg ve Arastirma Devam
2021 Merkezi Miid. Merkez Yénetim Kurul Uyeligi 21.03.2018 ediyor

SON BES YILDAKI BELLi BASLI YAYINLAR

A. Uluslararasi Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler
. Dursun, P., Fidan, U., & Karayagiz, S. (2021). Probable role of listening therapy in the
management of ADHD symptoms: Three case studies. Current Psychology, 1-16.

Konya, M. N., Yuzuguldu, U., Altin, R., & Fidan, U. (2021). Comparison of different fixation
techniques for periprosthetic fractures: a biomechanical study of a new implant. International
Orthopaedics, 1-10.

Karasekreter, N., Sahman, M. A., Basciftci, F., & Fidan, U. (2020). PSO-based clustering for the
optimization of energy consumption in wireless sensor network. Emerging Materials
Research, 9(3), 776-783.

4. Yidiz, M., & Fidan, U. (2020). The reliability and validity of the fitjump photoelectric cell
system for determining vertical jump height. Measurement in Physical Education and Exercise
Science, 24(1), 56-64.

5. Boyaci, M. G., Fidan, U., Yuran, A. F., Yildizhan, S., Kaya, F., Kimsesiz, O., ... & Aslan, A.
(2020). Augmented Reality Supported Cervical Transpedicular Fixation on 3D-Printed
Vertebrae Model: An Experimental Education Study. Turkish Neurosurgery, 30(6).
Karasekreter, N., Fidan, U., & Basciftci, F. (2020). Energy-efficient clustering algorithm for a
WSN with a distributed structure. Emerging Materials Research, 9(3), 784-788.

7. Fidan, U., & Ozkan, N. (2018). Odaklanma—meditasyon siirecinin aktif EMDR yazilimi ile
kontrol edilmesi. Gazi Universitesi Miihendislik Mimarlik Fakiiltesi Dergisi, 34(1), 247-254.

B. Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings) Basilan
Bildiriler

.. ANN Supported Decision System Performance in DiagnosingParkinson’s Disease, UGUR
FIDAN,NESE OZKAN YILMAZ (05.03.2020 -07.03.2020 ), Yayin Yeri:International Conference
On Access To Recent Advances In Engineering And Digitalization (ARACONF) , 2020
Augmented Reality Supported Cervical Transpedicular Fixation On 3d-Printed Vertebrae
Model An Experimental Education Study, MEHMET GAZi BOYACI,UGUR FIDAN,AHMET FATIH



YURAN,SERHAT YILDIZHAN,FURKAN KAYA,OMER KiMSESiZ, MERVE OZDIiL,AKIN CENGIiZ,ADEM
ASLAN (03.04.2019 -05.04.2019 ) , Yayin Yeri:Biospine 7. International Congress on
biotechnologies for spinal surgery, 2019
Design and Acquisition of EOG Based Interactive Communications for ALS Patients, NESE

OZKAN YILMAZ,ALI ISIK,UGUR FIDAN (09.05.2017 -12.05.2017 ), Yayin Yeri:5th International
Conference on Advanced Technology Sciences (ICAT'xx17) , 2017

....Investigation of Clustering Algorithms Used in Wireless Sensor Networks, NAIM
KARASEKRETER,UGUR FiDAN,FATIH BASCIFTCI (19.10.2017 -20.01.2017 ), Yayin Yeri:19th
International Conference on Computer and Information Engineering , 2017.

C. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Boéliimler
.. Medikal inovatif Teknolojiler, Bélim Adi:Pandemi Déneminde Pratik Yontemlerle Gelistirilen
Siperliklerin Koruyucu Ozellikleri, YURAN AHMET FATIH,KAGA SADIK,FIDAN UGUR, Yayin
Yeri:Eskisehir Osmangazi Universitesi Yayinlari, Editér:Arslantas Ali, Aydin Hasan Emre, Basim
sayisi:1, Sayfa sayisi:148, ISBN:978-605-9975-68-1, B6liim Sayfalari:120 -131,2020
Medikal inovatif Teknolojiler, Béliim Adi:Pandemi Durumda 3D Yazicilarin Etkin Kullanimi,
YURAN AHMET FATIH,FIDAN UGUR,YAVUZ iBRAHIM, Yayin Yeri:Eskisehir Osmangazi
Universitesi Yayimevi, Editor:Arslantas Ali, Aydin Hasan Emre, Basim sayisi:1, Sayfa sayisi:148,
ISBN:978-605-9975-68-1, Bolim Sayfalari:98 -116,2020
ACADEMIC RESEARCHESIN ARCHITECTURE,ENGINEERING PLANNINGAND DESIGN, Bolim
Adi:THE EFFECT OF CLINICAL AND HISTOPATHOLOGICALPARAMETERS IN THE CLASSIFICATION
OFDERMATOLOGICAL DISESASES WITH ARTIFICIALINTELLIGENCE, FIDAN UGUR,0ZKAN NESE,
Yayin Yeri:Gece Kitaghgi, Editor:Serdar SALMAN, Basim sayisi:1, Sayfa sayisi:185, ISBN:978-
605-288-394-5, Bolim Sayfalari:111 -125, 2018

D. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

FIDAN, U., YILDIZ, M., & CALIKUSU, i. (2021). DESIGN AND DEVELOPMENT OF AN UPPER
EXTREMITY PERFORMANCE ANALYSIS SYSTEM FOR COMBAT SPORTS. Sigma: Journal of
Engineering & Natural Sciences/Mihendislik ve Fen Bilimleri Dergisi, 39(1).

.. FIDAN, U., UZUNHISARCIKLI, E., & CALIKUSU, i. (2019). Classification of Dermatological Data
with Self Organizing Maps and Support Vector Machine. Afyon Kocatepe Universitesi Fen Ve
Muhendislik Bilimleri Dergisi, 19(3), 894-901.

Fidan, U., YILDIZ, M., & Sahan, A. (2019). insan Bilgisayar Etkilesimi ile Proprioseptif Duyularin
Gelistirilmesi. Avrupa Bilim ve Teknoloji Dergisi, 177-184.

Fidan, U., YILDIZ, M., & Sahan, A. (2019). insan Bilgisayar Etkilesimi ile Proprioseptif Duyularin
Gelistirilmesi. Avrupa Bilim ve Teknoloji Dergisi, 177-184.

YILDIZ, M., & FIDAN, U. (2018) Fitspeed Cok Fonksiyonlu Sportif Performans Ol¢iim ve
Antrenman Sisteminin Gegerligi. Spor Bilimleri Dergisi, 29(4), 187-195.

Fidan, U., & Nese, 0. (2018). Nérolojik Rehabilitasyon icin Kinect Sensérli Olgiim ve Egzersiz
Sisteminin Tasarimi ve Gergeklestiriimesi. Afyon Kocatepe Universitesi Fen Ve Miihendislik
Bilimleri Dergisi, 18(2), 727-733.

Fidan, U., Ergiin, U., & Ozkan, N. (2017). Post Travmatik Stres Bozuklugu icin Aktif EMDR
Tedavi Cihazi Tasarimi. Afyon Kocatepe Universitesi Fen Ve Mihendislik Bilimleri Dergisi,
17(3), 938-945.

E. Ulusal Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarinda Basilan Bildiriler



...Dissal Uyaranlarin insan Duygusu Uzerine Etkisinin Biyoistatistik Yontemler ile Arastirilmasi,
NESE OZKAN YILMAZ,UGUR FiDAN,Biisra Zeytun,Gilsim Tiras,Ayse Hodoglugil (08.10.2018 -
10.10.2018 ), Yayin Yeri:Tip Teknolojileri Kongresi, 2018
AILE HEKIMLERI ICIN MOBIL FizZYOLOJIK SINYAL iZLEME SISTEMI, Merve Kaplan,Tugce Nur
Berk,Biisra Cemrek,Siimeyye Sahin,UGUR FiDAN (12.10.2017 -14.10.2017 ), Yayin Yeri:2017
Medical Technologies National Congress (TIPTEKNO) , 2017

OZGECMIS (Dr. Ogr. Uyesi Sadik KAGA)

ADI- SOYADI

Sadik KAGA

UNVANI

Dr. Ogr. Uyesi

ALINAN DERECELER

Alinan Derece Bolim/program Universite Tarih
On lisans
Lisans Kimya Atatiirk Universitesi 18.06.2004
Yiiksek lisans Kimya Afyon Kocatepe Universitesi | 31.10.2006
Doktora Kimya Bogazici Univeristesi 29.11.2016
KURUMLA iLGiLi BILGILER
Kuruma ilk atanma tarihi | 24.01.2005
Kurumdaki hizmet stiresi | 16 Yil
Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih
Arastirma Gorevlisi Saglik Bilimleri Enstitlisi 24.01.2005
Dr. Ogr. Uyesi Bly'/.omed.lk.aul. 16.10.2019

Mdihendisligi

DIGER i$ DENEYiMi

Calisilan Kurum /isle

tme

Calisma suresi Pozisyon/Unvan

DANISMANLIKLAR

Yil Yiiksek Tez Adi -
. Bitis
Lisans/ Tarihi
Doktora
PATENTLER /ODULLER
Yil | Patent/ Odiil Adi Alan Kurum
PEGMEMA based ) — GB 1611405.0 (Patent
2016 polymer drug Saglik ve Fen Bilimleri
. Basvurusu)
conjugates
Self-Assembled
. - . B 1619372.4-(Patent
2016 Diblock Saglik ve Fen Bilimleri GB 16193 (Paten
Basvurusu)
Copolymers




Composed of
PEGMEMA and
Drug Bearing
Polymer
Segments
Mekanik
Ventilator
Kaynakl Aerosol 2021/006861 Turk Patent ve

2021 | Virus (Kovid-19) Saglik ve Fen Bilimleri Marka Kurumu (Patent
Bulasini Basvurusu)
Engelleyen Uv-C
Sterilizatori

UYE OLUNAN MESLEKI VE BiLiMSEL KURULUSLAR
Kurum / Kurulusg adi Uye olunan yil Gorev

KURUMSAL VE MESLEKi HIZMETLER (Gorevler)
Yil Gorev Baslangig Bitis Tarihi
tarihi

SON BES YILDAKI BELLI BASLI YAYINLAR

A. Uluslararasi Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

1.D.Y.D,, T.E,,N.C,, S. KAGA, L. N,, M. D., K. L. M. & B. B. J., Microfluidic Preparation Of
Drugloaded Pegylated Liposomes, And The Impact Of Liposome Size On Tumour Retention
And Penetration, Journal of Liposome Research, 2019, 0898-2104, 29, 1, 1-9.

2S.KAGA, T.N.P,, E. L., S. D., A. SANYAL, R. SANYAL, Q. J.F.,,D.T.P,K.L. M. & W. M. R,,
Influence Of Size And Shape On The Biodistribution Of Nanoparticles Prepared By
Polymerization-induced Self-assembly, BIOMACROMOLECULES, 2017, 1525-77-97, 18, 12,
3963-3970.

3. S. KAGA, A. SANYAL, R. SANYAL & M. ARSLAN, Dendrimers And Dendrons As Versatile
Building Blocks For The Fabrication Of Functional Hydrogels,MOLECULES, 2016, 1420-3049,
21,497, 1-25.

4.S. KAGA, E. M. GECICI, S. YAPAR & R. SANYAL, Photopatternable “clickable”Hydrogels:
“orthogonal” Control Over Fabrication And Functionalization, MACROMOLECULES, 2015,
0024-9297, 48, 1, 5106-5115.

B. Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings) Basilan
Bildiriler

1. Kaga S., Fabrication of nanoparticles via polymerization induced self-assembly for drug
delivery and diagnosis. 4th International Conference on Natural and Engineering Science. 9-
12 Ekim 2018, Bodrum, Turkey.




2. Kaga S., Sanyal R., Sanyal A., Functional Hydrogels Using Dendron-Polymer Conjugates
As Building Blocks. 28th National Chemistry Congress. 15-21 August 2016, Mersin Turkey.

3. Kaga S., Sanyal Amitav., Sanyal R. Dendron-Polymer Conjugates as Precursors for Designing
Functional Hydrogels. Macro 2016 46th IUPAC World Polymer Congress 17-21 July 2016.
Istanbul, Turkey.

C. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Boliimler

1. A. F. YURAN, S. KAGA & U. FIDAN, Pandemi Doneminde Pratik Yontemlerle Gelistirilen
Sperliklerin Koruyucu Ozellikleri, Medikal Inovatif Teknolojiler(120 - 131), ISBN: 978-605-
9975-68-1: ESOGU Basimevi, 2020.

D. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

E. Ulusal Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarinda Basilan Bildiriler

. Kaga S., Seniye Sertel, Selin Glzel, Funda Glingdr. Gimis Nanopargacik Esasli Antibakteriyel
ve pH Diizenleyici Ozellikte Hidrojellerin Hazirlanmasi. 9. Ulusal analitik Kimya Kongresi, 19-
23 Eylul 2018, Konya, Tirkiye.

. Kaga S., Bolu B.S., Gok O., Sanyal R. Comparison of Pharmacokinetic Profiles of Enzymatically
Degredable Polymer-Drug Conjugates. 3rd National Drug Chemistry Congress. 20-22 March
2015. Antalya, Turkey.

0ZGECMIS (Dr. Ogr. Uyesi Burak Tiirker
ADI- SOYADI Burak Tiirker
UNVANI Dr. Ogr. Uyesi

ALINAN DERECELER

Alinan Derece Bolim/program Universite Tarih
On lisans

: ELEKTRONIK . . -
Lisans MUHENDISLIG BOLUMU ISTANBUL UNIVERSITESI 2001
Yiksek lisans Fachhochschule Offenburg 2005
Doktora Elektronik YILDIZ TEKNiK UNIVERSITES 2014

KURUMLA iLGiLi BiLGILER
Kuruma ilk atanma tarihi | 2015
Kurumdaki hizmet stiresi | 6 Yil

Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih
Dr. Ogr. Uyesi Bl\./.omedllkil. 16.10.2015
Mdihendisligi




DIGER iS DENEYiMi
Calisilan Kurum /isletme Calisma stiresi Pozisyon/Unvan

DANISMANLIKLAR

yil Yiiksek Tez Adi -
. Bitis
Lisans/ Tarihi
Doktora
PATENTLER /ODULLER
Yil | Patent / Odiil Adi Alan Kurum
UYE OLUNAN MESLEKI VE BiLIMSEL KURULUSLAR
Kurum / Kurulug adi Uye olunan yil Gorev
KURUMSAL VE MESLEKi HIZMETLER (Gorevler)
Yil Gorev Baslangi¢ Bitis Tarihi

tarihi

SON BES YILDAKI BELLi BASLI YAYINLAR
A. Uluslararasi Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

Portable microfluidic integrated plasmonic platform for pathogen detection O Tokel, UH Yildiz,
F Inci, NG Durmus, OO Ekiz, B Turker, C Cetin, S Rao, Scientific reports 5 (1), 1-9

B. Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings) Basilan
Bildiriler

C. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Bélumler

D. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

E. Ulusal Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarinda Basilan Bildiriler

6.3-Atama ve Yiikseltme: Ogretim iliyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlari
saglamaya ve gelistirmeye yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterlerini Olgiit 6.3’de belirtilen hususlari da goz 6niine
alarak agiklayiniz.



Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim Uyesi Atama ve Yiikseltme Kriterlerine
https://personel.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/108/2020/11/Afyon-Kocatepe-
UniversitesiOgretim-Uyeligine-Yukseltilme-ve-Atanma-Yonergesi-01.01.2021-tarihinden-
itibaren-yururlugegirecek.pdf linkinden ulasilabilmektedir.

7-ALTYAPI

7.1-Egitim veya Arastirma icin Ogrencilerin Kullandigi Alanlar ve Techizat: Siniflar,
laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaglarina ve program c¢iktilarina ulasmak icin
yeterli, 6grenmeye ve arastirmaya yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmahidir.
Programin altyapisini program egitim amaclari ve ciktilarini desteklemeleri acisindan
irdeleyiniz. Sirasiyla asagidaki alanlari ve teghizati anlatiniz.

i) Siniflar

ii) Laboratuvarlar

iii) Techizat: LisansUstl 6grencilerinin egitim veya arastirma amach olarak kullandiklari baslica
techizati bu bolimde listeleyip aciklayiniz.

Fakiltemiz blinyesinde yer alan siniflardan Anabilim Dalimiz egitim 6gretim faaliyetleri icin
kullanilan siniflar ile ilgili bilgiler Tablo 7.1 de verilmistir. Her donem basinda acilacak
derslerdeki 6grenci sayilari goz onine alinarak uygun biayuklikteki siniflar kullaniimaktadir.
Gerekli goraldiginde siniflar ile ilgili diizenlemeler yapilmaktadir. Her sinifta sunum yapmaya
uygun cihazlar ve yazi tahtalari ile derslerin sunumu etkin bir sekilde gergeklestirilmektedir.

Tablo 7. 1 Program Tarafindan Kullanilan Siniflar

Bulundugu Kat | Mekan Adi (Derslik) | Buyiklugi (m?2) | Sira Sayisi | Ogrenci Kapasitesi
Kat-Zemin 111 35 28 56
Kat-1 207 104 40 80
Kat-1 208 104 40 80
Kat-1 210 69 40 80
Kat-1 212 104 40 80

Tablo 7.2’de Biyomedikal Muhendisligi Anabilim Dali laboratuvarlari ve mevcut durumu
verilmistir. Yeterli sayida cihaz ve ekipmanlar ile uygulamasi olan derslerin belirlenen
zamanlarda ilgili 6gretim Uyesi ile uygulamalar ve deneyler vyiritilmektedir. Ayrica
Universitemizin ve fakiltemizin diger bélimlerinin de kullandig bilgisayar, teknik resim vb.
derslerin yiritaldigu ortak kullanim alanlarinda ve laboratuvarlarinda da mifredatimizda
bulunan diger derslerin uygulamalari ylratilmektedir.

7.2 Program Tarafindan Kullanilan Laboratuvarlar

Bulundugu | Laboratuvar Mekanin Adi Biyuklugi | Sira/Masa | Ogrenci
Kat No (Derslik/Lab) (m?) Sayisi Kapasitesi
Lab blogu Biyomedikal
kat 2 226 Enstriimantasyon 80 38/19 38




Lab blogu . .
Kat 2 228 Biyomekanik 75 15/5 15
Lai;";g“ 229 Biyomalzeme 70 15/5 15

7.2-Diger Alanlar ve Altyapi: Ogrencilerin ders disi etkinlikler yapmalarina olanak veren,
sosyal ve kiiltiuirel gereksinimlerini karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak mesleki
gelisimlerini destekleyen ve 6grenci-6gretim iyesi iliskilerini canlandiran uygun altyapi
mevcut olmalidir.

i) Ogrencilerin ders disi etkinlikler yapmalarina olanak veren alan ve altyapilar Olciit 7.2
kapsaminda anlatiniz.

Mihendislik Fakiltesinde 0Ogrencilerin ders aralarinda sosyallesebilmeleri icin, fakilte
cevresinde, atistirmaliklar ve cesitli sicak soguk iceceklere ulasabilecekleri ve vakit
gecirebilecekleri fakilte kantini bulunmaktadir. Fakiilte bahgesinde farkli noktalarda toplam
10 adet 6 kisilik kamelya bulunmaktadir. Ayrica kampls icerisinde yer alan Universite
ogrencilerinin kullanimina agik Sosyal Tesis, Merkezi Yemekhane ve Kafeler de 6grencilerin
sosyallesmesi icin hizmet vermekte olan isletmelerdir. Ogrencilerin sosyal ve sportif faaliyet
icerisinde bulunabilecekleri cesitli alanlarda basketbol sahalari, yizme havuzu, futbol sahalari,
tenis kortlari, kosma alanlari, kapal spor salonlari, fithess merkezi bulunmaktadir. Ders disi
sosyal ve bilimsel etkinlikler icin Atatlirk Kongre Merkezi, Prof. Dr. Sabri Bektére Konferans
Salonu, Erdal Akar Konferans Salonu, Abdullah Kaptan Konferans Salonu, ibrahim Kiiciikkurt
Konferans Salonu, M. Riza Cergel Kiltir Merkezi 6grencilerin kullanimina sunulmaktadir.
Bununla birlikte Turkiye’'nin ilk ve tek calgi mizesi olma 6zelligini tasiyan Afyon Kocatepe
Universitesi (AKU) Devlet Konservatuvari ibrahim Alimoglu Mizik Miizesi’ de &grencilerin
Ucretsiz ziyaretine acgik tutulmaktadir.

ii) Ogretim Uyeleri, diger 6gretim elemanlari, idari personel ve destek personeline saglanan
ofis olanaklarini anlatiniz.

Muhendislik Fakiltesi 6gretim Uyelerinin ofisleri dersliklerin bulundugu binada 6grencilerin
ihtiyaclari halinde kolayca erisebilecekleri yerde bulunmaktadir. Bir ve iki kisilik olan ofisler
genis havadar ve gerekli donanima sahiptir. Donanim olarak, ¢alisma masasi bilgisayar masasi,
ofis koltugu, dizlisti veya masalstl bilgisayar, yazici, kitaphk, internet ve telefon gibi
donanimlara sahiptir.

7.3-Modern Araglar ve Bilgisayar Altyapisi: Programlar 6grencilerine 6grenim ve arastirma
icin gereken modern araglari kullanma olanaklari saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik
altyapilari, programin egitim amagclarini destekleyecek dogrultuda, 6grenci ve 6gretim
tiyelerinin bilimsel ve egitsel ¢calismalari igin yeterli diizeyde olmalidir.

i) Ogrencilere modern araglari kullanmayi 6grenmeleri icin saglanan olanaklari anlatiniz.
Ogrencilerin kolayca ulasabilecegi miihendislik uygulamalari icin uygun bilgisayarlar ortak
kullanim alanlarinda ve laboratuvarlarda 6grenci kullanimina aciktir. Ayrica 6grencilerin
kolayca ulasabilecegi fakiltenin her noktasinda kablosuz internet bulunmaktadir. Bu
olanaklari kullanarak Gniversite tarafindan Uicretsiz saglanan veri tabanlarina da ulasma imkani
saglamaktadir. Hem fakiiltemizin laboratuvar binasinda hem fakultemizin dersliklerinin oldugu



binada serbest calisma alanlarinda ders disi bireysel veya grup halinde ¢alisma yapabilecekleri
serbest ¢calisma alanlari bulunmaktadir.

Ogrencilerin kolayca ulasabilecegi miihendislik uygulamalari igin uygun bilgisayarlar ortak
kullanim alanlarinda ve laboratuvarlarda 6grenci kullanimina aciktir. Ayrica 6grencilerin
kolayca ulasabilecegi fakiltenin her noktasinda kablosuz internet bulunmaktadir. Bu
olanaklari kullanarak Gniversite tarafindan Uicretsiz saglanan veri tabanlarina da ulasma imkani
saglamaktadir. Hem fakiiltemizin laboratuvar binasinda hem fakultemizin dersliklerinin oldugu
binada serbest ¢alisma alanlarinda ders digi bireysel veya grup halinde galisma yapabilecekleri
serbest calisma alanlari bulunmaktadir.

ii) Ogrencilerin ve 6gretim elemanlarinin kullanimina sunulan bilgisayar ve enformatik
altyapilarini anlatiniz ve bunlarin yeterliligini irdeleyiniz.

Bolimimiizde ofislerde, ortak kullanilan laboratuvarlarda ofis yazilimlari ve diger miihendislik
araclarini calistirabilecek konfiglirasyona sahip bilgisayarlar bulunmaktadir.

7.4-Kitiiphane: Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklan program egitim amaglarina ve
program giktilarina ulagsmak icin yeterli diizeyde olmalidir.
Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklarini anlatiniz.

Universitemiz kiitiiphanesindeki uygun calisma ortamlarinda 6grencilerimizin calisma
imkanlari bulunmakta ve kendilerine belirlenen kota miktarinca 6diing kitap alabilmektedirler.
Bunun disinda elektronik ortam araciliglyla abone olunan veri tabanlarindan giincel kaynaklara
ve kitaplara ulasabilmektedirler. Tablo 7.3 ve 7.4’te bu kaynaklar gorilebilir.

Tablo 7.3 Kutiiphanede Yer Alan Basili ve Elektronik Kaynaklar

KUTUPHANE BiLGi KAYNAKLARI (BASILI) :

Basili Yayinlar 152.498 Adet

Basili Sureli Yayinlar (Dergiler) 20.318 Cesit

Tezler 4.782 Adet
Merkez Kitap Disi Kaynaklar (Ekler
Kittphane P Dist Ray ’ 1.811 Adet

Proje vb.)

Nadir Eserler (Matbu) 1.333 Adet

Nadir Eserler (El Yazmasi) 57 Adet
islami
llimler | g sl Yayinlar 11.266 Adet
Fakiltesi
(Sube)

TOPLAM | 162.393
KUTUPHANE BiLGi KAYNAKLARI (ELEKTRONIK) :
Merkez E-kitap. (abone + satin) 152.117 Adet
. E-dergi (abone) 40.996 Adet

Kitlphane

E-tez (abone) 4.840.867 Adet

TOPLAM | 9.300.567




Tablo 7.4 Veritabanlari ve Deneme Veritabanlari

VERITABANLARI
Akademik TV Mendeley
Asos indeks Nature Journals
AYEUM (Arastirma Yontemleri Egitim ve
Uygulama Merkezi) Ovid - LWW
Bmj Journals ProQuest Dissertations & Theses
BookCites Piri Kesif Araci
Cab Abstract (ULAKBIM) Sage
EBSCO e - Books ScienceDirect
EBSCO (EKUAL) Scopus
Elsevier e - Book Sobiad - Sosyal Bilimler Atif Dizini
Emerald e - Journals Premier Springer Link
Taylor & Francis Online Journals
Grammarly Premium Aboneligi (Informaworld)
IEEE Xplore Turcademy
IEEE MIT e - Books Library Turnitin
IGI Global VETIS
IThenticate Wiley Online Library
idealonline Wiley E-Book Library
intihal.net World eBook Library
JSTOR Archive Journal Content WoS - Web of Science
Legal Online
DENEME VERITABANLARI
The Company of Biologists

7.5-Ozel Onlemler: Ogretim ortaminda ve arastirma laboratuvarlarinda gerekli is saghgi ve
givenligi 6nlemleri alinmis olmalidir. Engelliler i¢in altyapi diizenlemesi yapilmis olmahdir.
i) Ogretim ortaminda ve &grenci laboratuvarlarinda alinmis olan is saglig ve giivenlik
onlemlerini, program tlirtiniin gerektirdigi 6zel dnlemleri de belirterek agiklayiniz.

Faklilte binamizda 24 saat boyunca glivenlik personeli gorev yapmaktadir. Ayrica mevcut
glivenlik kameralari ile de binalarbmiz 24 saat go6zetim altinda tutulmaktadir.
Laboratuvarlarimizin girislerine konulan kartli gecis sistemi ile giris cikislar kontrol altina
alinmistir. Binalarimizda ve laboratuvarlarimizin her birinde yangin sondiirme tipleri mevcut
olup bu tiplerin periyodik olarak kontrolleri yapilmaktadir. Laboratuvarlarda laboratuvar
glvenligi ve c¢alisma kurallarinin uygulanmasi laboratuvarda vyapilacak uygulama ve
kullanilacak malzemeler i¢in uygulama ve kullanimdan o6nce kullanim uygulama ilkelerine
uyulmasi konusunda bilgilendirme ve denetim ile o6nlemler alinmaktadir. Sekil 7.1'de
laboratuvar kapilarinda asili olan laboratuvar glvenligi ve ¢alisma kurallari gosterilmistir.



Sekil 7.1 Biyomedikal Miuihendisligi Bolimiu Laboratuvar Guvenligi ve Calisma Kurallari
(Biyomedikal Enstrimantasyon Laboratuvari)

ii) Engelliler igin alinmis olan altyapi 6nlemlerini anlatiniz.

Afyon Kocatepe Universitesi Engellilere yénelik gerceklestirmis oldugu calismalar
dogrultusunda “Engelsiz Universite” Belgesi almistir. Bu kapsamda fakiilte ve (iniversite
genelinde engelliler igin genis ¢apl dizenlemeler gergeklestirilmistir. Bunun sonucunda da
tniversitemiz “Engelsiz Universite Odiilleri 2020”de Birincilik Odiliine layik gorilmistir.
Fakiilte ve laboratuvar binalarinda engelliler icin hissedilebilir engelli yollari, her katta bina
planini gosteren kabartmali yonlendirme sistemleri, bina girisinde tekerlekli sandalye rampasi
ve bina icerisinde bir adet ana engelli asansori, her katta ayri ayri birer tane olmak lizere 3
adet engelli asansori, laboratuvar binasinda ise 2 adet engelli asansori bulunmaktadir. Egitim
ve laboratuvar binalari girisinde tekerlekli sandalye rampalari bulunmaktadir. Her iki bina
icerisinde, her katta erkek ve kizlar icin ayri ayri olmak (zere birer adet engelli lavabosu
bulunmaktadir. ilgili lavabolarin yerlerini binalarinin zemin katinda bulunan bilgilendirme
panolarinda gosterilmistir.

8-KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR

8.1- Biitce Siireci ve Kurumsal Destek: Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal
kaynaklar ve dagitiminda izlenen strateji, programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini
saglayacak diizeyde olmalidir.

Programin butgesinin olusturulma sirecini ve bu slirece kurumun (enstitl, Universite,
mitevelli heyet vb.) sagladigi destegi ve bu destegin surdirilebilirligini anlatiniz. Programa
saglanan parasal destegin kaynaklarini agiklayiniz. Programi yiriten ana bilim/sanat dali icin
Tablo 8.1’i doldurunuz.

Bazi durumlarda Rektorlik, bazen de Dekanlik Bitcesinden destek alinabilmektedir.
Bolimimuzln egitim-6gretim ve arastirma faaliyetlerinin gelisimine katkida bulunacak bazi
makine-teghizatlarin alimi konusunda yil iginde yapilan bir planlama ile Rektorlik destegi
verilmistir. Bu destegin devami ile ¢ok daha iyi bir altyapiya kavusulmasi mimkin olacaktir.
Tablo 8.1'de boliimim{iz parasal kaynaklari ve harcamalari belirtilmistir.



Tablo 8.1 Parasal Kaynaklar ve Harcamalar
[Afyon Kocatepe Universitesi-Biyomedikal Miihendisligi Anabilim Dali]

Mali Yil
. Onceki yil Ba§vurlfnun Sonraki yil
Harcama kalemi yapildigi yil .
(Gerceklesen) . (Butcelenen)
(L) (Bitgelenen) ()
(TL)

Ucretler?

Yolluklar

Hizmet alimlari

Tuketim mallari ve malzemeleri
alimlari

Bakim ve onarim giderleri
Yatirim harcamalari

Doner Sermaye gelirleri?
Ogrenci harclarindan diisen pay3
Diger*

10gretim elemanlarinin ek ders, déner sermaye vs. déhil tiim gelirlerini belirtiniz.
’Déner sermaye gelirlerinden program kullanimi icin ayrilan miktari belirtiniz.
30grenci harclar fonundan program kullanimi icin ayrilan miktari yaziniz.
4Miktar ve kaynak belirtiniz.

8.2-Biitcenin Ogretim Kadrosu Agisindan Yeterliligi: Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim
kadrosunu c¢ekecek, tutacak ve arastirma faaliyetlerini siirdiirmesini saglayacak yeterlilikte
olmahdir.

Nitelikli bir 6gretim kadrosunu ¢ekme ve tutma agisindan bitgenin yeterliligini irdeleyiniz.
Ogretim kadrosunun mesleki gelisimini siirdiirmesi icin saglanan parasal destegi aciklayiniz.

Egitim-6gretim ve arastirma faaliyetlerinin sirdirebilmesi finansman Universitemiz
binyesinde faaliyet gosteren Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi (BAPK)
tarafindan saglanmaktadir. Bu kapsamda lisansiistii tez projeleri, tematik projeler, fikri ve sinai
mulkiyet haklari destek projeleri BAP tarafindan degerlendirmeye alinmakta ve uygun gorilen
projeler desteklenmektedir. Desteklenen proje tutarlarinin artan proje maliyetleri oraninda
belirli araliklarla iyilestirilmesi beklenmektedir.

Ayrica kongre, calistay, sempozyum vb. akademik faaliyetlere yonelik desteklerde iyilestirme
yapilmasi bu tir faaliyetlere katihmlarin sayisini artiracaktir. Bununla birlikte akademik
gelisime katkida bulunacak calismalarin niteligini artiracak sekilde bir strateji izlenerek destek
verilmesi de 6nemlidir.

8.3-Altyapi ve Tecghizat Destegi: Program icin gereken altyapiyi temin etmeye, bakimini
yapmaya ve isletmeye yetecek parasal kaynak saglanmalidir.

Altyapi ve techizati temin etmek, bakimini yapmak ve isletmek icin saglanan parasal destegi
anlatiniz.



Bolimuimiuizde gerekli alt yapinin olusturulmasi ve gelistirilmesi icin her yil faklltemizce belirli
bir bitce bolimimiize saglanmaktadir. Laboratuvarlarimizdaki cihazlarin bakim onarimi igin
gerek duyuldugunda fakiltemiz tarafindan destek verilmektedir. Bilimsel arastirma projeleri
koordinasyon birimine verilen projelerle arastirma amacli kullanilan cihazlarin bakim onarim
ve alimi farkl kalemler araciligi ile yaptirilabilmektedir.

8.4-Teknik, idari ve Hizmet Kadrosu Destegi: Program gereksinimlerini karsilayacak destek
personeli ve kurumsal hizmetler saglanmalidir. Teknik ve idari kadrolar, program giktilarini
saglamaya destek verecek sayi ve nitelikte olmalidir.

Programa destek veren teknik ve idari personelin sayica ve nitelik olarak yeterligi konusunda
bilgi veriniz.

Anabilim dahmiz idari islemleri igin 6zellikle ayrilmis personel bulunmamakla beraber idari
islerin faklltemiz personeli tarafindan yiritilenleri bulundugu gibi gerekli durumlarda bélim
ogretim elemanlar bu sireglerin islemesine katkida bulunmaktadir. Teknik personel olarak
uygulamali birim 6gretim gorevlisi kadrosunda bu yil hizmete baslayan personelile kalibrasyon
hizmetleri egitim 6gretim ve diger faaliyetlere yonelik olarak sirdirilmektedir. Bununla
beraber ilgili faaliyetlerin nitelik ve nicelik agisindan daha da gelismesi i¢in tekniker ve/veya
ogretim gorevlisi sayisinin artmasina ihtiyag vardir.

9-ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, enstitii, fakilte, bélim ve varsa
diger alt birimlerin kendi iclerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siiregleri, program
ciktilarinin gergeklestirilmesini ve program egitim amaglarina ulasilmasini destekleyecek
sekilde diizenlenmelidir.

Rektorlik, enstitd, fakilte, bolim, enstitl ana bilim dali ve varsa diger alt birimler diizeyindeki
tim karar alma sireglerini anlatiniz ve bunlari program ciktilarinin gergeklestirilmesi ile egitim
amaclarina ulasiimasi agilarindan irdeleyiniz. Enstiti miadurinin ve midur yardimcilarinin ve
enstitiiniin Universite icerisindeki yerini gdsteren bir organizasyon semasi hazirlayiniz ve
semayl Organizasyon Semas! olarak adlandiriniz. Semada enstitiinin bagh oldugu kisilerin
unvanlarini belirtiniz (akademik islerden sorumlu rektoér yardimcisi, enstiti madari gibi).
Programin, ana bilim/sanat dali, enstitli ve Universite list yonetimiyle yonetimsel iliskisini de
organizasyon semasi kullanarak agiklayiniz.

Universitemiz yénetim ve organizasyonunda 2547 sayil Yiiksek Ogretim Kanunu hiikiimlerini
uygulamaktadir. Universitenin yénetim organlari Rektdr, Universite Senatosu ve Universite
Yonetim Kuruludur. Yiksekokul diizeyinde yonetim organlari asagidaki gibidir:

Rektér:Madde 13 —a) (Degisik: 17/8/1983 - 2880/7 md.) (Degisik birinci paragraf: 18/6/2008-
5772/2 md.) Devlet Universitelerinde rektor, profesér akademik unvanina sahip kisiler
arasindan gorevdeki rektorin cagrisi ile toplanacak Universite 6gretim Uyeleri tarafindan
secilecek adaylar arasindan Cumhurbaskaninca atanir. Rektoriin gorev siiresi 4 yildir. Suresi
sona erenler ayni yontemle yeniden atanabilirler. Ancak iki donemden fazla rektorlik
yapilamaz. Rektor, Universite veya yiksek teknoloji enstitlisi tiizel kisiligini temsil eder. Rektor
aday! segimleri gizli oyla yapilir. Oy veren her 6gretim Uyesi oy pusulasina yalniz bir isim



yazabilir. Birinci toplantida 6gretim Uyelerinin en az yarisinin hazir bulunmasi sarttir. Bu
saglanamadigl takdirde toplanti 48 saat ertelenir ve nisap aranmaksizin segime gecilir. Bu
toplantida en g¢ok oy alan alti kisi aday olarak segilmis sayilir. Yiksekogretim Genel Kurulunun
bu adaylar arasindan secgecegi g kisi Cumhurbaskanhgina sunulur. Cumhurbaskani, bunlar
arasindan birini seger ve rektdr olarak atar. Yeni kurulan Universitelere rektér adayi olarak
basvuran profesorler arasindan Yiksekogretim Genel Kurulunun sececegi l¢ aday
Cumhurbaskanligina sunulur. Cumhurbaskani, bunlar arasindan birini secer ve rektor olarak
atar. Vakiflarca kurulan Universitelerde rektér adaylarinin secimi ve rektériin atanmasi ilgili
miutevelli heyet tarafindan yapilir. Rektoérlerin yas haddi 67 yastir. Ancak rektor olarak atanmis
olanlarda gorev sireleri bitinceye kadar yas haddi aranmaz. (Degisik birinci cimle: 20/8/2016-
6745/14 md.) Rektor, calismalarinda kendisine yardim etmek Uzere, Universitenin aylikl
profesorleri arasindan en cok Ug kisiyi kendi rektorliik gorev siresiyle sinirh olmak kaydiyla
rektor yardimcisi olarak secger. (Ek: 2 /1/1990 - KHK - 398/1 md.; Aynen Kabul: 7/3/1990 -
3614/1 md.) Ancak, merkezi agik 6gretim yapmakla gorevli Universitelerde, gerekli hallerde
rektor tarafindan bes rektor yardimcisi segilebilir. Rektor yardimcilari, rektor tarafindan atanir.
(1) Rektor, gorevi basinda olmadigl zaman yardimcilarindan birisini yerine vekil birakir. Rektor
gorevi basindan iki haftadan fazla uzaklastiginda Yiksekogretim Kuruluna bilgi verir. Goreve
vekalet alti aydan fazla siirerse yeni bir rektor atanir.

b) Gorev, yetki ve sorumluluklari:

1. Universite kurullarina baskanhk etmek, yiksekégretim st kuruluslarinin kararlarini
uygulamak, Universite kurullarinin onerilerini inceleyerek karara baglamak ve (niversiteye
bagh kuruluslar arasinda dizenli calismayi saglamak,

2. Her egitim- 6gretim yili sonunda ve gerektiginde Universitenin egitim 6gretim, bilimsel
arastirma ve yayim faaliyetleri hakkinda Universitelerarasi Kurula bilgi vermek,

3. Universitenin yatirrm programlarini, biitgesini ve kadro ihtiyaclarini, bagl birimlerinin ve
Universite yonetim kurulu ile senatonun goris ve Onerilerini aldiktan sonra hazirlamak ve

Yiiksekogretim Kuruluna sunmak,

4. Gerekli gordiugli hallerde Universiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli 6gretim
elemanlarinin ve diger personelin gorev yerlerini degistirmek veya bunlara yeni gorevler
vermek,

5. Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli {izerinde genel gdzetim ve denetim
gorevini yapmak,

6. Bu kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir. Universitenin ve bagh birimlerinin
ogretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve gelistiriimesinde, 6grencilere
gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, gerektigi zaman glivenlik dnlemlerinin alinmasinda,
egitim - 6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin devlet kalkinma plan, ilke ve
hedefleri dogrultusunda planlanip yiritilmesinde, bilimsel ve idari gézetim ve denetimin
yapilmasinda ve bu gorevlerin alt birimlere aktarilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve
sonuglarinin alinmasinda birinci derecede yetkili ve sorumludur.



Senato: Madde 14 — a) Kurulus ve isleyisi: Senato, rektérin baskanhginda, rektor yardimcilari,
dekanlar ve her fakilteden fakilte kurullarinca g yil icin segilecek birer 6gretim Uyesi ile
rektorlige bagh enstitii ve yliksekokul mudirlerinden tesekkil eder. Senato, her egitim-
ogretim yili basinda ve sonunda olmak Uzere yilda en az iki defa toplanir. Rektor gerekli
gordugil hallerde senatoyu toplantiya cagirir.

b) Gorevleri: Senato, liniversitenin akademik organi olup asagidaki gorevleri yapar:

1. Universitenin egitim- dgretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin esaslari hakkinda
karar almak,

2. Universitenin bitinini ilgilendiren kanun ve yénetmelik taslaklarini hazirlamak veya goriis
bildirmek,

3. Rektoriin onayindan sonra Resmi Gazete ‘de yayinlanarak yirirlige girecek olan lniversite
veya Universitenin birimleri ile ilgili ydonetmelikleri hazirlamak,

4. Universitenin yillik egitim- 6gretim programini ve takvimini inceleyerek karara baglamak,

5. Bir sinava bagli olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fakiilte kurullarinin bu konudaki
Onerilerini karara baglamak,

6. Fakilte kurullariile rektorlige bagl enstiti ve yiksekokul kurullarinin kararlarina yapilacak
itirazlari inceleyerek karara baglamak,

7. Universite yonetim kuruluna tiye secmek,
8. Bu kanunla kendisine verilen diger gérevleri yapmaktir.

Universite Yonetim Kurulu Madde 15 — a. Kurulus ve isleyisi: Universite yonetim kurulu;
rektoriin baskanliginda dekanlardan, Universiteye bagh degisik 6gretim birim ve alanlarini
temsil edecek sekilde senatoca dort yil icin secilecek ¢ profesérden olusur. Rektor
gerektiginde yonetim kurulunu toplantiya cagirir. Rektor yardimcilari oy hakki olmaksizin
yonetim kurulu toplantilarina katilabilirler.

b) Gorevleri: Universite ydnetim kurulu idari faaliyetlerde rektdre yardimer bir organ olup
asagidaki gorevleri yapar:

1. Yiksekogretim st kuruluslari ile senato kararlarinin uygulanmasinda, belirlenen plan ve
programlar dogrultusunda rektére yardim etmek,

2. Faaliyet plan ve programlarinin uygulanmasini saglamak; Universiteye bagl birimlerin
onerilerini dikkate alarak yatirim programini, bitce tasarisi taslagini incelemek ve kendi
Onerileri ile birlikte rektorlige, vakif Gniversitelerinde ise mitevelli heyetine sunmak,

3. Universite ydnetimi ile ilgili rektériin getirecegi konularda karar almak,

4. Fakilte, enstiti ve ylksekokul yonetim kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlar
inceleyerek kesin karara baglamak,

5. Bu kanun ile verilen diger gorevleri yapmaktir.



Yiksekokullar Organlar: Madde 20 —a) Yiksekokullarin organlari, yliksekokul mudurd,
yuksekokul kurulu ve yiksekokul yénetim kuruludur.

b) Yuksekokul midirt, g yil icin ilgili fakllte dekaninin dnerisi izerine rektor tarafindan
atanir.

Rektorlige bagl yiksekokullarda bu atama dogrudan rektor tarafindan yapilir. Siiresi biten
mudur tekrar atanabilir. Midurin okulda gorevli aylikli 68retim elemanlari arasindan (g yil
icin atayacagi en ¢ok iki yardimcisi bulunur. Midire vekalet etme veya mudurligin bosalmasi
hallerinde yapilacak islem, dekanlarda oldugu gibidir. Yiksekokul mudiri, bu kanun ile
dekanlara verilmis olan gorevleri yiksekokul bakimindan yerine getirir.

c) Yiksek okul kurulu, mudirin baskanhginda, midir yardimcilari ve okulu olusturan bélim
veya ana bilim dali baskanlarindan olusur.

d) Yiksekokul yonetim kurulu; mudirin baskanhginda, mudir yardimcilari ile mudirce
gosterilecek alti aday arasindan yliksekokul kurulu tarafindan g yil icin secilecek lic 6g8retim
Uyesinden olusur.

e) Yiksekokul kurulu ve yiksekokul yénetim kurulu, bu kanunla fakilte kurulu ve fakilte
yonetim kuruluna verilmis gorevleri yiiksekokul bakimindan yerine getirirler.

Bolim: Madde 21 — Bir fakilte ya da yiksekokulda, ayni veya benzer nitelikte egitim- 6gretim
yapan birden fazla bolim bulunamaz. Bolim, bolim baskani tarafindan yonetilir. Bolim
baskani; bolimiin aylikh profesorleri, bulunmadigi takdirde dogentleri, dogent de bulunmadigi
takdirde yardimci dogentler arasindan fakdiltelerde dekanca, fakilteye bagl yiiksekokullarda
mudurin onerisi Gzerine dekanca, rektorlige bagh yliksekokullarda midirin 6nerisi lizerine
rektorce (g yil icin atanir. Slresi biten baskan tekrar atanabilir. B6lim baskani, gérevi basinda
bulunamayacagi sireler icin 6gretim Uyelerinden birini vekil olarak birakir. Herhangi bir
nedenle alti aydan fazla ayrilmalarda, kalan slreyi tamamlamak lzere ayni yéntemle yeni bir
bolim baskani atanir. Bolim baskani, bolimiin her dizeyde egitim- 0Ogretim ve
arastirmalarindan ve boélime ait her tirli faaliyetin dizenli ve verimli bir sekilde
yuritilmesinden sorumludur. Bolim kalite sireglerini ylritmekle sorumludur. Program
Danismani; ilgili programin faaliyetlerini ylritmek 6grenci kayitlarinda 6grencileri
yonlendirmek, staj islemlerini ylritmek, 6grencilere danismanlik etmek, program kalite
slreclerini ylritmekle sorumludur.

Yiksekokul Midiri, Midur Yardimcilari, Yiiksekokul Sekreteri, Yiiksekokul Kurulu, Yiiksekokul
Yonetim Kurulu, B6lim Baskanliklari, Bolim Baskan Yardimcilari, Program Danismanlari
arasinda gorev dagilimi yapilmis ve sorumluluklar paylastiriimistir. Organizasyon yapisina ait
tim orgut semalar ve mevcut personelin goérev tanimlari dosya ekinde bilgilerinize
sunulmustur. Yiksekokul Yonetimi, aktif, stirekli gelismeyi ve devamli yenilenmeyi temel
almaktadir. Ayrica kalite standartlarinin yerine getirilmesi, hizmet kalitesi performansinin
ylkseltilmesini hedef secmistir. Bu amacla diizenli akademik ve idari toplantilar diizenlenerek
i¢c kontrol mekanizmasi dinamik tutulmaya galisiimaktadir.

Ayrica organizasyon siirecine Yiksekokul Kurulu ve Yiksekokul Yonetim Kurulu dahil edilerek
ic kontrolde etkinlik saglanmaya ¢alisiimaktadir. Bunun yaninda mali konularda denetim igin,



alaninda etkin
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personelden

miutesekkil
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kurulmak
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Universitemiz yoénetiminin, fen bilimleri enstitiisiiniin ve anabilim dalimiz organizasyonunu
gosteren semalar Tablo 9.1 ve 9.2’de verilmistir.
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10. PROGRAMA 0zZGU OLGUTLER

Afyon Kocatepe Universitesi Fen Bilimleri Enstitiisii — Biyomedikal Miihendisligi yiiksek lisans
programindan mezun olan tiim oOgrencilerimiz program ciktilarinda yer alan yetkinlikleri
kazanmis olarak mezun olmaktadirlar. Bunlara yonelik program c¢iktilari matrisi ve ders
izlenceleri ekteki kanitlarda bilgilerinize sunulmustur. Bunlar disinda ayrica 6zel olgit
belirlenmemistir fakat 6zel 6l¢itler belirlemeye yonelik calismalar devam etmektedir.

SONUC

ilgili dlguitlere gére yapilan 6z degerlendirme raporunda anabilim dalimizin mevcut durumu
degerlendirilmistir. Bu rapor anabilim dalimizin gelistiriimesi gereken yoénlerinin ortaya
¢ikmasina katkida bulunmustur. Boylece, glincel gelismeler dikkate alinarak ve 6grenci odakh
ylritilen egitim-6gretim ve arastirma faaliyetlerimizin kalitesini daha da ylikselterek, hem
ogrencilerimizin mesleki olarak kendilerini gelistirmeleri hem de Ulkemizin ihtiya¢ duydugu
donanimli  muhendisler olarak yetismeleri yoninde yapilmasi gereken iyilestirmeler
gorilmustur.

Anabilim dalimizda kurulu mevcut komisyonlar ve gorev dagilimlari ile akademik ve idari
faaliyetler kontrollii bir sekilde yiritiilmektedir. Anabilim dalimizin, TYCC ve MUDEK gibi
degerlendirme olgltleri dikkate alinarak olusturulan programinda egitim amaglari, ¢iktilari,



egitim plani belirli olup, mifredat glincellemeleri ile bazi derslerin ve igeriklerinin revizyonu
yoniinde calismalar belli araliklar ile yapilmaktadir.

Ogrencilerimizin akademik danismanligi 6gretim Uyelerimizce yapilmaktadir. Ders kayit ve
mezuniyet islemlerinin yani sira 6grencilerimizin ders, staj isleri ve diger akademik konularda
ihtiyac duyduklari danismanlik hizmeti verilmektedir.

Programin gikti ve amaclari gergevesinde ve mezun 6grencilerimizin istihdami konusunda ig ve
dis paydaglarin bir araya getirilmesi yoniinde galismalarin planlanmasi gerekliligi ortaya
cikmistir. Bu nedenle anabilim dalimiz ve Universitemiz biinyesinde vyapilan kariyer
toplantilarinin ve is birliklerinin arttirilmasi konusunda anabilim dalimiz akademik personeli
tesvik edilmektedir.

Biyomedikal Mihendisligi Anabilim Dalimiza yerlestirme oranlari yil bazinda incelendiginde
fakiiltemizin diger bolimleri ve cevre sehirlerdeki diger biyomedikal miihendisliklerinde
oldugu gibi yerlestirme oranlarinda da diisls oldugu goriilmektedir. Bu diislise engel olunup
olunamayacagina iliskin bolim kurul toplantilarinda yapilan goriismelerde bolim olarak
yapilabilecek etkinlik ve tanitimlarin arttirilabilecegi 6ngoriilmustir. Fakiltemiz onciligiinde
bolim tanitimlar icin yapilan online toplantilar ile bolimler bazinda hazirlanan video
tanitimlari bu kapsamdaki calismalara ornek olarak verilebilir. Bununla birlikte 6grenci
tercihlerini ¢ok farkli etmenlerin belirledigi de bir gercektir. Sinav sistemi, meslek
tercihlerindeki degismeler, kontenjan artislari gibi pek cok faktoriin belirleyiciligi s6z
konusudur. Altyapr agisindan Universitemiz, fakiltemiz ve bolimimiz egitim-6gretim
faaliyetleri agisindan yeterli olmakla birlikte, sosyal ve kdiltiirel agidan 6grencilerimizin
kampliste daha c¢ok vakit gecirmesini saglayacak etkinliklerin artiriimasina gereksinim
duyulmaktadir.

Bu 0z degerlendirme streci ile hazirladigimiz rapor, yillik faaliyet raporlari ve performans
degerlendirme ile ilgili diger raporlar Universitemiz Kalite koordinatérliigiince ve anabilim
dalimizca da belirli araliklarla izlendigi icin ileriki yillarda amaglanan hedeflere ne derecede
ulasildigi ve ilave yapilmasi gerekenler daha saglikli bir bicimde belirlenmis olacaktir.



